
 

  

 
  
  

 
 

ស ៀវសៅ   ឆ្ន ាំ ២០២១-២០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ក្រុមការងារ “ឃ” 

ផ្ននរនតីិរមម ពនធដារ និងអភិបាលរចិ្ច 

បញ្ហា  – អនសុា ន៍ – ការស្លើយតប 
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វេទិការរាជរដ្ឋា ភិបាល–ផ្នែកឯកជន (G-PSF) មានវោលបំណងជួយព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាឱ្យព្បវ ើរ
វ ើងនូេវ ដ្ាកិចចរប ់ខ្លួន តាម្រយៈទំនាក់ទំនងដ៏្រងឹមារំវាងរដ្ឋា ភិបាល និងេ ិ័យឯកជន។ វប កកម្ម
ជាមូ្លដ្ឋា ន គឺវដ្ើម្បើ វព្ម្ចបាននូេវោលវៅដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

•  ជំរុញទំនាក់ទំនង កិចច ហព្បតិបតតិការ និងការយល់ដឹ្ងរវាងេ ិ័យឯកជន និងរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា 
(RGC) 

•   ហការជាមួ្យរដ្ឋា ភិបាលកែុងការវដ្ឋះព្ាយនូេបញ្ហា ព្បឈម្ផ្ដ្ល ហព្ោ បរវទ  និងកែុងព្ ុក
កំរុងជួបព្បទះ 

•  ជំរុញការអភិេឌ្ឍន៍វ ដ្ាកិចចព្បកបវដ្ឋយនិរនតរភារ   វដ្ឋយការផ្កលម្អបរយិាកា  ព្មាប់ការេនិិវយា
គ និងព្បតិបតតិការអាជើេកម្មវៅកម្ពុជា។ 

• តំណាង បវចចញម្តិ និងជំរុញម្តិរប ់ មាជិកព្កុម្ការងារេ ិ័យឯកជន វលើបញ្ហា  ព្មាប់នល
ព្បវយាជន៍រមួ្។ 

• វលើកកម្ព ់នលព្បវយាជន៍ ហគម្ន៍ធុរកិចចជាតិ និងអនតរជាតិកែុងព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា។ 

ព្កុម្ការងារ ឃ  ូម្ផ្លលងអំណរគុណចំវ ះ មាជិកផ្ដ្លបានចូលរមួ្ចំផ្ណកកែុងការបចចូ ល   និងការ
ោពំ្ទ ព្មាប់ការវធវើឱ្យវ ៀេវៅ   ផ្ដ្លបានផ្ក ព្មួ្លវនះបានរចួរាល់។ 

 

 

ស ៀវសៅ   ឆ្ន ាំ ២០២១-២០២៤ គឺជាការបសចេញមតិរមួនៃទ សៃៈរប ់ មាជិកក្កុមហ ៊ុៃ នៃក្កុម
ការងារ ឃ ផ្ននកឯកជៃ ស ើទិដ្ឋភាពជាក់ផ្ ែងនៃបរយិាកា ធ៊ុរកិច្េសៅកមព៊ុជា។ ព័ត៌មាៃ ៃិងទ សៃៈ
ផ្ដ្ បាៃដាក់សច្ញសៅកន៊ុងការសបាោះព៊ុមពនាយសៃោះគឺមាៃសោ បាំណងផ្តមួយគត់       សដ្ើមបើស ើកកមព ់
កិច្េ ៃទនាកន៊ុងៃ័យស្ថា បនា ៃិងនត ់សយាប ់ ក្មាប់ការផ្ក មអក្បព័ៃធៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ
កមព៊ុជា។ ក្កុមការងារ ឃ ផ្ននកឯកជៃ បាៃខិតខាំក្បឹងផ្ក្បងយា៉ា ងយកចិ្តតទ៊ុកដាក់កន៊ុងការធានាថាព័ត៌មាៃ
ផ្ដ្ មាៃសៅកន៊ុងស ៀវសៅ   ឆ្ន ាំ ២០២១-២០២៤ សៃោះ      ពិតជាមាៃភាព ៊ុក្កឹតភាពក្បកបសដាយ
វជិាា ជើវៈ ៃិងអាច្សជឿទ៊ុកចិ្តតបាៃ។ ស ោះជាយា៉ា ងណាក៏សដាយ ក្កុមការងារ ឃ ផ្ននកឯកជៃ មិៃបាៃ ៃមត់
កន៊ុងការបដិ្ស ធ ក្មាប់ការទទួ ខ៊ុ ក្តូវ ច្ាំស ោះភាគើណាមួយច្ាំស ោះខលឹមស្ថរនៃស ៀវសៅ  ២០២១-
២០២៤   ៃិង/ឬ ទធន នៃការ សក្មច្ចិ្តតណាមួយផ្ដ្ ជា ទធន នៃការសបាោះព៊ុមពនាយសៃោះ។ 
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ការណែនាំរបសស់ហប្បធាន 
    

 

 
សោក Arnaud Darc 
នាយកក្បតិបតត ិTHALIAS &  
អៃ៊ុក្បធាៃនៃ ភា ណិជាកមមអៃែរជាតិនៃកមព៊ុជា 
 ហក្បធាៃក្កុមការងារ ឃ 

 

ឯកឧតតមអគគបណឌិ ត ភាចារយ អូៃ ព័ៃធម៊ុៃើរត័ន 
រដ្ឋមន្រៃតើក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិង ហរិចញវតា៊ុ 

ឧបនាយករដ្ឋមន្រៃតើនៃកមព៊ុជា 
 ហក្បធាៃក្កុមការងារ ឃ 

 
 

តាំងនាមក្កុមការងារ ឃ “ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ” ៃិង មាជិក សយើងខ្៊ុ ាំមាៃកិតតិយ  
យា៉ា ងក្ជា សក្ៅ កន៊ុងនាមជា ហក្បធាៃកន៊ុងការផ្ណនាាំ ក្មាប់ការសបាោះព៊ុមព ស ៀវសៅ   ផ្ដ្ បាៃផ្ក
 ក្មួ សៃោះ ផ្ដ្ ជា ាំណ៊ុាំ នៃអៃ៊ុស្ថ ៃ៍សោ ៃសយាបាយ ណិជាកមម ៃិងការវៃិិសយាគផ្ដ្ ក្តូវបាៃ
បសងកើតស ើងជា មូហភាព សដាយ មាជិក ក្មាប់ការពិចារណាពើ ាំណាក់រាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា។ ជា
 ទធន នៃកិច្េ ហក្បតិបតតិការជាមួយការ ក្មប ក្មួ ពើ ភា ណិជាកមមកមព៊ុជា (CCC) បាៃចូ្ 
រមួជាតាំណាងផ្ននកឯកជៃ    ៃិងក្តូវបាៃផ្តងតាំងថ្មើ អនកឧកញ៉ា  គិត សម៉ាង ក្បធាៃ CCC   ជាក្បធាៃគ
ណៈកមាម ធិការ ក្មប ក្មួ ក្កុមការងារវ ិ័យឯកជៃនៃសវទិការរដាឋ ភិបា -ឯកជៃ (CC G-PSF 
PSWGs) សដាយស ច្កតើ សក្មច្ច្៊ុោះនថ្ៃទើ0៤ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៧ ស ខ ២៥៣   រ ពើក្កុមហ ៊ុៃ ៃិង
 មាគមធ៊ុរកិច្េជាមួយស្ថា ប័ៃរដាឋ ភិបា  ៃិងក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ស ៀវសៅ សៃោះមាៃសោ 
បាំណងនត ់ៃូវដ្ាំសណាោះក្ស្ថយក្បកបសដាយភាពស្ថា បនា  ៃិងជាក់ផ្ តងច្ាំស ោះបញ្ហា ផ្ដ្ អនកវៃិិ
សយាគ     ៃិង ហក្គិៃអាច្សដាោះក្ស្ថយសៅសព សធវើអាជើវកមមកន៊ុងក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា។សហត៊ុដូ្ច្
សៃោះ  សយើងខ្៊ុ ាំសជឿជាក់ថា កិច្េ ហក្បតិបតតិការក្បកបសដាយផ្នលផ្កក សៃោះ គឺជានលូវសឆ្ព ោះសៅរកបរយិាកា ធ៊ុរ
កិច្េ ក្មាប់កមព៊ុជាកន៊ុងការ ក់ ញ ៃិងបរយិាកា ទាំសៃើបកមមនៃធ៊ុរកិច្េកមព៊ុជា សអាយ មក្ បសៅៃឹង
ការច្ង់បាៃរប  ់  ឯកឧតតមនាយករដ្ឋមន្រៃតើ ហ ៊ុៃ ផ្ ៃ សៅសព សរៀបច្ាំសវទិការរដាឋ ភិបា  ៃិងវ ិ័យឯក
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ជៃស ើងវញិសៅសដ្ើមឆ្ន ាំ ២០១៩។ ក្កុមការងារ ឃ “ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ” ៃិង មាជិក 
 មាជិកា សយើងខ្៊ុ ាំ ូមផ្ណនាាំស ើងវញិៃូវកិច្េ ហក្បតិបតតិការសៃោះ ស ៀវសៅ   ផ្ដ្ ជា ាំណ៊ុាំ នៃអៃ៊ុ
ស្ថ ៃ៍សោ ៃសយាបាយ ណិជាកមម ៃិងវៃិិសយាគ ផ្ដ្ ក្តូវបាៃបសងកើតស ើងសដាយ មាជិករប ់សយើង 
សដ្ើមបើពិចារណាសដាយរាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា។ ជា ទធន នៃកិច្េ ហការរវាងក្កុមហ ៊ុៃ ៃិង មាគមធ៊ុរ
កិច្េជាមួយស្ថា ប័ៃរដាឋ ភិបា  ៃិងក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ស ៀវសៅ   សៃោះមាៃសោ បាំណងនត ់
ៃូវដ្ាំសណាោះក្ស្ថយក្បកបសដាយភាពស្ថា បនា ៃិងជាក់ផ្ តងច្ាំស ោះបញ្ហា ផ្ដ្ អនកវៃិិសយាគ ៃិង ហក្គិៃ
អាច្សដាោះក្ស្ថយសៅសព សធវើអាជើវកមមកន៊ុងក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា។ ដូ្សច្នោះសហើយ សយើងសជឿជាក់ថា កិច្េ
 ហក្បតិបតតិការក្បកបសដាយផ្នលផ្កក សៃោះ គឺជានលូវសឆ្ព ោះសៅរកបរយិាកា ធ៊ុរកិច្េកមព៊ុជាដ៏្ ក់ ញ ៃិង
ទាំសៃើប ដូ្ច្ការច្ង់បាៃរប ់ ឯកឧតតមនាយករដ្ឋមន្រៃតើ ហ ៊ុៃ ផ្ ៃ សៅសព សរៀបច្ាំសវទិការរដាឋ ភិបា   ៃិង
វ ិ័យឯកជៃស ើងវញិសៅសដ្ើមឆ្ន ាំ ២០១៩។ 

ការទទួ រងៃូវវបិតតិជាំងឺរាតតាតផ្ដ្ បាៃរារា ាំងយា៉ា ងខ្ល ាំងដ្ ់ការអភិវឌ្ឍៃ៍ស ដ្ឋកិច្េ ក្បសទ កមព៊ុជា
ក្បឈមម៊ុខៃឹងភាពចាាំបាច់្កាៃ់ផ្តខ្ល ាំងស ើង ក្មាប់ការផ្កល  ់បតូររច្នា មព័ៃធ ៃិងភាព ៊ុើ ងាវ ក់ោន  សដ្ើមបើ
ផ្ក មអទិដ្ឋភាពអាជើវកមមរប ់ខលួៃ។ សដាយស្ថរកាំសណើ ៃជាតិក្តូវបាៃនារភាា ប់ជាមួយៃឹងច្ាំណូ ពើផ្ននក
ឯកជៃ     ក្ពោះរាជាណាច្ក្កចាាំបាច់្ក្តូវរកាជាទិ សៅកន៊ុងការ ក់ ញ     ៃិងក្បកួតក្បផ្ជង ក្មាប់
ការវៃិិសយាគ។     សៅកន៊ុងកក្មិតសនាោះ សយើងសជឿជាក់យា៉ា ងម៊ុតមាាំថា ទាំនាក់ទាំៃងដ៏្រងឹមាាំរវាងវ ិ័យស្ថធារ
ណៈ ៃិងវ ិ័យឯកជៃ គឺជាធាត៊ុ ាំខ្ៃ់កន៊ុងការសឆ្ព ោះសៅរកកាំសណើ ៃស ដ្ឋកិច្េ។ គាំៃិតនតួច្សនតើមរប ់ផ្ននក
ឯកជៃពិតជាសដ្ើរតួនាទើរមួច្ាំផ្ណកយា៉ា ង ាំខ្ៃ់កន៊ុងការនត ់ៃូវធាត៊ុចូ្ ផ្ដ្  ក់ព័ៃធ           ៃិងមតិផ្ក
 មអដ្ ់អនកបសងកើតសោ ៃសយាបាយ។ 
 
ការផ្ក ក្មួ កន៊ុងការសបាោះព៊ុមពស ៀវសៅ   សៃោះ ក្ បតមការពិភាកា ៃិងការស ើកស ើងរប ់    សោក 
Arnaud Darc កន៊ុងការទទួ ស្ថគ  ់ជានលូវការៃូវ មា ភាពជាក្បធាៃ ចាប់ពើនថ្ៃទើ១ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ
២០២១     រហូតដ្ ់នថ្ៃទើ១២   ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៤ (ម៊ុៃសព អងគក្បជ៊ុាំក្កុមការងារ ឃ រវាងរាជរដាឋ ភិ
បា  ៃិងផ្ននកឯកជៃ សៅនថ្ៃទើ៧ ផ្ខត៊ុោ ឆ្ន ាំ២០២៤)កន៊ុងការ ក្មប ក្មួ រាជរដាឋ ភិបា នៃការផ្ក
 មអ ក្មាប់សធវើជាំៃួញសៅកន៊ុងក្បសទ កមព៊ុជា។ 

 
ជា ាំណ៊ុាំ នៃ ាំសណើ សោ ៃសយាបាយ     ស ៀវសៅ     សៃោះ    រា ់បញ្ហា ផ្ដ្ បាៃស ើកស ើង ផ្ដ្ បាៃ
កាំណត់សដាយក្កុមហ ៊ុៃនៃ មាជិក ៃិង មាគមផ្ននកឯកជៃ នៃក្កុមការងារ ឃ ដូ្ច្ផ្ដ្ សយើងបាៃ
 ៃមតថាជាតាំណាងសអាយៃូវការយ ់សឃើញ ៃិងបាំណងក្បាថាន រប ់អនកវៃិិសយាគ ផ្ដ្ មាៃឆៃទៈកន៊ុងការ
ចូ្ រមួនែ ់ៃូវមូ ៃិធិសៅកន៊ុងក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា។ 
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សដាយអៃ៊ុវតតតមយៃតការ ៃទនាស្ថធារណៈ-ផ្ននកឯកជៃ   ផ្ដ្ បាៃកាំណត់យា៉ា ងច្ា ់ៃូវអៃ៊ុស្ថ ៃ៍
សោ ៃសយាបាយៃើមួយៗ ក់ទងៃឹងបញ្ហា ផ្ដ្ បាៃស ើកស ើង       ៃឹងក្តូវបាៃស ើកយកមកពិភាកា
ជាមួយស្ថា ប័ៃស្ថធារណៈផ្ដ្  ក់ព័ៃធ       ៃិងការទទួ ខ៊ុ ក្តូវម៊ុៃៃឹងបចាូ ៃសៅកាៃ់រាជរដាឋ ភិបា 
កមព៊ុជា។ ស ៀវសៅ   សៃោះបាៃរកាៃូវរា ់កាំណត់ក្ត ផ្ដ្ ក្តូវបាៃស ើកយកមកពិភាកាស ើបញ្ហា
ច្ាំៃួៃ     ៦៩   ផ្ដ្ ក្ បសៅតមក្បធាៃបទជាក់ោក់សៅស ើ   ក្កុមការងារ ឃ “ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ 
ៃិងអភិបា កិច្េ” ៖ ក្បព័ៃធពៃធដារ,  ណិជាកមមសៅកមព៊ុជា, ការច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមម ៃិងបញ្ហា ច្ក្មុោះ។ 
រា ់ ាំសណើ ជា ទធន គឺជា នូ នៃដ្ាំសណើ រការជាំរ៊ុញ ៃិងភាពងាយក្ ួ នៃស ដ្ឋកិច្េ   ៃិងការយិាធិបសត
យយរប ់ក្បសទ កមព៊ុជា              សហើយសយើងសជឿជាក់ថាវាជាក្ោប់ពូជ ក្មាប់គសក្មាងកន៊ុងការផ្កទក្មង់
ក្បកបសដាយក្ប ិទធភាព ៃិង មក្ ប។ 
 
ខណៈសព ផ្ដ្  ាំងរាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា ៃិងផ្ននកឯកជៃរប ់ក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា មាៃសោ សៅ
រមួោន កន៊ុងការពក្ងឹងស ដ្ឋកិច្េផ្ដ្ អៃ៊ុសោមតម ការក្បកួតក្បផ្ជង ៃិងស ដ្ឋកិច្េច្ក្មុោះ ស ៀវសៅ   សៃោះ
មិៃមាៃសោ បាំណង ាំងក្ ុងស ើការស ើកកមព ់ការវៃិិសយាគ ៃិងៃិរៃតរភាពស ដ្ឋកិច្េសនាោះសទ។ តម
ពិតសៅ គាំៃិតនតួច្សនតើមរមួោន សៃោះក៏ក្តូវបាៃជាំរ៊ុញតមការច្ង់បាៃនៃការបចេ៊ុ ោះបចេូ  ក្កុមហ ៊ុៃ ឬ មាគម
ផ្ដ្ ស្ថទ ក់ស ទើរ ៃិងមាៃការរអាក់រអួ កន៊ុងការសដាោះក្ស្ថយឧប គគធាំៗ សដ្ើមបើចាប់យកកិច្េ ហក្បតិបតតិ
ការស្ថធារណៈ-ផ្ននកឯកជៃ៖        តមរយៈការចូ្ រមួកន៊ុងកិច្េខិតខាំក្បឹងផ្ក្បងរមួោន ក្តឹមក្តូវច្ាំស ោះក្កុម
ការងារ ឃ  មាជិករប ់សយើងៃឹងទទួ បាៃៃូវអតាក្បសយាជៃ៍នៃការោាំក្ទជាក់ផ្ តងកន៊ុងក្កបខណឌ នលូវ
ការមួយ សដាយមាៃការធានាៃូវការយកចិ្តតទ៊ុកដាក់រា ់បញ្ហា រប ់ពួកសគ។ 
 
សៅកន៊ុងបរបិទនៃការកស្ថងស ើងវញិក្បកបសដាយភាពស្ថវ ហាប់សៃោះ សយើង ងឃមឹថាស ៀវសៅ   សៃោះៃឹង
ក្តូវបាៃស្ថវ គមៃ៍យា៉ា ងកក់សតត ពើ ាំណាក់រាជរដាឋ ភិបា  ៃិង ហគមៃ៍ធ៊ុរកិច្េកមព៊ុជា ៃិងសក្បើក្បា ់ជា
មូ ដាឋ ៃ ក្មាប់កិច្េ ៃទនាបផ្ៃាមសទៀត។ តមរយៈភាពសជាគជ័យនៃភាពជានដ្គូដ៏្មាៃអតាៃ័យសៃោះ 
សយើងខ្៊ុ ាំរ ើករាយផ្ដ្ សឃើញក្បព័ៃធស ដ្ឋកិច្េរប ់ក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា      អាច្ ក្មបខលួៃសៅៃឹងបញ្ហា
ក្បឈមនាសព បច្េ៊ុបបៃន កន៊ុងការរកាបាៃៃូវភាពក្បកួតក្បផ្ជង             ៃិងភាព ក់ ញសៅកន៊ុងតាំបៃ់
អាស្ថ ៃ។ 
 
កន៊ុងនាម ហក្បធាៃនៃក្កុមការងារ ឃ សយើងខ្៊ុ ាំ ូមផ្ថ្លងអាំណរគ៊ុណយា៉ា ងក្ជា សក្ៅច្ាំស ោះអនក ាំងអ ់
ោន ផ្ដ្ បាៃចូ្ រមួកន៊ុងការបរយិាយៃូវស ៀវសៅ   សៃោះ។       សយើងសៅផ្តសបតជ្ាចិ្តតច្ាំស ោះកិច្េ ហការ
យា៉ា ងជិត និទធ  ផ្ដ្ បាៃកាំណត់ការងាររមួោន រប ់សយើងរហូតមកដ្ ់សព សៃោះ។ នាឆ្ន ាំខ្ងម៊ុខសៃោះ 
សយើងស ើកទឹកចិ្តត មាជិក ៃិងនដ្គូរប ់សយើង ាំងអ ់ឱ្យចាប់យកឱ្កា សដ្ើមបើចូ្ រមួកន៊ុង កិច្េ ៃទនា
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ស្ថធារណៈ-ផ្ននកឯកជៃ   ផ្ដ្ ជាមសធោបាយមួយកន៊ុងការជាំរ៊ុញ ណិជាកមម ៃិងការវៃិិសយាគសៅ
ក្បសទ កមព៊ុជា។” 

 

 

 

 

សោក Arnaud Darc 
 
នាយកក្បតិបតត ិTHALIAS &  
អៃ៊ុក្បធាៃនៃ ភា ណិជាកមមអៃែរជាតិនៃកមព៊ុជា 
 ហក្បធាៃក្កុមការងារ ឃ 

 

ឯកឧតតមអគគបណឌិ ត ភាចារយ អូៃ ព័ៃធម៊ុៃើរត័ន 
 

រដ្ឋមន្រៃតើក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិង ហរិចញវតា៊ុ 
ឧបនាយករដ្ឋមន្រៃតើនៃកមព៊ុជា 
 ហក្បធាៃក្កុមការងារ ឃ 
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មាតិកា 

 ការណែនាំរបស់សហប្បធាន .............................................................................................................................៤ 

 

  

 I-  បញ្ហា ស ើកស ើងសៅកាៃ់ រាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ ឃ ............................................... ១៣ 

 

  ១-  ពនធល ើផ្កល កសញ្ញា  និងពនធល ើផ្ទ ាំងពាែិជ្ជកម្ម/ផ្កល ក ..................................................................................... ១៤ 

  ៤-  បញ្ហា ពៃធស ើការសនទរភាគហ ៊ុៃ ......................................................................................................................... ១៦ 

  ៧- ពៃធអាករស ើតនមលបផ្ៃាមស ើ ណិជាកមមសអ ចិ្ក្តូៃិក ៃិងការនែ ់ស វាហរិចញវតា៊ុបឋមកន៊ុងវ ិ័យហរិចញវតា៊ុ
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. ២១ 

២០- ការបងវិ  ងអាករស ើតនមលបផ្ៃាមម៊ុៃឆ្ន ាំ ២០២០ ......................................................................................  ២៤ 

៣៤- ការអៃ៊ុវតតអាករស ើតនមលបផ្ៃាមច្ាំស ោះន ិតន ថាន ាំជក់នាាំចូ្  ....................................................................  ២៨ 

៥៧-  ណិជាកមមមិៃក្ បច្ាប់ - បារ ើ ៃិង សក្គឿងក្ វងឹ ...................................................................................... ៣២ 

៥៨-  ិទធិផ្កត ច់្      ៃិងការនាាំចូ្ យាៃជាំៃិោះម៉ាូផ្ដ្ ច្៊ុងសក្កាយបាំន៊ុត        ខណៈអនកសនសងសទៀតកាំព៊ុងកាៃ់ ិទធិផ្កត ច់្
ម៊ុខ…………………………………………………………………………………………………………………………៣៨ 

៦៤- ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃរប ់អនកជាប់ពៃធតូច្ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ បតូរក្ទង់ក្ យពើរបបស ៉ាការ ............... ៤២ 

៦៥- ការបចេូ  ភាគហ ៊ុៃៃិកបផ្ៃាមរប ់អនកជាប់ពៃធតូច្ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ បតូរក្ទង់ក្ យពើរបបស ៉ាការ      ឬ ហ
ក្ោ ឯកប៊ុគគ  ....................................................................................................................................................... ៤៤
  

 

 II-  បញ្ហា ស ើកស ើងសៅកាៃ់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ............................................................................. ៤៦ 

 

២-     ការ ក់លប្ៅក្ពាំផ្ដ្ៃកមព៊ុជា ...........................................................................................................................  ៤៧ 

១៥-  ក្បកា រប ់ក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ស ខ៧០១ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ ២០២០  តើពើការច្៊ុោះបចា ើ
ស្ថរសពើពៃធ ៃិងការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃអនកជាប់ពៃធ ......................................................................................... ៤៩ 

១៨-  ការគិតពនធល ើប្កុម្ប្បឹកាភិបា  និងអ្នកតាំណាងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ................................................................. ៥៣ 

២៥-  ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមស ើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតស ៃិងពៃធកាត់ទ៊ុកបង់ជួ  ...........................................  ៥៥ 

២៦-  វធិាៃស្ថរសពើពៃធ ក្មាប់ក្បាក់សស្ថធៃ.........................................................................................................  ៥៧ 

២៧- កាតពវកិច្េស្ថរសពើពៃធ  ៃិងគណសៃយយកន៊ុងសោ សៅស្ថរសពើពៃធ ក្មាប់ ហក្ោ ផ្ដ្ ក្តូវសនទរពើក្បសភទអនក
ជាប់ពៃធតូច្ សៅជាអនកជាប់ពៃធមធយម ....................................................................................................................  ៥៩ 
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៦២-  អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ មិៃអាច្ទាំនាក់ទាំៃងសៅស ខទូរ ័ពទរប ់អនកជាប់ពៃធ ផ្ដ្ បាៃដាក់កន៊ុងក្បព័ៃធច្៊ុោះ
បចា ើ ៃិងការផ្កកពិៃ័យស ើក្កុមហ ៊ុៃ ករណើ ផ្ដ្  ក្បធាៃក្កុមហ ៊ុៃ ឬអនកតាំណាងក្តូវបាៃមន្រៃតើពៃធទាំនាក់ទាំៃងសៅ
ឱ្យសៅថ្តរូប ៃិងផ្ កៃក្មាមនដ្សៅអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ប៉ា៊ុផ្ៃតពួកសគមិៃបាៃសៅសធវើបាៃ ៃ់សព សវោ………… ៦១ 

៦៧- មាេ  ់ក្កុមហ ៊ុៃ មិៃទទួ បាៃ ិខិតជូៃដ្ាំណឹងនលូវការរប ់រាជរដាឋ ភិបា  .................................................. ៦៥ 

 

 

 III- បញ្ហា ស ើកស ើងសៅកាៃ់ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ ឃ  ................................................................ ៦៧ 

 

  ក. ប្បព័នធពនធដារ ................................................................................................................... ៦៨ 

 

៣-   ស្ថល កនាយ ណិជាកមម .................................................................................................................................. ៦៨ 

៥-    ការបិទបចេ ប់ក្ទពយ កមមរូបិយ ៍...................................................................................................................... ៦៩ 

៦-    Loan Write Off ............................................................................................................................................ ៧១ 

៨-    ក្បាក់បសចញើផ្ដ្ អាច្បងវិ  ងរប ់អតិថិ្ជៃ ............................................................................................ ៧២ 

៩-    ការទទួ ស្គា  ់ប្បាក់កក់របស់អ្តិថិជ្នជាចាំែូ  ..................................................................................... ៧៣ 

១០- អក្តការក្បាក់ស ើក្បាក់កមេើរវាងប៊ុគគ  ក់ទិៃនានា ..................................................................................... ៧៥ 

១១- ការវាយតាំន ស ើងវញិសដាយ ឯកសតភាគើ ...................................................................................................... ៨០ 

១២-  ាំសណើ ច្ាំណាយស ើការក្បាក់បងគរដ្ ់ភាគើ ក់ព័ៃធកន៊ុងរយៈសព ១៨០ នថ្ៃនៃ BFIs ជាការច្ាំណាយផ្ដ្ អាច្
កាត់បាៃ.......................................... ................................................................................................................ ៨១ 

១៣- ការបង់ពៃធមិៃ មសហត៊ុន ពើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សៅ SALASUSU .................................................. ៨៣ 

១៤-  ាំសណើ  ៊ុាំពៃោរសព ការអៃ៊ុវតតក្បកា ស ខ ៥៤២ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ0៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២១ ............................... ៨៥ 

១៦- យនតការកែុងការអនុេតតចំវ ះការវលើកទឹកចិតតបផ្នែម្ផ្នែករនធដ្ឋរ   ព្មាប់ព្កុម្ហ ុន ឬ ហព្ោ  QIP.....៨៧ 

១៧- ការគិតពៃធស ើនាយកផ្ដ្ មិៃផ្មៃជាៃិវា ៃជៃ ....................................................................................... ៨៨ 

១៩- ថមើៗលនេះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃបង់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍ស ើវ ើស្ថ ៃិងប័ណណការងារផ្ដ្ ក្កុមហ ៊ុៃបង់កន៊ុង
នាមប៊ុគគ ិកបរសទ រប ់ខលួៃ ................................................................................................................................. ៩០ 

២១- ការពៃោរសព កន៊ុងការសច្ញវញិ្ហញ បៃបក្តស្ថខ្ជូៃ ហក្ោ (បៃត)សដាយអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ .......... ៩១ 

២២- ស នើ ៊ុាំជួ ជ៊ុ កាំហ៊ុ សៅកន៊ុងព័ត៌មាៃ មអិតរប ់នាយកក្កុមហ ៊ុៃស ើក្បព័ៃធអៃឡាញ  រប ់ក្ក ួង ណិជា
កមម ផ្ដ្ រារា ាំងក្កុមហ ៊ុៃកន៊ុងការសធវើស ច្កតើក្បកា ក្បចាាំឆ្ន ាំតមអៃឡាញ ............................................................. ៩២ 

២៣- ក្ក ួង ណិជាកមម សដ្ើមបើពិៃិតយស ម្ ោះស្ថខ្ក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃ រស រសៅស ើ ិខិតយ ់ក្ពមស ើការច្៊ុោះ
បចា ើស្ថខ្ពើ ក្ក ួង ណិជាកមម............................................................................................................................៩៣ 

២៤- ការសច្ញវញិ្ហញ បៃបក្ត តើពើគ៊ុណភាព ក្ប ិទធភាពនៃក្បព័ៃធបងាក រ ៃិងពៃលត់អគគើភ័យ រប ់ក្ក ួង
មហាននទ……… ......................................................................................................................................................... ៩៤ 
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២៨- អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសដាយបូកបផ្ៃាមជា (%) សៅស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ៊ុទធក្បចាាំឆ្ន ាំរប ់ក្កុម
ហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃក្បកា ……………………………………………………………………………………………………………………………………….៩៥ 

២៩- ការងារឬស វាផ្ដ្ ក្កុមហ ៊ុៃបាៃបាំសពញឲ្យអតិថិ្ជៃសៅកន៊ុងផ្ខធនូ សហើយក្តូវបាៃសច្ញវកិកយបក្តសៅ៧នថ្ៃ
សក្កាយបនាទ ប់ពើនថ្ៃ៣១ ផ្ខធនូ .................................................................................................................................... ៩៧ 

៣០- ការបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសៅស ើក្បាក់ផ្ខ ាំរាប់ជៃបរសទ  ............................................................................................ ៩៨ 

៣១- ក្បាក់ច្ាំសណញរកាទ៊ុកស មើៃឹងស្ថច់្ក្បាក់ ................................................................................................... ១០០ 

៣២- អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារបាៃវាយតនមលស ើងវញិៃូវពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរស៍ ើភាគទ៊ុៃិករប ់ក្កុមហ ៊ុៃ......... ១០១ 

៣៣- ករែើ ណែ អ្នកជាប់ពនធអ្នុលោម្តាម្ចាប់ ប ុណនែសវនករលៅណតល វ្ើការវាយតម្ម្ៃល ើងវញិ ...................... ១០៣ 

៣៥- ការបង់ពៃធសទវរដ្ង/ការយកពៃធស ើការយិា ័យសក្តក្ ុក ......................................................................... ១០៦ 

៣៦- ការស នើ ៊ុាំបៃធូរបៃាយពៃធម៊ុៃការអៃ៊ុម័ត នៃកិច្េក្ពមសក្ពៀង តើពើការសច្ៀ វាងការយកពៃធក្តួតោន    ៃិងការបងាក រ
ការកិបសកងបៃលាំពៃធ ក់ពៃធ ៃិងពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  (DTA)       ព៊ុាំមាៃបញ្ហា ក់ច្ា ់ោ ់ពើរយៈសព កន៊ុងការ
អៃ៊ុម័ត......................................................................................................................................១០៨ 

៣៧- ទិញ ១ ផ្ថ្ម១ សដាយឥតគិតនថ្ល ................................................................................................................ ១១០ 

៣៨-  ាំសណើ  ៊ុាំពៃោសព អៃ៊ុវតត អៃ៊ុក្កឹតយស ខ ២៨៦ អៃក្ក.បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ២០ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៣         តើអាករ
 ក្មាប់បាំភលឺស្ថធារណៈផ្ដ្ តសមលើង អាក្តអាករបាំភលឺស្ថធារណៈ ........................................................................ ១១១ 

៣៩-  ាំសណើ រ ៊ុាំពៃោរសព ការអៃ៊ុវតត អាករ ាំរាប់បាំភលឺស្ថធារណៈ ផ្ដ្ មាៃអក្ត ៥%            រហូតដ្ ់សដ្ើមឆ្ន ាំ 
២០២៥…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………១១៥ 

៤០- នាយកដាឋ ៃ វៃកមម ហក្ោ  (EAD)  សក្មច្យកពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  “ToI” ច្ាំៃួៃ5% ស ើ មមូ ប៊ុពវ
ោភក្បចាាំឆ្ន ាំ    (APE)         ផ្ដ្ ចាត់ទ៊ុកថាជាប៊ុពវោភផ្ដ្ បាៃសធវើ វៃកមមសដាយក្កុមហ ៊ុៃ វៃកមមធាំៗ ាំង
៤…………………………………………………………………………………………………………………………១១៧ 

៤១- ឥណ ៃមាៃតួនាទើជាពៃធកាត់ទ៊ុក (WHT) សៅកន៊ុងក្បព័ៃទ E-Filing ..................................................... ១២០ 

៤២- ការដ្កទាំៃិញឬស វាមកសក្បើក្បា ់ ក្មាប់ក្បកបអាជើវកមមមិៃក្តូវចាត់ទ៊ុកជា ក់សទ .............................. ១២២ 

៤៣- ពៃធស ើការនាាំសច្ញស ើការក្បមូ ពៃធទង់ផ្ដ្ង (២៥% ស ើតនមល ក់បូកៃឹងនថ្លដឹ្កជចាូ ៃ) សធវើឱ្យការជើកយកផ្រ ៉ា
ទង់ផ្ដ្ងមិៃរកក្បាក់ច្ាំសណញ .............................................................................................................................. ១២៣ 

៤៤- ឧ ាហកម្មឱ្ ល វ ែើ ុំការជាប់រនធវលើការលក់គំរូ ................................................................................. ១២៤ 

៤៥- ឧ ាហកម្មឱ្ ល វ ែើ ុវំលើអព្តាបចចុ ះតម្ម្លវលរ ...................................................................................... ១២៥ 

៤៦-  ាំសណើ  ៊ុាំកាត់បៃាយពៃធនាាំចូ្  ៃិងអាករស ើទូក ៃិងនាវាកមាៃតកន៊ុងក្បសទ កមព៊ុជា ............................... ១២៦ 

៤៧- អាករស ើក្បាក់បសចញើ ក្មាប់ក ិកមម .......................................................................................................... ១២៨ 

៤៨- ការក្បាក់ស ើ កាំណត់គិតស ើការវាយតនមលស ើងវញិ .................................................................................. ១២៩ 

៤៩- វៃិិសយាគិៃមិៃក្បាកដ្ថាសតើភាគហ ៊ុៃពិស  ក្តូវជាប់ពៃធឬអត់ ................................................................. ១៣១ 
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៥០- បាំណ៊ុ  អាក្កក់មិៃក្តូវបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តគិតជាការច្ាំណាយផ្ដ្ អាច្កាត់បាៃ ក្មាប់ក្កុមហ ៊ុៃសទ ............ ១៣៣ 

៥១- ការបចេ៊ុ ោះតនមលមិៃក្តូវបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តជាការកាត់បៃាយក្បាក់ច្ាំណូ សទ ...................................................... ១៣៥ 

៥២- លកខខ្ណឌ ម្នការអនុេតតម្នការកាន់បចជ ើការគណវនយយ .............................................................................. ១៣៧ 

៥៣- ការអៃ៊ុវតតការអៃ៊ុសក្ោោះពៃធ  ក្មាប់វធិាៃសដ្ើមកាំសណើ ត (C.O)       ផ្ដ្ កមព៊ុជាជាក្បសទ ហតាស ខើនៃកិច្េ
ក្ពមសក្ពៀង ណិជាកមមស រ ើជាមួយបណាត ក្បសទ ជានដ្គូ ................................................................................... ១៣៩ 

៥៤- បញ្ហា ក្បាក់រ ាំសដាោះពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ១% ស ើតនមល ក់ ៃិងពៃធអបបបរមាស ើន របររប ់អនកផ្ច្កចាយ/ ក់
ដ្៊ុាំ/ ក់រាយ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. ១៤១ 

៥៥- ការកក្មិត ក្មាប់ការសរៀបច្ាំឯកស្ថរសនទរនថ្ល ................................................................................................. ១៤៤ 

៥៦- ក្បាក់សបៀវតសររ៍ប ់ មាជិកក្កុមក្បឹកាភិបា  កាំណត់សដាយមន្រៃែើពៃធដារ ................................................. ១៤៦ 

 

  ខ. ពាែិជ្ជកម្មលៅកម្ពុជា .................................................................................................... ១៤៨ 

 

 ៥៩- ការបលងកើតសែង់ដារសប្ាប់ការចាំណាយល ើផ្សារទាំលនើបសប្ាប់ផ្ស ិតផ្ស ណែ ផុ្សតកាំែត់ និងខូច ......... ១៤៨ 

 ៦០-  ក់ព័ៃធៃឹងកាតពវកិច្េរប ់អនកន ិតកន៊ុងក្ ុកកន៊ុងការដាក់ឧបករណ៍ ក្មាប់វា ់កក្មិតក្ស្ថសបៀរ ៃិងសភ ជាៈ
ោម ៃជាតិអា ់ក៊ុ ………………………………………………………………………………………………………………………………………… ១៥០ 
  

  គ. ការចុេះល ម្ េះអាជ្ើវកម្ម ................................................................................................... ១៥៤ 

 

៦១- ច្ាំៃួៃមាៃកាំណត់នៃអាជ្ាប័ណណភាន ក់ងារក្ក ួង ណិជាកមម ក្មាប់ការច្៊ុោះស ម្ ោះក្កុមហ ៊ុៃ         ចាប់ពើនថ្ៃទើ២ 
ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២១…………………………………………………………………………………………………………………………………….. ១៥៤ 

៦៣- ការច្៊ុោះស ម្ ោះស ើងវញិៃូវអងគភាពផ្ដ្ មាៃក្ស្ថប់ (អងគភាព) ផ្ដ្ ខកខ្ៃកន៊ុងការច្៊ុោះស ម្ ោះស ើងវញិជាមួយ
ក្ក ួង ណិជាកមមក្តឹមនថ្ៃទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៩ .............................................................................................. ១៥៦ 

 

  ឃ. បញ្ញា ចក្មោុះ ................................................................................................................... ១៥៨ 

 

៦៦- ការគាំប្ទវសិ័យលទសចរែ៍ .......................................................................................................................... ១៥៨ 

៦៨- ឧ ាហកមមទូរគមនាគមៃ៍ផ្ដ្ ជាផ្ននកមួយនៃផ្នៃការស្ថត រស ើងវញិ - សក្បើឧ ាហកមមទូរគមនាគមៃ៍សដ្ើមបើ
ចាប់សនតើមផ្នៃការស្ថត រសក្កាយកូវ ើដ្ -១៩  ក្មាប់កមព៊ុជាតមរយៈការដាក់ពក្ងាយក្បព័ៃធ ៥G ........................... ១៦៣ 

៦៩. ស នើ ៊ុាំពិចារណាដ្កសច្ញការហាមឃាត់ការ ក់ដូ្រសភ ជាៈផ្ដ្ មាៃជាតិអា ់ក៊ុ  ៃិងពិៃិតយសមើ ជសក្មើ 
សោ ៃសយាបាយសនសងៗផ្ដ្ ោាំក្ទកន៊ុងការបងាក  ៃិងទប់ស្ថក ត់ការឆលងរា ដា នៃជមៃឺកូវ ើដ្-១៩ .......................១៦៧ 

 

 

 IV. វ ិ្ ើស្គស្រសែ..................................................................................................................១៦៩ 
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 V. អ្កសរកាត់……………………………………………………………………………………………………………………………….១៧០ 

 

 

 VI. ស ច្កែើ សក្មច្រប ់រាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជាសៅស ើក្កមុការងារ ឃ  ............................................. ១៧៣ 

 

• រាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា ស ខ៖ ២៥៣   រ ស ច្កែើ សក្មច្  ែើពើ ការទទួ ស្ថគ  ់គណៈកមមការ ក្មប
 ក្មួ ក្កុមការងារផ្ននកឯកជៃ  ក្មាប់យៃែការសវទិការាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ ......................................... ១៧៣ 

• រាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា ស ខ៖ ៧៥   រ ស ច្កែើ សក្មច្  ែើពើ ការទទួ ស្ថគ  ់ជានលូវការៃូវ មា ភាពក្កុម
ការងារផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិង អភិបា កិច្េ ផ្ននកឯកជៃនៃសវទិការាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ សៅនថ្ៃទើ១ ផ្ខកកកដា 
ឆ្ន ាំ២០២១…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….១៧៧ 

• រាជរដាឋ ភិបា កមព៊ុជា ស ខ៖ ៩៧   រ ស ច្កែើ សក្មច្  ែើពើ ការទទួ ស្ថគ  ់ជានលូវការៃូវ មា ភាពក្កុម
ការងារផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិង អភិបា កិច្េ ផ្ននកឯកជៃនៃសវទិការាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខឧ 
ភា ឆ្ន ាំ២០២៤ (ដ្កក្ ង់សច្ញផ្តក្កុមការងារ ឃ) ............................................................................................ ១៨១  

 
 VII. រូបថ្ត .................................................................................................................................... ១៨៦ 
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I. បញ្ហា សលើរស ើងសៅកាន់ រាជរដាា ភបិាល-ផ្ននរឯរជន ក្រមុការងារ ឃ 
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 ១   

  

ពនធល ើផ្កល កសញ្ញា  និងពនធល ើផ្ទ ាំងពាែិជ្ជកម្ម/ផ្កល ក  
  

 

ស ើកស ើងសដាយ អនកក្ ើ សម៉ាង មា៉ា រ ើយា៉ា ៃ តាំណាង មាគមទើភាន ក់ងារអភិវឌ្ឍៃ៍ស ដ្ឋកិច្េកន៊ុងក្ ុកកមព៊ុជា (សអ ៊ុើ ើដា)  
សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២២។ ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ សវទិការាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ  

ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  សៅកន៊ុងការអៃ៊ុវតតបច្េ៊ុបបៃន ក្គឹោះស្ថា ៃធនាោរ ៃិងហរិចញវតា៊ុ (BFIs)  ាំងអ ់ក្តូវបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យមាៃ
ស្ថល ក ញ្ហញ ផ្តមួយប៉ា៊ុសណាណ ោះ សដាយអៃ៊ុវតតអក្តពៃធតមមាក្ត ៦.b៣ នៃ ក្បកា ស ខ ៩៨២ សហើយ
ក្ប ិៃសបើ BFIs មាៃបាំណងច្ង់បងាា ញៃិមិតត ញ្ហញ រប ់ខលួៃសៅកន៊ុងស្ថខ្រប ់ខលួៃ សក្តពើទើស្ថន ក់ការ
ៃឹងក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាជាផ្កទ ាំងរូបភាព ឬរូបភាព ក្មាប់សោ បាំណង ណិជាកមម សហើយក្តូវអៃ៊ុវតតអ
ក្តពៃធសក្កាមមាក្ត ៦.b៤ នៃក្បកា ស ខ ៩៨២។  

សដាយការមិៃអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យសក្បើក្បា ់ស្ថល ក ញ្ហញ កន៊ុងអក្តពៃធ បសៅក្គប់ស្ថខ្ ាំងអ ់នៃ BFIs 
សនាោះ BFIs ក្បឈមៃឹងការច្ាំណាយសកើៃស ើងយា៉ា ងខ្ល ាំង សដាយស្ថរពួកសគមាៃស្ថខ្កាៃ់ផ្តសក្ច្ើៃ។ ជា
ពិស  ក្បជាជៃសៅតាំបៃ់ជៃបទកាំព៊ុងទទួ បាៃអតាក្បសយាជៃ៍ សដាយអៃ៊ុសោមតមសោ 
ៃសយាបាយដាក់បចេូ  ហរិចញវតា៊ុរប ់រាជរដាឋ ភិបា  ពើ BFIs ផ្ដ្ ពក្ងើកស វាកមមហរិចញវតា៊ុរប ់ពួកសគ
សដ្ើមបើចូ្ សៅជិតមៃ៊ុ សសោ សៅ ាំងសនាោះជាមួយៃឹងន ិតន ហរិចញវតា៊ុកាៃ់ផ្តក្បស ើរ។ 

 ែើពើអៃ៊ុក្កឹតយស ខ ៃ. ៤០ ៃិងក្បកា ស ខ ៩៨២ ក្កុមហ ៊ុៃៃឹងក្តូវបសងកើៃការច្ាំណាយរប ់ពួកសគ 
ក្ប ិៃសបើពួកសគច្ង់ពក្ងើកស្ថខ្បផ្ៃាមសទៀតផ្ដ្ ៃឹងសធវើឱ្យប៉ាោះ  ់ដ្ ់ក្បតិបតតិការអាជើវកមមរប ់ពួក
សគ។ ជា ទធន  ពួកសគក្តូវផ្តដ្ាំស ើងនថ្លស វាហរិចញវតា៊ុរប ់ពួកសគ សដ្ើមបើក្គបដ្ណត ប់ស ើការច្ាំណាយ
ពៃធផ្ដ្ ៃឹងប៉ាោះ  ់ដ្ ់កក្មិតជើវភាពរ ់សៅរប ់ក្បជាជៃទូសៅ។ 

ជាងសៃោះសៅសទៀត ការអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យស្ថា ប័ៃសក្បើក្បា ់អក្តពៃធ ក្មាប់ផ្កល ក ញ្ហញ សៅស ើស្ថល ក ញ្ហញ  ាំង
អ ់សៅស្ថខ្ៃើមួយៗរប ់ BFI កាត់បៃាយការច្ាំណាយរប ់ BFIs សហើយផ្ថ្ម ាំងអាច្ឱ្យពួកសគបៃត
ស វាកមមរប ់ពួកសគកន៊ុងតនមល ប ផ្ដ្ ោាំក្ទដ្ ់សោ ៃសយាបាយដាក់បចេូ  ហរិចញវតា៊ុរប ់រាជរដាឋ
ភិបា  ក៏ដូ្ច្ជាស ើកទឹកច្ិតតអតិថ្ជៃឱ្យសក្បើក្បា ់ស វាហរិចញវតា៊ុនលូវការសក្តពើក្បាក់កមេើមិៃនលូវការផ្ដ្ 
ៃឹងនាាំសៅរកការជាំ ក់ស ើ ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ័ិយឯកជៃ ូមស នើឱ្យពិចារណាការអៃ៊ុវតតអក្តពៃធស ើផ្កល ក ញ្ហញ  ាំងអ ់សៅស្ថខ្ៃើមួយៗ      នៃ 
BFIs សដ្ើមបើឱ្យមាៃភាព ៊ុើ ងាវ ក់ោន រវាងទើស្ថន ក់ការកណាត   ៃិងទើតាំងស្ថខ្ ៃិងកាត់បៃាយបៃទ៊ុករដ្ឋ
បា  ៃិងការភ័ៃតក្ច្ ាំ ជាការស ើកទឹកច្ិតតដ្ ់ការពក្ងើកបណាត ញស្ថខ្ដ្ ់ក្បជាព រដ្ឋ សៅតម
តាំបៃ់ជៃបទ។ 
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ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វ ចកតើផ្ណនានំលូេការព្តូេបាននតល់វដ្ឋយឧបនាយករដ្ាម្ន្តនតើ និងជារដ្ាម្ន្តនតើព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ 
វៅម្លៃទើ៩ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២២។ អនុព្កឹតយវលខ្៤០ អនព្ក.បក ចុះម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០១៥  តើរើការ
ផ្ក ព្ម្ួលរនធព្បថាប់ព្តា និង ព្បកា វលខ្ ៩៨២  ហេ.ព្បក  តើរើការអនុេតត អនុព្កឹតយវលខ្៤០ អន
ព្ក.បក ចុះម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០១៥  តើរើការផ្ក ព្ម្ួលរនធព្បថាប់ព្តា ចុះម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ំ
២០១៥ និងកែុងវោលបំណង ព្ម្ួល ហព្ោ កែុងការអនុេតតរនធព្បថាប់ព្តា ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង
ហរិចញេតែុ  ូម្ផ្ណនាដូំ្ចតវៅ៖ ាខា ហព្ោ ផ្ដ្លបានចុះបចជ ើវៅអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរព្តូេបាន
អនុញ្ហញ តឱ្យមានផ្លល ក ញ្ហញ ផ្តម្ួយប ុវណាណ ះ          ព្មាប់ាល ក ញ្ហញ រប ់ាខាមានវ ម្ ះដូ្ចោែ នឹង
 ហព្ោ ធំ។   ប័ណណព្បកា វនេងវទៀតរប ់ាខានឹងព្តូេចាត់ទុកជាប័ណណនេរវនាយ ព្មាប់វោល
បំណង ណិជជកម្ម មាច  ់ប័ណណព្បកា ផ្ដ្លនេរវនាយវៅរាជធានើភែំវរញព្តូេដ្ឋក់ព្បកា បង់រនធ និង
ទូទាត់វៅនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋររាជធានើភែំវរញ។ ដូ្ចោែ វនះផ្ដ្រ មាច  ់ប័ណណនេរវនាយតាម្វខ្តត ព្តូេវធវើ
លិខ្ិតព្បកា រនធ និងបង់ព្បាក់វៅម្នទើររនធដ្ឋរវខ្តត ក់រ័នធ។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

វោកព្ ើ វម្ ង មា រ ើយា ន តំណាង មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា    បានផ្ចករផំ្លកកតើបារម្ភអំរើការបង់រនធ
វលើាល ក ញ្ហញ ។ បញ្ហា វនះព្តូេបានរិភាកា និងវដ្ឋះព្ាយជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ វទាះបើ
យា ងណា, ព្ប ិនវបើម្ិនមានការវចញព្បកា  ឬ វោលការណ៍ផ្ណនាបំផ្នែម្រើអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ, 
ការអនុេតតវៅជួបព្បទះបញ្ហា ព្បឈម្ដ្ផ្ដ្ល។ វលើ រើវនះ, ការអនុេតតរប ់អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វៅ
រាជធានើភែំវរញ និងបណាត វខ្តតហាក់ដូ្ចជាម្ិនព្ បោែ វទ។ អាព្ ័យវហតុវនះ េ ័ិយឯកជន វ ែើ ំុរដ្ឋា
ភិបាលអនុញ្ហញ តឱ្យទើតាងំម្ួយ បង់រនធវលើាល ក ញ្ហញ យា ងតិចម្ួយ វហើយចំវ ះាល ក ញ្ហញ វនេងវទៀត 
េ ័ិយឯកជននឹងបង់រនធវលើអព្តារនធវលើផ្លទ ងំ ណិជជកម្ម ។ 

ជាការវ្លើយតប, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បានអវចច ើញ ឯកឧតតម្ រត័ែ មុ្នើ អគគ
នាយករង ម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើបំភលឺ។     ឯកឧតតម្ រត័ែ មុ្នើ បានបញ្ហជ ក់ថា អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ   មានវ ចកតើវាម្ន េកែុងការទទួលយកការវ ែើ ំុវនះ     វហើយបានបវងកើតព្កុម្ការងារម្ួយ
វដ្ើម្បើ ិកាផ្ណនាវំ ើងេញិ      និងរិនិតយការអនុេតតផ្ដ្លរុំមានភារ ុើ ងាវ ក់ោែ រប ់អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ រមួ្ទាងំបញ្ហា ព្បឈម្រប ់ាខាធនាោរ។ 
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 ៤   

  

បញ្ញា ពនធល ើការលផ្សទរភាគហ ុន  
  

វលើកវ ើងវដ្ឋយវោក Clint O' Connell ម្ករើព្កុម្ហ ុន DFDL Mekong (Cambodia) Co., Ltd. វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារកែុងកិចចព្បជុំ វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច  

វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២  
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារវៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (ការព្បជុំរវាង អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកេ ័ិយឯកជន  

ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយកែុងកិចចព្បជុំ វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វដ្ឋយផ្នអកវលើបទរិវាធន៍លមើៗរប ់វយើងជាម្ួយអតិលិជន េនកម្មរនធ    និងកិចចព្បជុំនាវរលលមើៗវនះ
ជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ    ផ្ដ្លមានេតតមាន ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល ព្បធាននាយកដ្ឋា នេវិាទរនធដ្ឋរ
និងជាព្បធាននាយកដ្ឋា ន េនកម្ម ហព្ោ  ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ូម្វរៀបរាប់អំរើបញ្ហា ដូ្ចមានខាង
វព្កាម្៖  

- ករណើ ផ្ដ្លវយើងបានវដ្ឋះព្ាយ ក់រ័នធនឹងការវនទរភាគហ ុនវដ្ឋយផ្លទ ល់វៅកែុងព្កុម្ហ ុនកម្ពុជា
វដ្ឋយមាច  ់ហ ុនម្ិនផ្ម្ននិវា នជន  

- វៅវរលវនទរភាគហ ុន រនធផ្ដ្លបានបង់កែុងព្បវទ កម្ពុជារមួ្មាន រនធកាត់ទុកវលើភាគោភផ្ដ្ល
បានចាត់ទុកថាមានផ្ចងកែុងព្បកា វលខ្ ៣៧២ និងរនធព្បថាប់ព្តា  

- កែុងអំ ុងវរលម្ន េនកម្មរនធ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាវ ើងេញិនូេ
រនធវលើព្បាក់ចំណូលចំនួន    ២0%   ទាក់ទងនឹងព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លបានម្ករើការវនទរភាគហ ុន  

- អំណៈអំណាងផ្ដ្លវលើកវ ើងវដ្ើម្បើព្បឆ្ងំការវាយតម្ម្លវនះ គឺផ្នអកវលើការយល់វឃើញថា ព្បាក់
ចំវណញផ្ដ្លបានម្ករើការវនទរភាគហ ុន គឺជាព្បាក់ចំវណញរប ់មាច  ់ហ ុនម្ិនផ្ម្ននិវា នជន 
វហើយម្ិនផ្ម្នជាការទទួលបានរើព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាវនាះវ ើយ។ វលើ រើវនះ ព្បកា រនធវលើព្បាក់
ចំវណញ ព្បកា វលខ្ ៩៨៦ ផ្ដ្លបញ្ហជ ក់យា ងចា ់អំរើការយករនធវលើព្បាក់ចំវណញរើការ
វនទរភាគហ ុន ម្ិនទាន់ចូលជាធរមានវៅវ ើយ។ 

- អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវយាងវៅមាព្តា ៧ ម្នចាប់ តើរើរនធដ្ឋរផ្ដ្លព្តូេបានវធវើេវិាធនកម្ម
វដ្ឋយចាប់ តើរើការព្គប់ព្គងហរិចញេតែុឆ្ែ  ំ២០០៧ វដ្ើម្បើនតល់ដូ្ចខាងវព្កាម្ៈ  

 
មាព្តា ៧(លមើ)  
 
ព្បាក់ចំណូលជាប់រនធ គឺជាព្បាក់ចំណូល ុទធផ្ដ្លទទួលបានរើ កម្មភារអាជើេកម្ម   និង កម្មភារ
វនេងៗ វព្ៅរើអាជើេកម្មរប ់បុគគល ឬនើតិបុគគល។ ព្បាក់ចំណូលជាប់រនធរមួ្មាន ការវកើនវ ើងវដ្ើម្ទុន 
ការព្បាក់ ការជួល  ួយារអាករ ក៏ដូ្ចជាព្បាក់ចំណូលរើព្ទរយ ម្បតតិហរិចញេតែុ ឬការេនិិវយាគ រមួ្ទាងំ
អចលនេតែុនងផ្ដ្រ។ 

-  ព្មាប់នើតិបុគគល ព្បាក់ចំណូលជាប់រនធគឺជាលទធនលម្នការផ្កតព្ម្ូេវលើលទធនលគណវនយយកែុង
ឆ្ែ រំនធព្ បតាម្បទបបចញតតិផ្ដ្លមានផ្ចងកែុងជំរូកវនះ។  
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-  ព្មាប់រូបេនតបុគគល ព្បាក់ចំណូលជាប់អាករ គឺជាលទធនលម្នព្បាក់ចំណូល រុបកែុងឆ្ែ រំនធ ដ្ក
ការចំណាយ និងព្បាក់ឧបតែម្ភណាម្ួយ ផ្ដ្លកំណត់វដ្ឋយអនុព្កឹតយ។  

-  េធិាន និងនើតិេធិើម្នការព្បមូ្លរនធព្តូេកំណត់វដ្ឋយព្បកា វចញវដ្ឋយរដ្ាម្ន្តនតើព្ក ួងវ ដ្ាកិចច 
និងហរិចញេតែុ។ 
- ទ េនៈរប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   គឺថាព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាមានទំនួលខុ្ ព្តូេកែុងការព្បកា  
និងបង់រនធ ២0% វលើព្បាក់ចំណូលម្នព្បាក់ចំវណញ      ផ្ដ្លទទួលបានវដ្ឋយមាច  ់ហ ុនម្ិន
ផ្ម្ននិវា នជនវលើការវនទរភាគហ ុនកែុងនាម្មាច  ់ហ ុនម្ិនផ្ម្ននិវា នជន។  

- វយើងទទួលាគ ល់ថា ព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លវកើតវចញរើការវនទរភាគហ ុនវៅកែុងព្កុម្ហ ុនកម្ពុជា
វព្កាម្ព្បកា វលខ្  ០៩៨   ព្តូេបានចាត់ទុកថាជាចំណូលផ្ដ្លមានព្បភរវៅព្បវទ កម្ពុជា  

- រហូតម្កដ្ល់វរលវនះ ម្ិនទាន់មានការផ្ណនារំើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ឬ ព្ក ួងវ ដ្ា
កិចច និងហរិចញេតែុ អំរើេធិើផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនវៅកម្ពុជាគួរអនុេតតការព្បកា រនធវលើព្បាក់ចំណូលកែុង
នាម្មាច  ់ភាគហ ុនផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជានិវា នជនវៅវ ើយ  

- ចាប់តាងំរើឆ្ែ  ំ ២០០៧ វយើងម្ិនបានដ្ឹងរើការបងាា ញការវាយតម្ម្លវដ្ឋយខ្លួនឯងណាម្ួយម្ន
រនធវលើព្បាក់ចំណូលផ្ដ្លព្តូេបានវធវើវ ើង     វដ្ឋយអែកជាប់រនធកម្ពុជាកែុងនាម្ព្បាក់ចំវណញ
ផ្ដ្លទទួលបានវដ្ឋយមាច  ់ភាគហ ុន ផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជានិវា នជនវៅវលើការវនទរភាគហ ុន  

-  រហូតម្កដ្ល់ ១៨ ផ្ខ្ចុងវព្កាយវនះ វយើងម្ិនបានដ្ឹងវនាះវទថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបាន
វាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុនវៅកម្ពុជាវ ើងេញិ ព្មាប់រនធវលើព្បាក់ចំណូលទាក់ទង នឹងការទទួលបាន
ព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លលក់វដ្ឋយមាច  ់ភាគហ ុនម្ិនផ្ម្ននិវា នជនវៅកែុងព្កុម្ហ ុនម្នកម្ពុជា។   

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វយាងតាម្ព្បកា វលខ្ ៣៤៦ និងវ ចកតើជូនដ្ំណឹងវលខ្ ៤៥៧៧  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ, េ ័ិយ
ឯកជន, ABC និង មាគម្ម្ើព្កូហរិចញេតែុកម្ពុជា (CMA) យល់វឃើញថាព្បាក់ចំវណញវដ្ើម្ទុនណា
ម្ួយផ្ដ្លមានវដ្ើម្កំវណើ តមុ្នម្លៃទើ១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤ ម្ិនគួរជាប់រនធវ ើយ។ ជាងវនះវៅវទៀត 
រនធវលើមូ្លធនប័ព្ត គឺជាកាតរវកិចចរប ់អែកជាប់រនធ វហើយព្តូេអនុេតតចំវ ះផ្តភាគើផ្ដ្លបានទទួល
ព្បាក់ចំវណញរើការលក់ភាគហ ុនរប ់រួកវគ។ ចំផ្ណកឯព្កុម្ហ ុន និងមាច  ់ភាគហ ុនលមើម្ិនគួរ ែិត
វព្កាម្កាតរវកិចចណាម្ួយកែុងករណើ វរៀងខ្លួនវ ើយ។ 

វលើ រើវនះ ការអនុេតតលមើម្នមាព្តាលមើ ៧ វនះនឹងនទុយនឹងកិចចព្រម្វព្រៀងរនធវទវរដ្ង ផ្ដ្លបានវធវើវ ើង
ជាម្ួយព្បវទ ម្ួយចំនួន៖ ជាលទធនល វានឹងវធវើឱ្យអែកេនិិវយាគបរវទ ម្ិនម្កបណាត ក់ទុនវៅកម្ពុជា 
វដ្ឋយារការបកព្ាយម្ិន ុើ ងាវ ក់ោែ  និងម្ិនមានភារចា ់ោ ់ម្នចាប់រនធដ្ឋរ។ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  គួរផ្តទទួលយកមាព្តាលមើ ៧ កំណត់ផ្តការទទួលបានវដ្ើម្ទុនជាផ្នែកម្នព្បាក់ចំណូលជាប់
រនធប ុវណាណ ះ។ វទាះបើជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ វាម្ិនមានេធិាន និងនើតិេធិើ ព្មាប់ការព្បកា រនធ ព្មាប់
រូបេនតបុគគល និងអែកជាប់រនធម្ិនផ្ម្ននិវា នជនវទ វព្ ះវនះជាតួនាទើម្នព្បកា វលខ្ 346 ផ្ដ្លព្តូេ
អនុេតតវលើព្បតិបតតិការផ្ដ្លវកើតវ ើងចាប់រើម្លៃទើ១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤ វនះតវៅ  និងម្ិនមានការ
រលឹំកវ ើងេញិមុ្នកាលបរវិចេទ។ 

អាព្ ័យវហតុវនះ វយើងខ្្ុ ំ ូម្ ំណូម្ររដូ្ចតវៅ៖ 
១. ព្បកា លមើផ្ដ្លវចញវដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់រើដ្ំវណើ រការ       និងការគណនារនធវលើព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លវកើត
វចញរើការវនទរភាគហ ុនវៅកែុងព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាវដ្ឋយមាច  ់ភាគហ ុនផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជានិវា នជន វដ្ឋយ
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វនះនឹងនតល់ភារព្បាកដ្ព្បជាដ្ល់អែកជាប់រនធក៏ដូ្ចជា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវលើបញ្ហា វនះ។  ព្បកា 
គួរផ្តព្តូេបានអនុេតតនាវរលខាងមុ្ខ្ និងម្ិនវ ើវរ ើព្តលប់វព្កាយវដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវទ។  
២. ការម្ិនវធវើ េនកម្មវ ើងេញិ       វដ្ឋយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវៅវលើព្កុម្ហ ុនវៅកម្ពុជាវលើការវនទរ
ភាគហ ុនទាក់ទងនឹងរនធវលើព្បាក់ចំណូល   វដ្ឋយារវាបវងកើតភារម្ិនចា ់ោ ់ និងការព្រួយបារម្ភ
រប ់េនិិវយាគិន វៅវរលផ្ដ្លព្បវទ កំរុងរាយាម្វលើកទឹកចិតតការេនិិវយាគបរវទ បផ្នែម្វទៀត
តាម្រយៈចាប់លមើ តើរើការេនិិវយាគ និងម្វធាបាយវនេងៗវទៀត។ 
 
វដ្ឋយារមានការម្ិនយល់ព្ បរវាង អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  និងេ ័ិយឯកជន, េ ័ិយឯកជនបាន
វ ែើរវ ើងនូេរវបៀបវារៈវនះដ្ល់កព្ម្ិតម្នព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ។ 

 
 

  

   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 
 
វោក Clint O'Connell តំណាងេ ័ិយឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” បានបងាា ញរើការព្រួយបារម្ភទាក់ទងនឹង
មាព្តា ៧ ម្នចាប់ តើរើារវរើរនធ ព្តង់ចំណុច ព្បាក់ចំណូលជាប់រនធ និង រវបៀបផ្ដ្លចំណុចវនះ ព្តូេបាន
វធវើេវិាធនកម្មវៅឆ្ែ  ំ ២០០៧ វព្កាម្ចាប់ តើរើហរិចញេតែុ ព្មាប់ការព្គប់ព្គង វដ្ើម្បើរមួ្បចចូ លការទទួល
បានវដ្ើម្ទុន ជាទិដ្ាភារម្ួយម្នព្បាក់ចំណូលជាប់រនធ។ តាម្ការបកព្ាយរប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ, 
ព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាផ្ដ្លមានភាគហ ុនផ្ដ្លកំរុងលក់ ឬ វនទរ ព្តូេទទួលខុ្ ព្តូេចំវ ះការទូទាត់រនធវលើព្បាក់
ចំណូលរើចំវណញវលើការ-វនទរភាគហ ុន កែុងនាម្មាច  ់ភាគហ ុនអនិវា នជនផ្ដ្លបានលក់ ឬ វនទរភាគហ ុន
វនាះ។  
 
វោក ផ្ត ហេឌឺ្ើ ព្បធាននាយកដ្ឋា ន េនកម្ម ហព្ោ  ម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  បាន ងកត់ធៃន់ថា 
មាព្តា៧លមើ ម្នចាប់ តើរើរនធដ្ឋរ ម្ិនវរ ើ វអើងព្បជារលរដ្ា ឬ អនិវា នជន មានន័យថា ព្បវភទរនធ 
ចំវណញមូ្លធនព្តូេអនុេតតវ មើៗោែ ទាងំអែកជាប់រនធនិវា នជន និងអនិវា នជន។ ព្បកា វលខ្ 
៣៤៦  ហេ.ព្បក ចុះម្លៃទើ១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២០  តើរើរនធវលើចំវណញមូ្លធន (Capital Gains 
Tax) មានវោលបំណងចម្បងវដ្ើម្បើយករនធវលើព្បាក់-ចំវណញចំវ ះផ្តព្បតិបតតិការលក់ ឬ វនទរ
អចលនព្ទរយ វហើយជារិវ  អនុេតតចំវ ះផ្តព្បាក់ចំណូលរប ់រូបេនតបុគគល វហើយផ្ដ្លព្បកា វនះ
ព្តូេបានរនារវរលអនុេតតរហូតដ្ល់ម្លៃទើ១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២១ ។ ការរនារវរលអនុេតតព្បកា វនះ 
អាចវធវើឱ្យមានការភ័នតព្ច ដំ្ល់អែកជាប់រនធម្ួយចំនួន ផ្ដ្លបានបំវរញកាតរវកិចចរប ់រួកវគរើមុ្ន 
ដូ្ចវនះវទើប ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ   បានវចញវ ចកតើជូនដ្ំណឹងវលខ្ ០០៨  ហេ ចុះម្លៃទើ 
៩ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២២ ផ្ដ្លបញ្ហជ ក់យា ងចា ់ថា ការរនារវរលម្ិនព្គបដ្ណត ប់វលើព្បតិបតតិការ
លក់ ឬ វនទរ-ភាគហ ុន ព្មាប់អែកជាប់រនធកែុងរបប វ័យព្បកា វ ើយ។ 
 
ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ មានព្បា ន៍ថា បញ្ហា វនះព្តូេរិភាកាបផ្នែម្វលើកព្ម្ិត
បវចចកវទ  វហើយរាល់េវិាទផ្ដ្លទាក់ទងបញ្ហា វនះ អាចផ្លអ ក ិន រហូតមានការយល់ដ្ឹងចា ់ោ ់ ។ 
លទធនលម្នការរិភាកាវនះនឹងព្តូេវព្បើព្បា ់ វដ្ើម្បើវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា ផ្ដ្លមានព្ាប់។ 
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ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ វៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (ការក្បជ៊ុាំរវាង អគគនាយកដាឋ ៃ
ពៃធដារ ៃិងផ្ននកវ ័ិយឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ) 
 
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   បានបញ្ហជ ក់ថា វយាងតាម្វ ចកតើជូនដ្ំណឹងវលខ្ ០០៨  ហេ ចុះម្លៃទើ០៩ 
ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២២  តើរើ ការអនុេតតរនធវលើព្បាក់ចំណូលចំវ ះចំវណញមូ្លធន ព្មាប់អែកជាប់រនធ
របប វ័យព្បកា  ការរនារកាលបរវិចេទ កំណត់ដ្ឋក់ឱ្យអនុេតតរនធវលើចំវណញមូ្លធនរហូតដ្ល់ឆ្ែ ំ
២០២៤វនាះ គឺម្ិនមានព្ប ិទធភារអនុេតតចំវ ះព្បាក់ចំវណញ មូ្លធន ព្មាប់អែកជាប់រនធតាម្របប
 វ័យព្បកា ផ្ដ្លបាននិងកំរុងអនុេតតវទ វហើយកនលងម្កក៏មានព្កុម្ហ ុនជាវព្ចើនបានបង់រនធវលើ
ចំវណញមូ្លធនរើការវនទរភាគហ ុនវនះវហើយនងផ្ដ្រ។ តាម្ការវលើកវ ើងជាឧទាហរណ៍ផ្ដ្លផ្នែកឯក
ជនបានវលើកវ ើង អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ យល់ថាព្តូេជាកម្មេតតជាប់រនធវលើចំវណញមូ្លធនទាងំអ ់ 
វទាះបើជាមាច  ់ភាគហ ុនជារូបេនតបុគគលក៏វដ្ឋ   រើវព្ ះព្បាក់ចំវណញទាងំវនះព្តូេបានវធវើវ ើងតាម្រយៈ
អែកជាប់រនធតាម្របប វ័យព្បកា វៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា។        អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នឹងវ ែើព្ក ួង
វ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ    វដ្ើម្បើវរៀបចំបទបបចញតតិ តើរើយនតការម្នការអនុេតតការយករនធវលើចំវណញមូ្ល
ធនរើការវនទរភាគហ ុនរប ់មាច  ់ភាគហ ុនអនិវា នជនផ្ដ្លមានភាគហ ុនកែុងព្កុម្ហ ុនវៅកម្ពុជា។ 
 
ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 
 
វោក ោ បូរាណ តំណាងព្កុម្ការងារ "ឃ" បានវលើកវ ើងរើកងវល់ផ្ដ្ល អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរធាល ប់
បានវធវើការកំណត់ រនធវៅវលើេ ័ិយឯកជន អំរើរនធវលើចំវណញមូ្លធនរប ់អាជើេកម្ម ផ្ដ្លមាច  ់ភាគ
ហ ុនជាអនិវា នជន។ រនធវលើចំវណញមូ្លធន រុំព្តូេបានគណនាកែុងព្បតិបតតិការណាម្ួយវនាះវទ, 
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ព្តូេផ្តវធវើការគណនា វ ើងេញិវដ្ឋយអនុវោម្តាម្មាព្តា ៧ លមើម្នចាប់ តើរើការ
ព្គប់ព្គងហរិចញេតែុ ឆ្ែ  ំ២០០៧។ វទាះបើជាឃ្លល  "ចំវណញវដ្ើម្ទុន" ព្តូេបានវលើកវ ើងក៏វដ្ឋយ ប ុផ្នតវៅ
ចុងបចចប់ម្នមាព្តា ៧ បានចងអុលបងាា ញថា ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ មាន ិទធិ វព្ម្ចវលើេធិាន 
និងនើតិេធិើកែុងការព្បមូ្លរនធ ផ្ដ្លចំណុចវនះក៏មានផ្ចងវៅកែុងមាព្តា ៧ លមើ ម្នចាប់ផ្ដ្លព្តូេបានវធវើ
េវិាធនកម្មឆ្ែ  ំ២០១៩ និង ចាប់ តើរើរនធដ្ឋរឆ្ែ  ំ២០២៣ នងផ្ដ្រ ។ វដ្ឋយផ្ ក, េ ័ិយឯកជនយល់
វឃើញថា មាព្តា ៧ លមើ កែុងចាប់ តើរើារវរើរនធផ្ដ្លមានព្ាប់ រុំបានបញ្ហជ ក់អំរើរនធវលើចំវណញ មូ្ល
ធន, នើតិេធិើ, ឬ េធិានព្បមូ្លរនធវ ើយ។    វៅម្លៃទើ១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ  ំ ២០២០, ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង
ហរិចញេតែុ បានវចញព្បកា វលខ្ ៣៤៦  តើរើរនធវលើចំវណញមូ្លធន វហើយេ ័ិយឯកជនវជឿជាក់ថា 
ព្បកា វនះ បញ្ហជ ក់អំរើការអនុេតត មាព្តា ៧។ ម្ួយេញិវទៀត, រនធវលើព្បាក់ចំណូល ព្តូេអនុេតតចំវ ះ
ផ្ត ហព្ោ  វ័យព្បកា ប ុវណាណ ះ ។ 
 
ឯកឧតតម្ ផ្ត ហេឌឺ្ើ ព្បធាននាយកដ្ឋា ន េនកម្ម ហព្ោ  ម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានជព្មាបជូន
ថា ព្បកា វលខ្ ៣៤៦ ចុះម្លៃទើ១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២០  តើរើរនធវលើចំវណញមូ្លធន អនុេតតចំវ ះផ្ត
មូ្លធនផ្ដ្ល រកបានវដ្ឋយបុគគល វ លគឺរនធវលើព្បាក់ចំណូលរប ់រូបេនតបុគគល ។ តាម្រយៈវ ចកតើ
ជូនដ្ំណឹងវលខ្ ៤៥៧៧ ចុះម្លៃទើ៩ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២  តើរើការរនារកាលបរវិចេទកំណត់ដ្ឋក់ឱ្យអនុ
េតតរនធវលើចំវណញមូ្លធន, រាជរដ្ឋា ភិបាល វព្ម្ចរនារវរលកែុងការអនុេតតព្បកា វលខ្ ៣៤៦  តើរើ
រនធវលើចំវណញមូ្លធន រហូតដ្ល់ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤។ 
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ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន វព្ម្ចចំវ ះបញ្ហា វនះដូ្ចតវៅ: ទើម្ួយ, អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ទទួលបនទុកវរៀបចំឯការ តង់ដ្ឋរមួ្ម្ួយ  ព្មាប់ការអនុេតតរនធវលើចំវណញមូ្ល
ធន ចំវ ះអែកជាប់ រនធវព្កាម្របប វ័យព្បកា  និង ឯការ តង់ដ្ឋរមួ្ម្ួយវទៀត  ព្មាប់ការអនុេតត
ចំវ ះរូបេនតបុគគល។ ទើរើរ, រុំអនុញ្ហញ តឱ្យមានការអនុេតតចំវ ះករណើ  ក់រ័នធដូ្ចផ្ដ្លបានវលើកវ ើង 
រហូតដ្ល់មានការជូនដ្ំណឹងបផ្នែម្។ ទើបើ, វរៀបចំព្បកា លមើម្ួយ វដ្ើម្បើវដ្ឋះព្ាយរាល់បញ្ហា កងវល់
រប ់អែកជាប់រនធ, មាច  ់ភាគហ ុនអនិវា នជន, និង ព្កុម្ហ ុនវៅវព្ៅព្បវទ ។ ព្បកា វនាះនឹងព្តូេ
អនុេតតចាប់រើម្លៃដ្ឋក់ឱ្យវព្បើ វដ្ឋយម្ិនមានការបកព្ាយ នទុយរើខ្លឹម្ារម្នព្បកា វនះវ ើយ។ 
 
ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ ផ្ននកវ ័ិយឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិង
អភិបា កិច្េ វៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 
 
បញ្ហា វនះវៅផ្តម្ិនទាន់វដ្ឋះព្ាយបាន     វោក Arnaud Darc    បានបញ្ហជ ក់ថានឹងបញ្ចូ លទៅក្នុង
រទបៀបវារៈននក្ិច្ចប្បជុុំ   រាជរដ្ឋា ភបិាល-ផ្ននក្ឯក្ជន ប្ក្ុមការងារ “ឃ” ផ្ននក្នីតិក្មម ពនធដ្ឋរ និង
អភបិាលក្ិច្ច។ 
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 ៧   

  

រនធអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើ ណិជជកម្មវអ ចិព្តនិូក និងការនដល់វ វាហរិចញេតែុបឋម្កែុង 
េ ័ិយហរិចញេតែុ 

 

  
 

វលើកវ ើង វដ្ឋយវោក Thomas Schings ម្ករើ  មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា (ABC) វៅម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារកែុងកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច  

វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយវៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២៣ វលើកវ ើងវដ្ឋយវោក Long Sakanan  

ម្ករើ មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា  

 

 
 

 

ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  ព្បតិបតតិការ ណិជជកម្មតាម្ព្បរ័នធវអ ចិព្តូនិក  ែិតវព្កាម្វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ 
 
ជាទូវៅ ព្បតិបតតិការទិញរប ់េ ័ិយធនាោរគឺមានភារ មុគាម ញ និងវព្ចើនព្បវភទ។ ព្គឹះាែ ន
ធនាោរ និងហរិចញេតែុ ព្តូេទទួលការនគត់នគង់ទំនិញ និងវ វាឌ្ើជើលល រើអែកនគត់នគង់អនិវា នជន កែុង
វោលវៅជាវព្ចើន។ កែុងវនាះមានព្បតិបតតិការម្ួយចំនួន គឺជាការតព្ម្ូេវដ្ើម្បើអនុវោម្តាម្ចាប់ ដើរើ
ធនាោរ និងព្គឹះាែ នម្ើព្កូហរិចញេតែុ និងលិខ្ិតបទដ្ឋា នគតិយុតតដ្ម្ទវទៀត  ព្មាប់ោពំ្ទដ្ល់ការអភិេឌ្ឍ
កម្មេធិើ FinTech និង ុេតែិភារ ព្មាប់េ ័ិយធនាការ និងហរិចញេតែុ ផ្ដ្លព្បតិបតតិការទាងំវនាះគួរព្តូេ
 ែិតវៅវព្កាម្ វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ ។ 

វៅម្លៃទើ៦ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០១៧ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវចញវ ចកតើជូនដ្ំណឹងវលខ្ ១១២៧៨ 
វដ្ើម្បើផ្លអ កការអនុេតតបទបបចញតតិម្នការនគត់នគង់ម្ិនជាប់អាករចំវ ះ “វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ” ដូ្ច
មានផ្ចងវៅកែុងព្បកា វលខ្ ៥៥៩  ដើរើ “ការផ្ណនាអំនុេតត អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះការនគត់នគង់ម្ិន
ជាប់អាករ” ចុះម្លៃទើ២៥ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០១៧ រហូតដ្ល់មានការជូនដ្ំណឹងជាលមើ និងវដ្ើម្បើ ិកាលម្អិត
វ ើងេញិវលើនិយម្ន័យម្ន កយ “វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ” និងការអនុេតត ។ បញ្ហា វនះ វផ្លត ត
 ំខាន់វលើការជផ្ជក រិភាការើ “ចំណូលវនេងៗវព្ៅរើចំណូលការព្បាក់”  ផ្ដ្ល ែិតវៅវព្កាម្និយម្
ន័យម្ន “វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ” ដូ្ចមានផ្ចងកែុងព្បកា  វលខ្ ៥៥៩ ។ វៅមុ្នវរលផ្ដ្ល
ព្បកា វលខ្៥៥៩ ចូលជាធរមាន ព្គឹះាែ នធនាោរ និងហរិចញេតែុ បានអនុេតតជារមួ្វដ្ឋយកំណត់ថា 
ចំណូលទាងំអ ់ផ្ដ្លបានម្ករើព្បតិបតតិការធនាោរ រមួ្ទាងំចំណូលរើការវរៀបចំឯការឥណទាន គឺ
ជាការនគត់នគង់ម្ិនជាប់អាករ  ព្មាប់វោលវៅអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ និងម្ិនព្តូេជាប់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្
វ ើយ ។ 

វយាងតាម្ព្បកា វលខ្៥៤២ ចុះម្លៃទើ៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២១  ដើរើេធិាន និងនើតិេធិើម្នការអនុេតត 
ចំវ ះព្បតិបតតិការ ណិជជកម្មតាម្ព្បរ័នធវអ ចិព្តូនិក  ព្បតិបតតិការ ណិជជកម្មតាម្ព្បរ័នធវអ ចិព្តូ
និកផ្ដ្ល ែិតវព្កាម្វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ ព្តូេបានចាត់ទុកជាការនគត់នគង់ម្ិនជាប់អាករ។ 
វដ្ឋយារម្ិនទាន់មានការកំណត់រើនិយម្ន័យម្ន “វ វាជាមូ្លដ្ឋា នខាងហរិចញេតែុ” ដូ្ចវនះ ការអនុេតត
ចំវ ះព្បាក់ចំណូល ផ្ដ្លកំណត់ថាចំណូលទាងំអ ់ផ្ដ្លបានម្ករើព្បតិបតតិការធនាោរ គឺជាការនគត់
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នគង់ម្ិនជាប់អាករ គួរផ្តព្តូេបានយកម្កអនុេតតវលើការចំណាយនងផ្ដ្រ ។ ដូ្ចវនះ ព្បតិបតតិការចំណាយ 
ផ្ដ្លមានដូ្ចជា៖ 

• ការទូទាត់វៅ Moody ឬ S&P  ព្មាប់ការវាយតម្ម្លឥណទាន 
• ម្លលវ វាធនាោរ (ដូ្ចជាការគិតម្លលព្បចាផំ្ខ្រើធនាោរអែកវ្លើយ្លងរ័ត៌មាន ម្លលវ វា TT) 
• ព្បតិបតតិការរប ់អតិលិជន (វនទរវៅវព្ៅព្បវទ ) 
• ការចំណាយវលើការបណតុ ះបណាត ល ដូ្ចជាម្លល ិកា និងការទិញ មាភ រៈ ិកាតាម្

ព្បរ័នធវអ ចិព្តូនិក (E-documents) ឬម្លល មាជិកភារ 
• រាល់ការចំណាយទាក់ទងនឹងការខ្ចើព្បាក់រើអែកវអាយខ្ចើវៅបរវទ  
• គិតម្លលរើគវព្មាងកាត (ដូ្ចជា Visa, Master Card, Union Pay) 
• Swift Charge 
• ការទូទាត់ទាក់ទងនឹងអែកនតល់វ វាវនទរព្បាក់វៅវព្ៅព្បវទ  
• អតែព្បវយាជន៍ម្នមា /ផ្លល ទើន ព្មាប់អែកកាន់ប័ណណវដ្ើម្បើវព្បើព្បា ់កផ្នលង VIP រប ់

ព្រោនយនតវហាះ 
• ការទូទាត់ ព្មាប់វ វាកម្មផ្ដ្លបានអនុេតតវៅបរវទ  (ឧ. វ វានលូេចាប់) 
• រាល់ការទូទាត់វៅកាន់អែកនគត់នគង់តាម្រយៈកាតវព្កាម្វ ម្ ះផ្លទ ល់ខ្លួន (វដ្ើម្បើវជៀ វាង

ការគិតម្លល VAT រើរដ្ង) 
• Director Fee 

 
   

គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

េ ័ិយឯកជនចង់វ ែើ ំុការបំភលឺវលើធាតុផ្ដ្លបានរាយកែុងបចជ ើខាងវលើ  ថាវតើរួកវគ ែិតវៅវព្កាម្វ វា
ហរិចញេតែុចម្បង ឬម្ិនផ្ម្ន។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

វោក Thomas Schings តំណាង មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា (ABC) បានរនយល់រើកងវល់រប ់អែក- 
នគត់នគង់វៅវព្ៅព្បវទ  ផ្ដ្លេ ័ិយធនាោរបានបង់រនធកាត់ទុករចួវហើយចំនួន ១៤% ។ ការបង់រនធ
កាត់ទុក ព្តូេបង់វដ្ឋយអែកនគត់នគង់ផ្លទ ល់ ប ុផ្នតវដ្ឋយារអែកនគត់នគង់វព្ៅព្បវទ  នឹងម្ិនទទួលខុ្ ព្តូេ
ចំវ ះករណើ វនះ ដូ្ចវនះ ធនាោរព្តូេបង់ព្បាក់ជំនួ រួកវគ ។ បនាទ ប់រើការកាត់កង, វានឹងវធវើឱ្យមានអ
ព្តារនធ រុប ២២% វលើការនគត់នគង់ ឬ ឌ្ើជើលលនើយកម្មណាម្ួយ ផ្ដ្លវនាះអាចបងកឱ្យមានបញ្ហា ម្ួយ
វទៀត ផ្ដ្លជាការយករនធរើរព្បវភទ  ព្មាប់វហដ្ឋា រចនា ម្ព័នធឌ្ើជើលល (រនធកាត់ទុក និង អាករវលើ
តម្ម្លបផ្នែម្) ផ្ដ្លដ្ឋក់បនទុកវៅវលើព្គឹះាែ ន ធនាោរ និង ហរិចញេតែុ ។ អាព្ ័យវហតុវនះ, វដ្ើម្បើោពំ្ទ
ដ្ល់េ ័ិយធនាោរ និង ដ្ំវណើ រការឌ្ើជើលល, ABC រាយាម្វ ែើ ំុព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហរិចញេតែុ វដ្ើម្បើ
វលើកផ្លងេ ័ិយហរិចញេតែុ រើព្បកា វលខ្ ៥៤២ និង ម្ិនយកអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើវ វាធនាោរ 
និង ហរិចញេតែុ ។ 

ជាការវ្លើយតប, ឯកឧតតម្បណឌិ ត វអង រតនា ព្បធាននាយកដ្ឋា នព្គប់ព្គងអែកជាប់រនធធំ ម្ន អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បាន រនយល់ថា អនុព្កឹតយវលខ្ ៦៥ អនព្ក.បក  តើរើការអនុេតតអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះ
 ណិជជកម្មតាម្ព្បរ័នធ វអ ចិព្តូនិច ព្តូេបានអនុម្័តតាងំរើផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២១ និង អនុេតតវៅផ្ខ្
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កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២១ ។ អនុព្កឹតយ វនះព្តូេបានរនារវរលចំនួនរើរវលើកម្កវហើយ គឺវៅចុងឆ្ែ ២ំ០២១ និង 
ចុងផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ  ំ២០២២ វហើយនឹងព្តូេបានដ្ឋក់ឱ្យអនុេតត ចាប់រើម្លៃទើ១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២២។ វលើ រើ
វនះ, វាម្ិនមានរនធព្តួតោែ វលើវហដ្ឋា រចនា ម្ព័នធឌ្ើជើលលវទ ។ វោកបានបញ្ហជ ក់បផ្នែម្វទៀតថា រនធ
កាត់ទុក ១៤% គឺយករើអែកផ្ដ្លរកបានព្បាក់ចំណូល  មានន័យថាអែកនគត់នគង់ព្បមូ្លកែុងទព្ម្ង់ម្នរនធ
កាត់ទុករើអនិវា នជន ចំផ្ណកអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ គឺព្បមូ្លរើអែកវព្បើព្បា ់ វទាះបើជាធនាោរម្ិន
ផ្ម្នជាអែកវព្បើព្បា ់ចុងវព្កាយក៏វដ្ឋយ។ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវជឿជាក់ថា គឺជាការ ម្វហតុនលកែុង
ការយករនធវលើបញ្ហា វនាះ កែុងន័យវដ្ើម្បើឱ្យមានការព្បកួតព្បផ្ជងវដ្ឋយវ មើភារ រវាងអែកនគត់នគង់វៅ
វព្ៅព្បវទ  និង អែកនគត់នគង់កែុងព្ ុក និង វលើកទឹកចិតតអែកនគត់នគង់ឱ្យម្កបណាត ក់ទុនវៅ កម្ពុជា ផ្ដ្ល
អាចនាមំ្កនូេបវចចកេទិាទំវនើប ការងារជូនព្បជាជនកម្ពុជា និង បវងកើនចំណូលរនធដ្ឋរ ។ 

ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បផ្នែម្ថា ចំវ ះបញ្ហា បវចចកវទ  ដូ្ចជាភារម្ិន ព្បាកដ្
ព្បជាអំរើព្បវភទវ វាម្ួយចំនួនថា វតើអាករអាចព្បមូ្លបាន ឬ យា ងណា នឹងព្តូេរិភាការវាងផ្នែកឯក
ជន និងអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វហើយរាជរដ្ឋា ភិបាលនឹងរិចារណាវ ើងេញិ ព្ប ិនវបើមាននលប ះ ល់
យា ងធៃន់ធៃរវលើ ដ្ំវណើ រការ និងការអនុេតតរមួ្ ។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”   ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាល
កិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
 
វោក Arnaud Darc បានបញ្ហជ ក់ថានឹងផ្លអ កបញ្ហា វនះរហូតដ្ល់រដ្ឋា ភិបាលវចញអនុព្កឹតយ តើរើនិយម្
ន័យម្ន "វ វាហរិចញេតែុបឋម្" វដ្ឋយព្ បតាម្ចាប់លមើ តើរើារវរើរនធផ្ដ្លនឹងវចញអនុព្កឹតយម្ួយវដ្ើម្បើ
កំណត់រើ  ណិជជកម្មវអ ចិព្តូនិក (E-Commerce)។ 
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 ២០   

  

ការបងវិល ងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ២០២០ 
 

 

  
ស ើកស ើង សដាយក្កុមការងារ ឃ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ  

ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ) 
ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកិច្េក្បជ៊ុាំ ននទកន៊ុងរវាងផ្ននកឯកជៃ សៅនថ្ៃទើ២៣ ផ្ខឧ ភា ឆ្ន ាំ២០២៣  

ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ សវទិការាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ 
សៅនថ្ៃទើ១៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  កែុងអំ ុងឆ្ែ  ំ ២០២២ កនលងវៅលមើៗវនះ  មាជិកជាវព្ចើនម្ន មាគម្វាយនភណឌ   វម្លៀកបំ ក់ 
ផ្ បកវជើង និងនលិតនលវធវើដ្ំវណើ រវៅកម្ពុជា (TAFTAC) បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់ មាគម្ថា រួកវគម្ិន
ព្តូេបានអនុញ្ហញ តឲ្យបងវិល ងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ២០២០ វនាះវទ។ ម្ន្តនតើរនធដ្ឋរបានវ ែើ ំុឱ្យ
វរាងចព្កវបាះបង់នូេអាករវលើធាតុចូលទាងំអ ់ផ្ដ្លមានមុ្នឆ្ែ  ំ២០២០ វហើយមូ្លវហតុផ្ដ្លវ ែើ ំុ
ឲ្យវបាះបងគឺវដ្ឋយារអាករវលើធាតុចូលមុ្នឆ្ែ  ំ ២០២០  មានរយៈវរលយូរវរក វធវើឲ្យអគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរមានការលំបាកកែុងការព្តួតរិនិតយ និងវនទៀងផ្លទ ត់ឯការ ( Cross Check) វៅវរលវរាង
ចព្ក  ហព្ោ វធវើការវ ែើ ំុបងវិល ង។ យា ងណាមុ្ិញ  មាជិកទាងំអ ់រប ់ មាគម្បានវ ែើ ំុ
ឲ្យ មាគម្ជួយអនតរាគម្ន៍    និងវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វនះជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។     មាជិកម្ន
 មាគម្ក៏បានវលើកវ ើងនងផ្ដ្រថា    វទាះបើជាការរ ើករាលដ្ឋលម្ន   COVID-19      បានធូរព្ាលជា
បវណតើ រៗ វហើយព្បវទ ជាវព្ចើនបានបនធូរបនែយេធិានការបងាក រការរ ើករាលដ្ឋលម្នជំងឺ COVID-19 វនះ
យា ងណាកតើ ក៏រួកវគវៅផ្តព្បឈម្មុ្ខ្នឹងបញ្ហា ម្ួយចំនួន ដូ្ចជាការព្បកួតព្បផ្ជងកាន់ផ្តខាល ងំជាង
មុ្នជាម្ួយនឹងបណាត ព្បវទ ម្ួយចំនួនកែុងតំបន់ ការលយចុះម្នការបញ្ហជ ទិញ និងតម្ម្លនលិតផ្ដ្លនតល់
ឲ្យវដ្ឋយអែកបញ្ហជ ទិញមានកព្ម្ិតទាបជាងមុ្ន។        អវើទាងំអ ់វនះបានជះឥទធិរលយា ងធៃន់ធៃរដ្ល់
ព្បតិបតតិការអាជើេកម្មរប ់វរាងចព្ក។     ការបងវិល ងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ២០២២ អាចជួយ 
រួកវគកាត់បនែយបនទុកហរិចញេតែុ និងរកាព្កុម្ហ ុនរប ់រួកវគឱ្យដ្ំវណើ រការជាធម្មតា។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

 មាជិកទាងំអ ់រប ់ មាគម្      វ ែើឱ្យអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរអនុញ្ហញ តឲ្យមានការបងវិល ងអាករ
វលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ ២ំ០២០    កែុងករណើ ផ្ដ្លរួកវគបានអនុេតតការវ ែើ ំុការបងវិល ងព្តឹម្ព្តូេតាម្
នើតិេធិើចាប់ជាធរមាន។ 
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ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ វៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (ការព្បជុំរវាង អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ និងផ្នែកេ ័ិយឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 

ផ្នអកតាម្ព្បកា វលខ្ ២៧០  ហេ.ព្បក ចុះម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០១៩  តើរើ “ េនកម្មរនធដ្ឋរ” 
 េនកម្ម បងវិល ងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ គឺជាព្បវភទម្ន េនកម្មមានកព្ម្ិត ផ្ដ្ល េនកម្មវនះអាចវធវើ
វ ើងផ្តរយៈវរលជាប់រនធ កែុងឆ្ែ ជំាប់រនធចរនត (N) និងឆ្ែ ជំាប់រនធមុ្នឆ្ែ ជំាប់រនធចរនត (N-១)
ប ុវណាណ ះ។ កែុងវនាះក៏បានបញ្ហជ ក់ផ្ដ្រថា  េនកម្ម វរញវលញ អាចវធវើវ ើងកែុងរងវង់៣ឆ្ែ ជំាប់រនធលយ
វព្កាយ (N-៣) ប ុវណាណ ះ ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនព្តូេ ហការកែុងការនតល់ រ័ត៌មាន និងនតល់ឯការ េនកម្ម។ 
ដូ្ចោែ វនះផ្ដ្រ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ក៏ព្តូេអនុេតតឱ្យមានព្ប ិទធភារ និងទាន់វរលវេោ វដ្ឋយារ 
ផ្តការផ្ វងរកឯការមុ្នឆ្ែ  ំ ២០២០ ក៏ព្តូេការវរលវេោវព្ចើន រ ើឯេកិកយបព្តវៅវរលវនាះក៏ម្ិនមាន
ភារចា ់ោ ់ និងព្តឹម្ព្តូេអាចទុកចិតតបានវនាះផ្ដ្រ។ ដូ្ចវនះ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នឹងអនុេតត
ដូ្ចផ្ដ្លបានជូនដ្ំណឹងកនលងម្កវនះ ថាការបងវិល ង អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ ២ំ០២០ នឹងម្ិន
ព្តូេបានអនុញាត ។ 

កនលងម្ក    វោក គង់ ាន    និង   វោក Ken Loo   តំណាង មាគម្វរាងចព្កកាត់វដ្រវៅកម្ពុជា
(GMAC) ក៏បានឯកភារវលើការម្ិនអនុញ្ហញ តបងវិល ង អតប មុ្នឆ្ែ ២ំ០២០វនះផ្ដ្រ វហើយវោក 
Ken Loo ក៏បានទទួលាគ ល់នងផ្ដ្រ ថាវានឹងមានការលំបាកកែុងការតាម្ដ្ឋន និងវនទៀងផ្លទ ត់ឯការម្ន
ការបង់រនធ ករណើ មានការវ ែើ ំុបងវិល ង អតប លយ វព្កាយវព្ចើនឆ្ែ ។ំ 

ជាចុងវព្កាយ  ហព្បធាន ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ ឃ បានវលើកវ ើងថាវោកនឹងវកាះព្បជុំជាម្ួយ 
 មាជិករប ់ខ្លួន រមួ្មាន JBAC និង TAFTAC   វដ្ើម្បើទទួលបានការបញ្ហជ ក់បផ្នែម្រើ មាជិកទាងំ
វនាះ។ ផ្នែកឯកជន នឹងព្បគល់ជូន អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នូេបចជ ើវ ម្ ះ ហព្ោ ទាងំអ ់ផ្ដ្លវ ែើ
 ំុបងវិល ង អតប វដ្ើម្បើទទួលបានការបញ្ហជ ក់ជា ោយលកខណ៍អកេរ ព្មាប់វព្បើព្បា ់ជាភ តុតាង
កែុងការកាត់ ម្តុលយឥណទានអតបកែុងតារាងតុលយការរប ់រួកោត់។ 
 
ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ ម្នទកែុងរវាងផ្នែកឯកជនចុងវព្កាយវៅម្លៃទើ២៣ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ  ំ
២០២៣ ៖ 
 
វោក Ken Loo បានបញ្ហជ ក់ថា ព្កុម្ហ ុនម្ិនអាចវ ែើ ំុការបងវិល ង VAT មុ្នឆ្ែ ២ំ០១៩បានវទ 
វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វព្បើព្បកា វលខ្ ២៧០ ចុះកែុងផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០១៩ វដ្ើម្បើអនុេតតវលើ កយ
វ ែើ ំុបងវិល ង VAT មុ្នឆ្ែ ២ំ០១៩។ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានបញ្ហជ ក់ថា ការបងវិល ងរនធវលើ
តម្ម្លបផ្នែម្អាចទាម្ទារបានផ្តកែុងរយៈវរល N, N-១ ឆ្ែ ។ំ 
 
វដ្ឋយារផ្តបញ្ហា វនះព្តូេបានរិភាកាវលើកព្ម្ិតបវចចកវទ  វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាឱំ្យ 
ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វន្ើលិខ្ិតម្ួយវៅ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើជព្មាបជូនថាបញ្ហា វនះ
នឹងព្តូេបានដ្ឋក់បចចូ លវៅកែុងរវបៀបវារៈម្នកិចចព្បជុំរវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-េ ័ិយឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” 
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច។ 

វោក Arnaud Darc បានជព្មាបជូនអងគព្បជុំថា កែុងកិចចព្បជុំម្នទកែុងរវាងផ្នែកឯកជនវៅម្លៃទើ២៣ ផ្ខ្
ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៣ ជាម្ួយ JBAC និង TAFTAC តំណាងរប ់ TAFTAC វោក Ken Loo បាននិយាយ
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ថា រួកវគម្ិនយល់ព្ បជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ កែុងការបិទតម្ម្លបផ្នែម្។ យា ងណាក៏វដ្ឋយ កែុង
ជំនួបជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ កាលរើម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល បានអះអាងថា 
TAFTAC បានយល់ព្រម្ជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

វដ្ឋយទទួលបានរ័ត៌មាននទុយោែ រើភាគើទាងំរើរ វោក Arnaud Darc បានវកាះព្បជុំផ្នែកឯកជនជាម្ួយ
 មាជិក (TAFTAC និងJBAC)    វដ្ើម្បើមានការបំភលឺខ្លះៗរើភាគើទាងំរើរ  និងបចជូ នបចជ ើព្កុម្ហ ុនផ្ដ្ល
វ ែើ ំុការបងវិល ងរនធដ្ឋរ។ 

វដ្ើម្បើវឆ្ព ះវៅមុ្ខ្ វោក Arnaud Darc បានផ្ណនា ំTAFTAC, JBAC, PPSEZ និង មាជិកម្ន ព្កុម្
ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរឱ្យដ្ឋក់បចជ ើព្កុម្ហ ុនអនុវោម្ភារផ្ដ្លកំរុងទាម្ទារ ំណងរើ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ រមួ្ជាម្ួយនឹងចំនួនផ្ដ្លម្ិនទាន់ វព្ម្ចរប ់រួកវគចាប់រើឆ្ែ ២ំ០១៩ ដ្ល់ម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្
ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២៣។ 

ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វ ែើ ំុឱ្យព្កុម្ហ ុន មាជិកបំផ្បកបចជ ើជារើរ៖ ម្ួយ ព្មាប់ការ ង
ព្បាក់េញិរើឆ្ែ ២ំ០១៩ លយវព្កាយ និងម្ួយវទៀត ព្មាប់ការ ងព្បាក់េញិវៅឆ្ែ ២ំ០២០ តវៅ។ ព្កុម្
ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ    បានវ ែើឱ្យបផ្នែម្ជួរឈររើរបផ្នែម្វទៀតវៅកែុងបចជ ើវដ្ើម្បើបងាា ញាែ នភារ
 េនកម្ម         និងជួរឈរម្ួយវដ្ើម្បើព្បាប់ថាវតើវាព្តូេបានអនុម្័តវដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ម្នការ
ទាម្ទារវៅវ ើយវទ។  

ទិនែន័យនឹងភាជ ប់ជាម្ួយលិខ្ិតវន្ើជូន ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  ហព្បធានព្កុម្
ការងារ ឃ មុ្នកិចចព្បជុំ វដ្ើម្បើរិភាកាបផ្នែម្វលើបញ្ហា វនះ។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម 
រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 
 
វោក Arnaud Darc  ហព្បធានព្កុម្ការងារ “ឃ”    បានវលើកវ ើងរើបញ្ហា ព្បឈម្ផ្ដ្ល មាជិកេ ័ិយ
ឯកជនជបួព្បទះ នឹងការបដ្ិវ ធចំវ ះ ំវណើ  ំុការបងវិល ង អតប មុ្នឆ្ែ ២ំ០២០ រើអគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ។  មាជិកផ្ដ្លជួបព្បទះនឹងបញ្ហា វនះរមួ្មាន : តំបន់វ ដ្ាកិចចរិវ  ភែំវរញ (PPSEZ), ព្កុម្
ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ (TWG),  មាគម្ធុរកិចចជប ុនកម្ពុជា (JBAC),     និង មាគម្វាយនភណឌ     
កាត់វដ្រផ្ បកវជើង     និងដ្ឹកជចជូ នទំនិញវៅកម្ពុជា (TAFTAC) ។   ព្កុម្ហ ុនព្បមាណ ១១៥ បាន
ដ្ឋក់ កយវ ែើម្កព្កុម្ការងារ "ឃ" ។ វយើងទទួលាគ ល់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អាចនឹងជួបការ
លំបាកកែុងការព្តួតរិនិតយកំណត់ព្តាចា ់ៗ ប ុផ្នតវាអាចវដ្ឋះព្ាយបានវដ្ឋយការវព្បើព្បា ់បវចចកេទិា 
វដ្ើម្បើ ព្ម្ួលដ្ល់ការងារវនះ។         វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ,     ំវណើ រប ់ព្កុម្ហ ុនម្ិនគួរព្តូេបាន
បដ្ិវ ធវ ើយ វព្ ះព្កុម្ហ ុនបានអនុេតតព្តឹម្ព្តូេតាម្នើតិេធិើចាប់ កែុងការបងវិល ងរចួរាល់វហើយ។ 
ព្កុម្ហ ុនគួរផ្តអាចកាត់រនធបផ្នែម្ ចំវ ះអាករវលើធាតុចូល វៅវរលផ្ដ្លរួកវគបានបង់អាករវលើធាតុ
វចញរចួរាល់។   វនះគឺជានើតិេធិើ ដង់ដ្ឋម្ួយផ្ដ្លព្តូេបានអនុេតតជាទូវៅ វៅកែុងព្បរ័នធរនធវនេងៗទូទាងំ
ាកលវោក វហើយព្កុម្ហ ុនគួរផ្តព្តូេបានអនុញ្ហញ តឱ្យទាម្ទារការបងវិល ង នូេអាករវលើធាតចូល
ផ្ដ្លវលើ  វទាះបើជារុំមានការនគត់នគង់ណាម្ួយផ្ដ្លជាប់អាករក៏វដ្ឋយ។    វនះម្ិនព្តឹម្ផ្តអាចបនធូរ
បនែយបនទុកហរិចញេតែុចំវ ះព្កុម្ហ ុនប ុវណាណ ះវទ   ផ្លម្ទាងំបវងកើនការវជឿទុកចិតតវលើព្បរ័នធអភិបាលកិចច
រនធដ្ឋរនងផ្ដ្រ ។ 
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ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល បានវ ែើឱ្យមានកិចច ហការជាម្ួយព្កុម្ការងារបវចចកវទ ម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធ
ដ្ឋរ និងព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ផ្ដ្លដ្ឹកនាវំដ្ឋយ វោកឧកញា   ុខ្ រិ ិដ្ា។ វយាងព្បកា 
វលខ្ ២៧០ បានបចញតតថា ឆ្ែ ផំ្ដ្ល អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  វព្ម្ចវធវើ េនកម្មគឺម្ិនព្តូេវលើ អំ ុង
វរល ៣ ឆ្ែ វំ ើយ ផ្ដ្លតាម្រយៈវនះបណាត លឱ្យការបងវិល ងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ ២០២០ 
ព្តូេបានផ្លអ ក។  កែុងវរលលមើៗវនះ,  ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន វព្ម្ចថា ព្កុម្
ហ ុនផ្ដ្លមានឯការបញ្ហជ ក់ និង  កំណត់ព្តាម្នព្បតិបតតិការ អាចម្កវ ែើ ំុបងវិល ងអាករវលើតម្ម្ល
បផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ២០២០ ។ 

 
ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ  អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បានផ្ណនាថំា បញ្ហា វនះនឹងព្តូេបនតរិភាកាកែុងកព្ម្ិត
បវចចកវទ បផ្នែម្វទៀត វដ្ើម្បើផ្ វងរកដ្ំវណាះព្ាយ ក៏ដូ្ចជារិនិតយតាម្ដ្ឋនការអនុេតតបចចុបបនែ។ 
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 ៣៤   

  

រអៃ៊ុវតតអាករស ើតនមលបផ្ៃាមច្ាំស ោះន ិតន ថាន ាំជក់នាាំចូ្   
  

 

វលើកវ ើងវដ្ឋយ វោក អ ុ ៊ុំ រតនា  មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់កម្ពុជា (ATIC) ម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយកែុងកិចចព្បជុំ វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  នាសព ថ្មើៗសៃោះ  មាជិកមួយច្ាំៃួៃកន៊ុង មាគមបាៃទទួ តមរយៈក្បព័ៃធសតស ក្កាម (Telegram) 
ៃិង  មាជិកដ្នទទទួ បាៃសដាយផ្កទ  ់ ៃូវស ច្កែើជូៃដ្ាំណឹងអាំពើការអៃ៊ុវតតអាករស ើតនមលបផ្ៃាម 
ច្ាំស ោះន ិតន បារ ើនាាំចូ្  ច្៊ុោះនថ្ៃទើ២៨ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣។ ផ្នអកតមស ច្កែើជូៃដ្ាំណឹងសៃោះ ការ
អៃ៊ុវតតពៃធអាករស ើតនមលបផ្ៃាមសព  ក់សច្ញ ច្ាំស ោះន ិតន បារ ើនាាំចូ្  ៃឹងចាប់សនែើមមាៃអៃ៊ុវតត
ចាប់ពើនថ្ៃទើ០១ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២៣ តសៅ។ 
 
តាំងនាមឲ្យ មាគមឧ ាហកមមថាន ាំជក់កមព៊ុជា សយើងខ្៊ុ ាំោាំក្ទយា៉ា ងសពញទាំហងឹច្ាំស ោះសោ ៃសយាបាយ
រប ់អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ កន៊ុងការក្បមូ ច្ាំណូ ពៃធដារបផ្ៃាម  ស ោះជាយា៉ា ងណាក៏សដាយ សយើងច្ង់
ស នើ ៊ុាំរយៈសព អៃ៊ុសក្ោោះរហូតដ្ ់នថ្ៃទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ សដាយស្ថរសហត៊ុន ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 
 

 ទើ១: ការអៃ៊ុវតតការក្បមូ  VAT សៅកមព៊ុជា តក្មូវឱ្យក្កុមហ ៊ុៃនាាំចូ្ ថាន ាំជក់ ាំងអ ់ក្បមូ  VAT ពើអនក
សក្បើក្បា ់ច្៊ុងសក្កាយ តមរយៈអតិថ្ិជៃនដ្គូរប ់ខលួៃ។ កន៊ុងអាំ ៊ុងវបិតតិស ដ្ឋកិច្េពិភពសោកបច្េ៊ុបបៃន ខ
ណៈសព ផ្ដ្ នថ្លសដ្ើមនៃអាជើវកមមក្ បច្ាប់សកើៃស ើងយា៉ា ងខ្ល ាំង បរមិាណឧ ាហកមម ៃិងក្បាក់
ច្ាំណូ ក្តូវបាៃធាល ក់ច្៊ុោះ ផ្ដ្ នាាំឱ្យមាៃការ ាំបាកជាសក្ច្ើៃដ្ ់ក្បតិបតតិការអាជើវកមម។ សដាយស្ថរផ្ត
ការថ្យច្៊ុោះនៃក្បាក់ច្ាំណូ  អនកសក្បើក្បា ់មាៃទាំសនាររតឹបៃតឹងការច្ាំណាយរប ់ពួកសគ ៃិងមាៃក្បតិកមម
ខ្ល ាំងច្ាំស ោះតនមល។ សោ ៃសយាបាយអាករស ើតនមលបផ្ៃាមសៃោះកន៊ុងសព ដ្ាំណា ោន ជាមួយៃឹងការសកើៃ
ស ើងតនមល CIF ចាប់ពើនថ្ៃទើ១ ផ្ខមករា ឆ្ន ាំ២០២៣ អាច្ៃឹងសធវើឱ្យមាៃការ ាំបាកកាៃ់ផ្តខ្ល ាំងស ើង
ច្ាំស ោះឧ ាហកមមថាន ាំជក់ក្ បច្ាប់ ាំងមូ ។ ជាបៃតបនាទ ប់ ការអៃ៊ុវតតការក្បមូ ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម
សៃោះៃឹងសធវើឱ្យប៉ាោះ  ់អវជិាមាៃដ្ ់ផ្ននកហរិចញវតា៊ុ ៃិងការថ្យច្៊ុោះបរមិាណនៃឧ ាហកមមថាន ាំជក់ ផ្ដ្ 
ៃឹងបៃតនទ៊ុយសៅៃឹងសោ បាំណងបសងកើៃក្បាក់ច្ាំណូ រប ់រដាឋ ភិបា ។ 
 
ទើ២: ក្កុមហ ៊ុៃថាន ាំជក់សៅកមព៊ុជា ផ្ដ្ រមួមាៃក្កុមហ ៊ុៃអៃតរជាតិ មាៃក្បព័ៃធ ៃិងៃើតិវធិើហរិចញវតា៊ុ ៃិង
គណសៃយយននទកន៊ុង ម៊ុគស្ថម ញ ផ្ដ្  ម រសព សវោក្គប់ក្ោៃ់ ក្មាប់ការផ្កតក្មូវ ៃិងទទួ យកការ
ផ្កល  ់បតូរអាករស ើតនមលបផ្ៃាមសៃោះ។ ដូ្ច្ោន សៃោះផ្ដ្រ អតិថ្ិជៃភាពជានដ្គូរប ់សយើងក៏ ម រនងផ្ដ្រៃូវ
សព សវោ មក្ បកន៊ុងការផ្កទក្មង់ផ្នៃការអាជើវកមម ៃិងដ្ាំសណើ រការននទកន៊ុងរប ់ពួកសគ។ កន៊ុងៃ័យសៃោះ 
 ាំងក្កុមហ ៊ុៃថាន ាំជក់ ៃិងអតិថ្ិជៃនដ្គូក្តូវការសព សវោក្តឹមក្តូវ ក្មាប់សរៀបច្ាំការផ្កល  ់បតូរពៃធថ្មើ រមួ
មាៃការជូៃដ្ាំណឹងបៃតបនាទ ប់ដ្ ់អតិថ្ិជៃជានដ្គូជា ការច្រចា កាំផ្ណទក្មង់ផ្នៃការអាជើវកមម ៃិង
ដ្ាំសណើ រការននទកន៊ុង។ ដូ្សច្នោះសហើយ ការនត ់រយៈសព ខលើក្តឹងនថ្ៃទើ១ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២៣    គឺជាបញ្ហា
ក្បឈមដ្៏ធាំមួយ ក្មាប់ក្កុមហ ៊ុៃថាន ាំជក់សៅកមព៊ុជា។ ការមិៃសក្តៀមខលួៃរប ់សយើងៃឹងនាាំឱ្យមាៃការ
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រ ាំខ្ៃដ្ ់ការនគត់នគង់ទើនារ អតិថ្ិជៃជួបក្បទោះៃឹងការសកើៃស ើងភាល មៗៃូវការច្ាំណាយអាជើវកមមកាៃ់ផ្ត
សក្ច្ើៃ សហើយការខវោះខ្តការជូៃដ្ាំណឹងក្តឹមក្តូវ ៃិងការច្រចារប ់អតិថ្ិជៃៃឹងជោះឥទធិព យា៉ា ងធៃៃ់ធៃរ
ដ្ ់ក្បាក់ច្ាំណូ រប ់ក្កុមហ ៊ុៃថាន ាំជក់ផ្ដ្ នាាំសៅដ្ ់ការបចឈប់ការងារ បសងកើៃអក្តអត់ការងារសធវើ 
ៃិងកាត់បៃាយបង់ពៃធ។ 

 
ទើ៣: ន ិតន ខ៊ុ ច្ាប់ ៃិង/ឬផ្កលងកាល យកាំព៊ុង ូតោ ់យា៉ា ងឆ្ប់រហ័ សៅស ើទើនារ ផ្ដ្ ជោះឥទធិ
ព យា៉ា ងខ្ល ាំងដ្ ់អាជើវកមមនៃឧ ាហកមមថាន ាំជក់។ កន៊ុងអាំ ៊ុងសព ដ្៏ ាំបាកសៃោះ ការក្បមូ អាករស ើ
តនមលបផ្ៃាមៃឹងនាាំសៅរកការសកើៃស ើងនៃតនមល សហើយៃឹងនាាំឱ្យមាៃការជួញដូ្ររប ់អនកសក្បើក្បា ់ធាល ក់
ច្៊ុោះ។ ដូ្សចាន ោះសហើយ អនកសក្បើក្បា ់មាៃទាំសនារបតូរសៅសក្បើក្បា ់ន ិតន ខ៊ុ ច្ាប់ ៃិង/ឬផ្កលងកាល យ 
ផ្ដ្ មាៃគ៊ុណភាព ប ប៉ា៊ុផ្ៃតច្ាំណាយតិច្។ ជា ទធន ៃិរៃតរភាពនៃអាជើវកមមក្ បច្ាប់ៃឹងមិៃក្តូវ
បាៃក្បកាៃ់ខ្ា ប់សទ។ ការសកើៃស ើងនៃន ិតន ខ៊ុ ច្ាប់ៃឹងពិតជាសធវើឱ្យមាៃការខ្តបង់ពៃធយា៉ា ង
សក្ច្ើៃ ផ្ដ្ ៃឹងមិៃក្ បតមសោ សៅរប ់រដាឋ ភិបា ស ើការបសងកើៃក្បាក់ច្ាំណូ តមរយៈការក្បមូ  
អតប ផ្ដ្ អាច្បណាត  ឱ្យមាៃការថ្យច្៊ុោះនៃក្បាក់ច្ាំណូ កន៊ុងរយៈសព ផ្វង។ 

 
ទើ៤: ខណៈសព ផ្ដ្  អតប នាាំចូ្ ក្តូវបាៃបង់សៅឱ្យអាជ្ាធរគយ សនាោះ អតប ទិៃនន ក្តូវបង់សៅអគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ ដូ្សច្នោះសហើយ សយើង ូមស នើ ៊ុាំការផ្ណនាាំ ៃិងការបាំភលឺបផ្ៃាមអាំពើៃើតិវធិើ ក្មាប់ការ
ទូ ត់ពៃធសៃោះ។ 
 
សយាងតមសហត៊ុន ដូ្ច្បាៃសរៀបរាប់ខ្ងស ើ សយើង ងឃមឹយា៉ា ងម៊ុតមាាំថា អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារៃឹង
មិៃមាៃការក្បមូ ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាមចាប់ពើនថ្ៃទើ១ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២៣ ស ើយ។ នទ៊ុយសៅវញិ សយើង ូម
ស នើ ៊ុាំរយៈសព អៃ៊ុសក្ោោះដ្ ់នថ្ៃទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣ សដ្ើមបើឲ្យឧ ាហកមមថាន ាំជក់មាៃសព សវោ
ក្គប់ក្ោៃ់កន៊ុងការសរៀបច្ាំឱ្យបាៃក្តឹមក្តូវ    ៃិងកាត់បៃាយន ប៉ាោះ  ់អវជិាមាៃស ើអាជើវកមមថាន ាំជក់ក្ ប
ច្ាប់។ 
 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយើងខ្៊ុ ាំ ូមស នើ ៊ុាំអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ពៃោររយៈសព អៃ៊ុវតតអាករស ើតនមលបផ្ៃាមសៃោះ រហូតដ្ ់នថ្ៃ
ទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០២៣។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សោក អ ៊ុ ៊ុំ រតនា តាំណាង មាគមឧ ាហកមមថាន ាំជក់សៅកមព៊ុជា (ATIC)  បាៃជូៃដ្ាំណឹងថា ថ្មើៗសៃោះ 
ក្កុមហ ៊ុៃសៅកន៊ុងឧ ាហកមមថាន ាំជក់បាៃទទួ ការជូៃដ្ាំណឹងពើអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ថាៃឹងយកពៃធ
ស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% ស ើន ិតន ថាន ាំជក់សៅសព  ក់សៅឱ្យអនកសក្បើក្បា ់។ 

សោកបាៃស ើកស ើងពើកងវ ់ពើរផ្ដ្ សកើតសច្ញពើបញ្ហា សៃោះ៖ 

- ទើមួយ ការជាប់ ក់ព័ៃធសៃោះបសងកើៃតនមល សហើយៃឹងនាាំសៅដ្ ់ការរ ើក ូតោ ់នៃ ណិជាកមមខ៊ុ 
ច្ាប់សៅស ើទើនារ។ 
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- ទើពើរ ការអៃ៊ុវតតស ច្កតើជូៃដ្ាំណឹងបាៃមកកន៊ុងការជូៃដ្ាំណឹងខលើ      (ចូ្ ជាធរមាៃសៅនថ្ៃទើ១ ផ្ខ
 ើហា ឆ្ន ាំ២០២៣)។  អាក្ ័យសហត៊ុសៃោះ ATIC   ស នើ ៊ុាំបៃតរយៈសព អៃ៊ុសក្ោោះដ្ ់នថ្ៃទើ១ ផ្ខ
មករា ឆ្ន ាំ២០២៤  ក្មាប់ការអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យក្កុមហ ៊ុៃសធវើការផ្កផ្ក្បផ្នៃការហរិចញវតា៊ុរប ់ពួកសគ។ 

សោក Arnaud Darc បាៃផ្ណនាាំ ATIC ឱ្យពិៃិតយស ើងវញិស ើអៃ៊ុស្ថ ៃ៍សៃោះ សដ្ើមបើពៃយ ់ពើស្ថរៈ
 ាំខ្ៃ់នៃការស នើ ៊ុាំពៃោររយៈសព អៃ៊ុសក្ោោះដ្ ់៦ផ្ខ ៃិង មអិតអាំពើសព សវោផ្នៃការ កមមភាពកន៊ុង
អាំ ៊ុងសព អៃ៊ុសក្ោោះផ្ដ្ បាៃស នើ ៊ុាំ។ 

សដ្ើមបើ ៃនិដាឋ ៃ  បញ្ហា សៃោះៃឹងក្តូវបាៃដាក់បចេូ  សៅកន៊ុងរសបៀបវារៈ    រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ក្កុម
ការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ ។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 
 
វោក អ ុ ៊ុំ រតនា តំណាង មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់វៅកម្ពុជា (ATIC) បងាា ញកតើបារម្ភចំវ ះការអនុេតត
អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះនលិតនលថាែ ជំក់នាចូំល ។ បនាទ ប់រើទទួលបានលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវចញវដ្ឋយ 
ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងផ្ខ្ ម្ិលុនា ឆ្ែ  ំ២០២៣, តំណាង មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់វៅកម្ពុជា
បានដ្ឋក់លិខ្ិតវ ែើ ំុរនារវរលអនុេតតព្តឹម្ម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ ធែូ ឆ្ែ  ំ២០២៣ ។ 
 
វោក Arnaud Darc បានបផ្នែម្ថា េ ័ិយឯកជនោពំ្ទយា ងវរញទំហងឹចំវ ះការអនុេតតអាករវលើតម្ម្ល
បផ្នែម្ ប ុផ្នតដ្ំវណើ រការម្នការអនុេតតវៅផ្តជាកងវល់ ។ រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា ផ្តងវចញវ ចកតើ វព្ម្ចឆ្ប់
រហ័ វរក បណាត លឱ្យមាននលប ះ ល់ដ្ល់អាជើេកម្ម និង ប ះ ល់ដ្ល់ការអនុម្័តេធិានការវដ្ើម្បើ ព្ម្ប
តាម្វ ចកតើ វព្ម្ចវនាះ វៅកែុងផ្ខ្េព្ចវាក់នគត់នគង់ទាងំមូ្ល ។  ករ់័នធនឹងបញ្ហា វនះ, វយើងខ្្ុ ំ ូម្វ ែើដ្ល់
រាជរដ្ឋា ភិបាល រិចារណាវៅវលើវោលការណ៍ ក់រ័នធកែុងអំ ុងវរលអនុេតត និង រនារវរលអនុេតតអាករ
វលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះនលិតនលថាែ ជំក់នាចូំល រហូតដ្ល់ផ្ខ្ ធែូ ឆ្ែ  ំ២០២៣ ។ 

ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល រដ្ាម្ន្តនដើព្បតិភូអម្នាយករដ្ាម្ន្តនដើ និង ជាព្បតិភូរាជរដ្ឋា ភិបាលទទួលបនទុកជាអគគ-
នាយកម្នអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បានបញ្ហជ ក់ថា វយាងតាម្ការ វព្ម្ចរប ់រាជរដ្ឋា ភិបាលកែុងការយក
រនធចំវ ះនលិតនលថាែ ជំក់នាចូំលវនះ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានភារកិចចជូនដ្ំណឹងដ្ល់ាធារណ
ជន និង  ហព្ោ ទាងំអ ់ឱ្យបានដ្ឹង និងអនុេតតតាម្។ វយើង ូម្ជព្មាបថា ការអនុេតតអាករវលើធាតុ
វចញ ព្តូេបានវលើកផ្លងជាង ២០ ឆ្ែ មំ្កវហើយ។ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បានកត់ មាគ ល់ថា មានផ្ត
ព្កុម្ហ ុនចំនួន ៣ (បើ) ប ុវណាណ ះ ផ្ដ្លដ្ឋក់លិខ្ិតវ ែើ ំុវៅ មាគម្ថាែ ជំក់   រ ើឯព្កុម្ហ ុនដ្ម្ទវទៀតអនុ
េតតតាម្វដ្ឋយរលូន រុំមានបញ្ហា អវើវនាះវ ើយ។ 

ឯកឧតតម្បណឌិ ត មុ្ើ  ំបូរ រដ្ាវលខាធិការព្ក ួង ុខាភិបាល ោពំ្ទការអនុេតតរប ់អគគនាយកដាឋ ៃពៃធ
ដារ និងោពំ្ទេធិានការនានាផ្ដ្លបានចូលរមួ្កាត់បនែយការផ្ចកចាយនលិតនលថាែ ជំក់ ព្ បវៅតាម្
យុទធាន្ត តរប ់ WHO កែុងការកាត់បនែយអព្តាម្រណភារ និងរិការភាររប ់អែកវព្បើព្បា ់ថាែ ជំក់។ 
ការយករនធវនះនឹងនាឱំ្យចំនួនអែកវព្បើព្បា ់ថាែ ជំក់ធាល ក់ចុះ។ គួរកត់ មាគ ល់ថា ព្បវទ កម្ពុជាមានអព្តា
រនធវលើថាែ ជំក់ទាបជាងវគកែុងចំវណាម្ព្បវទ អាា ន។ 
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 រុបជារមួ្, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ  អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  បានគូ បញ្ហជ ក់ថា អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ 
វបើកចំហវដ្ឋះព្ាយជូនព្កុម្ហ ុនទាងំបើ ផ្ដ្លបានវលើក ំវណើ  ំុរិភាកាបផ្នែម្ វហើយរាជរដ្ឋា ភិបាល
នឹងរិចារណាវលើអនុា ន៍នានា វដ្ើម្បើជាធាតុចូលដ្ល់ការអនុេតតនាវរលខាងមុ្ខ្។ ទនទឹម្នឹងវនះ, 
រាជរដ្ឋា ភិបាលក៏ទទួលាគ ល់ារៈ ំខាន់ម្នវោលការណ៍ផ្ដ្លវលើកវ ើង វដ្ឋយេ ័ិយឯកជន កែុងការ
ធានាឱ្យបាននូេភារផ្ដ្ល    អាចរាករណ៍បាន ំវៅវលើកកម្ព ់ដ្ល់ដ្ំវណើ រការអាជើេកម្មរប ់េនិិវយា
គិន។ 
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 ៥៧   

  

ពាែិជ្ជកម្មមិៃក្ បចាប ់- បារ ើ និងលប្គឿងប្សវងឹ 
 

 

ស ើកស ើង សដាយសោក អ ៊ុ៊ុំ រតនា  មាគមឧ ាហកមមថាន ាំជក់សៅកមព៊ុជា (ATIC) ៃិងសោក ទ៊ុយ  ៊ុវណណដារា៉ា   មាគមអនកនាាំចូ្  ៃិងផ្ច្ក
ចាយក្ស្ថ ៃិងក្ស្ថសបៀរ (WSBIDA) បាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ រាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ  
ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២២ 

ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ រាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ  
សៅនថ្ៃទើ១៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  បារ ើខុ្ ចាប់ 

លមើៗវនះ វយើងបនតវឃើញការវកើនវ ើងយា ងខាល ងំម្នបារ ើខុ្ ចាប់ ឬផ្កលងកាល យវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា។  
 
បារ ើខុ្ ចាប់ទាងំវនាះព្តូេបាននលិតកែុងទព្ម្ង់វនេងៗោែ ៖ 
 
កចចប់បារ ើផ្ដ្លម្ិនមានព្កាហវចិព្រមាន ុខ្ភារ និងព្តារនធ ដូ្ចផ្ដ្លតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ 
 
កចចប់បារ ើផ្កលងកាល យផ្ដ្លមានផ្តការព្រមាន ុខ្ភារជាភាាអង់វគល  ឬជាភាាវនេងវទៀត ឬជាម្ួយ
នឹងការព្រមាន ុខ្ភារជាព្កាហវកិ និងព្តារនធផ្កលងកាល យ 
 
ផ្នអកវលើការ ទង់ម្តិ ណិជជកម្មខុ្ ចាប់ផ្ដ្លវធវើវ ើងវដ្ឋយទើភាែ ក់ងារព្ាេព្ជាេអនតរជាតិ Kantar 
បានឲ្យដ្ឹងថាវៅចុងឆ្ែ ២ំ០២០ ព្បផ្ហល១៨.៥% ភាគរយម្នបារ ើខុ្ ចាប់ព្តូេបានរកវឃើញវៅកែុងទើ
នារព្បវទ កម្ពុជា ផ្ដ្លបណាត លឱ្យបាត់បង់ព្បាក់ចំណូលរប ់រដ្ឋា ភិបាលព្បមាណ ១0 ោនដុ្ោល រ
អាវម្រកិ។ 
 
 មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់វៅកម្ពុជា (ATIC)  ូម្ ផ្ម្តងការព្រួយបារម្មណ៍ចំវ ះការវកើនវ ើងម្ន
ចំនួនម្ិនអនុវោម្តាម្ ក៏ដូ្ចជានលិតនលថាែ ជំក់ខុ្ ចាប់/ផ្កលងកាល យ ផ្ដ្លភាគវព្ចើនមានលក់វៅវលើ
ទើនារ ជារិវ  វៅតាម្បណាត វខ្តត ផ្ដ្លប ះ ល់យា ងធៃន់ធៃរដ្ល់អាជើេកម្មថាែ ជំក់ព្ បចាប់វៅកែុង
កម្ពុជា។ 

វព្គឿងព្ េងឹខុ្ ចាប់ 

ព្បភរម្នការវធវើ ណិជជកម្មខុ្ ចាប់ផ្ដ្លមានទំរង់ដូ្ចជានលិតនលផ្កលងកាល យ ការរត់រនធ  ិបបកម្ម
ខុ្ ចាប់ និងការវគចរនធម្ិនគួរព្តូេបានវម្ើលរលំងវ ើយ។ ការជួញដូ្រវព្គឿងព្ េងឹខុ្ ចាប់បាន
វលបយកវ ដ្ាកិចចរិភរវោកចំនួន ២.២ ន់ ន់ោនដុ្ោល រម្នព្បាក់ចំណូលារវរើរនធជាវរៀងរាល់
ឆ្ែ  ំ ជាការដ្កហូតព្បាក់ចំណូលរប ់រដ្ឋា ភិបាល បាត់បង់ការងារព្ បចាប់ មូ្លនិធិឧព្កិដ្ាកម្មផ្ដ្ល
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បានវរៀបចំ និងបំផ្លល ញព្បរ័នធវអកូ ូ ុើ និងជើេតិម្នុ េ។ (ឯការវយាង Tacking Illicit Alcohol in 
Southeast Asia) 

វៅកែុងឆ្ែ  ំ ២០១៩ វព្គឿងព្ េងឹផ្ដ្លម្ិនបានកត់ព្តាវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជាមាន ៤៣% (ព្បភរ៖ 
WHO, Global Health Observatory-2021) វហើយវៅកែុងឆ្ែ  ំ២០២១ វព្គឿងព្ េងឹផ្ដ្លម្ិនបានកត់
ព្តាមានចំនួន ៤៦.៨% ខ្ណៈផ្ដ្លកត់ព្តាគឺ ៥៣.២% (Ref. Tacking Illicit Alcohol in Southeast 
Asia ២០២២)។ 

កតាត ខាងកែុង និងខាងវព្ៅផ្ដ្លជំរុញទើនារ ព្មាប់វព្គឿងព្ េងឹខុ្ ចាប់ ផ្ដ្លជាទូវៅអាចវកើតវ ើង
វដ្ឋយមាន ៤ កតាត  ៖ កងវះការនេរវនាយជាាធារណៈ, ភារខុ្ ោែ ម្នតម្ម្លរវាងនលិតនលព្ បចាប់ 
និងខុ្ ចាប់,ការរតឹបនតឹង និងបនទុកវលើនលិតនលព្ បចាប់, កងវះខាតកែុងការព្បតិបតតិ និងការផ្លក
រិន័យ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

អាក្ ័យសហត៊ុសៃោះ សយើងខ្៊ុ ាំ ូមបៃតជាំរ៊ុញ ៃិង ាំណូមពរដូ្ច្តសៅ៖ 
-  ាំណូមពរដ្ ់ មតាកិច្េ ក់ព័ៃធ សមតត ចាត់វធិាៃការណ៍ក្ស្ថវក្ជាវរកទើតាំងន ិតបារ ើផ្កលង

កាល យ សដ្ើមបើច្៊ុោះបន្រងាក ប បិទ ៃិងចាត់វធិាៃការតមនលូវច្ាប់ច្ាំស ោះជៃ ងសយ័ 
- ពក្ងឹងការអៃ៊ុវតតបទបបចញតតិសដាយ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ,   អគគនាយកដាឋ ៃគយៃិងរដាឋ ករ

កមព៊ុជា, គណៈកមាម ធិការក្បឆ្ាំងការផ្កលងបៃលាំកមព៊ុជា (CCCC) ៃិងៃគរបា ជាតិ សដ្ើមបើឱ្យមាៃ
កមមវធិើក្តួតពិៃិតយជាក្បចាាំសៅស ើទើនារ សដ្ើមបើក្តួតពិៃិតយបារ ើខ៊ុ ច្ាប់ 

- ក្បតិបតតិការរមួោន ជាមួយ ATIC ( មាគមថាន ាំជក់) សដ្ើមបើសធវើការ ទង់មតិអាំពើបារ ើខ៊ុ ច្ាប់ ៃិង
ផ្នៃការ កមមភាពសដ្ើមបើ ៊ុបបាំបាត់បារ ើខ៊ុ ច្ាប់ 

- មាៃការក្បជ៊ុាំជាក្បចាាំសរៀងរា ់ក្តើមា រវាងក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ៃិងក្កុមការងារ
ពិស  ថាន ាំជក់ សដ្ើមបើសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាព ៃិងតមដាៃស ើបញ្ហា ខ៊ុ ច្ាប់។ 

- បសងកើតសោ ៃសយាបាយពៃធដារ ផ្ដ្ កាត់បៃាយការជួញដូ្រខ៊ុ ច្ាប់ 
- ការនសពវនាយសអាយអនកសក្បើក្បា ់បាៃយ ់ដ្ឹង 
- ការអៃ៊ុម័តច្ាប់ក្គប់ក្ោៃ់សដ្ើមបើការ រ ៊ុវតាិភាពអនកសក្បើក្បា ់។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ  រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 
 
វោក Gopinath Sunderason តំណាង មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់កម្ពុជា (ATIC) បានវលើកវ ើងរើ
កងវល់ជុំេញិការវកើនវ ើងម្នបារ ើខុ្ ចាប់វៅវលើទើនារ ផ្ដ្លអាចជះឥទធិរលយា ងធៃន់ធៃរដ្ល់វ ដ្ាកិចច
កម្ពុជា និង ុខ្ភារាធារណៈរប ់អែកវព្បើព្បា ់។ ដូ្ចវនះ, ATIC វ ែើ ំុការោពំ្ទរើរាជរដ្ឋា ភិបាល 
វដ្ើម្បើវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វរាងចព្កនលិតបារ ើផ្កលងកាល យវៅកម្ពុជា និងជំរុញឱ្យមានការអនុេតតព្តឹម្ព្តូេវៅវលើ
ទើនារ ក៏ដូ្ចជា ការនេរវនាយដ្ល់ាធារណជនឱ្យបានយល់ថា ការលក់បារ ើខុ្ ចាប់គឺជាបទវលមើ ដ្៏
ធំម្ួយ ។ 
 
វោក Arnaud Darc    បានវលើកវ ើងថា មុ្នកិចចព្បជុំនាម្លៃវនះ ភាគើរដ្ឋា ភិបាលបានរិចារណាកែុងការ
ដ្ំវ ើងអាកររិវ  វលើនលិតនលថាែ ជំក់ និងវព្គឿងព្ េងឹ។ វោកបានរនយល់ថា ការដ្ំវ ើងរនធបផ្នែម្
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វលើនលិតនលទាងំវនះ នឹងព្បផ្ហលជាម្ិនអាចបវងកើនចំណូលជូនរដ្ាវទ ប ុផ្នតផ្បរជាជំរុញឱ្យព្កុម្ហ ុន
កាន់ផ្តវព្ចើន ចូលវៅកែុង ណិជជកម្មខុ្ ចាប់ ។ 
 
ជាការវ្លើយតប, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ    បានអវចជ ើញឯកឧតតម្វេជជបណឌិ ត អ ុង 
ភើរុន រដ្ាវលខាធិការព្ក ួង ុខាភិបាល, ឯកឧតតម្ គុណ ញឹម្ រដ្ាម្ន្តនតើព្បតិភូអម្នាយករដ្ាម្ន្តនតើទទួល
បនទុក ជាអគគនាយកម្នអគគនាយកដ្ឋា នគយ និង រដ្ឋា ករកម្ពុជា (អគរ) និង ឯកឧតតម្ រត័ែ មុ្នើ អគគនាយក
រងម្ន អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើនតល់ម្តិវយាបល់ ។ 
 
ឯកឧតតម្វេជជបណឌិ ត អ ុង ភើរុន   បាន ផ្ម្តងការោពំ្ទ និងផ្ចករផំ្លកនូេចំណាត់ការរប ់ព្ក ួង ុខាភិ
បាលផ្ដ្លបានអនុេតតកនលងម្ក ។ ចំណាត់ការទើ ១  ក់រ័នធនឹងការព្បយុទធព្បឆ្ងំនឹងការជួញដូ្របារ ើផ្កលង
កាល យ តាម្រយៈគណៈកមាម ធិការព្បយុទធព្បឆ្ងំនលិតនលផ្កលងកាល យផ្ដ្លបងកវព្ោះថាែ ក់មានហានិភ័យ
ដ្ល់ ុខ្ភារ និង  ុេតែិភារ ងគម្ វហើយព្ក ួង ុខាភិបាលក៏បានបដឹងព្កុម្ហ ុនចំនួនបួនអំរើការវលមើ 
ទាក់ទងនឹង ការនេរវនាយ  ណិជជកម្មនលិតនលថាែ ជំក់ វដ្ឋយព្ក ួង ុខាភិបាលបានឈែះវលើព្កុម្
ហ ុនចំនួនរើរ កែុងវនាះម្ួយករណើ  កំរុង ែិតវព្កាម្ការវ ុើបអវងកត និង ម្ួយករណើ វទៀតកំរុងមានបញ្ហា
អំរើទើតាងំ និង អា យដ្ឋា ន ។ ចំណាត់ការទើ ២ វផ្លត តវលើយុទធនាការអប់រ ុំខ្ភារ ។ ចាប់តាងំរើមាន
ចាប់ តើរើ ការព្តួតរិនិតយនលិតនលថាែ ជំក់ ឆ្ែ  ំ២០១៥ ម្ក, ព្បជារលរដ្ាបានយល់ដ្ឹងកាន់ផ្តវព្ចើនអំរើ
ហានិភ័យដ្ល់ ុខ្ភារ វដ្ឋយារការវព្បើព្បា ់ នលិតនលថាែ ជំក់ ។ វទាះបើយា ងណាក៏វដ្ឋយ, រដ្ាបាល
ថាែ ក់វព្កាម្ជាតិមានការលំបាកកែុងការអនុេតត វដ្ឋយារ វយើងម្ិនមានព្បកា អនតរព្ក ួង តើរើ ការនតល់
វ វាាធារណៈ និងការរិន័យជាព្បាក់ ។ អាព្ ័យវហតុវនះ, ព្ក ួង ុខាភិបាលវ ែើ ំុឱ្យមានការ
ជំរុញព្បកា អនតរព្ក ួង តើរើការនតល់វ វាាធារណៈ និង ការរិន័យជា ព្បាក់ រវាងព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង 
ហរិចញេតែុ និងព្ក ួង ុខាភិបាល ឱ្យបានឆ្ប់  ព្មាប់រដ្ាបាលថាែ ក់វព្កាម្ជាតិ អនុេតត និង ចាត់េធិានការ
តាម្នើតិេធិើ ។ 
 
ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បានផ្ណនាឱំ្យព្ក ួង ុខាភិបាល  ហការជាម្ួយ អគគ
នាយកដ្ឋា នអចលនព្ទរយ និង ចំណូលម្ិនផ្ម្នារវរើរនធម្នព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ និងព្ក ួង
 ក់រ័នធ វដ្ើម្បើ ព្ម្ប ព្ម្ួលការងារ និងវរៀបចំព្បកា អនតរព្ក ួង។ 
 
ឯកឧតតម្ គុណ ញឹម្ បានទទួលាគ ល់ថា ការរត់រនធបារ ើ និងការនលិតបារ ើផ្កលងកាល យ គឺជាបញ្ហា ព្បឈម្ 
រើរព្ បោែ  និងកំរុងមានទំនាក់ទំនងោែ ទូទាងំតំបន់។ វ ចកតើរាយការណ៍បានឱ្យដ្ឹងថា ការលក់ផ្តម្ព្បឹ 
 ព្មាប់វរាងចព្កបារ ើមានភារព្បវ ើរវ ើង និង វកើនវ ើងគួរឱ្យកត់ មាគ ល់ វបើវធៀបនឹងឆ្ែ មុំ្ន។ ជាងវនះ
វៅវទៀត អគរ បានបន្តងាក បការនលិតបារ ើផ្កលងកាល យផ្ដ្លនលិតកែុងព្បវទ  និង វព្ោងនាវំចញ ។ អគរ 
មាន្នទៈ វធវើការរមួ្ោែ ជាម្ួយព្ក ួង និង អាជ្ាធរ ក់រ័នធ រមួ្មាន គណៈកមាម ធិការព្បឆ្ងំការផ្កលងបនលំ, 
អគគនាយកដ្ឋា ន ការ រអែកវព្បើព្បា ់ កិចចការព្បកួតព្បផ្ជង និង បន្តងាក បការផ្កលងបនលំម្នព្ក ួង ណិជជកម្ម 
និង ព្ក ួង ុខាភិបាល។ អគរ វព្តៀម្ខ្លួនជាវព្ ចកែុងការទទួលរ័ត៌មានណាម្ួយផ្ដ្លេ ័ិយឯកជន
ដ្ឋក់ជូន វដ្ើម្បើបន្តងាក បទំនិញផ្កលង- កាល យព្បកបវដ្ឋយព្ប ិទធភារ ជារិវ  បារ ើវគចរនធ ។ 
 
ឯកឧតតម្ រត័ែ មុ្នែើ ម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានឯកភាររព្ងឹងព្កុម្ការងារផ្ដ្លមានព្ាប់ កែុងការព្តួត
រិនិតយផ្តម្ព្បិ៍បារ ើទាងំអ ់ និង ព្តួតរិនិតយបារ ើផ្កលងកាល យ ផ្ដ្លដ្ឋក់លក់វលើទើនារ ផ្ដ្លអាចប ះ ល់ដ្ល់ 
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 ុខ្ភារព្បជារលរដ្ា និងបាត់បង់ចំណូលជាតិ។ វោកបាន ំណូម្ររឱ្យបវងកើតផ្តម្ព្បិ៍លមើ វដ្ើម្បើវចៀ 
វាងការចម្លងផ្តម្ព្បិ៍រើមុ្ន ។ 
 
វដ្ើម្បើបចចប់ចំណុចទើ២, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន វព្ម្ចដូ្ចតវៅ៖  
 
ទើ១: ព្ក ួង និង ព្កុម្ការងារ ក់រ័នធ ព្តូេវរៀបចំ និង អនុេតតចាប់ បទបបចញតតិ និងនើតិេធិើ វដ្ើម្បើវដ្ឋះ
ព្ាយបញ្ហា  នលិតនលផ្កលងកាល យ ជារិវ  បារ ើផ្កលងកាល យ និង  ណិជជកម្មខុ្ ចាប់។ ទើ២: ព្ក ួង 
ាែ ប័ន ក់រ័នធ ព្តូេវបើកបណាត ញវតវ ព្កាម្ ឬ គណនើ និង/ឬ បណាត ញ ងគម្  ព្មាប់េ ័ិយឯកជន 
និងាធារណៈជន ចូលរមួ្ផ្ចករផំ្លកបញ្ហា  ឬ ករណើ ផ្ដ្លអាចវកើតមាន វដ្ើម្បើឱ្យអាជ្ាធរចាត់េធិានការ
ព្បកបវដ្ឋយព្ប ិទធភារ និង ទាន់វរលវេោ។ ទើ៣: ោពំ្ទជាវោលការណ៍ និងរិចារណាឱ្យមានកិចច
ព្បជុំជាវរៀងរាល់ផ្ខ្ ឬ បួនផ្ខ្ម្តង វដ្ើម្បើផ្លល  ់បតូររ័ត៌មាន វាយតម្ម្លេឌ្ឍនភារការងារ និង កំណត់បញ្ហា ផ្ដ្ល
ព្តូេវដ្ឋះព្ាយរវាងាែ ប័នមាន ម្តែកិចច      និងាែ ប័ន ក់រ័នធ ជារិវ  ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញ
េតែុ។ ទើ៤: ចំវ ះការវ ែើ ំុកិចច ហព្បតិបតតិការរមួ្ោែ រវាង ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហរិចញេតែុ និង ATIC ជា
រិវ   ការអវងកតបារ ើខុ្ ចាប់ ព្ក ួងនឹងទទួលយកការ ទង់ម្តិ ការ ិកា និង រ័ត៌មានផ្ដ្លនតល់
វដ្ឋយេ ័ិយឯកជន វហើយរិចារណាចាត់េធិានការតាម្ករណើ នើម្ួយៗតាម្ការចាបំាច់ និង អាច អនុេតត
េធិានការទាងំវនាះ។ ជាចុងវព្កាយ, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បានវ ែើដ្ល់ ឯកឧតតម្
បណឌិ ត ភាចារយ ហា ន ាហុើប រមួ្នឹងព្កុម្ការងារវព្កាម្ឱ្វាទព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ ជួយ ព្ម្ប
 ព្ម្ួល វដ្ើម្បើវរៀបចំវេទិកា និង/ឬ កិចច នទនា ។ 
 
ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ  រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 
 
វោក តាន់ វ រ ើម្្ តំណាង មាគម្អែកនាចូំល និង ផ្ចកចាយព្ាវបៀរ បានវលើកវ ើងថា អាជើេកម្ម
លក់ដូ្រវព្គឿងព្ េងឹបានប ះ ល់ដ្ល់ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបង់រនធព្ បចាប់ និង វធវើឱ្យតម្ម្លមានភារខុ្ ោែ
យា ងខាល ងំ។ ការ ិកាបានបងាា ញថា  ណិជជកម្មខុ្ ចាប់វលើវព្គឿងព្ េងឹបាន្ក់យកព្បាក់ចំណូល
ារវរើរនធរើវ ដ្ាកិចចរិភរវោកចំនួន ២.២  ន់ោនដុ្ោល រជាវរៀងរាល់ឆ្ែ  ំ។ កែុងឆ្ែ  ំ២០១៩, វព្គឿង
ព្ េងឹវគចរនធវៅកម្ពុជាមានព្បមាណ ៤៣%, ៤៦.៨% កែុងឆ្ែ  ំ២០២១, និង ៥៣.២% កែុងឆ្ែ បំនាទ ប់ 
កនលងម្ក, វគកត់ មាគ ល់វឃើញថា ការនាចូំលវព្គឿងព្ េងឹខុ្ ចាប់ម្កកម្ពុជាភាគវព្ចើន  ែិតវព្កាម្រូប
ភារជាការវព្បើព្បា ់លកខណៈឯកជន ប ុផ្នតការរិតគឺយកវៅវធវើអាជើេកម្ម។ ជាងវនះវៅវទៀត, អែកផ្ដ្ល
នាចូំលវដ្ឋយខុ្ ចាប់វនាះ អាចព្តូេបានវលើកផ្លងរនធនាចូំលរិវ   ៣៥% វដ្ឋយម្ិនរាប់បចចូ ល
រនធ ១០% កែុងព្បរ័នធ។ 
 
បផ្នែម្រើវលើវនះ, វោក អ ុ ៊ុំ រតនា តំណាង ATIC បានបងាា ញរើកតើបារម្ភអំរើការវកើនវ ើងម្នចំនួនបារ ើខុ្ 
ចាប់វលើទើនារ ជារិវ  វៅតាម្បណាត វខ្តត ផ្ដ្លបងកឱ្យមានការព្បកួតព្បផ្ជងម្ិនវ មើភារកែុង
ឧ ាហ-កម្មថាែ ជំក់។ វយាងតាម្ការ ទង់ម្តិវលើ ណិជជកម្មម្ិនព្ បចាប់ ផ្ដ្លវធវើវ ើងវៅចុងឆ្ែ  ំ
២០២០ វដ្ឋយ Kantar បានបងាា ញឱ្យវឃើញថា ព្បផ្ហល ១៨.៥% ម្នបារ ើខុ្ ចាប់ព្តូេបានរកវឃើញ
វៅកែុងទើនារកម្ពុជា ផ្ដ្លបណាត លឱ្យបាត់បង់ព្បាក់ចំណូលរាជរដ្ឋា ភិបាលព្បមាណ ១០ ោនដុ្ោល រអា
វម្រកិ។ កាលរើមុ្នបារ ើខុ្ ចាប់បានព្តឹម្ផ្តនាចូំលប ុវណាណ ះ ប ុផ្នតបចចុបបនែ បារ ើខុ្ ចាប់ម្ួយចំនួន ដូ្ច



36 

 

ជា វអ  វ , ប ើ អិន ធើ, ៥៥៥, និង មា ល់បូរ  ូ ព្តូេបាននលិតកែុងព្បវទ កម្ពុជា វហើយលមើៗវនះព្តូេបាន
រកវឃើញថាមាននលិតវៅកែុងវខ្តតតបូងឃមុវំទៀតនង។ 
 
វ្លើយតបនឹងបញ្ហា វនះ ឯកឧតតម្ បួន ារៈមុ្នើ បានវធវើបចចុបបនែភារអំរើចំណាត់ការរប ់ព្ក ួង
 ណិជជកម្ម។ ទើម្ួយ ព្ក ួង ណិជជកម្មបានចូលរមួ្កិចចព្បជុំ និង វ ែើដ្ល់រាជរដ្ឋា ភិបាលកែុងការវធវើវ 
ចកតើ- វព្ម្ចវលើព្ក ួងទទួលបនទុក ។ ទើរើរ ព្ក ួង ណិជជកម្ម នឹងដ្ឋក់វចញនូេព្បកា ព្ ង តើរើ 
Smart Stamps កែុងវរលឆ្ប់ៗវនះ វដ្ើម្បើចាត់តាងំព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លមាន ិទធិអំណាចតាម្នលូេចាប់អនុ
េតត ។ វយើងនឹងនតល់ឱ្យព្កុម្ហ ុននូេ ទើគ័រផ្ដ្លដូ្ចវៅនឹងេញិ្ហញ បនបព្ត ដូ្វចែះអែកវព្បើព្បា ់អាចវម្ើល
វឃើញ និងកំណត់អតត ញ្ហញ ណបាន។ 
 
វលើ រើវនះ ឯកឧតតម្ ប ុន ហុន រដ្ាវលខាធិការព្ក ួងម្ហាម្នទ បានបផ្នែម្ថា កែុងន័យវនះ គណៈកមាម
ធិការព្បយុទធព្បឆ្ងំនលិតនលផ្កលងកាល យកម្ពុជា (គ.ប.ន.ក) បានព្បកាន់ខាជ ប់នូេវោលការណ៍ផ្ណនាំ
យា ងហមត់ចត់ទាក់ទងនឹងការបន្តងាក បនលិតនលម្ិនព្ បចាប់។ ព្ក ួងម្ហាម្នទក៏បានអនុេតតកាតរវកិចច
រប ់ខ្លួនកែុងការព្បមូ្លរ័ត៌មាន ក់រ័នធនឹងការនលិត ឬ លក់ទំនិញផ្កលងកាល យវនេងៗដូ្ចជា ថាែ ជំក់ វភ
 ជជៈ និង ព្បវភទទំនិញផ្កលងកាល យដ្ម្ទវទៀត។ វព្កាម្ការដ្ឹកនារំប ់រាជរដ្ឋា ភិបាលនើតិកាលទើ៧ ម្នរដ្ា
 ភាវនះ, ឯកឧតតម្ អភិ នតិបណឌិ ត    ុខា ឧបនាយករដ្ាម្ន្តនតើ រដ្ាម្ន្តនតើព្ក ួងម្ហាម្នទ នឹងវោររវ ែើ
 ំុ វម្តចធិបតើ នាយក-រដ្ាម្ន្តនតើ រិនិតយ វព្ម្ចវលើការផ្ក ព្ម្ួល មា ភារគណៈកមាម ធិការព្បយុទធ
ព្បឆ្ងំនលិតនលផ្កលងកាល យកម្ពុជា(គ.ប.ន.ក) វ ើងេញិ វដ្ឋយារ មា ភារម្ួយចំនួនម្នគណៈក
មាម ធិការវនះ ព្តូេបានផ្លល  ់បតូរវៅកាន់តួនាទើភារកិចចលមើ។ 
 
ឯកឧតតម្ ផ្ល វអងវេ  ង អគគនាយករងម្នអគគនាយកដ្ឋា នគយ និង រដ្ឋា ករកម្ពុជា (អគរ) បានជព្មាបជូន
ថា ទាក់ទងនឹងបារ ើនាចូំល អគរ បានកំណត់ព្ចកអនតរជាតិចំនួន ៣ ប ុវណាណ ះ ផ្ដ្លអនុញ្ហញ តឱ្យនាចូំល
បារ ើបាន រមួ្មាន កំរង់ផ្នព្កុងព្រះ ើហនុ, កំរង់ផ្នភែំវរញ, និង អាកា យានដ្ឋា នអនតរជាតិភែំវរញ 
(PPIA) ។ កែុងករណើ  មានតព្ម្ូេការនាចូំលតាម្ព្ចកព្រំផ្ដ្នវនេងវទៀត, អែកនាចូំលព្តូេដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុ
វៅ អគរ វដ្ើម្បើ ំុការអនុញ្ហញ តជាមុ្ន។ ការកំណត់មាត់ព្ចកនាចូំល ជាេធិានការម្ួយបផ្នែម្វលើផ្តម្ព្បិ៍
អាករ ។ ចំវ ះលទធនលម្នការបន្តងាក បរយៈវរល ៨ ផ្ខ្កែុងឆ្ែ  ំ២០២៣, អគរ រមួ្ជាម្ួយនឹងគណៈកមាម
ធិការចព្ម្ុះ បានបន្តងាក បការនាចូំល និង ការនលិត បារ ើខុ្ ចាប់បានចំនួន ១ ៨០៧ វក  (cases), 
កែុងវនាះ១ ៥០៣ វក  ជាបារ ើនលិតកែុងព្ ុកខុ្ ចាប់ និង ៣០៤ វក  ជាបារ ើនាចូំលខុ្ ចាប់ ។ 
ព្ បវរលជាម្ួយោែ វនះ, ព្ានាចូំលខុ្ ចាប់ចំនួន ១ ៨៣៧ វក  និង ព្ាវបៀរនាចូំលខុ្ ចាប់
ចំនួន ១៩៥ វក  ព្តូេបានបន្តងាក បនងផ្ដ្រ ។ នាផ្ខ្ ើហា កនលងវៅ ឃ្លល ងំ តុកបារ ើផ្កលងកាល យចំនួន ២ វៅ
ព្ ុកវម្ម្ត់ ព្តូេបានបន្តងាក ប កែុងវនាះ បារ ើផ្កលងកាល យចំនួន ១៤៦៣ វក  ព្តូេបានរកវឃើញ។ 
 
ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  បាននតល់នូេការផ្ណនាដូំ្ចតវៅ : ទើម្ួយ, ព្ក ួង ាែ ប័
ន ក់រ័នធ ព្តូេអនុេតតតាម្ចាប់ េធិាន និង បទបបចញតតិ កែុងផ្ដ្ន ម្តែកិចចរប ់ខ្លួន វហើយ ហការ
ជាម្ួយ គ.ប.ន.ក វដ្ើម្បើបវងកើតយនតការកំណត់។ ក ហេ ទទួលបនទុកតាក់ផ្តងវោលនវយាបាយ វដ្ើម្បើ
កាត់បនែយ ណិជជកម្មខុ្ ចាប់ និង ទប់ាក ត់នូេកំវណើ នម្នការវគចរនធ។ ទើរើរ, ក ហេ យល់ព្រម្នឹង
 ំវណើ  ព្មាប់កិចចព្បជុំព្បចាពំ្តើមា ។ ទើបើ, ការ ទង់ម្តិអាចព្តូេបានវធវើវ ើង ប ុផ្នតលទធនលម្នការ ទង់
ម្តិព្តូេបចជូ នវៅគណៈកម្មការ និង ាែ ប័ន ក់រ័នធ វដ្ើម្បើេភិាគរមួ្ោែ  និង ចាត់េធិានការឱ្យបាន ម្ព្ 
ប។ ទើបួន, គ.ប.ន.ក ព្តូេទទួលបនទុកកែុងការវរៀបចំ និង បវងកើតបណាត ញទំនាក់ទំនងព្បកបវដ្ឋយតមាល
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ភារ  វដ្ើម្បើ ព្ម្ប ព្ម្ួលកែុងាែ នភារចាបំាច់។   ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន
បផ្នែម្វទៀតថា  ទាក់ទងនឹង ំវណើ  ំុវបើកកិចចរិភាកាវលើរនធអាករចំវ ះវព្គឿងព្ េងឹនាចូំលគឺអាចវធវើ
ការរិភាកាបានកែុងព្កបខ្ណឌ ម្នព្កុម្ការងារបវចចកវទ គយជាម្ួយេ ័ិយឯកជន។      ទនទឹម្នឹងវនាះ
អគរ អាចមានឱ្កា រនយល់លម្អិតបផ្នែម្អំរើនើតិេធិើ និងការអនុេតតបចចុបបនែ។ 
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 ៥៨   

  

 ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ និងការនាចូំលយានជំនិះម្ ូផ្ដ្លចុងវព្កាយបំនុត ខ្ណៈអែកវនេងវទៀតកំរុងកាន់ ិទធិ 
ផ្លត ច់មុ្ខ្ 

 

  
វលើកវ ើងវដ្ឋយវោក Peter Brongers ម្ករើ ហរ័នធឧ ាហកម្មយានយនតកម្ពុជា វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២២  
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារកែុងកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

លៅម្ថៃទើ១៣ ណខកញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០២២។ រិនិតយវដ្ឋយ វោក វ ឿន ដ្ឋរា  វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយកែុងកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

គៅថ្ងៃទី១៨ ខែកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  អែកផ្ចកចាយផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ តវៅកែុងឧ ាហកម្មយានយនត        កំរុងព្បឈម្មុ្ខ្នឹងបញ្ហា ចុង
វព្កាយកែុងការព្បកួតព្បផ្ជងជាម្ួយអែកផ្ចកចាយផ្ដ្លោម នការអនុញ្ហញ ត។ អាព្ ័យវហតុវនះ ព្បកា 
វលខ្ ២២៨៧ រប ់ព្ក ួង ណិជជកម្ម ចុះម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២០ បានបញ្ហជ ក់ថាេាិល
ភារម្ន ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្គឺព្គបដ្ណត ប់វលើយានជំនិះលមើ ១00% ផ្តកែុងករណើ ផ្ដ្លយានជំនិះផ្ដ្លបានចុះ
បចជ ើ ឬវនទរវៅវព្ៅព្បវទ នឹងព្តូេចាត់ជាយានជំនិះវព្បើរចួ។ វនះអនុញ្ហញ តឱ្យអែកផ្ចកចាយផ្ដ្លោម ន
ការអនុញ្ហញ តនាចូំលរលយនតម្ ូផ្ដ្លចុងវព្កាយបំនុត      វដ្ឋយម្ិនមានការរតឹបនតឹងជាម្ួយនឹងតព្ម្ូេការ
ភាជ ប់េកិកយបព្ត និងការចុះវ ម្ ះ ឬឯការវនទររើវព្ៅព្បវទ វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ ព្មាប់ការនាចូំល។ ឯការ
ភាជ ប់ម្ួយចំនួនម្ិនផ្ម្នជាឯការវដ្ើម្   វហើយម្ន្តនតើគយម្ិនមានេធិានការវដ្ើម្បើវនទៀងផ្លទ ត់ឯការទាងំ
វនាះថារិតឬអត់។ 
 
ជាម្ួយនឹងលកខខ្ណឌ វនះ អែកផ្ចកចាយផ្ដ្លោម នការអនុញ្ហញ តអាចនាចូំលយានយនតដូ្ចោែ នឹងអែកផ្ចក
ចាយផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ ត ព្មាប់លក់កែុងព្បវទ  វហើយរួកវគផ្លម្ទាងំអាចទទួលបានរលយនត
វលឿន និងវថាកជាងអែកផ្ចកចាយផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ ត។ ព្កុម្ហ ុននលិតនឹងនគត់នគង់យានជំនិះវៅ
កាន់ព្បវទ  ំខាន់ៗ និងបរមិាណខ្ព ់ផ្ដ្លព្បវទ ផ្ដ្លមានបរមិាណទាប នឹងកាល យជាការនគត់នគង់
ចុងវព្កាយ រមួ្ទាងំព្បវទ កម្ពុជានងផ្ដ្រ។ កែុងករណើ វនះ អែកផ្ចកចាយផ្ដ្លោម នការ
អនុញ្ហញ ត       អាចនាចូំលរលយនតវ  រ ើចុងវព្កាយរើព្បវទ ផ្ដ្លមានបរមិាណខ្ព ់ម្កលក់កែុងព្បវទ 
កម្ពុជា ផ្ដ្លអែកផ្ចកចាយផ្ដ្លមាន ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ម្ិនមាន ិទធិហាម្ឃ្លត់ការនាចូំលវនាះវទ។ ជាម្ួយ
នឹងការបញ្ហជ ទិញផ្ដ្លមានបរមិាណខ្ព ់ តម្ម្លរលយនតជាទូវៅមានតម្ម្លវថាកជាង វហើយរនធនាចូំល
រប ់រួកវគព្តូេបានបង់វដ្ឋយផ្នអកវលើតម្ម្លអបបបរមាវៅកែុងតារាងតម្ម្លផ្លទ ល់ខ្លួនឬតម្ម្ល         ផ្ដ្លអែក
ផ្ចកចាយផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ តបានបង់រនធនាចូំលវដ្ឋយផ្នអកវលើតម្ម្លេកិកយបព្តជាក់ផ្ តងរើព្កុម្ហ ុន
នលិត។ 
 
ជាលទធនល អែកផ្ចកចាយផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ តម្ួយចំនួនកំរុងដ្ំវណើ រការវដ្ឋយការបាត់បង់។ រួកវគ
កំរុងទទួលរងរើការព្បកួតព្បផ្ជងម្ិនយុតតិធម្៌ វហើយ ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្រប ់រួកវគម្ិនព្តូេបានការ រ ឬោំ
ព្ទរើរដ្ឋា ភិបាលវ ើយ។ 
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លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

កែុងនាម្ជាតំណាងឱ្យឧ ាហកម្មយានយនត វយើងខ្្ុ ំ ូម្ផ្ណនាដូំ្ចខាងវព្កាម្៖ 
 
១. រាជរដ្ឋា ភិបាលវធវើេវិាធនកម្មព្បកា វលខ្ ២២៨៧ រប ់ព្ក ួងធនធានទឹក និងឧតុនិយម្ វដ្ឋយ
បផ្នែម្លកខខ្័ណឌ កែុងការនាចូំលរលយនតម្ ូផ្ដ្លចុងវព្កាយ ខ្ណៈព្កុម្ហ ុនវនេងវទៀតកំរុងរកា ិទធិផ្លត ច់
មុ្ខ្ដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 
 
យានជំនិះវៅកែុងឆ្ែ នំលិត/ម្ ូផ្ដ្លកែុងឆ្ែ បំចចុបបនែ ម្ួយឆ្ែ មុំ្ន និងម្ួយឆ្ែ វំព្កាយ (N-១, N, N+១) 
ផ្ដ្លមានចមាៃ យ ៥,000 គើ ូផ្ម្ ព្ត និងវព្កាម្នា កិា នឹងព្តូេបានចាត់ទុកថាជាយានជំនិះផ្ដ្លនាំ
ចូល ព្មាប់វព្បើព្បា ់ផ្លទ ល់ខ្លួន វហើយព្តូេអនុេតតតាម្ព្បកា រប ់ព្ក ួងបរាិែ ន វលខ្ ១១១៤៨ ចុះ
ម្លៃទើ ២៩ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ  ំ២០២១  តើរើ "ការនាចូំលវព្កាម្ ិទធិផ្លទ ល់ខ្លួន"។ 
 
យានជំនិះវៅកែុងឆ្ែ នំលិត/ម្ ូផ្ដ្លកែុងឆ្ែ បំចចុបបនែ ម្ួយឆ្ែ មុំ្ន និងម្ួយឆ្ែ វំព្កាយ (N-១, N, N+១) 
ផ្ដ្លមានចមាៃ យវលើ រើ ៥,000 គើ ូផ្ម្ ព្តវលើនា កិា នឹងព្តូេបានចាត់ទុកថាជាយានជំនិះវព្បើព្បា ់
វព្កាម្ ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ វហើយតព្ម្ូេឱ្យបង់ព្បាក់បផ្នែម្ ១0% ចំវ ះតម្ម្លេកិកយបព្តផ្ដ្លម្ិនទាបជាងតម្ម្ល
ឯការ វដ្ើម្បើធានាថា ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ព្តូេបានការ រ។ 
 
២. រាជរដ្ឋា ភិបាល រិចារណាកាត់បនែយរនធរិវ   យា ងវហាចណា ់ ១0% (រើ ២៥% វៅ ១៥%) 
 ព្មាប់ការនាចូំលវព្គឿងបនាល  ់លមើ វព្ ះរហូតម្កដ្ល់វរលវនះ អព្តាវៅផ្តចាត់ទុកថាខ្ព ់ និងជួយ
អែកវព្បើព្បា ់ទាងំមាច  ់រលយនតលមើ និងរលយនតវព្បើរចួ ទទួលបានវព្គឿងបនាល  ់លមើ និងវរៀបចំេធិានការ
រព្ងឹងដ្ំវណើ រការព្បមូ្លរនធរើការនាចូំលវព្គឿងបនាល  ់ទាងំអ ់។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ   រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធ
ដ្ឋរ   និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

វោក វ ឿន ដ្ឋរា  តំណាង ហរ័នធឧ ាហកម្មយានយនតកម្ពុជា បានវលើកវ ើង ៣ ចំណុច ផ្ដ្លអែក 
ផ្ចកចាយមាន ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្កែុងឧ ាហកម្មរលយនត កំរុងព្បឈម្ នឹងអែកនាចូំលព្ បោែ ។ ចំណុចទើ១ 
ព្បកា វលខ្ ២២៨៧ ចុះម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២០ ផ្ចងថា េាិលភារម្ន ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ ព្គបដ្
ណត ប់ ១០០% ម្នយានជំនិះលមើ ផ្ដ្លយានជំនិះផ្ដ្លបានចុះបចជ ើ ឬ វនទរវៅវព្ៅព្បវទ  នឹងព្តូេចាត់
ជាយានជំនិះវព្បើរចួ ។ ការណ៍វនះអនុញ្ហញ តឱ្យអែកផ្ចកចាយផ្ដ្លោម នការអនុញ្ហញ ត អាចនាចូំលរលយនត
ម្ ូផ្ដ្លចុងវព្កាយបំនុតវដ្ឋយ ម្ិនមានការរតឹបនតឹង វដ្ឋយតព្ម្ូេឱ្យភាជ ប់េកិកយបព្ត និងការចុះបចជ ើ ឬ ឯក
ារវនទរព្បាក់រើវព្ៅព្បវទ  វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់រើការនាចូំល និងព្តូេនាចូំលយានយនតដូ្ចោែ នឹងអែកផ្ចកចាយ 
ផ្ដ្លមានការអនុញ្ហញ ត  ព្មាប់លក់កែុងព្បវទ  ជាម្ួយនឹងវ វាកម្មវលឿនជាងមុ្ន និងកែុងតម្ម្លវថាក
ជាង។ ចំណុចទើរើរ គឺការយល់ដ្ឹងនទុយោែ  ទាក់ទងនឹងបទបបចញតតិ។ វយាងតាម្វោលការណ៍ផ្ណនាឆំ្ែ  ំ
២០០៥  តើរើការព្គប់ព្គងទំនិញនាចូំលម្ិនផ្ម្ន  ណិជជកម្មរនធបផ្នែម្ ២០% ព្តូេបានបផ្នែម្។ 
វទាះជាយា ងណា ព្បកា វលខ្ ០០៧ ចុះម្លៃទើ១១ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២២ រប ់ព្ក ួង ណិជជកម្ម  តើ
រើការនាវំចញ និងនាចូំលវដ្ឋយោម នវលខ្ មាគ ល់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ បានផ្ចងថានឹងដ្ឋក់បផ្នែម្ 
១០% ម្នអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើទំនិញនាចូំល និងយានយនតផ្ដ្លព្តូេបង់រនធ និង២០% អាករវលើ
ទំនិញវនេងវទៀត ផ្ដ្លម្ិនទាន់ជាប់រនធអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្។ ចំណុចទើ៣ គឺការវ ែើ ំុការបចចុ ះតម្ម្ល
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អាកររិវ  រើ ២៥% វៅ ១៥% វលើការនាចូំលវព្គឿងបនាល  ់ វដ្ើម្បើធានាថា វព្គឿងបនាល  ់លមើព្តូេបាន 
វព្បើព្បា ់ជាាធារណៈ និង ទប់ាក ត់ការនាចូំលខុ្ ចាប់។ 

ខ្លឹម្ារម្នលកខណៈ ម្បតតិម្នយានយនតលមើទាងំ ៤ ចំណុច គឺយកតាម្ខ្លឹម្ារវដ្ើម្ទាងំព្ ុងម្នការព្រម្ 
វព្រៀងោែ ជាបឋម្រវាង CAIF និង CADA វៅកែុងកិចចព្បជុំខាងវលើ វហើយព្ក ួង ណិជជកម្ម វព្ម្ចដ្ក
វចញ ម្ួយចំណុច ក់រ័នធនឹងការកំណត់ចមាៃ យវបើកបរ ម្ិនព្តូេវលើ រើ ១០០ (ម្ួយរយ) មា យ 
(miles) ឬ ១៦០ (ម្ួយរយហុក ិប) គើ ូផ្ម្ ព្ត (Kilometers) វយាងវៅវលើកចចក់ផ្ម្ ព្តយានយនត 
(odometer) អាព្ ័យ វដ្ឋយោម នការព្រម្វព្រៀងោែ រើ ំណាក់ភាគើទាងំរើរ ។ 

តំណាងព្ក ួង ណិជជកម្មបានបងាា ញលិខ្ិតវលខ្ ២២៨៧ រណត/ ប ចុះម្លៃទើ ២០ ផ្ខ្ កកកដ្ឋ ឆ្ែ  ំ
២០២០ ផ្ដ្លកំណត់លកខណៈ ម្បតតិម្នយានយនតលមើ គឺជាលទធនលម្នកិចចព្បជុំចំនួន ៥ រវាង ហរ័នធ
ឧ ាហកម្ម យានយនតកម្ពុជា និង  មាគម្អែកផ្ចកចាយរលយនត ។ ការវ ែើ ំុវនាះមានវោលបំណង
វ ែើ ំុព្ក ួង ណិជជកម្ម រិនិតយផ្ក ព្ម្ួលលិខ្ិតផ្ដ្លមានព្ាប់ ផ្ដ្លតាម្វនះ ភាគើ ក់រ័នធនឹងវធវើ
ការរិភាកាោែ បផ្នែម្ ។ 

ព្ក ួង ណិជជកម្មនឹងរិនិតយ និង វធវើការ ិកាបផ្នែម្វលើវ ចកតើព្បកា វនះ ជាម្ួយភាគើ ក់រ័នធវដ្ើម្បើ 
ផ្ វងរកដ្ំវណាះព្ាយបផ្នែម្នាវរលខាងមុ្ខ្ ។ 

ឯកឧតតម្ គុណ ញឹម្ បានវលើកវ ើងថា លិខ្ិតវលខ្ ២២៨៧ រណ.ក ប ចុះម្លៃទើ ២០ ផ្ខ្ កកកដ្ឋ ឆ្ែ  ំ
២០២០ រប ់ព្ក ួង ណិជជកម្ម  តើរើ “ការកំណត់លកខណៈ ម្បតតិរលយនតលមើ ក់រ័នធនឹងការកត់ព្តា 
និង តម្កល់ លិខ្ិតព្បគល់ ិទធិនាចូំលទំនិញ ក់មា កផ្លត ច់មុ្ខ្” គឺជាមូ្លដ្ឋា នគតិយុតត ព្មាប់អគគ
នាយកដ្ឋា នគយ និង រដ្ឋា ករ កម្ពុជា អនុេតតតាម្ ។ ចំវ ះតម្ម្លគិតរនធគយវលើរលយនតជាប់ ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្
វលើការនាចូំលនិងផ្ចកចាយ កនលងម្ក ព្ក ួងវ ដ្ាកិចចនិងហរិចញេតែុ បានវធវើការផ្ក ព្ម្ួលជាបនតបនាទ ប់
ចំនួនរើរវលើក៖ វលើកទើម្ួយ គឺការបូកបផ្នែម្ ៥% វលើតម្ម្លគិតរនធគយជាធរមាន (លិខ្ិតវលខ្ 
១០២២០  ហេ.អគរ ចុះម្លៃទើ១០ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២០ រប ់ ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហរិចញេតែុ) និង វលើក
ទើរើរ គឺដ្ំវ ើងការបូកបផ្នែម្រើ ៥% វៅ ១០% វលើតម្ម្លគិតរនធគយជា ធរមាន (លិខ្ិតវលខ្ ១១១៤៨ 
 ហេ.អគរ ចុះម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២១ រប ់ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហរិចញេតែុ ។ វលើ រើវនះវទៀត 
តាម្បទបបចញតតិារាចរផ្ណនាវំលខ្ ០០៧  ហេ ចុះម្លៃទើ១១ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២២ ចំវ ះការនាចូំល
រលយនតវដ្ឋយបុគគលផ្ដ្លម្ិនមានវលខ្អតត ញ្ហញ ណកម្ម អតប តម្ម្លគិតរនធគយព្តូេបូកបផ្នែម្ ១០% 
វទៀត ផ្ដ្លវធវើឱ្យការបូកបផ្នែម្វលើតម្ម្លគិតរនធគយ រុបវកើនដ្ល់វៅ ២០% ។ 

ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន វងខបថា ព្ក ួង ណិជជកម្ម បានយល់ព្រម្ រិនិតយ
ព្បកា  ព្ បតាម្ការវ ែើ ំុរប ់េ ័ិយឯកជន។ អគគនាយកដ្ឋា នគយ និងរដ្ឋា ករកម្ពុជា បានទទួល
យកការ ិកាបផ្នែម្វលើការវ ែើ ំុកាត់បនែយអាកររិវ   ព្មាប់ការនាចូំលវព្គឿងបនាល  ់  និងបនត
អនុេតតនូេអវើផ្ដ្លមានផ្ចងកែុងព្បកា នាវរលវនះ។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ  រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធ
ដ្ឋរ   និងអភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៨ ខែកញ្ហញ  ឆ្ន ២ំ០២៣៖ 

វោក វ ឿន ដ្ឋរា  តំណាង ហរ័នធឧ ាហកម្មយានយនតកម្ពុជា (CAIF) បានជព្មាបជូនអងគព្បជុំថា 
មានកិចចព្បជុំ ២ រវាងព្ក ួង ណិជជកម្ម និង CAIF វដ្ើម្បើរិនិតយ និងរិភាកាអំរើគំនិតទាក់ទងនឹងកម្ម
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 ិទធិបញ្ហញ ផ្លត ច់មុ្ខ្ វព្កាម្ការផ្ណនាយំា ងខ្ពង់ខ្ព ់រើ ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  កែុង
កិចចព្បជុំកាលរើម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២២ កនលងវៅ។ ព្ បជាម្ួយោែ វនះ, ព្ក ួង ណិជជកម្ម បាន
ព្តួតរិនិតយវលើព្បកា វលខ្ ២២៨៧ រចួរាល់ វហើយវឃើញថា ខ្លឹម្ារ និងការបកព្ាយវលើព្បកា 
វនះ គឺព្គប់ព្ោន់ ដូ្វចែះវហើយ កិចចព្បជុំទាងំរើរវលើក រុំព្តូេបានព្បព្រឹតតវ ើយ។ វលើ រើវនះ, ព្ក ួង
 ណិជជកម្ម ក៏បានគូ បញ្ហជ ក់ អំរើផ្ដ្ន ម្តែកិចចរប ់ព្ក ួងវលើបញ្ហា វនះ ផ្ដ្លព្ក ួង ិែតវៅ
ចវនាល ះកណាត លរវាងអែកនាចូំល និង CAIF។ កែុងន័យវនះ, វដ្ើម្បើវនទៀងផ្លទ ត់ថា រលយនតផ្ដ្លបានចុះបចជ ើ
ជារលយនតវព្បើព្បា ់រចួ និងម្ិនផ្ម្នជារលយនតលមើផ្ដ្លមាន ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្, ព្ក ួង ណិជជកម្ម ក៏បាន
អវចជ ើញព្ក ួងាធារណការ និង ដ្ឹកជចជូ ន (MPWT) ចូលរមួ្កិចចព្បជុំនងផ្ដ្រ។ 

ឯកឧតតម្ បួន ារៈមុ្នើ មានព្បា ន៍ថា  ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្ព្តូេបាននតល់ឱ្យវដ្ឋយមាច  ់កម្ម ិទធិវដ្ើម្ ម្ិន
ផ្ម្នវដ្ឋយព្ក ួង ណិជជកម្មវនាះវទ។ ចំវ ះព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លចង់ទទួលបាននូេការការ រ ព្តូេចុះបចជ ើ
វៅព្ក ួង ណិជជកម្ម ។ កព្ម្ិតម្នការការ រផ្ដ្លព្តូេនតល់ជូន គឺអាព្ ័យវៅវលើលកខខ្ណឌ ម្នកិចច
 នារវាងភាគើ។ ព្ក ួង ណិជជកម្ម រុំអាចផ្កផ្ព្ប ឬ នតល់ជូន ិទធិវលើ រើលកខខ្ណឌ ផ្ដ្លមាច  ់កម្ម ិទធិ
ផ្លត ច់មុ្ខ្ បាននតល់ឱ្យវនាះវទ។ ព្ក ួងមានភារកិចចព្តឹម្ផ្ត ព្ម្ប ព្ម្ួល និង ការ រ ិទធិផ្ដ្លបាន
ផ្ចងជាក់ោក់កែុងកិចច នាផ្តប ុវណាណ ះ។ 

វ្លើយតបវៅនឹង ំវណើ ផ្ដ្លបានវលើកវ ើង ឯកឧតតម្ ផ្ល វអងវេ  ង បញ្ហជ ក់ថា  ព្មាប់ការនាចូំលរល
យនត ក់មា កជាប់ ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្វលើការនាចូំល និង ផ្ចកចាយ តម្ម្លគិតរនធគយព្តូេបានបូកបផ្នែម្ ១០%
។ វលើ រើវនះ, ព្ប ិនវបើអែកនាចូំល ជារូបេន័តបុគគល និង រុំមានចុះបចជ ើ VAT IN, តម្ម្លគិតរនធគយ នឹង
ព្តូេបូកបផ្នែម្ ១០% វទៀត វធវើឱ្យការបូកបផ្នែម្ រុបមានរហូតដ្ល់ ២០% ផ្ដ្លវនះជាបនទុកបផ្នែម្
ផ្ដ្លមានកព្ម្ិតខ្ព ់។ វដ្ឋយផ្ ក, ចំវ ះ ំវណើ ទើរើរ លមើៗវនះ អគរ បានវធវើការផ្ក ព្ម្ួលវលើអព្តា
រនធ និង អាករវលើមុ្ខ្ទំនិញជាវព្ចើន រាប់បចចូ លទាងំមុ្ខ្ទំនិញ “វព្គឿងបនាល  ់រលយនត” នងផ្ដ្រ ផ្ដ្លការ
ផ្ក ព្ម្ួលវនាះបានចូលជាធរមានវៅម្លៃទើ ១ ផ្ខ្ កកកដ្ឋ ឆ្ែ  ំ២០២៣។ កែុងវនាះ, អព្តាអាកររិវ  
នឹងព្តូេបានបចចុ ះម្កព្តឹម្ ២៥%  ព្មាប់ “វព្គឿងបនាល  ់រលយនត” ម្កព្តឹម្ ១០%  ព្មាប់ “វព្គឿង
បនាល  ់យានយនតទូវៅ និងម្ក ០%  ព្មាប់ “វព្គឿងបនាល  ់វព្គឿងចព្កនិងព្តាក់ទ័រក ិកម្ម”។   

ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ  អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  បាន នែិដ្ឋា នថា ការរិភាកាបនតនឹងព្តូេវធវើវ ើងវដ្ើម្បើ
វដ្ឋះព្ាយ ំវណើ ទើម្ួយ វដ្ឋយមានការអវចជ ើញចូលរមួ្រើមាច  ់កម្ម ិទធិផ្លត ច់មុ្ខ្  និង ព្ក ួង ណិជជ-
កម្ម។ ជាម្ួយវនះ កែុងករណើ មានការវ ែើ ំុផ្ក ព្ម្ួលេធិានការណាម្ួយ ផ្ដ្លជាលទធនលម្នកិចច
រិភាកា គឺព្តូេវធវើវ ើងកែុងព្កបខ្ណឌ ម្នេធិាន ណិជជកម្ម ជារិវ  េធិានផ្ដ្លកំណត់វដ្ឋយ WTO និង 
ចាប់រប ់កម្ពុជា ។  ំវណើ ទើរើរ ក់រ័នធនឹងការបចចុ ះអព្តារនធរិវ  វលើវព្គឿងបនាល  ់, អគរ បាន
ចាត់េធិានការម្ួយចំនួនរចួវហើយ កែុងការបចចុ ះរនធនាចូំល និងរនធវលើវព្គឿងបនាល  ់។ វទាះបើជាយា ង
ណា, អគរ  វបើកចំហទទួលការរិភាកាបផ្នែម្។ 
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 ៦៤   

  

ការវធវើបចចុបបនែភាររ័ត៌មានរប ់អែកជាប់រនធតូច ឬ ហព្ោ ផ្ដ្លបតូរព្ទង់ព្ទាយរើរបបវ  ការ 
 

 

 

វលើកវ ើង វៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”) 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយកែុងកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

វៅម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា   ហក្ោ មួយច្ាំៃួៃ ផ្ដ្ ក្តូវបាៃច្៊ុោះបចា ើសក្កាមរបប វ័យក្បកា ផ្ដ្ មាៃកាំសណើ តដ្ាំបូងជា ហ
ក្ោ  ាិតសក្កាមរបបស ៉ាការ ក្តូវបាៃច្៊ុោះបចា ើជាមួយរដ្ឋបា  ស្ថរសពើពៃធសដាយមិៃបាៃច្៊ុោះបចា ើសៅ
ក្ក ួង ណិជាកមម ផ្ដ្ ជាសហត៊ុសធវើឲ្យ ហក្ោ  ាំងអ ់សៃោះ ោម ៃទិៃនៃ័យកន៊ុងក្បព័ៃធច្៊ុោះបចា ើរប ់
ក្ក ួង ណិជាកមម សហើយក៏ោម ៃវញិ្ហញ បៃបក្តច្៊ុោះបចា ើសៅក្ក ួង ណិជាកមម ៃិង ក្មង់ព័ត៌មាៃក្កុម
ហ ៊ុៃនងផ្ដ្រ។ 

សៅសព សធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃរប ់ ហក្ោ ក្បសភទសៃោះ រដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធ តក្មូវឲ្យភាា ប់ជាមួយ
ៃូវវញិ្ហញ បៃបក្តច្៊ុោះបចា ើសៅក្ក ួង ណិជាកមម ៃិង ក្មង់ព័ត៌មាៃក្កុមហ ៊ុៃ។ សៅសព ផ្ដ្  ហ
ក្ោ  ស នើ ៊ុាំសៅក្ក ួង ណិជាកមមសដ្ើមបើច្៊ុោះបចា ើ ក្ក ួង ណិជាកមម តក្មូវឲ្យ ហក្ោ បិទ ហ
ក្ោ ចា ់រចួ្សបើកថ្មើ សដាយស្ថរការច្៊ុោះបចា ើបច្េ៊ុបបៃន ព៊ុាំមាៃៃិតិវធិើ ក្មាប់ ហក្ោ ខ្ងស ើច្៊ុោះបចា ើថ្មើ 
មតងសទៀតសៅស ើយ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្នែកឯកជន វ ែើ ំុអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

-  ព្ម្ួលនិតិេធិើបចចុបបនែភារវដ្ឋយរុំចាបំាច់តព្ម្ូេឲ្យភាជ ប់េញិ្ហញ បនបព្តចុះបចជ ើវៅ ព្ក ួង
 ណិជជកម្ម និង ព្ម្ង់រ័ត៌មានព្កុម្ហ ុន។ 

- វធវើកិចច ហព្បតិបតតិការណ៍ជាម្ួយព្ក ួង ណិជជ វដ្ើម្បើបវងកើតឲ្យមាននិតិេធិើ ព្មាប់ ហ
ព្ោ ខាងវលើចុះបចជ ើលមើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ វៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កមុ្ការងារអគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ ឃ ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 

អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ទទួលយក ំវណើ រប ់ផ្នែកឯកជន    វដ្ឋយនឹង ព្ម្ួលនើតិេធិើវធវើបចចុបបនែភារ
វដ្ឋយរុំចាបំាច់តព្ម្ូេវអាយភាជ ប់េញិ្ហញ បនបព្តចុះបចជ ើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម     និង ព្ម្ង់រត៌មានព្កុម្
ហ ុន និងវធវើកិចច ហការជាម្ួយព្ក ួង ណិជជកម្ម        វដ្ើម្បើបវងកើតវអាយមាននើតិេធិើ ព្មាប់ ហ
ព្ោ ចុះបចជ ើលមើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម ហព្ោ ផ្ដ្លបដូរព្ទង់ព្ទាយរើរបបវ  ការ។ 
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ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធ
ដ្ឋរ  និងអភិបាលកិចច វៅផ្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ     បានវលើកវ ើងរើការព្រួយ-បារម្ភ ក់រ័នធនឹងការវធវើបចចុបបនែភារ
រ័ត៌មានរប ់ ហព្ោ ។ 

បនាទ ប់រើរបបវ  ការព្តូេបានលុបវចាលាែ ប័នម្ួយចំនួនចុះវ ម្ ះបង់រនធ វដ្ឋយម្ិនបាន្លងកាត់
ព្ក ួង ណិជជកម្មវ ើយ រហូតម្កដ្ល់វរលវនះ ាែ ប័នទាងំវនាះវៅផ្តមានលកខណៈគតិយុតត ក់ក
ណាត លវៅវ ើយ។ ការចុះបចជ ើតាម្រយៈថាែ លផ្លល  ់បតូរទិនែន័យកម្ពុជា (CamDx) តព្ម្ូេឱ្យាែ ប័នទាងំ
អ ់វធវើបចចុបបនែ-ភារជាម្ួយនឹង ព្ម្ង់រ័ត៌មានរប ់ព្កុម្ហ ុន និង ការចុះបចជ ើរនធដ្ឋរ, ប ុផ្នតវដ្ឋយារ
ផ្តោម នការផ្ណនា ំម្ព្ ប, ការចុះវ ម្ ះព្កុម្ហ ុនទាងំវនាះវ ើងេញិ វៅព្ក ួង ណិជជកម្ម វៅជួប
ការលំបាក។   

ដូ្វចែះ       េ ័ិយឯកជនវ ែើ ំុឱ្យមានការ ព្ម្ប ព្ម្ួលដ្ល់នើតិេធិើចុះបចជ ើជាម្ួយព្ក ួង ណិជជកម្ម
វដ្ឋយវព្បើព្បា ់វលខ្រនធដូ្ចោែ នឹងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ (អតប)  ព្មាប់ ហព្ោ ផ្ដ្លបានចុះបចជ ើ
វៅអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វហើយម្ិនទាន់បានចុះបចជ ើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម។ 

ជាការវ្លើយតប, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បានអវចជ ើញឯកឧតតម្ បួន ារៈមុ្នើ រដ្ា
វលខាធិការព្ក ួង ណិជជកម្ម និងឯកឧតតម្ គង់ េបុិល រដ្ាម្ន្តនតើព្បតិភូអម្នាយករដ្ាម្ន្តនតើ និង ជាព្បតិភូ
រាជ-រដ្ឋា ភិបាល ទទួលបនទុកជាអគគនាយកម្នអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នតល់ការបំភលឺវលើបញ្ហា ខាងវលើ ។ 

ឯកឧតតម្ បួន ារៈមុ្នើ បានបញ្ហជ ក់ថា វយាងតាម្ចាប់ តើរើ ហព្ោ  ណិជជកម្ម ព្កុម្ហ ុនទាងំអ ់
ព្តូេចុះបចជ ើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម មានន័យថា  ណិជជករព្តូេផ្តមានេញិ្ហញ បនបព្តចុះបចជ ើ ណិជជកម្ម។ 
ចំវ ះករណើ វនះ,  ព្ក ួងបានវដ្ឋះព្ាយវៅកែុងថាែ ល CamDX និង រង់ចាកំារ ព្ម្ប ព្ម្ួលបផ្នែម្។  

ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល បានជព្មាបជូនថា អាជើេកម្មម្ួយចំនួនម្ិនទាន់បានចុះបចជ ើរនធដ្ឋរវៅវ ើយ
វដ្ឋយារអាជើេកម្មរប ់រួកវគ ែិតវព្កាម្េាិលភារម្នព្បកា រប ់ព្ក ួង ណិជជកម្ម។ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វលើកទឹកចិតតឱ្យមានការចុះវ ម្ ះតាម្រយៈ CamDx វហើយយល់ព្រម្វលើការអនុេតត អតប 
ដ្ផ្ដ្ល ។ 

ផ្នអកតាម្វនះ, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  បានជំរុញឱ្យេ ័ិយឯកជនបនតព្តួតរិនិតយ 
និង បញ្ហជ ក់រើវោលការណ៍ផ្ដ្លេ ័ិយឯកជនបានវ ែើ ំុ ។ ព្ប ិនវបើមានបញ្ហា ណាម្ួយទាក់ទងនឹង
ការចូលរមួ្ ឬ កិចចព្បតិបតតិការកែុងព្បរ័នធ, ក ហេ នឹងវធវើការរិភាកា,  ព្ម្ប ព្ម្ួល, និង នតល់ជំនួយ
ដ្ល់អាជើេកម្ម ជារិវ   ហព្ោ ធុនតូច និង ម្ធយម្ (SMEs)។ 
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 ៦៥   

  

ការបចេូ  ភាគហ ៊ុៃៃិកបផ្ៃាមរប ់អនកជាប់ពៃធតូច្ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ បតូរក្ទង់ក្ យពើរបបស ៉ាការ  
ឬ ហក្ោ ឯកប៊ុគគ  

 

  
ល ើកល ើងលៅម្ថៃទើ២១ ណខម្ើន ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”  

ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ) 
ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ រាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ 

សៅនថ្ៃទើ១៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ការបចេូ  ភាគទ៊ុៃិកបផ្ៃាមរប ់អនកជាប់ពៃធតូច្ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ បតូរក្ទង់ក្ យពើ របបស ៉ាការ ឬ
 ហក្ោ ឯកប៊ុគគ  មួយច្ាំៃួៃមិៃអាច្សធវើសៅបាៃ។ សៅសព  ផ្ដ្  ហក្ោ ស នើ ៊ុាំសៅក្ក ួង
 ណិជាកមមសដ្ើមបើបចេូ  ភាគទ៊ុៃិកបផ្ៃាម ក្ក ួង ណិជាកមម តក្មូវឲ្យ ហក្ោ  បិទ ហក្ោ ចា ់ 
រចួ្សបើក ហក្ោ ថ្មើផ្ដ្ មាៃក្ទង់ក្ យជាក្កុមហ ៊ុៃឯកកមម ិទធិ សដាយស្ថរការបច្េ៊ុបបៃនព៊ុាំមាៃៃិតិវធិើ
 ក្មាប់ សធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពសៃោះ ក្មាប់ ហក្ោ ឯកប៊ុគគ ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្ននកឯកជៃ ស នើ ៊ុាំអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 

-  ក្មួ ៃិតិវធិើបិទ ក្មាប់ ហក្ោ ដូ្ច្បាៃសរៀបខ្ងស ើ ៃិងអៃ៊ុញ្ហញ តឲ្យបៃតៃិ តិវធិើសនទរអាជើវ
កមមសដាយមិៃរងអាករស ើតនមលបផ្ៃាម ៃិងមិៃចាាំក្តូវរង វៃកមម ក្មាប់ការសនទរអាជើវកមម។ 

- សធវើកិច្េ ហក្បតិបតតិការណ៍ជាមួយក្ក ួង ណិជាកមមសដ្ើមបើបសងកើតឲ្យមាៃៃិតិវធិើ  ក្មាប់ផ្កផ្ក្ប
ក្ទង់ក្ យ ហក្ោ ខ្ងស ើអាច្បចេូ  ភាគទ៊ុៃិកបផ្ៃាមបាៃ ាំងសៅក្ក ួង ណិជាកមម ៃិង
សៅអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំវៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កមុ្ការងារអគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ ឃ ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បានឯកភារអនុញ្ហញ តអែកជាប់រនធតូច ឬ ហព្ោ ផ្ដ្លបដូរព្ទង់ព្ទាយរើរបប
វ  ការ ឬ ហព្ោ ឯកបុគគលវអាយបនតនើតិេធិើវនទរអាជើេកម្មវដ្ឋយម្ិនមានរងអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វនាះ
វទ។    ជាម្ួយោែ វនះ ចំវ ះការវរៀបចំនើតិេធិើ ព្មាប់ការផ្កផ្ព្បព្ទង់ព្ទាយ ហព្ោ  អគគនាយកដាឋ ៃ
ពៃធដារ វ ែើវអាយផ្នែកឯកជនវ ែើវៅព្ក ួង ណិជជកម្មវដ្ឋយផ្លទ ល់។ 

ការវ្លើយតបរើកំណត់វហតុកិចចព្បជុំ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធ
ដ្ឋរ  និងអភិបាលកិចច វៅផ្លៃទើ១៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថា វយាងតាម្បទបចញតតិចាប់ ព្កុម្ហ ុនម្ិនអាចបតូរ
ទព្ម្ង់វៅជាព្កុម្ហ ុនឯកជនវដ្ឋយឯកឯងបានវទ ប ុផ្នតវៅវរលផ្ដ្លរបបវ  ការព្តូេបានលុបវចាល 
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ព្កុម្ហ ុនទាងំអ ់ម្នរបបវ  ការ ព្តូេផ្ព្បកាល យជា ហព្ោ ឯកបុគគល។ ជាឧទាហរណ៍ វដ្ើម្បើទទួល
បានការេនិិវយាគ, ព្កុម្ហ ុនព្តូេផ្តជាព្កុម្ហ ុនឯកជនទទួលខុ្ ព្តូេមានកព្ម្ិត ប ុផ្នត ចាប់បចចុបបនែម្ិន
អនុញ្ហញ តឱ្យព្កុម្ហ ុនអនុេតតដូ្វចែះវទ។ អាព្ ័យវហតុវនះ, េ ័ិយឯកជនវ ែើ ំុឱ្យរាជរដ្ឋា ភិបាល
រិចារណាវលើការអនុម្័តបទបបចញតតិ ផ្ដ្លជួយ ព្ម្ួលដ្ល់នើតិេធិើបិទ ហព្ោ  និង អនុញ្ហញ តឱ្យអាជើេ
កម្មវនទរវដ្ឋយរុំជាប់ អតប វហើយវ ែើ ំុឱ្យព្ក ួង ណិជជកម្ម វរៀបចំនើតិេធិើកែុងការផ្កផ្ព្បបទបបចញតតិ
ចាប់ ផ្ដ្លអនុញ្ហញ ត ឱ្យមានការបចចូ លភាគហ ុនិកបផ្នែម្ទាងំកែុងព្កបខ្ណឌ ម្នព្ក ួង ណិជជកម្ម និង
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ 

ឯកឧតតម្ បួន ារៈមុ្នើ បានគូ បញ្ហជ ក់ថា ចាប់តាងំរើចាប់ តើរើ ហព្ោ  ណិជជកម្ម បានវធវើ
េវិាធនកម្មកែុងឆ្ែ ២ំ០២២ លកខណៈម្ន ហព្ោ ឯកបុគគលព្តូេបានរិរណ៌នាដូ្ចតវៅ៖ រូបេនត
បុគគលមាែ ក់  វដ្ើរតួនាទើជាមាច  ់ ហព្ោ នង និង ជាមាច  ់ភាគហ ុននង។ វលើ រើវនះ, ការទទួលខុ្ 
ព្តូេរប ់ ហព្ោ ឯកបុគគល គឺជាការទទួលខុ្ ព្តូេវដ្ឋយផ្លទ ល់ និង វដ្ឋយោម នកព្ម្ិតវលើព្ទរយ
 ម្បតតិផ្លទ ល់ខ្លួន រប ់មាច  ់ ហព្ោ វនាះ។ បញ្ហា ចម្បង គឺទាក់ទងនឹងអាជ្ាបណណផ្ដ្លជាប់វ ម្ ះរូប
េនតបុគគលវនាះ។ ចំវ ះករណើ វនះ ព្ក ួង ណិជជកម្ម   នឹងបនដវព្បើព្បា ់យនដការផ្ដ្លមានព្ាប់វដ្ើម្បើ
វដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វនះ។  

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បានរនយល់ថា អែកជាប់រនធតូច ឬ អែកជាប់រនធផ្ដ្លផ្លល  ់បតូររើរបបវ  ការវៅ
ជា ហព្ោ ឯកបុគគល ឬ ការផ្លល  ់បតូរទព្ម្ង់ព្កុម្ហ ុន ឬ ការបផ្នែម្ភាគហ ុនិក ម្ិនព្តូេបានវធវើ េនកម្ម
វទ។ ជាម្ួយវនះ កែុងករណើ របបវ  ការ (រូបេនតបុគគល) បានផ្លល  ់បតូរព្ទង់ព្ទាយគតិយុតតវៅជានើតិបុគគល 
វដ្ឋយមានការវនទរមាច  ់ ភាគហ ុនប ុវណាណ ះ ផ្ដ្លព្តូេបង់រនធអាករ និង រងការវធវើ េនកម្មវ ើងេញិកែុង
ករណើ មានការវ ែើ ំុជព្ម្ះបចជ ើ។ 

វយាងតាម្ការរិភាកាវនះ, ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ បាន វព្ម្ចដូ្ចតវៅ៖ទើ
ម្ួយ ព្ក ួង ណិជជកម្មទទួលបនទុកកែុងការរិនិតយនើតិេធិើ និង ព្ម្ប ព្ម្ួលដ្ល់ការផ្ វងរកដ្ំវណាះ
ព្ាយ។ ទើរើរ ចំវ ះាែ ប័នផ្ដ្លធាល ប់បានចុះបចជ ើវៅវលើ CamDx  ក់រ័នធនឹងការអនុេតតការងារ
វព្កាម្ព្កបខ្ណឌ រប ់ព្ក ួង វយើងនឹងវធវើការរិនិតយវម្ើលវ ើងេញិ វដ្ឋយារផ្តេាិលភារម្នCamDx 
កែុងដ្ំណាក់កាលទើ៣ រមួ្បចចូ លទាងំអាជ្ាបណណការងារនងផ្ដ្រ។ ទើបើ វរៀបចំកិចចព្បជុំព្កុម្ការងារ
បវចចកវទ វដ្ើម្បើកំណត់បញ្ហា វព្កាម្ការដ្ឹកនារំប ់ ឯកឧតតម្បណឌិ ត ផ្លន់ នោល , តំណាងអគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ, តំណាង CamDx, តំណាងព្ក ួង ណិជជកម្មជាអែក ព្ម្ប ព្ម្ួល និងតំណាងផ្នែកឯក
ជន។ ជាម្ួយោែ វនះ រាជរដ្ឋា ភិបាលអាចនឹងបវងកើតព្កុម្ការងារនលូេការម្ួយកែុងករណើ ចាបំាច់។ 
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II. បញ្ហា សលើរស ើងសៅកាន់ អគ្គនាយរដាា នពនធដារ 
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 ២   

  

ការ ក់លប្ៅក្ពាំផ្ដ្ៃកមព៊ុជា  
  

 

ស ើកស ើងសៅកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំផ្ននកឯកជៃ  ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ  សៅនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខត៊ុោ ឆ្ន ាំ២០២១ 
ក្បគ ់ជូៃក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ សៅនថ្ៃទើ២០ ផ្ខសមស្ថ ឆ្ន ាំ២០២២ 

ៃឹងបាៃល្វើបចចុបបននភាពលៅម្ថៃទើ២១ ណខម្ើន ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ 
 ៃិងផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ) 

ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ក្កុមការងារ “ឃ” ផ្ននកឯកជៃ  
សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខឧ ភា ឆ្ន ាំ២០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ប្កុម្ហ ុនបានទទួ ការល ើកណ ងពនធនាំចូ  ៃិង/ឬការស ើកផ្ ងពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម (VAT)។ ពួកសគ
សច្ញបញ្ហា ទិញសៅក្ពាំផ្ដ្ៃ សហើយដ្ាំសណើ រការនាាំចូ្ សដាយខលួៃឯង។ តមរយៈការសធវើដូ្សច្នោះ ការ ក់សៃោះ
ៃឹងមិៃក្តូវបាៃបង់ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម 10% សនាោះសទ សហើយវាៃឹងក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកជាការនគត់នគង់មិៃជាប់
អាករ ( ក់សៅក្ពាំផ្ដ្ៃ) ស ោះបើជាអតិថ្ិជៃសៅកន៊ុងក្បសទ កមព៊ុជា សហើយទាំៃិញៃឹងក្តូវសក្បើក្បា ់កន៊ុង
ក្បសទ កមព៊ុជាក៏សដាយ។ សបើមិៃដូ្សចាន ោះសទ ពួកសគៃឹងមិៃរ ើករាយៃឹងការស ើកផ្ ងពៃធ ផ្ដ្ ទទួ បាៃ
សនាោះសទ សហើយវាៃឹងក្តូវបាៃគិតនថ្លសទវដ្ងនៃ   VAT   ក្ប ិៃសបើពួកសគទទួ បាៃផ្តការស ើកផ្ ងពៃធ
នាាំចូ្ ។ 
 

 

   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ័ិយឯកជៃ ស នើ ៊ុាំឱ្យ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សមតត ពិចារណាអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យក្កុមហ ៊ុៃ B សច្ញវកិកយបក្ត
អាករកន៊ុងអក្ត 0% សអាយអងគភាព A។ ការអៃ៊ុវតតផ្បបសៃោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃឹងទទួ បាៃន 
ក្បសយាជៃ៍ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖  

• ពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ២0% ពើក្កុមហ ៊ុៃ B ពើរដាឋ ភិបា បរសទ រប ់អនកនគត់នគង់សក្តក្បសទ  
• ស ើកទឹកច្ិតតអនកនគត់នគង់កន៊ុងក្ ុកឱ្យបង់ពៃធកន៊ុងក្ ុក។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានយល់ព្រម្ជាម្ួយនឹងអនុា ន៍ខាងវលើ ប ុផ្នតចំណុចម្នការលក់ចាបំាច់ព្តូេ
កំណត ់ វហើយការវនទរកម្ម ិទធិព្តូេវធវើវៅតំបន់ផ្ដ្ល ែិតវព្កាម្ការព្គប់ព្គងរប ់គយ វ លគឺ កំរង់ផ្ន
 វយត័ភែំវរញ កំរង់ផ្ន វយត័ SHV ។ 
 
សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំរវាង      ក្កមុការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ    ៃិងផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ 
“ឃ” ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េសៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 
 
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានយល់ព្ បជាម្ួយផ្នែកឯកជនថា ការនគត់នគង់ទំនិញអាចអនុេតត VAT អព្តា 
0%  គឺព្តូេវធវើវ ើងវៅកែុងតំបន់ព្តួតរិនិតយគយ (Area Under Custom Control)។ កែុងវនាះ អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ រិនិតយវឃើញថាតំបន់ព្តួតរិនិតយគយគឺជាBonded Warehouse ផ្ដ្លព្តូេមាន
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ព្បតិបតតិករ ព្មាប់ព្គប់ព្គងទំនិញ។ កនលងម្ក    JICA       ក៏បានវ ែើ ំុអនុេតត Bonded Warehouse 
វនះនងផ្ដ្រ ប ុផ្នតផ្នែកឯកជនយល់វឃើញថាតំបន់ព្តួតរិនិតយគយ     គឹព្ោន់ផ្តជាកំរង់ផ្នម្ិនចាបំាច់ជា 
Bonded Warehouse វនាះវទ ដូ្វចែះភាគើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  និងផ្នែកឯកជនបានឯកភារោែ
 ិកាបផ្នែម្រើការអនុេតតម្ន Area Under Custom Control   វអាយបាន ុើជវព្  និងព្គប់ព្ជុងវព្ជាយ 
ព្រម្ទាងំយកករណើ វនះវៅរិភាកាជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នគយ និងរដ្ឋា ករកម្ពុជា បផ្នែម្នងផ្ដ្រ។ 
 
សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅ
ម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជូនជព្មាបដ្ល់អងគព្បជុំថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នឹងវរៀបចំព្កុម្
ការងារបវចចកវទ ចុះវៅ ិកា និងអនុេតតបផ្នែម្វទៀតវៅកែុងព្បវទ ជិតខាង ដូ្ចជា ិងាបុរ ើ និងម្ល។ 
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 ១៥   

  

ក្បកា រប ់ក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ស ខ ៧០១ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២០  តើពើការ
ច្៊ុោះបចា ើស្ថរសពើពៃធ ៃិងការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃអនកជាប់ពៃធ 

 

 

 

វលើកវ ើងវដ្ឋយ វោក Anthony Galliano, AmCham វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២  
នឹងបានគ្វីបច្ចុបបននភាពវៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  

ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៥ ខែម្ិលុនា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ជា ទធន នៃក្បកា រប ់ក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ ស ខ ៧០១ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ
២០២០  តើពើការច្៊ុោះបចា ើស្ថរសពើពៃធ ៃិងការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃអនកជាប់ពៃធ បញ្ហា ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម
បាៃសកើតស ើង៖  ហក្ោ       ផ្ដ្ ច្៊ុោះស ម្ ោះតមរយៈក្បព័ៃធច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមមតមអ៊ុើៃធឺណិតសៅ
ផ្តក្តូវបាៃស នើ ៊ុាំឱ្យសៅសមើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើបាំសពញផ្បបបទច្៊ុោះបចា ើពៃធ សហើយតាំណាងឱ្យ
មាៃវតតមាៃសដ្ើមបើថ្តរូប ៃិងស្ថន មសមនដ្។ 

ក្បព័ៃធច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមមតមក្បព័ៃធអៃឡាញ       មាៃៃ័យថាមាៃការច្៊ុោះស ម្ ោះក្កុមហ ៊ុៃយា៉ា ងសពញ
ស ញតមអ៊ុើៃធឺណិតសដាយមិៃតក្មូវឲ្យសៅសដាយផ្កទ  ់។  បនាទ ប់ពើក្កុមហ ៊ុៃមួយក្តូវបាៃច្៊ុោះបចា ើកន៊ុង
ក្បព័ៃធ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារកាំព៊ុងស នើឱ្យក្កុមហ ៊ុៃបៃតបាំសពញផ្បបបទច្៊ុោះបចា ើពៃធ សហើយតាំណាងមក
ពិៃិតយស្ថន មសមនដ្ ៃិងរូបថ្តសនាោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារបាៃបញ្ហា ក់ថា សៃោះជាការសក្ជើ សរ ើ សដាយនច្
ដ្ៃយ សហើយមាៃផ្តក្បផ្ហ  ២0% ប៉ា៊ុសណាណ ោះ នៃអនកច្៊ុោះស ម្ ោះថ្មើកាំព៊ុងក្តូវបាៃស នើ ៊ុាំឱ្យសៅទ សនា ប៉ា៊ុផ្ៃត
ការ ទង់មតិក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ ច្៊ុោះស ម្ ោះតមអ៊ុើៃធឺណិត ៃិងក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ សដ្ើរតួជាភាន ក់ងារកន៊ុង មតាភាព
សៃោះ វាហាក់ដូ្ច្ជាជិតដ្ ់ ១00%។ 

ស ើ ពើសៃោះ ហតាស ខ្ទឹកថាន ាំពណ៌សខៀវសដ្ើមក្តូវបាៃ ម រសៅស ើឯកស្ថរមួយច្ាំៃួៃសដាយក្ក ួង
 ណិជាកមម កន៊ុងអាំ ៊ុងសព ដ្ាំសណើ រការច្៊ុោះស ម្ ោះតមអ៊ុើៃធឺណិត ជាពិស  ស ើអៃ៊ុ សរណៈ ៃិងមាក្ត
នៃ មាគម។ សៃោះអាច្ សក្មច្បាៃក្បស ើរជាងសដាយហតាស ខ្ឌ្ើជើថ្ ។ 

ភាគទ៊ុៃិក ៃិងនាយកកាំព៊ុងក្តូវបាៃដាក់កន៊ុង "បចា ើអវជិាមាៃ" មិៃអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យអនកផ្ដ្ ដាក់កន៊ុងបចា ើ
កាល យជាមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ឬជានាយកនៃ ហក្ោ ផ្ដ្ សទើបច្៊ុោះបចា ើថ្មើ ផ្ដ្ ជា ទធន នៃ មាគមពើ
ម៊ុៃជាមួយក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃក្បក្ពឹតតការសគច្ពៃធ ជាំ ក់ពៃធ ខកខ្ៃមិៃបាៃ នត ់ព័ត៌មាៃបផ្ៃាមដ្ ់ 
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារមាៃសហត៊ុន សដ្ើមបើសជឿថាមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ឬនាយកមិៃ
ផ្មៃជាអនកទទួ ន អាជើវកមមពិតក្បាកដ្    ឬអនកជាប់ពៃធក្បក្ពឹតតអាំសពើឧក្កិដ្ឋកមមសក្កាមបទបបចញតតិពៃធ 
ខណៈសៃោះ មសហត៊ុន កន៊ុងស ទើរផ្តក្គប់ករណើ  ាំងអ ់ មាៃករណើ ផ្ដ្ ប៊ុគគ  ាំងសនាោះជានាយកឯក
រាជយ សហើយមិៃបាៃជាប់ ក់ព័ៃធៃឹងក្បតិបតតិការរប ់ក្កុមហ ៊ុៃ មិៃបាៃដ្ឹងអាំពើបញ្ហា ពៃធដារ ឬមាៃ
អាជ្ាធរណាមួយស ើក្បតិបតតិការរប ់ក្កុមហ ៊ុៃ។ ស ើ ពើសៃោះ មាៃករណើ នៃការផ្កលងបៃលាំរប ់ក្កុមហ ៊ុៃ
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ក្បឆ្ាំងៃឹងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ៃិង/ឬនាយកផ្ដ្ បាៃដ្ាំសណើ រការឯកស្ថរចាាំបាច្់សដ្ើមបើដ្កខលួៃសច្ញពើក្កុម
ហ ៊ុៃ ម៊ុៃសព ផ្ដ្ ការមិៃអៃ៊ុសោមតមច្ាប់សកើតស ើង សហើយក្កុមហ ៊ុៃបាៃបរាជ័យកន៊ុងដ្ាំសណើ រការ
ឯកស្ថរ។ ដ្ាំសណើ រការបណតឹ ងឧទធរណ៍ក្តូវបាៃផ្ណនាាំ។ 
 
សដាយស្ថរ       ផ្តោម ៃមសធោបាយ ក្មាប់នាយកមាន ក់សដ្ើមបើដ្កខលួៃសច្ញសដាយឯករាជយសដាយោម ៃការ
យ ់ក្ពមពើមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ចាាំបាច្់ក្តូវមាៃការការ រ ក្ប ិៃសបើនាយកច្ង់ដ្កខលួៃសច្ញសដាយោម ៃការ
យ ់ក្ពមពើមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ការច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមមតមអៃឡាញសៅផ្តជាសជាគជ័យដ្៏ធាំសធង ក្មាប់ក្ពោះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា ៃិង
ជាំរ៊ុញក្បសទ ជាតិឱ្យមាៃភាពងាយក្ ួ កន៊ុងការសធវើអាជើវកមម។ តក្មូវឱ្យអាជើវកមមចូ្ សមើ  មាៃវតតមាៃ 
សដ្ើមបើច្៊ុោះស ម្ ោះបង់ពៃធ បៃាយអតាក្បសយាជៃ៍នៃការច្៊ុោះស ម្ ោះតមអ៊ុើៃធឺណិត ៃិងមិៃតក្មូវឱ្យមាៃ
វតតមាៃរាងកាយ។ ករណើ សៃោះក្តូវបាៃផ្ណនាាំថា មាៃផ្តករណើ ពិស  ប៉ា៊ុសណាណ ោះ      ផ្ដ្ ក្កុមហ ៊ុៃច្៊ុោះ
បចា ើតក្មូវឱ្យសៅជួបអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើដាក់ឯកស្ថរច្៊ុោះបចា ើ សហើយតាំណាងថ្តរូប ៃិងស្ថន ម
សមនដ្។ 

 ក្មាប់ឯកស្ថររប ់ក្ក ួង ណិជាកមម  ូមទទួ យកហតាស ខ្ឌ្ើជើថ្  ជាជាងការសបាោះព៊ុមពឯក
ស្ថរ ាំងអ ់ ៃិងការច្៊ុោះហតាស ខ្សដាយទឹកក្បើថាន ាំពណ៌សខៀវ។ 

 ក្មាប់អនកផ្ដ្ មាៃស ម្ ោះកន៊ុង "បចា ើអវជិាមាៃ" កន៊ុងករណើ ខលោះវាអាច្មិៃមាៃកាំហ៊ុ រប ់ពួកសគផ្កទ  ់ 
ឬ ាិតសក្កាមការក្គប់ក្គងរប ់ពួកសគ ាំងក្ ុងសនាោះសទ។ វាក្តូវបាៃនែ ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍ឱ្យមាៃដ្ាំសណើ រការ
បណតឹ ងឧទធរណ៍កន៊ុងករណើ សៃោះ ៃិងសោ ការណ៍ស ើកផ្ ងច្ាំស ោះអនកផ្ដ្ ក្តូវបាៃដាក់កន៊ុងបចា ើ។ 

 
សៃោះក្តូវបាៃផ្ណនាាំបផ្ៃាមថា នាយកមាន ក់អាច្ោផ្ ង ៃិងដ្កខលួៃសច្ញពើក្កុមហ ៊ុៃសដាយោម ៃការយ ់
ក្ពមពើមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ/នាយកសនសងសទៀត ផ្ដ្ ឯកស្ថរបច្េ៊ុបបៃន ម រ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ បាៃស ើកស ើងថាការច្៊ុោះស ម្ ោះអាជើវកមមគឺជាបញ្ហា ថ្មើ ដូ្សច្នោះបញ្ហា សៃោះ
ៃឹងស ើកយកសៅពិភាកាជាមួយ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ 
 
កញ្ហញ  ស ៀក ប៉ាូ ើៃ បាៃស ើកស ើងអាំពើ "បចា ើអវជិាមាៃ" កន៊ុងជាំៃួបជាមួយ ឯកឧតតម គង់ វបិ៊ុ ោត់មិៃ
យ ់ក្ បៃឹងការស ើកស ើងរប ់វ ័ិយឯកជៃសទ សដាយបាៃស ើកស ើងថាវាជាអវើផ្ដ្ នាយក ឬមាេ  ់
ភាគហ ៊ុៃគួរផ្តដ្ឹង សហើយវាមិៃផ្មៃជាការទទួ ខ៊ុ ក្តូវរប ់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ កន៊ុងការសដាោះ
ក្ស្ថយសរឿង ាំងសៃោះ សក្ ោះវាជាបញ្ហា  ក្មាប់វ ័ិយឯកជៃ។ 
 
សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កមុការងារអគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 
 
(ក) ផ្នអកតមក្បកា ក្បកា ស ខ ៧០១  ហវ.ក្បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២០ “រដ្ឋបា 
ស្ថរសពើពៃធ អាច្ច្៊ុោះពិៃិតយស្ថា ៃភាពអាជើវកមម ដ្ ់ទើតាំងរប ់អនកជាប់ពៃធ ឬអសចា ើញក្បធាៃក្កុមក្បឹកា
ភិបា  មាេ  ់ ហក្ោ  ឬ ក្បធាៃ មាគមៃិងអងគការមិៃផ្មៃរដាឋ ភិបា ផ្ដ្ ជាអនកក្តូវទទួ បៃទ៊ុក
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កិច្េការពៃធដារមកនត ់ព័ត៌មាៃ នត ់ឯកស្ថរ  ក់ព័ៃធនានា ឬសធវើការសនទៀងផ្កទ ត់អតត ញ្ហញ ណសដាយការ
ច្៊ុោះហតាស ខ្ ការថ្តរូប ផ្ ទៃក្មាមនដ្ ៃិងក្បឹកាសយាប ់ ក់ ព័ៃធៃឹងច្ាប់ៃិងបទបបចញតតិ តើពើពៃធ
ដារ”។ ករណើ សៃោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ អសចា ើញផ្តក្បធាៃក្កុមក្បឹកាភិបា  ឬអនកតាំណាងមួយរូប 
មកសនទៀងផ្កទ ត់អតត ញ្ហញ ណ ព័ត៌មាៃ ៃិងឯកស្ថរភាា ប់ សដ្ើមបើធានាពើភាពក្តឹមក្តូវ ៃិង ៊ុក្កិតភាពនៃ
ព័ត៌មាៃផ្ដ្ បាៃច្៊ុោះ បចា ើ។ ការអៃ៊ុវតតកិច្េការសៃោះ ក្តូវសធវើស ើងសក្កាយ ហក្ោ ទទួ បាៃការ
អៃ៊ុញ្ហញ តច្៊ុោះបចា ើពៃធដារតមផ្កទ  បសច្េកវទិោ ព័ត៌មាៃរចួ្។ 
 
(ខ) ការកត់ក្តប៊ុគគ សៅកន៊ុងបចា ើអវជិាមាៃ ក្តូវអៃ៊ុវតតក្ បតមក្បការ ១១ ៃិង១២ នៃក្បកា ស ខ 
៧០១  ហវ.ក្បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២០។  
 
ប៊ុគគ  ផ្ដ្ ក្តូវកត់ក្តកន៊ុងបចា ើអវជិាមាៃ ក្មាប់ការច្៊ុោះបចា ើ ជាអាទិ៍មាៃ៖ 

- ជាប់ ក់ទិៃៃឹង ហក្ោ ដ្នទសទៀត បាៃក្បក្ពឹតតិបទស មើ សគច្សវោះពៃធ 
- មាៃជាំ ក់បាំណ៊ុ  ពៃធ ឬជាប់ ក់ទិៃៃឹង ហក្ោ ដ្នទសទៀត ផ្ដ្ មាៃជាំ ក់បាំណ៊ុ  ពៃធ 
- ខកខ្ៃកន៊ុងការមកបងាា ញខលួៃ នត ់ព័ត៌មាៃបផ្ៃាម ៃិងនត ់ឯកស្ថរតក្មូវនានាតមការ

អសចា ើញរប ់រដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធ។ 
- ជាប់ ក់ទិៃៃឹង ហក្ោ   មាគម ឬអងគការនានា ដ្នទសទៀត ផ្ដ្ ក្តូវបាៃអគគនាយក

ដាឋ ៃពៃធដារច្៊ុោះបចា ើជា ឯកសតភាគើ សហើយមិៃបាៃនត ់កិច្េ ហការបាំសពញព័ត៌មាៃៃិងនត ់
ឯកស្ថរតមការតក្មូវ ក្មាប់ការច្៊ុោះបចា ើ ពៃធដារឱ្យបាៃច្ប់ ពវក្គប់។ 

- រដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធមាៃមូ ដាឋ ៃច្ា ់ោ ់ សជឿជាក់ថាមិៃផ្មៃជាប៊ុគគ ផ្ដ្ ទទួ ន 
ពិតក្បាកដ្ពើអាជើវ កមម ឬក្បក្ពឹតតបទស មើ សដាយផ្កទ  ់ ឬមាៃសច្តនានត ់គាំៃិតឬជាំរ៊ុញ ឬជួយ
សក្ជាមផ្ក្ជង ឬអូ  ញអនកជាប់ពៃធ ឬប៊ុគគ មាន ក់សទៀត ឱ្យក្បក្ពឹតតបទស មើ ក្ពហមទណឌ ស ើ
បទបបចញតតិ តើពើពៃធដារ ឬបទស មើ  មាអ តក្បាក់ឬហរិចញ បប ៃសភរវកមម។ 

 
សដាយផ្ ក ប៊ុគគ ផ្ដ្ ក្តូវបាៃដាក់ចូ្ កន៊ុងបចា ើអវជិាមាៃនៃការច្៊ុោះបចា ើរប ់អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ 
មាៃ ិទធិ ដាក់បណែឹ ងតវា៉ា សៅអគគនាយក នៃអគគនាយ វាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើស នើ ៊ុាំឱ្យពិៃិតយស ើងវញិ 
ពិៃិតយស ើងវញិស ើការបដ្ិស ធការច្៊ុោះបចា ើពៃធ ដារ ឬការដាក់ចូ្ កន៊ុងបចា ើអវជិាមាៃ ក្មាប់ការច្៊ុោះបចា ើ 
ឬការ ៊ុបសច្ញពើបចា ើពៃធដារ។ ករណើ អនកជាប់ពៃធមិៃយ ់ក្ពម ស ើស ច្កតើ សក្មច្រប ់អគគនាយកនៃ
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ អនកជាប់ពៃធអាច្បតឹងតវា៉ា សៅគណៈកមាម ធិការសដាោះក្ស្ថយ វវិាទស្ថរសពើពៃធ។ 
 
ការសឆលើយតបពើក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម 
រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច  សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 
 
ការច្៊ុោះស ម្ ោះអាជើវកមមអៃឡាញ ៖ 
 
ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ បាៃយ ់ក្ពមស ើ ទធន នៃកិច្េក្បជ៊ុាំស ើការតក្មូវឱ្យក្បធាៃក្កុមក្បឹកាភិ
បា  មាេ  ់ ហក្ោ  ឬអនករ ់សៅកន៊ុង មាគមនត ់ស្ថន មសមនដ្ ៃិងរូបថ្តសដាយផ្កទ  ់។ 
 
បចា ើអវជិាមាៃ ៖ 
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សោក Arnaud Darc   បាៃជក្មាបជូៃថាអាំណោះអាំណាងកាៃ់ផ្តខ្ល ាំងសដាយផ្នអកស ើការ ិកាគឺចាាំបាច្់
សដ្ើមបើនាាំយកសៅ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើពិភាកា។ សោកបាៃបញ្ហា ក់បផ្ៃាមថា ឯកឧតតម គង់ 
វបិ៊ុ  បាៃយ ់ក្ពមជូៃដ្ាំណឹងដ្ ់នាយក ឬមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃឱ្យបាៃក្តឹមក្តូវអាំពើស្ថា ៃភាពនៃការបចេូ  
សៅកន៊ុងបចា ើអវជិាមាៃ។ ស ោះយា៉ា ងណាក៏សដាយវាមិៃក្តូវបាៃ រស រសៅកន៊ុងកាំណត់សហត៊ុសនាោះសទ។ 
 
ដូ្សច្នោះបញ្ហា សៃោះក្តូវបាៃផ្កអ កបសណាែ ោះអា ៃនរហូតទទួ បាៃៃូវព័ត៌មាៃ ៊ុើជសក្ បផ្ៃាមសទៀត។ 
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 ១៨   

  

ការគិតពនធល ើ មាជិកប្កមុ្ប្បឹកាភិបា  និងអ្នកតាំណាងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ 
 

 

គលីកគ ងីវៅថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្ន ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិ
កម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 

នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង
អភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៣ ខែកកកដា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា   មាជិកក្កុមក្បឹកាភិបា  ៃិងតាំណាងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ( ាំងៃិវា ៃជៃ ៃិងអៃិវា ៃជៃ) មិៃក្តូវ
ជាប់ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរ ៍ ឬពៃធកាត់ទ៊ុកសទ  ៊ុោះក្តផ្តពួកសគមាៃក្បាក់ច្ាំណូ ពើ ហក្ោ សៅកមព៊ុ
ជា។ ដូ្សច្នោះ   ក្កុមហ ៊ុៃកមព៊ុជាផ្ដ្ មាៃ មាជិកក្កុមក្បឹកាភិបា  ៃិងតាំណាងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ មិៃមាៃ
កាតពវកិច្េកាត់ទ៊ុក ឬបង់ពៃធសៅស ើក្បាក់ច្ាំណូ រប ់ មាជិកក្កុមក្បឹកាភិបា  ៃិងតាំណាងមាេ  ់
ភាគហ ៊ុៃ ាំងសនាោះស ើយ។ 
 
កន៊ុងការអៃ៊ុវតតជាក់ផ្ ែងរប ់    អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ     មាៃករណើ ជាសក្ច្ើៃផ្ដ្ ក្បាក់ច្ាំណូ រប ់
 មាជិកក្កុមក្បឹកាភិបា  ៃិងតាំណាងមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ ( ាំងៃិវា ៃជៃ ៃិងអៃិវា ៃជៃ) ក្តូវបាៃ
ចាត់ទ៊ុក ជាក្បាក់ច្ាំណូ ជាប់ពៃធ   សហើយក្កុមហ ៊ុៃសៅកមព៊ុជាក្តូវទទួ រងការកាំណត់ពៃធបផ្ៃាម សក្កាម
សហត៊ុន មិៃសោរពតមកាតពវកិច្េកាត់ទ៊ុក ៃិងមិៃបាៃបង់ក្បាក់ពៃធជូៃរដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ័ិយឯកជៃច្ង់ផ្ វងរកដ្ាំបូនាម ៃ ៃិង ាំណូមពរបផ្ៃាមថា ការយកពៃធផ្ដ្ សគចាត់ទ៊ុកថាសៃោះៃឹងមិៃ
ក្តូវបាៃអៃ៊ុវតតសដាយ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារសទ។ ក្កុមក្បឹកាភិបា  ឬតាំណាងភាគទ៊ុៃិក ាំងសនាោះ  ាំង
ៃិវា ៃជៃ ៃិងមិៃផ្មៃៃិវា ៃជៃ ក្តូវទទួ ផ្តពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរ ៍ ឬពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម
ស ើក្បាក់ច្ាំណូ ការងារជាក់ផ្ តង ផ្ដ្ បាៃបង់ជូៃពួកសគ សដាយស្ថរពួកសគគួរផ្តមាៃ កខណៈ មបតតិ
ក្គប់ក្ោៃ់ជាៃិសយាជិត តមក្បកា ស ខ ៥៤៣  តើពើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរ ៍ៃិងច្ាប់ តើពើស្ថរសពើពៃធ។ 
 
អភិបា មួយច្ាំៃួៃបាៃឈរស ម្ ោះជាអភិបា សៅកន៊ុងក្កុមហ ៊ុៃជាសក្ច្ើៃ      សៅកន៊ុង មព័ៃធក្កុមហ ៊ុៃផ្ត
មួយ ផ្តបាៃទទួ ក្បាក់សបៀវតសផ្តពើក្កុមហ ៊ុៃ ផ្ដ្ ោត់បាៃសធវើការជាសោ ប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ ដូ្ច្សៃោះសហើយ
ផ្ននកឯកជៃស នើ ៊ុាំ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ិកាបផ្ៃាមស ើច្ាំណ៊ុ ច្សៃោះ។ 
 
នាយកខលោះក្តូវបាៃផ្តងតាំងជានាយកក្កុមហ ៊ុៃជាសក្ច្ើៃសៅកន៊ុងក្កុមក្កុមហ ៊ុៃផ្តមួយ ប៉ា៊ុផ្ៃតទទួ បាៃផ្ត
ក្បាក់ផ្ខពើក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ ពួកសគសធវើការ។ ដូ្សច្នោះវ ័ិយឯកជៃស នើឲ្យ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ិកាបផ្ៃាម
ស ើច្ាំណ៊ុ ច្សៃោះ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កមុការងារអគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 
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អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ស ើកស ើងថាសយាងតមក្បការ ៣ នៃក្បកា ស ខ ៥៤៣  ហវ.ក្បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ
៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២១  តើពើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតស ច្ាំណ៊ុ ច្៣ ផ្ច្ងថា “ៃិសយាជិត”  ាំសៅដ្ ់រូបវៃតប៊ុគគ 
ផ្ដ្ បាៃទទួ ក្បាក់សបៀវតសពើ កមមភាព បសក្មើការងាររប ់ខលួៃរមួបចេូ   ាំងអនកទទួ ខ៊ុ ក្តូវ ឬ
អភិបា រប ់ ហក្ោ  មន្រៃតើរាជការ មន្រៃតើសក្ជើ តាំងសដាយ ការសបាោះសឆ្ន តស ើកផ្ ងផ្ត មាជិករដ្ឋ
 ភា ឬក្ពឹទធ ភា” ដូ្សច្នោះអភិបា  ក្តូវចាត់ទ៊ុកថាជាៃិសយាជិត។ មោ៉ាងវញិសទៀត សយាងតមក្បការ៤ នៃ
ក្បកា ស ខ ៥៤៣ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ៨ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២១  តើពើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតស អភិបា ជាអៃិវា  
ៃជៃ ក៏ក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាជាៃិសយាជិតសក្ ោះបាៃបាំសពញ កខខណឌ ច្ាំៃួៃ ០២ កន៊ុងច្ាំសណាម កខខណឌ
០៤។ 

ស ោះជាយា៉ា ងណា អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃបញ្ហា ក់ថា អភិបា អៃិវា ៃជៃ មិៃជាប់ពៃធស ើក្បាក់
សបៀវតសសនាោះសទ ករណើ អភិបា ជាអៃិវា ៃជៃសនាោះក្ោៃ់ផ្តមាៃស ម្ ោះកន៊ុងប័ណណពៃធបា៉ា តង់/ ិខិត
សោ ការណ៍អៃ៊ុញ្ហញ តច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមម រប ់ក្ក ួង ណិជាកមម សដាយមិៃបាំសពញការងារណាមួយ
ឱ្យ ហក្ោ សៅកមព៊ុជា។ ប៉ា៊ុផ្ៃតករណើ អភិបា ជាអៃិវា ៃជៃ (non-resident director) បាំសពញ
ការងារកន៊ុងនាមក្កុមហ ៊ុៃសម ឱ្យក្កុមហ ៊ុៃប៊ុក្ត មព័ៃធសៅកមព៊ុជា ក្តូវអៃ៊ុវតតពៃធ កាត់ទ៊ុកស ើអៃិវា ៃជៃ 
(ស វាក្គប់ក្គង បសច្េកសទ ) អក្ត១៤%។ ស ោះជាយា៉ា ងណា អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ទទួ យក
 ាំសណើ រប ់ផ្នល ឯកជៃ ៃឹងសធវើការ ិកាបផ្ៃាម ៃិងសច្ញស ច្កតើផ្ណនាាំបផ្ៃាមបញ្ហា ក់ មអិតស ើករណើ
សៃោះ។ 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ នថ្ៃទើ
១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ ២០២៣៖ 

សោក Arnaud Darc បាៃបញ្ហា ក់សដ្ើមបើដ្កបញ្ហា សៃោះសច្ញពើ ក្កុមការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ 
ៃិងអភិបា កិច្េ សក្ ោះវាដូ្ច្ោន សៅៃឹងបញ្ហា សៃោះផ្ដ្រ៖ "ថ្មើៗសៃោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃវាយតនមល
ស ើងវញិៃូវពៃធស ើក្បាក់ផ្ខស ើមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃរប ់ក្កុមហ ៊ុៃ"។ 
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 ២៥   

  

ពនធល ើអ្តាប្បលោជ្ន៍បផ្ៃាមស ើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតស  និងពនធកាត់ទុកបង់ជួ  
 

 

គលីកគ ងី គៅថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្ន ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”   
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 

នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង
អភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៥ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមស ើទឹកក្បាក់ពៃធបង់ជួ ៖ អនកជាប់ពៃធ ក្តូវកាត់ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសពើ
ៃិសយាជិតរប ់ខលូៃ សដ្ើមបើបង់ជូៃ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ។ កន៊ុងករណើ អនកជាប់ពៃធ  បង់ពៃធស ើក្បាក់
សបៀវតសជួ ៃិសយាជិត ទឹកក្បាក់ពៃធសនាោះជាអតាក្បសយាជៃ៏បផ្ៃាមនែ ់សអាយៃិសយាជិត ៃឹងក្តូវជាប់ពៃធ
ស ើអតាក្បសយាជៃ៏បផ្ៃាម២០%។ ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសផ្ដ្ ៃិសយាជកសច្ញជួ  ផ្ដ្ ជាមូ ដាឋ ៃពៃធ
អតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមសនាោះ គឺជាច្ាំណាយកាត់កងបាៃ។ 

ផ្ននកឯកជៃបាៃស ើកស ើងថា  ក្មាប់ក្បតិបតតិការផ្ដ្ សកើតស ើងម៊ុៃការសច្ញក្បកា ថ្មើ អគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ អៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យក្កុមហ ៊ុៃសធវើការផ្កតក្មូវមូ ដាឋ ៃគិតពៃធខ្ងស ើ  ផ្ដ្ មាៃកាំហ៊ុ ឆគងកៃលង
មក ក់ព័ៃធៃឹងបញ្ហា ខ្ងស ើ   សដាយមិៃរងក្បាក់ពិៃ័យ ៃិងការក្បាក់  ក្មាប់ក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ មិៃ ៃ់
រងការកាំណត់ពៃធស ើងវញិសដាយ វៃករពៃធដារ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្ននកឯកជៃ ស នើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ មិៃកាំណត់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៏បផ្ៃាម   ឬពៃធស ើក្បាក់
សបៀវតស   ឬពៃធកាត់ទ៊ុក បផ្ៃាមស ើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតស      ៃិងពៃធកាត់ទ៊ុកបង់ជួ      ក្ បតមស្ថម រតើ
ក្បកា ស ខ ៥៩៩ សដាយស ើកស ើងថា អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃឹងសធវើការផ្កតក្មូវ    ក្បកា ស ខ 
៥៩៩ សដាយអៃ៊ុញ្ហញ តសអាយសក្បើរូបមៃែបាំសបា៉ា ង (Gross up)   មូ ដាឋ ៃគិតពៃធកាត់ទ៊ុក។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង    ក្កមុការងារអគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃបញ្ហា ក់ថាការបង់ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរជ៍ាំៃួ សអាយៃិសយាជិត     គឺក្តូវជាប់
ពៃធអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម ២០%      សហើយពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរប៍ង់ជួ សនាោះ       ក្តូវបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តជា
ច្ាំណាយកាត់កងបាៃ ក្មាប់សោ សៅពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ        ប៉ា៊ុផ្ៃតមិៃអៃ៊ុញ្ហញ តសអាយគណនាតម
រូបមៃែបាំសបា៉ា ង (Gross up) ស ើយ។      ក់ព័ៃធៃឹងការខកខ្ៃមិៃក្បកា បង់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៏
បផ្ៃាម  ច្ាំស ោះការបង់ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរជ៍ួ ៃិសយាជិតនាសព កៃលងមក   ហក្ោ អាច្សធវើការស នើ
 ៊ុាំស ើកផ្ ងក្បាក់ពៃធបផ្ៃាម       ៃិងការក្បាក់ មកអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ស នើ ៊ុាំការ សក្មច្ពើរដ្ឋមន្រៃែើ
ក្ក ួងស ដ្ឋកិច្េ ៃិងហរិចញវតា៊ុ។ មួយោន សៃោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ    ទទួ យក ាំសណើ រប ់ផ្ននកឯក
ជៃថាៃឹងសធវើការ ិកាបផ្ៃាមពើឧតតមាៃ៊ុវតតៃ៍អៃែរជាតិ (International Best Practice)    ច្ាំស ោះមូ 
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ដាឋ ៃគិតពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមតមរូបមៃែបាំសបា៉ា ង       (Gross up)    សៅសព បង់ពៃធស ើអតា
ក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមជាំៃួ ៃិសយាជិត។  

ច្ាំស ោះការបង់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមជាំៃួ ៃិសយាជិត      គឺមិៃជាប់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម 
មែងសទៀតស ើយ    ប៉ា៊ុផ្ៃតពៃធអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមផ្ដ្ បាៃបង់ជាំៃួ សនាោះ មិៃអៃ៊ុញ្ហញ តជាការច្ាំណាយ
កាត់កងបាៃស ើយ។ 

សដាយផ្ ក  ច្ាំស ោះការបង់ពៃធកាត់ទ៊ុកផ្ដ្ អនកជាប់ពៃធបង់ជួ អនកទទួ ច្ាំណូ     មិៃក្តូវជាប់ពៃធ
កាត់ទ៊ុកមែងសទៀតសទ ប៉ា៊ុផ្ៃតក្បាក់ពៃធកាត់ទ៊ុកផ្ដ្ បង់ជាំៃួ សនាោះ មិៃអៃ៊ុញ្ហញ តជាច្ាំណាយកាត់កងបាៃ
ស ើយ។ 

សដ្ើមបើបញ្ហា ក់បផ្ៃាមសអាយច្ា ់ោ ់ច្ាំស ោះបញ្ហា ស ើកស ើងខ្ងស ើសៃោះ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃឹង
សរៀបច្ាំបទបបចញតតិ  ស ច្កតើផ្ណនាាំ ឬក្បកា  សោរពជូៃថាន ក់ដ្ឹកនាាំពិៃិតយៃិង សក្មច្។ 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ សៅ
នថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ដូ្ច្មាៃផ្ច្ងកន៊ុងកាំណត់សហត៊ុនៃកិច្េក្បជ៊ុាំ     បញ្ហា សៃោះៃឹងក្តូវផ្កអ ករហូតដ្ ់មាៃការបាំភលឺបផ្ៃាមសដាយ
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ 
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 ២៦   

  

វធិាៃស្ថរសពើពៃធ ក្មាប់ក្បាក់សស្ថធៃ 
 

 

 

ល ើកល ើង លៅម្ថៃទើ២១ ណខម្ើន ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”   
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 

ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិង
អភិបា កិច្េ សៅនថ្ៃទើ១៥ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ផ្ននកឯកជ្ន ស នើ ៊ុាំអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ  សមតត បញ្ហា ក់ពើការយ ់ក្ បស ើការបកក្ស្ថយរប ់ផ្ននក
ឯកជៃ ដូ្ច្បាៃសរៀបរាប់កន៊ុង ិខិតស នើ ៊ុាំខ្ងសក្កាម៖ 

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ យ ់ក្ បជាម្ួយផ្ននកឯកជ្នស ើច្ាំណ៊ុ ច្ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 

- ប្បាក់លស្គ្នណែ និលោជ្ក ឬមាេ  ់ ហក្ោ          សធវើការទូ ត់ជាំៃួ ៃិសយាជិត ក្មាប់
ច្ាំផ្ណកផ្ដ្ ៃិសយាជិតក្តូវទទួ ខ៊ុ ក្តូវ (ក្ បតមច្ាប់ការងារ ឬ/ៃិងតមសោ ការណ៍
ក្កុមហ ៊ុៃ) ផ្ដ្ មាៃច្ាំៃួៃមិៃស ើ ពើ ១0% នៃក្បាក់សបៀវតសក្បចាាំផ្ខ មិៃផ្មៃជាកមមវតា៊ុនៃ
ពៃធអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម ឬពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសស ើយ សហើយច្ាំណាយសៃោះ ក៏ជាច្ាំណាយកាត់
កងបាៃនងផ្ដ្រ។ 

-  ក្មាប់ក្បាក់សស្ថធៃ ផ្ដ្ ៃិសយាជកកាត់ពើៃិសយាជិត   ក្តូវកាត់សច្ញពើមូ ដាឋ ៃ ក្មាប់គិត
ពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរប ់ៃិសយាជិត។ 

- អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ    ៃិងផ្ននកឯកជៃ មិៃបាៃបញ្ហា ក់សទថា ក្ប ិៃសបើក្បាក់សស្ថធៃផ្ដ្ 
ៃិសយាជក ឬមាេ  ់ ហក្ោ  សធវើការទូ ត់ជាំៃួ ស ើ ពើ ១0% នៃក្បាក់សបៀវតសក្បចាាំផ្ខ សតើ
ច្ាំផ្ណកផ្ដ្ ក្តូវជាប់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម    គឺជាក្បាក់សស្ថធៃសច្ញជួ  ាំងអ ់ ឬ
គិតយកផ្តច្ាំៃួៃផ្ដ្ស ើ  ១0%? ប៉ា៊ុផ្ៃតតមការយ ់សឃើញរប ់ផ្ននកឯកជៃបច្េ៊ុបបៃន គួរគិត
ក្តឹមច្ាំផ្ណកផ្ដ្ ស ើ ប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ 

 

 

   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កមុការងារអគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 
 
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ យ ់ប្សបតមការស ើកស ើងរប ់ផ្ននកឯកជ្ន។ សយាងតាម្ប្បកាស ល ខ 
៥៤៣  ហវ.ក្បក ចុេះម្ថៃទើ០៨ ណខកញ្ញា  ឆ្ន ាំ២០២១ សែើពើពនធល ើប្បាក់លបៀវតស ជ្ាំពូក៣ ក្បការ
១៥ ច្ាំណ៊ុ ច្ ២ឌ្ បាៃបញ្ហា ក់ថា         ច្ាំៃួៃក្បាក់បង់ចូ្ សបឡាសស្ថធៃផ្ដ្ ស ើ ពើ ១០% នៃក្បាក់
សបៀវតសប្បចាំណខោម ៃបូកអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមរប ់ៃិសយាជិត      ក្តូវជាប់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម។
ក្ប ិៃសបើក្បាក់សស្ថធៃផ្ដ្ ៃិសយាជក        ឬមាេ  ់ ហក្ោ  សធវើការទូ ត់ជាំៃួ ស ើ ពើ ១០% នៃ
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ក្បាក់សបៀវតសក្បចាាំផ្ខោម ៃបូកអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាម មូ ដាឋ ៃជាប់ពៃធស ើអតាក្បសយាជៃ៍បផ្ៃាមគឺយកផ្ត
ច្ាំផ្ណកផ្ដ្ ស ើ  ១០% ប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ សៅ
នថ្ៃទើ១៤ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្បវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានបញ្ហជ ក់ថាបញ្ហា វនះព្តូេបានវដ្ឋះព្ាយ វដ្ឋយារទទួលបានការវ្លើយ
តបជាេជិជមានរើកិចចព្បជុំវលើកមុ្នជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ផ្ដ្លរួកវគបានព្រម្វព្រៀងថា 
ព្ប ិនវបើព្បាក់វាធននិេតតន៍ផ្ដ្លនិវយាជក ឬមាច  ់អាជើេកម្មបានបង់វលើ រើ ១0%   ម្នព្បាក់ផ្ខ្
ព្បចាផំ្ខ្ វដ្ឋយម្ិនបផ្នែម្អតែព្បវយាជន៍ផ្ដ្លបានបង់ ចំវ ះមូ្លដ្ឋា ន ព្មាប់ការគណនារនធអតែ
ព្បវយាជន៍គឺមានផ្តផ្នែកផ្ដ្លវលើ រើ ១0% ប ុវណាណ ះ។ 
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 ២៧   

  

កាតពវកិច្េស្ថរសពើពៃធ ៃិងគណសៃយយកន៊ុងសោ សៅស្ថរសពើពៃធ ក្មាប់ ហក្ោ ផ្ដ្ ក្តូវសនទរពើ
ក្បសភទអនកជាប់ពៃធតូច្ សៅជាអនកជាបព់ៃធមធយម 

 

  
គលីកគ ងី គៅថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្ន ២ំ០២៣ (កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  

 ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៥ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ផ្ននកឯកជៃ ស នើ ៊ុាំ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 
- កន៊ុងករណើ មាៃការផ្កល  ់បតូរច្ាំណាត់ថាន ក់អនកជាប់ពៃធ  ូមឲ្យអាៃ៊ុភាពចាប់សនតើមពើសដ្ើមការយិបរ ិ

សច្ឆទស្ថរសពើពៃធ ឧ. ចាប់ពើនថ្ៃទើ០១ ផ្ខមករា។ 
- សរៀបច្ាំឲ្យមាៃជា ស ច្កតើផ្ណនាាំ ក្មាប់អនកជាប់ពៃធអៃ៊ុវតត សៅសព មាៃការផ្កល  ់បតូរច្ាំណាត់

ថាន ក់អនកជាប់ពៃធ។ 
- កន៊ុងអាំ ៊ុងសព មិៃ ៃ់មាៃស ច្កតើផ្ណនាាំ  ូមស នើ ៊ុាំមន្រៃតើពៃធដារ ាំង វៃករ ៃិងមន្រៃតើ

ទទួ  ិខិត ៃិងមន្រៃតើអៃ៊ុវតតសនសងសទៀត អៃ៊ុវតតតួនាទើក្បកបសដាយភាពទៃ់ភលៃ់ ៃិងការយ ់
សយាគកន៊ុងករណើ មាៃការយ ់សឃើញមិៃដូ្ច្ោន រវាងអនកជាប់ពៃធៃិងមន្រៃតើអៃ៊ុវតត ដូ្ច្ជា មាៃការ
យ ់សយាគ ក្មាប់កាំហ៊ុ ឆគងស ើការដាក់ ិខិតក្បកា  ការស នើការផ្កតក្មូវ ិខិតក្បកា  
សជៀ វាងការកាំណត់ស  ស ើអាំសពើរា ាំង ទោះ ៃិងសបើមាៃកាំហ៊ុ ឆគង  ូមកាំណត់ក្តឹមកក្មិត
ក្ស្ថ  (១០%)។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្ននកឯកជៃ ក៏បាៃបផ្ៃាមថា កន៊ុងការបាំសពញព័ត៌មាៃមួយច្ាំៃួៃកន៊ុងអាំ ៊ុងសព អនកជាប់ពៃធតូច្ ដូ្ច្
ជាតរាងត៊ុ យការ ៃិងបចា ើស ម្ ោះក្ទពយ កមមរយៈសព ផ្វងជាសដ្ើម មាៃការអៃ៊ុវតតខ៊ុ ោន  ពើការអៃ៊ុវតត
រប ់អនកជាប់ពៃធមធយម ផ្ដ្ នាាំឱ្យការអៃ៊ុវតតការក្បកា  ៃិងបង់ពៃធ សៅមិៃ ៃ់មាៃភាពច្ា ់ោ ់ 
ៃិងយតឺយា៉ា វ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សយាងកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កមុការងារអគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 
 
អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ   ទទួ យក ាំសណើ រប ់ផ្ននកឯកជៃសដាយទទួ យកធាត៊ុចូ្ ពើផ្ននកឯកជៃ     
សដ្ើមបើសរៀបច្ាំស ច្កែើផ្ណនាាំ ក្មាប់អនកជាប់ពៃធអៃ៊ុវតត        សៅសព មាៃការផ្កល  ់បតូរច្ាំណាត់ថាន ក់អនក
ជាប់ពៃធ។ 
 
 
 

 



60 

 

បច្េ៊ុបបៃនភាពពើក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កិច្េក្បជ៊ុាំ   ផ្ននកឯកជៃ   ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម 
ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖  
 
ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ បាៃជក្មាបជូៃអងគក្បជ៊ុាំថា បញ្ហា សៃោះក្តូវបាៃសដាោះក្ស្ថយ សដាយអគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃសច្ញស ច្កតើផ្ណនាាំស ខ ១៦១១៨ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ   តើពើការអៃ៊ុវតត
កាតពវកិច្េពៃធ ក្មាប់អនកជាប់ពៃធតូច្ផ្ដ្ ក្តូវបាៃសនទរសៅឱ្យអនកជាប់ពៃធមធយម      ឬធាំ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៩ 
ផ្ខឧ ភា ឆ្ន ាំ២០២៣។ 
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 ៦២   

  

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ មិៃអាច្ទាំនាក់ទាំៃងសៅស ខទូរ ័ពទរប ់អនកជាប់ពៃធ ផ្ដ្ បាៃដាក់កន៊ុង
ក្បព័ៃធច្៊ុោះបចា ើ ៃិងការផ្កកពិៃ័យស ើក្កមុហ ៊ុៃ ករណើ ផ្ដ្  ក្បធាៃក្កមុហ ៊ុៃ  ឬអនកតាំណាងក្តវូបាៃ
មន្រៃតើពៃធទាំនាក់ទាំៃងសៅឱ្យសៅថ្តរូប ៃិងផ្ កៃក្មាមនដ្សៅអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ប៉ា៊ុផ្ៃតពួកសគមិៃ

បាៃសៅសធវើបាៃ ៃ់សព សវោ 

 

  
 

ល ើកល ើងលដាយ លោក Anthony Galliano មកពើ AmCham លៅម្ថៃទើ១៧ ណខវចិឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២ 
ៃឹងបាៃសធវើបចចុបបននភាពចុងលប្កាយបាំផុ្សតលៅម្ថៃទើ២១ ណខម្ើន ឆ្ន ាំ២០២៣  

(កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ) 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ក្បព័ៃធច្៊ុោះបចា ើអាជើវកមមអៃឡាញថ្មើ (Single Portal) ក្តូវបាៃសបើកដ្ាំសណើ រការសៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ 
២០២០។ ដ្ាំបូងស ើយ ការច្៊ុោះស ម្ ោះ ក្ក ួង ណិជាកមម, អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ, ៃិង ក្ក ួងការងារ
ៃិងបណត៊ុ ោះបណាត  វជិាា ជើវៈ បាៃសធវើ ស ើងតមក្បព័ៃធអៃឡាញយា៉ា ងសពញស ញ សដាយមិៃចាាំបាច្់មាៃ
វតតមាៃផ្កទ  ់ពើក្ក ួង ាំង ០៣ សនាោះសទ។ សក្កាយមក ក្បផ្ហ  ០៤ ផ្ខបនាទ ប់ពើការសបើកដ្ាំសណើ រការ អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃចាប់សនតើមសៅក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃច្៊ុោះស ម្ ោះ តមក្បព័ៃធអៃឡាញ ការច្៊ុោះស ម្ ោះ
សក្កាយការច្៊ុោះបចា ើ សហើយកន៊ុងករណើ ភាគសក្ច្ើៃសៅសព ផ្ដ្ ក្កុមហ ៊ុៃបាៃ ដាក់ កយបង់ពៃធរចួ្សហើយ 
សដាយតក្មូវឱ្យក្បធាៃ/តាំណាងក្បសទ សៅ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើថ្តរូប នតិតស្ថន មក្មាមនដ្ ៃិង 
ការបាំសពញ កយ ៊ុាំច្៊ុោះបចា ើពៃធដារ។ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃស ើកស ើងថាសៃោះគឺសរ ើ សដាយនច្ដ្ៃយ 
(Random) ក្បផ្ហ  ២0% ប៉ា៊ុផ្ៃតវាហាក់ដូ្ច្ជាខព ់ជាងសក្ច្ើៃ។ 

ដ្ាំបូងបញ្ហា គឺថាសបកខជៃផ្ដ្ បាៃច្៊ុោះបចា ើតមក្បព័ៃធអៃឡាញ កន៊ុងករណើ ខលោះមិៃមាៃអនកតាំណាងកន៊ុង
ក្ ុក ៃិង ក្បធាៃមិៃមាៃវតតមាៃសៅកន៊ុងក្បសទ ។ អនកច្៊ុោះស ម្ ោះភាគសក្ច្ើៃក៏បាៃគិតថា ដ្ាំសណើ រការសរៀៃ
គឺសក្បើក្បា ់បណាត ញក្បព័ៃធអៃឡាញ ាំងក្ ុង សហើយមាៃការភ័ៃតក្ច្ ាំសដាយការស នើ ៊ុាំឱ្យសៅ អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ សៅសព ផ្ដ្ វញិ្ហញ បៃបត បា៉ា តង់ពៃធ ៃិងអាករក្តូវបាៃសច្ញ សហើយការដាក់ឯក
ស្ថរពៃធបាៃចាប់សនតើម។ ខណៈសព ផ្ដ្  អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ នែ ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍ឱ្យផ្តងតាំងនាយក
កន៊ុងក្ ុក វាៃឹងតក្មូវឱ្យក្កុមហ ៊ុៃ ាំងសៃោះចាត់វធិាៃការបផ្ៃាម ៃិងសដាយច្ាំណាយបផ្ៃាម សដ្ើមបើផ្កល  ់បែូរ
ឯកស្ថរផ្ដ្ បសងកើតស ើង ផ្ដ្ បាៃដ្ាំសណើ រការរចួ្សហើយតមរយៈក្បព័ៃធច្៊ុោះស ម្ ោះអាជើវកមម អៃឡាញ 
សដ្ើមបើផ្តងតាំងនាយក។ 

សក្កាយមក អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃសៅក្កុមហ ៊ុៃឱ្យសៅសមើ  អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើថ្តរូប 
ៃិងស្ថន មក្មាមនដ្។ កន៊ុងករណើ ខលោះ ពួកសគមិៃអាច្សៅដ្ ់ក្កុមហ ៊ុៃបាៃសទ។ មាៃករណើ ផ្ដ្ ក្កុមហ ៊ុៃ
ក្តូវបាៃពិៃ័យច្ាំស ោះការខកខ្ៃកន៊ុងការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាព សដាយចូ្ សៅកាៃ់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ 
សដ្ើមបើថ្តរូប ៃិងស្ថន មក្មាមនដ្រប ់មាេ  ់/តាំណាង ប៉ា៊ុផ្ៃតមិៃបាៃដ្ឹងពើការផ្កកពិៃ័យ ៃិងបាៃស នើ ៊ុាំសៅ
ទ សៃកិច្េ។        ក្កុមហ ៊ុៃរកសឃើញការផ្កកពិៃ័យសៅសព ផ្ដ្ មាៃការផ្កល  ់បតូរស្ថា ៃភាពស្ថជើវកមម
(ឧ ហរណ៍ មាេ  ់ភាគហ ៊ុៃ អា ័យដាឋ ៃ សដ្ើមទ៊ុៃ) មិៃមាៃការផ្កកពិៃ័យណាមួយក្តូវបាៃសច្ញជា
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នលូវការសទ សហើយក្កុមហ ៊ុៃក្តូវបាៃស នើ ៊ុាំឱ្យបង់ក្បាក់ពិៃ័យសៅសព សនាោះ សដ្ើមបើផ្កល  ់បតូរស្ថា ៃភាពស្ថជើ
វកមម។ ការផ្កកពិៃ័យជាស្ថច្់ក្បាក់ ២ ោៃសរៀ ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

(១). ប្បសិនជាលព អ្នគត  ប្កុម្ហ ុននឹងតប្ម្ូវឱ្យាច ស់/ប្បធាន/អនកតាំណាងប្បលទសសៅទ សៃ
កិច្េ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ  ក្មាប់រូបថ្ត ស្ថន មក្មាមនដ្ ការបញ្ហា ក់អា យដាឋ ៃផ្ដ្ បាៃច្៊ុោះស ម្ ោះ 
ៃិងការបាំសពញ កយ ៊ុាំច្៊ុោះបចា ើពៃធ សនាោះដ្ាំសណើ រការច្៊ុោះស ម្ ោះគួរផ្ត ាិតសៅកន៊ុងការពិតបាៃផ្កល  ់បតូរ។ 

(ក). លែើម្បើធានថាអ្នកចុេះល ម្ េះែឹងថាពួកលគនឹងប្តូវការប្បធាន      ឬប្តូវណតណតងតាាំងអ្នកតាំណាង
ប្បលទសលៅកនុងប្បលទសណែ អាចានលៅកនុងរយៈលព ណែ  អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ 
លៅពួកលគឱ្យលៅទ សៃកិច្េ។ 

      (ខ). លែើម្បើបណនាម្ការកត់សាា  ់លៅកនុងទប្ម្ង់ចុេះល ម្ េះពនធរបស់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ   ផ្ដ្ 
ស ខទាំនាក់ទាំៃង/អ៊ុើផ្ម បាៃសក្បើៃឹងមាៃស្ថរៈ ាំខ្ៃ់ ក្មាប់    អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ  ៃឹងសក្បើ
វាសដ្ើមបើ ក់ទងអនកច្៊ុោះស ម្ ោះ ក្មាប់ការទ សៃកិច្េ។ 
(គ). ែាំលែើ រការកាន់ណតតឹងរុងឹ លែើម្បើប្បាកែថាប្កុម្ហ ុនប្តូវបានជូ្នែាំែឹងអ្ាំពើតប្ម្ូវការលែើម្បើលៅ
ទ សៃកិច្េ លហើយបញ្ញជ ក់ថាវាែឹងថាខៃួនប្តូវណតបាំលពញកាតពវកិចចលនេះកនុងរយៈលព ែ៏រងឹាាំម្ួយ។ 
លព ខៃេះ    អគគនាយកដាឋ ៃពៃធ
ដារ   អាចលៅទូរស័ពទលៅជ្នបរលទស (ល ខណែ បានផ្សែ ់ឱ្យ)    ៃិងមិៃយ ់ពើការស្ថក ួរអាំពើ
ពត៌មាៃ។ 
 
(២). ែាំលែើ រការជូ្នែាំែឹងផ្ដ្ មាៃក្ប ិទធិភាពជាងម៊ុៃដូ្ច្ជាក្ក ួង ណិជាកមម  បាៃ ាំសណើ /

ការរ ាំ ឹកជាសក្ច្ើៃសដាយអ៊ុើផ្ម ផ្ដ្ បាៃច្៊ុោះស ម្ ោះក្តូវការចូ្ សមើ  គឺក្តូវបាៃ ម រម៊ុៃសព ដាក់
បចាូ ៃស្ថរជាថ្មើ ឬពិៃ័យជាក្បាក់ សក្ ោះអនកផ្ដ្ តក្មូវឱ្យសៅទ សៃកិច្េក្បផ្ហ ជាមិៃ ាិតសៅកន៊ុង
ក្បសទ , ការសធវើដ្ាំសណើ រ ឬសបើមិៃដូ្សច្នោះសទ សទមិៃមាៃការសឆលើយតប។ ក្ក ួង ណិជាកមម សន្ើការរ ាំ ឹក/
 ាំសណើ ជាបៃតបនាទ ប់ម៊ុៃសព មាៃការផ្កកពិៃ័យ។  ទធភាពនៃការស នើ ៊ុាំស ខទូរស ខ WhatsApp ឬ 
WeChat គួរផ្តមាៃការបញ្ហា ក់សដាយក្បធាៃ/តាំណាងក្បសទ  ហតាស ខ្រប ់ពួកសគ ៃិងការបញ្ហា ក់ថា
ការជូៃដ្ាំណឹងក្តូវបាៃទទួ  សហើយមិៃផ្មៃផ្តប៊ុគគ ណាមាន ក់សៅកន៊ុងក្កុមហ ៊ុៃសនាោះសទ សៅសព ផ្ដ្ 
 ាំប៊ុក្តក្តូវបាៃសន្ើ។ 

(៣). ស នើ ៊ុាំការជូ្នែាំែឹងអាំពើការផ្កកពិៃ័យណាមួយ   គួរផ្តទទួ បាៃតមរយោះអ៊ុើផ្ម ជាមួយ
ៃឹងការបញ្ហា ក់ការជូៃដ្ាំណឹងក្តូវបាៃទទួ ។ 

(៤). ស នើ ៊ុាំវធិើស្ថន្រ ែបផ្ៃាមពើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ កន៊ុងការ ក់ទងសៅកាៃ់ប៊ុគគ ។ មន្រៃែើសក្ត
នលូវការមួយច្ាំៃួៃរប ់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បាៃៃិយាយថាពួកសគពោយាមសៅទូរ ័ពទផ្តមួយមតង
ប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

បញ្ញា លនេះប្តូវបានប្បគ ់លៅឱ្យ ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ លែើម្បើពិភាកាបណនាម្ជាម្ួយ  អគគនាយក
ដាឋ ៃពៃធដារ។ 
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ការសឆលើយតបពើកាំណត់សហត៊ុកិច្េក្បជ៊ុាំ សៅនថ្ៃទើ២១ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៣ (កិច្េក្បជ៊ុាំរវាង ក្កមុការងារអគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច)៖ 

(១). ច្ាំស ោះការស នើ ៊ុាំ ក្មួ ដ្ាំសណើ រការច្៊ុោះបចា ើស ើករណើ ក្កុម ផ្ដ្ តក្មូវឱ្យមាៃមាេ  ់/ក្បធាៃ/
តាំណាងក្បសទ រប ់ពួកសគចូ្ សៅបងាា ញខលួៃ សដ្ើមបើច្៊ុោះបចា ើ ៃិងបន្រងគប់ឯកស្ថរច្៊ុោះបចា ើពៃធសៅ អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ សនាោះ មាៃដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 

 (ក). ផ្នអកតមក្បការ ៩ នៃក្បកា  ស ខ ៧០១  ហវ.ក្បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ១៤ ផ្ខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២០ 
ករណើ ផ្ដ្  ក្បធាៃក្កុមក្បឹកាភិបា  មាេ  ់ ហក្ោ  ឬក្បធាៃ មាគម ៃិងអងគការមិៃផ្មៃរដាឋ
ភិបា ណាមួយមិៃអាច្អសចា ើញមក បងាា ញខលួៃសដាយផ្កទ  ់សៅរដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធបាៃ ក្តូវសធវើ
 ិខិតសនទរ ិទធិឱ្យអនកតាំណាងណាមួយសៅកន៊ុងក្កុមក្បឹកាភិបា រប ់ក្កុមហ ៊ុៃ ឬ មាគមៃិងអងគ
ការមិៃផ្មៃរដាឋ ភិបា  ផ្ដ្ បាៃទទួ ស្ថគ  ់សដាយក្ក ួង ឬស្ថា ប័ៃមាៃ មតាកិច្េ មក បាំសពញ
កាតពវកិច្េជាំៃួ ខលួៃបាៃ ឬកន៊ុងករណើ ចាាំបាច្់អាច្ស នើ ៊ុាំឱ្យរដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធនត ់ស វាសៅថ្តរូប-
ផ្ហគៃក្មាមនដ្ ដ្ ់ទើតាំង ហក្ោ  ឬទើកផ្ៃលង មក្ បណាមួយ”។ សដាយផ្ ក ឯកស្ថរផ្ដ្ 
ក្តូវភាា ប់បផ្ៃាមសក្កាយច្៊ុោះបចា ើ គឺតក្មូវ ក្តឹមផ្ត ិខិតបញ្ហា ក់ព័ត៌មាៃគណៃើធនាោររប ់ ហ
ក្ោ  ផ្ដ្ សច្ញសដាយធនាោរ ( ិខិតបញ្ហា ក់គណៃើធនាោរ ឬ របាយការណ៍ធនាោរ ឬ
ស ៀវសៅគណៃើធនាោរ)។ 
(ខ). ស ខទូរ ័ពទ ៃិងស្ថរសអ ចិ្ក្តូៃិក ផ្ដ្ បាៃនែ ់កន៊ុងការច្៊ុោះបចា ើពៃធដារ មាៃស្ថរៈ ាំខ្ៃ់
 ក្មាប់ការ ទាំនាក់ទាំៃងនលូវការជាមួយរដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធ ពិស  កន៊ុងការចូ្ សក្បើក្បា ់ក្បព័ៃធ
ក្គប់ក្គងការដាក់ ិខិតក្បកា ពៃធតម អៃឡាញ (E-Filing) ៃិងទក្មង់ ិខិតក្បកា ពៃធក្បចាាំ
ផ្ខថ្មើ ក្មាប់អនកជាប់ពៃធ។ 
(គ) ការទាំនាក់ទាំៃងអនកជាប់ពៃធ ក្តូវបាៃសធវើតមក្គប់មសធោបាយ  ាំងតមស ខទូរ ័ពទរប ់អនក
តាំណាងក្ ប ច្ាប់កន៊ុងការស នើ ៊ុាំច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមម ក្បធាៃក្កុមក្បឹកាភិបា  អភិបា  ឬច្៊ុោះសៅ
ដ្ ់ទើតាំងរប ់ ហក្ោ ផ្កទ  ់។ ការច្៊ុោះពិៃិតយទើតាំងអាជើវកមមអាំ ៊ុងសព ច្៊ុោះបចា ើ សធវើស ើង
 ក្មាប់ ហក្ោ ផ្ដ្ មាៃអា យដាឋ ៃផ្ដ្ មិៃមាៃស ខនទោះ ស ខនលូវ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ មាៃ
ហាៃិភ័យ។ 
 

(២).  ក្មាប់ការជូៃដ្ាំណឹងសៅអនកជាប់ពៃធឱ្យមកសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាព ពិៃិតយសនទៀងផ្កទ ត់អតត ញ្ហញ ណបាៃ
អៃ៊ុវតតតម មសធោបាយដូ្ច្ខ្ងសក្កាម៖ 
 
-  សន្ើ ិខិតសៅស្ថរសអ ចិ្ក្តូៃិកនលូវការ (Email) រប ់ ហក្ោ  ៃិងមាេ  ់ ហក្ោ   
-   ក់ទងតមស ខទូរ ័ពទរប ់ ហក្ោ  ៃិងមាេ  ់ ហក្ោ  ឬអនកតាំណាងក្ បច្ាប់កន៊ុងការ
ស នើ ៊ុាំច្៊ុោះបចា ើ  ណិជាកមមឱ្យមកទទួ  ិខិត ឬ  

-  ច្៊ុោះក្បគ ់ ិខិតដ្ ់ទើស្ថន ក់ការរប ់ ហក្ោ  
 

(៣) ច្ាំស ោះការមិៃមកបាំសពញកាតពវកិច្េបច្េ៊ុបបៃនភាពព័ត៌មាៃតមការអសចា ើញរប ់រដ្ឋបា ស្ថរសពើពៃធ 
ក្តូវចាត់ ទ៊ុកថាបាៃក្បក្ពឹតតអាំសពើរា ាំង ទោះកន៊ុងការអៃ៊ុវតតបទបបចញតតិ តើពើពៃធដារ ៃិងក្តូវរងស  ទណឌ
ក្ បតមមាក្ត ១២៣ ៃិង មាក្ត ១៣៣ នៃច្ាប់ តើពើស្ថរសពើពៃធ។ 
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(៤) ការទាំនាក់ទាំៃងអនកជាប់ពៃធ ក្តូវបាៃសធវើតមក្គប់មសធោបាយ  ាំងតមស ខទូរ ័ពទរប ់អនក
តាំណាងក្ ប ច្ាប់កន៊ុងការស នើ ៊ុាំច្៊ុោះបចា ើ ណិជាកមម ក្បធាៃក្កុមក្បឹកាភិបា  អភិបា  ឬច្៊ុោះសៅដ្ ់
ទើតាំងរប ់ ហក្ោ ផ្កទ  ់។ ការច្៊ុោះពិៃិតយទើតាំងអាជើវកមមអាំ ៊ុងសព ច្៊ុោះបចា ើ សធវើស ើង ក្មាប់ ហ
ក្ោ ផ្ដ្ មាៃអា យដាឋ ៃផ្ដ្ មិៃមាៃស ខនទោះ ស ខនលូវ ឬ ហក្ោ ផ្ដ្ មាៃហាៃិភ័យ។ 
 
ដូ្សច្នោះ         ផ្ននកឯកជៃឬអនកជាប់ពៃធក្តូវផ្តធានាឱ្យបាៃថាព័ត៌មាៃច្៊ុោះបចា ើក្គប់ៃិសទទ  ាំងអ ់រប ់
ខលួៃក្តឹមក្តូវ សជៀ វាងការ នត ់/បាំសពញព័ត៌មាៃមិៃក្តឹមក្តូវ ឬព័ត៌មាៃចា ់ ផ្ដ្ នាាំឱ្យឯកស្ថរពៃធដារ
មិៃអាច្បចាួ ៃដ្ ់អនកជាប់ពៃធ។  
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 ៦៧   

  

មាច  ់ព្កមុ្ហ ុន មិ្នទទួលបានលិខិ្តជូនដំ្ណឹងនលូេការរប ់រាជរដ្ឋា ភិបាល  
  

 

គលីកគ ងី គដាយគោក Somethearith Din ម្ករើសមាគមសណ្ឋា ោរកមពុជា (CHA) គៅថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបច្ចុបបននភាពចុ្ងគរកាយគៅថ្ងៃទី២១ ខែមីនា ឆ្ន ២ំ០២៣  

(កិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច) 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  រាជរដ្ឋា ភិបាលវន្ើលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងនលូេការវៅកាន់ព្កុម្ហ ុន ប ុផ្នតជាក់ផ្ ដង ព្កុម្ហ ុនម្ិនផ្ដ្លទទួល
បានលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវនះវទ។ វហើយវៅវរលផ្ដ្លរដ្ឋា ភិបាលចាត់េធិានការនលូេចាប់ម្កវលើព្កុម្
ហ ុន តាម្ខ្លឹម្ារម្ន លិខ្ិតវនាះ វធវើវអាយព្កុម្ហ ុនមានការភ្ាក់វនអើលយា ងខាល ងំ វដ្ឋយាររួកវគម្ិន
បានទទួលលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវនាះវទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្នែកឯកជន  ូម្ ំណូម្ររ៖ 
• រាលក់ារជូនដ្ំណឹងនលូេការទាងំអ ់រើរដ្ឋា ភិបាល គួរវន្ើតាម្វ វាម្ព្ប ណើ យផ៍្ដ្លមានលិខ្ិតបញ្ហជ ក់
ព្បគល់ជូន វហើយលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវនាះ   ព្តូេមានចុះហតែវលខាថាបានទទួលវដ្ឋយអែកជាប់រនធ ផ្ដ្ល
មានវ ម្ ះវៅកែុងលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវនាះ        វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ថាអែកជាប់រនធ រិតជាបានទទួលលិខ្ិតជូន
ដ្ំណឹង រើរាជរដ្ឋា ភិបាល រិតព្បាកដ្ផ្ម្ន។ 
• ចាប់វដ្ើម្ម្នលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងជាវអ ចិព្តូនិច (Soft Copy) គួរព្តូេបានផ្ គនវន្ើម្កអា យដ្ឋា នអុើ
ផ្ម្ លរប ់អែកជាប់រនធផ្ដ្លបាននដល់ជូនរដ្ាបាលារវរើរនធវៅវរលចុះបចជ ើរនធដ្ឋរ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc វ ែើ ំុបនទុកភ តុតាងរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ផ្ដ្លលិខ្ិតវនះព្តូេបានទទួល
វដ្ឋយព្កុម្ហ ុនវោលវៅ។ 

វោក វខ្ន លូ តំណាងព្កុម្ហ ុន TAFTAC វ ែើ ំុថា ការរិន័យ/ការដ្ឋក់ទណឌ កម្ម មានព្ប ិទធភារព្តឹម្
ផ្ត ៣0 ម្លៃប ុវណាណ ះ បនាទ ប់រើទទួលបានឯការចុះហតែវលខាវដ្ឋយភាគើទើបើ វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់អែកទទួលការ
ជូនដ្ំណឹង និងបចជូ នវៅកាន់អា ័យដ្ឋា នផ្ដ្លបានចុះវ ម្ ះ។ 

TAFTAC នឹងចូលរមួ្កែុងបញ្ហា វនះ វហើយ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹងនាយំកបញ្ហា វនះវៅ
រិភាកាជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

ការវ្លើយតបកែុងកិចចព្បជុំរវាង ព្កមុ្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២៣៖ 

បចចុបបនែ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ     ទទួលាគ ល់បញ្ហា ព្បឈម្វនះវដ្ឋយារកនលងម្កអា ័យដ្ឋា ន
រប ់ ហព្ោ ម្ួយចំនួនម្ិនទាន់បានវធវើបចចុបបនែភារព្តឹម្ព្តូេវៅវ ើយវៅកែុងព្បរ័នធចុះបចជ ើ
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រប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ      ផ្ដ្លវធវើឱ្យម្ន្តនតើរនធដ្ឋរម្ិនអាចរកទើតាងំជាក់ផ្ ដង។ បចចុបបនែ អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បាននិងកំរុងរាយាម្ ព្បមូ្លរ័ត៌មានអែកជាប់រនធវៅវរលចុះបចជ ើ ផ្ដ្លមានដូ្ច
ជាអា យដ្ឋា ន វលខ្ទូរ ័រទ និងអុើផ្ម្ ល -ល- កប៏ ុផ្នតរ័ត៌មានរប ់អែកជាប់រនធម្ួយចំនួន ម្ិនមានភារ
ព្តឹម្ព្តូេ និងម្ិនអាចទាក់ទងបានវទ។ ជាម្ួយោែ វនះ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ជំរុញឱ្យេ ័ិយឯក
ជន ជួយរព្ងឹង និងវធវើបចចុបបនែភាររ័ត៌មានទាងំវនះឲ្យបានព្តឹម្ព្តូេ និងព្គប់ព្ជុងវព្ជាយ វដ្ើម្បើឲ្យ អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អាចទាក់ទងអែកជាប់រនធបានព្តឹម្ព្តូេ និងទាន់វរលវេោ។    តាម្ការអនុេតតកនលង
ម្ក អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   បានទាក់ទង       និងជូនដ្ំណឹងជាោយលកខណ៍អកេរ    វៅកាន់មាច  ់
ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយ។     ករណើ ម្ិនមានអែកតំណាងផ្ដ្លអាចទាក់ទងបាន  
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ឬវន្ើតាម្ម្ព្ប ណើ យ។៍ 

ជាការវ្លើយតប ផ្នែកឯកជនបានបញ្ហជ ក់ថាករណើ វនះ ំវៅដ្ល់ផ្តព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លវធវើបចចុបបនែភារបាន
ព្តឹម្ព្តូេ ដូ្ចជា អា យដ្ឋា ន វលខ្ទូរ ័រទ អុើផ្ម្ ល ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនទាងំវនាះព្តូេការឯការភ តុតាង
បញ្ហជ ក់នលូេការវដ្ឋយមានការចុះហតែវលខាវដ្ឋយតំណាងព្កុម្ហ ុន  វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ថាព្កុម្ហ ុនរិតជាបាន
ទទួលលិខ្ិតនលូេការរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ ជាម្ួយោែ វនះ  ព្មាប់ ហព្ោ ផ្ដ្លបានចុះបចជ ើ
ព្តឹម្ព្តូេ ផ្នែកឯកជន ក៏បានវ ែើ ំុអនុេតតកាលបរវិចេទមានព្ប ិទធភារ ( ព្មាប់វោលវៅដ្ឋក់រិន័យ
វលើ កម្មភារយតឺយា េណាម្ួយរប ់េ ័ិយឯកជន) គួរគិតចាប់កាលបរវិចេទម្នការវចញលិខ្ិត។ 
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III- បញ្ហា សលើរស ើងសៅកាន់ ផ្ននរឯរជន ក្រមុការងារ ឃ 
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 ៣   

  

ស្ថល កនាយ ណិជាកមម  

 

ស ើកស ើងសដាយ អនកក្ ើ ផ្ហម បញ្ហញ  ម្កពើ អ អិម សអ (សខមបូឌា) ភើ អិ   ៊ុើ សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២១ 
ប្បគ ់ជូ្នប្កុម្ការងារបសច្េកសទ ពនធដារ លៅម្ថៃទើ១៦ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២២ 

ៃឹងបាៃសធវើបចចុបបននភាពចុងលប្កាយពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិង
អភិបា កិច្េ លៅម្ថៃទើ១០ ណខសើហា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ក្កុមហ ៊ុៃ បាៃទទួ តរាងតក្មូវឱ្យបង់ពៃធស ើស្ថល កនាយ ណិជាកមមជូៃស្ថា ប័ៃរដ្ឋច្ាំៃួៃ ៣ សនសងោន  
ផ្ដ្  ក្មាប់សៅកន៊ុងរាជធាៃើភនាំសពញ ក្កុមហ ៊ុៃ តក្មូវឲ្យបង់ច្ាំៃួៃ ២ស្ថា ៃប័ៃរដ្ឋ សៅស ើពៃធស្ថល កយើសហា
សៃោះជូៃ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ៃិងបង់ជូៃស្ថោរាជធាៃើភនាំសពញតមរយៈក្កុមហ ៊ុៃ RKS Import & 
Export Co., Ltd.។ ច្ាំផ្ណកឯសៅតមស្ថខ្ ាិតកន៊ុងបណាត  សខតត ក្តូវបង់ ៣ ដ្ង សៅឲ្យមៃទើរព័ត៌មាៃ
សខតត ស្ថខ្ពៃធដារសខតត ៃិងមៃទើរវបបធម៌សខតត។ សហត៊ុដូ្សច្នោះសហើយ ក្កុមហ ៊ុៃ ក្តូវសធវើការច្ាំណាយ ២ សៅ 
៣ ដ្ងសនសងៗោន  សៅស ើស្ថល កនាយ ណិជាកមមផ្តមួយ ផ្ដ្ ការគណនាកន៊ុងការបង់ គឺមាៃតនមលខ៊ុ ោន
សៅតមស្ថា ប័ៃរដ្ឋៃើមួយៗ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វស័ិយឯកជ្ន ស នើឱ្យ ៊ុាំបង់ពៃធស ើស្ថល កនាយ ណិជាកមម ៃិងផ្កទ ាំងបា៉ា ណូជូៃស្ថា ប័ៃ ផ្តមួយកផ្ៃលងគត់ 
អាច្សៅអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ឬស្ថោរាជធាៃើភនាំសពញ ឬមៃទើរព័ត៌មាៃសខតត។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

អែកព្ ើ ផ្ហម្ បញ្ហញ  តំណាងព្កុម្ហ ុន អុើ ហវជើ (វខ្ម្បូឌា) ខូ្អិលធើឌ្ើ បានបងាា ញរើកងវល់ផ្ដ្លព្កុម្
ហ ុនព្តូេបង់រនធព្បថាប់ព្តាវលើាល ក ញ្ហញ ទាងំ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ និងវៅាោរាជធានើភែំវរញ 
តាម្រយៈភាែ ក់ងារតំណាងផ្ដ្លវគាគ ល់ថា “RKS” ជាម្ួយនឹងអព្តាខុ្ ោែ វព្កាម្ាល ក ញ្ហញ ផ្តម្ួយ។ 
ម្ន្តនតើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បានព្បាប់ថា វនះជាអាជ្ាធររើរខុ្ ោែ  វដ្ើម្បើព្បមូ្លចំណូលផ្ដ្ល អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ ព្បមូ្លជូនព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ ចំផ្ណក RSK ព្បមូ្លជូនាោរាជធានើ
ភែំវរញ។ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វ ែើឱ្យចងព្កងឯការ ក់រនធ័ និង ិការើវោលបំណងព្បមូ្លរនធ វតើ
ចំណូលវៅណា កែុងករណើ កម្មេតែុម្នអាជ្ាប័ណណព្តួត ុើោែ ។ 
 
វោក Arnaud Darc បញ្ហជ ក់បផ្នែម្ថានឹងវលើកយកបញ្ហា វនះវៅកែុងកិចចព្បជុំ    រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែក
ឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច ជាម្ួយ ឯកឧតតម្អគគបណឌិ ត ភាចារយ 
អូន រ័នធមុ្នើរត័ែ  ហព្បធាន ព្កុម្ការងារ ”ឃ”។ 

 

   

 

  



69 

 

 ៥   

  

ការបិទបចច ប់ព្ទរយ កម្មរូបិយ ៍
 

 

វលើកវ ើងវដ្ឋយ វោកព្ ើ ផ្ហម្ បញ្ហញ , ព្កុម្ហ ុន អ អិម្ វអ (វខ្ម្បូឌា) ភើ អិល  ុើ វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២១ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយវៅកែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច  

ម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វយាងតាម្វ ចកតើផ្ណនាវំលខ្១៥៣០១ កែុងចំណុចទើ២ រាល់ព្ទរយ កម្មរូបិយ ៍ ផ្ដ្លឥណទានអាករ
វលើតម្ម្លបផ្នែម្(VAT)ព្តូេបានទទួលយករចួរាល់ និងម្ិនព្តូេបានវព្បើព្បា ់កែុងអាជើេកម្មរប ់បុគគល
ជាប់អាករ វនាះព្ទរយ ម្បតតិព្បវភទវនះព្តូេបានចាត់ទុកថាបានលក់រចួរាល់ វហើយព្តូេជាប់អាករវលើ
តម្ម្លបផ្នែម្(VAT) វៅតាម្តំម្លទើនារ វៅវរលផ្ដ្លេតែុវនាះម្ិនព្តូេបានវព្បើព្បា ់តវៅវទៀត។ វយើង
មានភារលំបាកកែុងការវាយតម្ម្លទើនារ វៅកែុងករណើ ព្ទរយ ម្បតតិព្បវភទវនះ ព្តូេបាត់បង់ ឬ វព្បើព្បា ់
ផ្លងបាន ផ្ដ្លវានាវំអាយមានភារម្ិនវ មើោែ  ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនណាផ្ដ្លម្ិនទាន់បានលក់ព្ទរយទាងំ
វនាះវចញ និងម្ិនទាន់បានទទួលព្បាក់ ផ្តព្តូេទទួលរងនូេការវាយតំម្លវ ើងេញិ វលើអាករវលើតម្ម្ល
បផ្នែម្(VAT)។  ូម្វម្តាត ជួយផ្ចករផំ្លកនូេការអនុេតតជាក់ផ្ តង      កែុងការការបិទបចចប់ព្ទរយ កម្ម
រូបិយ។៍ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ការបិទបចចប់ ម្នព្ទរយ កម្មរូបិយម៍្ិនគួរជាប់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្(VAT) ១0% វនាះវទ កែុងករណើ
ផ្ដ្លព្ទរយវនាះម្ិនព្តូេបានវព្បើព្បា ់តវៅវទៀត។   ព្ទរយព្បវភទវនះជាប់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្(VAT) 
១0% វៅវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនបានលក់វាវចញរចួរាល់ផ្តប ុវណាណ ះ។ បផ្នែម្រើវនះវទៀត ឯការ ក់រ័នធ
 ព្មាប់ការ ការបិទបចចប់ព្ទរយ កម្មរូបិយ ៍គួរផ្តព្តូេបាន វព្ម្ចវដ្ឋយថាែ ក់ដ្ឹកនា ំនិង អែកជំនាញ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានគ្វីបច្ចុបបននភាពថាអាជាា ្រពនធដារបានគច្ញគសច្កដីបំភ្ល ឺ គ ីមបវីដ្ឋះ
ព្ាយបញ្ហា ផ្ដ្លទាក់ទងនឹងអាករ។   ការរនយល់ខ្លើៗ៖ ោម នការជាប់ ក់រ័នធរនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្វទ
ព្ប ិនវបើព្ទរយ កម្មវលរម្ិនព្តូេបានវបាះវចាល    ឬព្ទរយ កម្មរូបើយផ៍្ដ្លព្តូេបានកាត់វចញមានតម្ម្ល
វព្កាម្ ៥00 ដុ្ោល រ។ VAT អនុេតតផ្តវៅវរលផ្ដ្លព្ទរយ កម្មរូបើយព៍្តូេបានលក់។ បផ្នែម្វលើវ ចកតើ
ផ្ណនាវំលខ្១៥៣០១    ចុះម្លៃទើ២២ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២០ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវចញវ ចកតើ
ផ្ណនាបំផ្នែម្ខាងវលើ វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់នូេចំណុចខាងវព្កាម្៖ 
គដាយមិនគិតពីថាគតីអនកជាប់ពនធបានទាមទារឥណទានអាករគលីតថ្មលបខនែមឬអត់ (គៅគពលទិញ) 
ការលក់ព្ទរយ កម្មរូបិយ ៍(ផ្ដ្លផ្លងវព្បើកែុងអាជើេកម្មរប ់អែកជាប់រនធ) ជាព្ទរយ ម្បតតិផ្ដ្លអាចវព្បើ
វ ើងេញិបាន ឬ ំណល់វអតចាយព្តូេមាន ១0% VAT អនុេតតតាម្ចាប់ និងបទបបចញតតិរនធជាធរមាន។ 

រា ់ការលបាេះលច ក្ទពយ កមមរូបិយ ៍(ណែ ប្តូវបានបាំផ្ៃ ញ ខូចខាត ឬគម នតម្ម្ៃ ក់) មិៃក្តូវជាប់ពៃធ
ស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% សទ ក្ប ិៃសបើវាមាៃភ ត៊ុតងច្ា ់ោ ់នៃការសបាោះសចា ។  ហក្ោ ក្តូវបាៃ
តក្មូវឱ្យជូៃដ្ាំណឹងដ្ ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ យា៉ា ងតិច្ដ្ប់នថ្ៃសធវើការ ម៊ុៃសព ការបាំនលិច្បាំផ្កល ញនៃ
ក្ទពយ កមមសថ្រណាមួយផ្ដ្ មាៃគណសៃយយតនមលស ៀវសៅ ៊ុទធ (NBV) ចាប់ពើ ២00,000 សរៀ  
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(ក្បផ្ហ  ៥0 ដ្៊ុោល រ) អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ៃឹងចាត់មន្រៃតើពៃធដារឱ្យសៅសមើ កផ្ៃលងបាំនលិច្បាំផ្កល ញកន៊ុង
រយៈសព ដ្ប់នថ្ៃសធវើការបនាទ ប់ពើបាៃទទួ ការជូៃដ្ាំណឹង។ 

ចាំលពាេះការរមួ្ចាំណែកសបបុរស្ម្៌ (ែូចានណចងកនុងាប្តា១៦ ម្នចាប់សែើពើពនធដារ) នៃក្ទពយ កមមរូបិ
យណ៍ាមួយផ្ដ្ អនកជាប់ពៃធបាៃ ម រឥណ ៃបចេូ  អាកររចួ្សហើយ ៃិងក្តូវបាៃសក្បើក្បា ់កន៊ុង
អាជើវកមមសនាោះ វាមិៃក្តូវចាត់ទ៊ុកជាការ ក់ស ើយ ដូ្សច្នោះសហើយមិៃក្តូវចាត់ទ៊ុកជាកមមវតា៊ុ ក្មាប់ ១0% 
VAT ៃិងពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ សៅកន៊ុងករណើ ដូ្ច្ខ្ងសក្កាម: 

ក្ទពយ កមមរូបិយទ៍ើ២ ប្តូវបានលប្បើប្បាស់កនុងអាជ្ើវកម្មអ្ស់រយៈលព ជាង ៣ឆ្ន ាំសហើយ ៃិងគណសៃយយ 
NBV។  

ម្ិនប្តូវល ើសពើ ១,000,000 លរៀ  ($២៥0)។ 

ថាន ក់ក្ទពយ កមមរូបិយជ៍ាក់ណសែង ៣ និង៤ ប្តូវបានលប្បើប្បាស់កនុងអាជ្ើវកម្មអ្ស់រយៈលព ជាង ៥ ឆ្ន ាំ 
លហើយ NBV គែលនយយរបស់វាម្ិនល ើសពើ ២,000,000 លរៀ  (៥00 ែុោៃ រ)។ 

ក្ទពយ កមមរូបិយទ៍ើ ១ (ម្ិនថាលទើបស្គងសង់ថមើ ឬទិញ) ផ្ដ្ ឥណ ៃអាករស ើតនមលបផ្ៃាមក្តូវបាៃ
 ម រ ប៉ា៊ុផ្ៃតមិៃ ៃ់ក្តូវបាៃដាក់ឱ្យសក្បើក្បា ់កន៊ុងអាជើវកមម មិៃក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកជាការ ក់សទ ដូ្សច្នោះ
សហើយមិៃក្តូវជាប់ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% សទ។ 

ក្ទពយ កមមរូបិយទ៍ើ ១ ក្តូវបាៃដាក់ឱ្យសក្បើក្បា ់កន៊ុងអាជើវកមម ប៉ា៊ុផ្ៃតបនាទ ប់មកបាៃឈប់សក្បើក្បា ់ស ើ 
ពើមួយឆ្ន ាំ  ហក្ោ  [អនកជាប់ពៃធ] ក្តូវជូៃដ្ាំណឹងដ្ ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អាំពើសហត៊ុន  មក្ ប 
 ក្មាប់ការបចឈប់ការសក្បើក្បា ់ក្ទពយ កមម ផ្ដ្ ក្តូវបាៃស ើកផ្ ងពើ កាតពវកិច្េបង់ពៃធ ១0% ។ 

ពាកយ 'ក្ទពយ កមមរូបិយណ៍ែ ណ ងលប្បើលហើយ'  ាំសៅស ើក្ទពយ កមមរូបិយផ៍្ដ្ ក្តូវបាៃរកាទ៊ុក ប៉ា៊ុផ្ៃត
មិៃក្តូវបាៃសក្បើក្បា ់កន៊ុងអាជើវកមមសដ្ើមបើបសងកើតទិៃនន ណាមួយចាប់ពើមួយឆ្ន ាំតសៅ។ ស ច្កតើផ្ណនាាំ
 ាំងសៃោះក្តូវសក្បើសដ្ើមបើបផ្ៃាមស ច្កតើផ្ណនាាំស ខ១៥៣០១ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ច្៊ុោះនថ្ៃទើ២២ ផ្ខមិថ្៊ុ
នា ឆ្ន ាំ២០២០ ស ើក្បធាៃបទដូ្ច្ោន ។ 

លសចកែើណែនាំទាំងលនេះប្តូវលប្បើលែើម្បើបណនាម្លសចកែើណែនាំល ខ១៥៣០១ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
ចុេះម្ថៃទើ២២ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២០ ល ើប្បធានបទែូចគន ។ 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ    ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២២៖ 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ បាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពថា អាជ្ាធរពៃធដារបាៃសច្ញស ច្កតើបាំភលឺ សដ្ើមបើសដាោះ
ក្ស្ថយបញ្ហា  ក់ព័ៃធអាករស ើតនមលបផ្ៃាម។ 
 
ការពៃយ ់ សងខប៖ ោម ៃការជាប់ ក់ព័ៃធពៃធស ើតនមលបផ្ៃាមសទ ក្ប ិៃសបើក្ទពយ កមមសថ្រមិៃក្តូវបាៃ
សបាោះសចា  ឬក្ទពយ កមមសថ្រផ្ដ្ ក្តូវបាៃកាត់សចា មាៃតនមលសក្កាម ៥00 ដ្៊ុោល រ។ VAT អៃ៊ុវតតផ្តសៅ
សព ផ្ដ្ ក្ទពយ កមមសថ្រក្តូវបាៃ ក់។ 
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៦  

  

Loan Write Off  
  

ល ើកល ើងលដាយ កញ្ញា  សុខ ចន់ធារា  ្នគរ ហវើ ើព ភើអ្ិ សុើ ម្ថៃទើ១៣ ណខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ច្ុំទ ោះ Loan Write Off ទតើគូរជាច្ុំណាយអាច្កាតក់្ងបាន ឬកាតក់្ងមនិបាន?   

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ព្ប ិនវបើម្ិនអាចកាត់កងបាន ធនាោរនឹងព្តូេបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលព្បចាឆំ្ែ  ំ ២០% វលើព្បាក់កម្ចើ
ផ្ដ្លបានលុបវចាលទាងំវនាះ។ វហើយវៅវរលផ្ដ្លធនាោរព្បមូ្លបាននូេព្បាក់កម្ចើផ្ដ្លបានលុប
វចាលទាងំវនាះបានម្កេញិវៅវរលវព្កាយ ធនាោរតំរូេឲ្យបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលព្បចាឆំ្ែ  ំ២០% ម្ដង
វទៀត។ កែុងករណើ វនះ ធនាោរនឹងវធវើការបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលរើរដ្ង។ 
 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

កញ្ហញ   ុខ្ ចាន់ធារា  តំណាងធនាោរហវើលើរបានជព្មាបថា វៅវរលផ្ដ្លព្បាក់កម្ចើម្ិនព្តូេបានកាត់
វចាលវទ វាព្តូេបានចាត់ទុកថាជាចំណូលផ្ដ្លអាចកាត់កងបាន ប ុផ្នតវៅវរលផ្ដ្លវាព្តូេបានកាត់
វចាល គឺចាត់ទុកថាម្ិនកាត់។ ដូ្វចែះវៅវរលធនាោរព្បមូ្លកម្ចើរើអតិលិជនព្តូេចាត់ទុកជាចំណូលចូល
ធនាោរ វហើយធនាោរតព្ម្ូេឲ្យបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូល២០%។ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថាការនតល់ព្បាក់កម្ចើព្តូេបានវគវៅថាការចំណាយវលើឥណ
រនធ និងការនតល់ឥណទាន។ ដូ្វចែះ វៅវរលផ្ដ្លវយើងបិទព្បាក់កម្ចើ វាកាល យជាការនតល់ឥណរនធ និង
ឥណទានផ្ដ្លអាចទទួលបាន វដ្ឋយម្ិនមានព្បាក់ចំវណញ និងការបាត់បង់។ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ 
រនធដ្ឋរ ក៏បានបញ្ហជ ក់នងផ្ដ្រថា វយាងតាម្ចាប់ម្នការកាត់ទុក ការខាតបង់ព្បាក់កម្ចើគឺអាចកាត់បាន 
វហើយកម្ចើផ្ដ្លបានយកម្កេញិព្តូេបានចាត់ទុកជាព្បាក់ចំណូល និងព្តូេជាប់រនធ។ 
 
វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាដំ្ល់ កញ្ហញ   ុខ្ ចាន់ធារា  និងព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ 
រិភាកាវលើបញ្ហា វនះវដ្ឋយផ្ ក និងដ្ឋក់កែុងរវបៀបវារៈ ព្មាប់កិចចព្បជុំព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកឯកជន 
វលើកវព្កាយ។ 
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៨  

  

ព្បាក់បវចញើផ្ដ្លអាចបងវិល ងរប ់អតិលិជន  
  

 

ល ើកល ើងលដាយ សោកក្ ើ ផ្ហម បញ្ហញ , ក្កុមហ ៊ុៃ អ អិម សអ (សខមបូឌា) ភើ អិ   ៊ុើ សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២១ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច វៅថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វតើព្បាក់បវចញើផ្ដ្លអាចបងវិល ងរប ់អតិលិជន ព្តូេជាប់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្(VAT) 10% ផ្ម្នផ្ដ្រ
ឬវទ? ព្ប ិនវបើផ្ម្ន វតើព្កុម្ហ ុនព្តូេវចញ កំណត់ព្តាឥណទាន រាល់វរល ងព្បាក់បវចញើឫយា ង
ណា?  ូម្ជួយបកព្ាយ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វទាះយា ងណាព្កុម្ហ ុន នមតថា ករណើ វនះនឹងម្ិនទទួលរងនូេអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ១០% វទវព្ ះវា
ម្ិនផ្ម្នជាចំណូលផ្ដ្លព្តូេជាប់រនធ។ វលើ រើវនះវៅវទៀតព្ប ិនវបើ អតិលិជនផ្លត ច់កិចច នាវហើយ
ព្បាក់បវចញើម្ិនព្តូេបានព្បគល់ជូនអតិលិជនេញិវនាះវទ វនាះព្បាក់បវចញើវនះគួរផ្តព្តូេបានចាត់ទុកជា
ចំណូលដ្ម្ទវទៀត និងម្ិនព្តូេជាប់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ១០% វ ើយ (រុំផ្ម្នជាចំណូលរើការលក់)។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ បាៃស ើកស ើងថា ឯកឧតតម គង់ វបិ៊ុ  បាៃយ ់ក្ពមជាសោ ការណ៍ 
សដាយមាៃក្បស្ថ ៃ៍ថា ក្បាក់បសចញើផ្ដ្ អាច្ដ្កវញិបាៃ មិៃក្តូវជាប់ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម ឬពៃធស ើក្បាក់
ច្ាំណូ  ១% សនាោះសទ។ បច្េ៊ុបបៃនពួកសគកាំព៊ុងរង់ចាាំគណៈកមមការច្ាប់ច្៊ុោះហតាស ខ្។ 
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 ៩   

  

ការទទួលសាា ល់របាក់បគ ញ្ីរបស់អតិងិជនជាចំ្ណូល  
  

គលីកគ ងី គដាយអែកព្ ើ គឹម្លើន ណុច ម្ករើ ATCam Consulting គៅថ្ងៃទី១០ ខែសីហា ឆ្ន ២ំ០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  មានព្កុម្ហ ុនក ិកម្មម្ួយបានទទួលព្បាក់កក់ចំនួន៣ោនដុ្ោល រវៅផ្ខ្ធែូ ដូ្វចែះតាម្ព្បកា វលខ្៩៨ 
មាព្តា២០ ព្បាក់កក់ព្តូេទទួលាគ ល់ជាចំណូលនិងព្តូេបង់រនធ២០% =3,000,000x 20%= 600,000 
USD ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុន ម្ិនទទួលបានព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លព្តូេបង់ដូ្ចចំនួនវនះវទ។ វោលការណ៏វនះម្ិន
អាច្លុះប ច ងំរើការរិតម្នដ្ំវណើ រការអាជើេកម្មវនាះវទ។ 
 
វយាង៖ 
ព្បកា វលខ្៩៨ មាព្តា២០ កថាខ្ណឌ  ឃ  តើរើព្បាក់កក់ទទួលបានរើអតិលិជនផ្ដ្ បានបង់មុ្ននាវរញ
 ព្មាប់បញ្ហជ ទិញទំនិញឫ វ វាផ្ដ្លជាចំផ្ណកម្ួយម្នម្លលទិញទំនិញឫវ វា វនាះអែកនគត់នគង់ព្តូេកត់
ព្តាព្បាក់វនាះជាចំណូលនាម្លៃទទួលព្បាក់។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

 ំណូម្ររមានរើរជវព្ម្ើ  ៖      
                                                                 
ជវព្ម្ើ ទើ១៖ ការទទួលាគ ល់ចំណូលម្នេ ័ិយក ិកម្មគួរអនុេតតដូ្ចោែ      និងេ ័ិយ ំណង់។ ទទួល
ាគ ល់ចំណូល     និងចំណាយម្លលវដ្ើម្វៅតាម្ការបា ន់ព្បមាណម្លលវដ្ើម្ផ្ដ្លបានវកើតមានវៅតាម្ការ
វព្រៀងទុក ឫតាម្ការរាករណ៍ផ្ដ្លអាចទុកចិតតបាន។  
  
ជវព្ម្ើ ទើ២៖ ទទួលាគ ល់ចំណូលវៅវរលផ្ដ្លទំនិញ និងវ វាកម្មព្តូេបាននតល់ឲ្យបានរចួរាល់។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

អែកព្ ើ គឹម្លើន ណុច តំណាងព្កុម្ហ ុន ATCAM Consulting មានព្បា ន៍ថា វៅវរលព្កុម្ហ ុន
ទទួលបានព្បាក់កក់រើអតិលិជន     ផ្ដ្លជាផ្នែកម្ួយម្នកិចចព្រម្វព្រៀងលក់វនាះគួរផ្តចាត់ទុកជាផ្នែកម្ន
ព្បាក់ចំណូល វហើយវៅវរលផ្ដ្លការព្បកា ព្តូេបានវធវើវ ើង វាព្តូេបានចាត់ទុកថាជាចំណូលឬ
 ព្បាក់ចំវណញផ្ដ្លព្តូេការបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូល។ 
 
អែកព្ ើ ផ្ហម្ បញ្ហញ  តំណាងព្កុម្ហ ុន វអហវជើ (វខ្ម្បូឌា) ខូ្អិលធើឌ្ើ បានវលើកវ ើងថា វដ្ឋយផ្នអក
តាម្ ដង់ដ្ឋរគណវនយយ ការកកព់្បាក់រប ់អតិលិជនម្ិន ម្ព្ បតាម្លកខណៈេនិិចេ័យម្នព្បាក់
ចំណូល វហើយគួរចាត់ទុកជាបំណុលរប ់ព្កុម្ហ ុន វព្ ះវាម្ិនបានបំវរញកាតរវកិចចផ្ដ្លមានកែុងកិចច
 នា។ វៅវរលផ្ដ្លគវព្មាង និងការទូទាត់ព្តូេបានបចចប់ ព្បាក់កកន់ឹងបតូររើបំណុលវៅចំណូល។ 
វោកព្ ើបានបផ្នែម្ថា ជាធម្មតា ព្កុម្ហ ុនម្ិនទទួលបានព្បាក់ចំវណញខ្ព ់ដ្ល់ ២០% ម្នតម្ម្ល រុប
ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនព្តូេបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលជូនរដ្ឋា ភិបាលវនាះវទ។ 
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ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជព្មាបជូនថា វយាងតាម្ការរិភាកាជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
រួកវគបានយល់ព្ បថា ព្បាក់កក់ផ្ដ្លអាចដ្កេញិបានអាចព្តូេបាន នឹងព្តូេវលើកផ្លងរនធ ចំផ្ណក
ព្បាក់កកផ់្ដ្លម្ិនអាចដ្កេញិបាន   ឬព្បាក់កក់ជាផ្នែកម្នការបញ្ហជ ទិញព្តូេបានទទួលាគ ល់ជាចំណូល
ផ្ដ្លព្តូេបង់ ងរនធ។ វោកបានបញ្ហជ ក់បផ្នែម្ថា ព្បកា វលខ្ ៩៨  តើរើរនធវលើព្បាក់ចំណូលគឺន័យ
ចា ់ព្គប់ព្ោន់ វហើយវយើងម្ិនអាចវព្បើវោលការណ៍គណវនយយវដ្ើម្បើរិភាកេ និងចរចារជាម្ួយ អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវទ។ 
 
ជាចុងបចចប់ វោក Arnaud Darc វ ែើឱ្យ ភា ណិជជកម្មកម្ពុជា (CCC) ទាក់ទងវៅព្កុម្ការងារ តើ
រើភ តុភារ វដ្ើម្បើព្បមូ្លរ័ត៌មាន ឬឯការោពំ្ទណាម្ួយផ្ដ្ល អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវចញមុ្ន
ទាក់ទងនឹងបញ្ហា វនះ។ វហើយបានផ្ណនាឲំ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរទទួលយកបញ្ហា វនះ វដ្ើម្បើ
វធវើការរិភាកាជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើទទួលបានការបំភលឺចា ់ោ ់ រវបៀបផ្ដ្ល អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ដ្ំវណើ រការព្បាក់បវចញើ និងរនយល់ដ្ល់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អំរើដ្ំវណើ រការ នើតិ
េធិើ និងរវបៀបផ្ដ្លព្កុម្ហ ុន/អាជើេកម្មដ្ំវណើ រការ។ 

   

 

  



75 

 

 ១០   

  

អព្តាការព្បាក់វលើព្បាក់កម្ចើរវាងបុគគលទាក់ទិននានា  
  

គលីកគ ងីគដាយវោក Etienne Chenevie, CITYSTAR វៅម្លៃទើ៣០ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០១៩ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភាររើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វៅកែុងកិចចព្បជុំផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច ថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ការរឭំកអំរើការរិភាកាដ្ំបូង៖ ម្លៃទើ៣0 ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០១៩ ព្កុម្ការងារ ឃ បានរិភាកាអំរើបញ្ហា
នានារើវ ចកដើផ្ណនាវំលខ្ ១១៩៤៦ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ. ចុះម្លៃទើ២១ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០១៨  ក់
រ័នធនឹងនិយម្ន័យវោលការណ៍ជំវហាងម្ដ្ (Arm’s Length Principle) ផ្ដ្លបានកំណត់ចំវ ះ
បុគគលទាក់ទិនវៅតាម្វ ចកដើផ្ណនាវំនះ។ 
 
វ ចកដើផ្ណនាវំលខ្ ១១៩៤៦ បានលុបវចាលវ ចកដើផ្ណនាវំលខ្ ១៥១ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ម្លៃទើ
២២ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០១៤  ព្មាប់ផ្តបុគគលទាក់ទិន វហើយបានអនុញ្ហញ តឱ្យបុគគលម្ិនទាក់ទិន វធវើការ
 វព្ម្ចចិតតវដ្ឋយវ រ ើអំរើអព្តាផ្ដ្លខ្លួនចង់អនុេតតចំវ ះព្បាក់កម្ចើអនតរព្កុម្ហ ុនដ្រាបណាអព្តាទាងំ
វនាះ ែិតចវនាល ះរើ ូនយភាគរយ និងអព្តាទើនារ។ វ ចកដើផ្ណនាវំនះបានដ្ឋក់ឱ្យអនុេតតវោលការណ៍
ជំវហាងម្ដ្ ព្មាប់ព្បាក់កម្ចើអនតរព្កុម្ហ ុនរវាងបុគគលទាក់ទិននានាវដ្ឋយរុំបានបញ្ហជ ក់ឱ្យបានចា ់
អំរើថាវតើ ព្បាក់កម្ចើវព្កាម្អព្តាទើនារវៅផ្តអាចទទួលយកបាន វហើយថាវតើនឹងអាចមាននលេបិាកផ្នែក
រនធដ្ឋរអវើខ្លះកែុងករណើ មានការអនុេតត េនកម្មរនធដ្ឋរនាវរលអនាគត។ 
 
វៅកែុងកិចចព្បជុំព្កុម្ការងារ ឃ នាម្លៃទើ៣0 ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០១៩ ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ បាន
បញ្ហជ ក់ថា វោលការណ៍ជំវហាងម្ដ្គឺជានិនាែ ការាកលផ្ដ្លព្បវទ ជាវព្ចើនវៅកែុងរិភរវោក រមួ្
ទាងំ OECD នងផ្ដ្រ និងបានកំណត់ថា វោលការណ៍ជំវហាងម្ដ្ម្ិនបដ្ិវ ធការទទួលយកព្បាក់កម្ចើ
ផ្ដ្លមានអព្តាការព្បាក់ ូនយវ ើយ ប ុផ្នតអែកជាប់រនធព្តូេមានឯការចា ់ោ ់ផ្ដ្លបញ្ហជ ក់អំរើ
វោលបំណងម្នការនដល់កម្ចើ ការវរៀបចំផ្ននការអាជើេកម្ម និង រយៈវរលព្បាក់កម្ចើកែុងអព្តាការព្បាក់ ូ
នយ។ ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ ក៏បានវ ែើឱ្យ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងព្កុម្ការងារផ្នែកឯកជន
រិភាកាអំរើវ ចកដើលម្អិតម្នការអនុេតតព្បកា ផ្ដ្លមានវ ចកដើផ្ណនាលំម្អិតអំរើរវបៀបអនុេតតព្បកា 
វនះ ឬរិចារណាដ្ឋក់បផ្នែម្វៅកែុងព្បកា អំរើតួនាទើរប ់ព្កុម្ េនកម្ម។ 
 
កាលរើម្លៃទើ១៨ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០១៩ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវចញារាចរផ្ណនាវំលខ្ ៤៩០៩ 
អំរើឯការចាបំាច់វដ្ើម្បើោពំ្ទអព្តាការព្បាក់ម្នឥណទានម្នបុគគលទាក់ទិន។ ារាចរផ្ណនាវំនះតព្ម្ូេ
ឱ្យ ហព្ោ រកាទុក និងនដល់ឯការខាងវព្កាម្វៅតាម្តព្ម្ូេការរប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ៖ 
 
• កិចចព្រម្វព្រៀងឥណទានផ្ដ្លបញ្ហជ ក់អំរើរយៈវរលកម្ចើជាក់ោក់ 
• ផ្ននការអាជើេកម្ម ក់រ័នធនឹងការខ្ចើព្បាក់ 
• ឯការផ្ដ្លរនយល់អំរើមូ្លដ្ឋា នម្នការកំណត់ការព្បាក់ 
• វ ចកដើ វព្ម្ចរប ់ព្កុម្ព្បឹកាផ្ដ្លបានអនុេតត ក់រ័នធនឹងការខ្ចើព្បាក់។ 
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បញ្ហា ៖  
• ារាចរផ្ណនាវំលខ្ ៤៩០៩ ម្ិនបានវ្លើយតបចំវ ះរាល់បញ្ហា ផ្ដ្លបានរិភាកាកាលរើផ្ខ្ម្ករា 
ឆ្ែ ២ំ០១៩ វ ើយ វហើយបានវបើកនលូេឱ្យមានការាក ួរអំរើថាវតើ  េនកម្មរនធដ្ឋរនាវរលអនាគត
អាចបណាដ លឱ្យមានចំវណាទចំវ ះអព្តាការព្បាក់ផ្ដ្លបានអនុេតត និងចំវ ះការគណនាការ
កំណត់រនធដ្ឋរយា ងដូ្ចវម្ដចវៅវរលអនាគត។ 

• នាកិចចព្បជុំព្កុម្ការងារារវរើរនធកាលរើម្លៃទើ០៩ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០១៩ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបាន
វលើកវ ើងថា ចំណុចទើម្ួយ ទើរើរ និងទើបួនម្នឯការផ្ដ្លបានវ ែើ ំុខាងវលើវនះ គឺមានភារព្គប់
ព្ោន់ ព្មាប់កានដល់ជាឯការ ប ុផ្នតរុំមានបញ្ហា ខាងវព្កាម្ណាម្ួយបានទទួលចវម្លើយចា ់ោ ់
វនាះវទ វហើយក៏រុំមានការនេរវនាយារាចរណ៍ ឬកំណត់វហតុនលូេការណាម្ួយវ ើយបនាទ ប់រើកិចច
ព្បជុំវនះផ្ដ្រ។ 

   ១) ារាចរផ្ណនារំិភាកាអំរើឥណទាន ព្មាប់រយៈវរលខ្ចើព្បាក់ជាក់ោក់ វៅវរលឥណទាន
អនតរព្កុម្ហ ុនជាវព្ចើនគឺជាបុវរព្បទានាច់ព្បាក់ាម្ចញផ្ដ្លព្តូេទាត់តាម្្នទៈវៅតាម្ ំវណើ រប ់
មាច  ់ឥណទាន និងនដល់ជូន ព្មាប់រយៈវរលម្ិនកំណត ់  ព្មាប់វោលបំណងនដល់ហរិចញបបទាន
ដ្ល់តព្ម្ូេការរតនាោររប ់ព្កុម្ហ ុន ក់រ័នធផ្ដ្លខ្ចើឥណទាន។ គួរវធវើការបញ្ហជ ក់ឱ្យបាន
ចា ់ោ ់ថា វតើ រយៈវរលកម្ចើម្ិនកំណត់ អាចទទួលយកបានផ្ដ្រឬវទវៅវរលផ្ដ្លឥណទានគឺ
ជាបុវរព្បទានាច់ព្បាក់រតនាោរ ផ្ដ្លកែុងករណើ ភាគវព្ចើននឹងព្តូេទូទាត់ ងវៅតាម្្នទៈរប ់
មាច  ់ឥណទាន វហើយរុំមានកាលេភិាគវធវើការទូទាត់ ងចា ់ោ ់វ ើយ។ 

    ២) ារាចរណ៍វនះ វ ែើឱ្យព្កុម្ហ ុនវរៀបចំផ្ននការអាជើេកម្មជាក់ោក់ ព្មាប់ឥណទានជាក់ោក់
នើម្ួយៗ វដ្ឋយម្ិនបានកំណត់ថាវតើអវើជាផ្ននការអាជើេកម្មវ ើយ។  កយថា ផ្ននការអាជើេកម្មវនះ
អាចកំណត់កថាខ្ណឌ ខ្លើម្ួយវដ្ឋយផ្លល  ់បដូរអកេររវាងមាច  ់ឥណទាន និងអែកខ្ចើ (ឧទាហរណ៍ ករណើ
កិចចព្រម្វព្រៀងបុវរព្បទាន) ឬឯការចំនួន ៥0 ទំរ័រ ឬវព្ចើនទំរ័រជាងវនះ កែុងករណើ ផ្ដ្លមានការេ ិ
និវយាគធំណាម្ួយ បងាា ញជូនព្កុម្ព្បឹកាភិបាល។ 

   ៣) ារាចរផ្ណនាមំ្ិនបានបញ្ហជ ក់ថាវតើ ផ្ននការអាជើេកម្មវនះអាចនឹងមានការជំទា ់រើ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ចំវ ះព្កុម្ហ ុនវៅកែុងរយៈវរល ៣ ឆ្ែ វំព្កាយ វៅអំ ុងការវធវើ េនកម្មនាវរល
អនាគតឬវទ ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនម្ិនបាន វព្ម្ចវោលបំណងផ្ដ្លបានររំឹងទុក និងថាវតើអាចមាន
នលេបិាកផ្នែករនធដ្ឋរអវើខ្លះវកើតវចញរើាែ នភារវនះ។ វនះជាបញ្ហា ចម្បងផ្ដ្លអាចបងាា ញរើភារ
ម្ិនចា ់ោ ់អំរើ ុេតែិភារេនិិវយាគបរវទ វៅកម្ពុជា។ 

 
    ៤) ារាចរម្ិនបានបញ្ហជ ក់ចា ់ថា អព្តា ូនយ ឬអព្តាវព្កាម្ទើនារអាចទទួលយកបានជាវោល
ការណ៍ និងម្ិនបញ្ហជ ក់ថាវតើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អាចវចាទ ួរបានផ្ដ្រឬវទវៅអំ ុងវរល េន
កម្មរនធដ្ឋរ អំរើ ុរលភារម្នជវព្ម្ើ រប ់បុគគលទាក់ទិនវៅវរលរួកោត់វធវើកិចច នាឥណទាន
រមួ្ោែ  និងថាវតើការវចាទ ួរទាងំវនះអាចវធវើវ ើងវដ្ឋយផ្នអកវលើមូ្លដ្ឋា នអវើខ្លះ។ 

  
   អព្តាការព្បាក់វៅវលើទើនារកែុងព្ ុកកែុងព្បវទ កម្ពុជា      ផ្ដ្លវចញនាយវដ្ឋយអគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ (៩.៤៤%  ព្មាប់ឥណទានជាព្បាក់វរៀល និង ៨.៣៥%  ព្មាប់ឥណទានជាព្បាក់ដុ្ោល រ
អាវម្រកិវៅកែុងឆ្ែ ២ំ០១៨) មានកព្ម្ិតខ្ព ់ខាល ងំ វបើវព្ធៀបជាម្ួយោភការាច់ព្បាក់ជាក់ផ្ ដងវៅ
វលើគណនើចរនតវៅកែុងព្បវទ វនេងៗ ដូ្ចជា  ិងាបុរ ើ  ហរដ្ាអាវម្រកិ ឬហុងកុង ផ្ដ្លមានចំនួនជិត
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វ មើនឹង ូនយភាគរយ។ ោភការទាបទាងំវនះអាចវធវើឱ្យភាគទុនិក ឬព្កុម្ហ ុនវម្វៅបរវទ នដល់កម្ចើ
ដ្ល់ព្កុម្ហ ុនបុព្ត ម្ព័នធរប ់ខ្លួនវៅកែុងអព្តា ូនយភាគរយផ្ដ្ល្លុះបញ្ហច ងំអំរើោភការម្ន នទនើយ
ភាររប ់ខ្លួន    វៅវលើទើនារកែុងព្ ុករប ់ខ្លួន។ ភារខុ្ ោែ ខាល ងំម្នអព្តាការព្បាក់វនះនាឱំ្យមាន
ភារ ម្ិនចា ់ោ ់ខាល ងំចំវ ះភាគទុនិក ឬព្កុម្ហ ុនវម្អំរើវ រ ើភាររប ់ខ្លួនវៅកែុងការ វព្ម្ចថា
វតើ ខ្លួនអាចវធវើព្បតិបតតិការជាម្ួយព្កុម្ហ ុនបុព្ត ម្ព័នធរប ់ខ្លួនវៅកែុងអព្តា ូនយភាគរយបានឬយា ង
ណា វដ្ឋយវហតុថាមានហានិភ័យម្នការកំណត់រនធវ ើងេញិកែុងចំនួនដ្៏វព្ចើនកែុងព្បវទ កម្ពុជា វៅ
កែុងរយៈវរលរើរបើឆ្ែ បំនាទ ប់រើការបវងកើតព្បាក់បុវរព្បទាន ឬឥណទានភាគទុនិកជាម្ួយនឹងព្កុម្ហ ុន
បុព្ត ម្ព័នធកម្ពុជារប ់ខ្លួននាវរលអនាគត។  

 
   ឧទាហរណ៍ ព្ប ិនវបើឥណទានាច់ព្បាក់ព្តូេបានចុះកិចច នារវាងបុគគលទាក់ទិនវៅកែុង អព្តា
 ូនយ វហើយ េនកម្មរនធព្តូេបានវធវើវ ើងរយៈវរល ៣ឆ្ែ  ំបនាទ ប់រើចុះហតែវលខាវលើកិចចព្រម្វព្រៀង
ឥណទានាច់ព្បាក់ ព្ប ិនវបើអព្តាការព្បាក់ព្តូេបានវចាទ ួរវដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វនាះ 
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ អាចវធវើការកំណត់អព្តាការព្បាក់វ ើងេញិ ព្មាប់រយៈវរល ៣ ឆ្ែ នំើម្ួយៗ 
និងទាម្ទាររនធកាត់ទុក ១៤% វៅវលើអព្តាការព្បាក់វដ្ឋយ នមត់ចំនួន ៨.៣៥% កែុងម្ួយឆ្ែ  ំ
 ព្មាប់រយៈវរល ៣ ឆ្ែ  ំ បូកព្បាក់រិន័យ ២៥%  ព្មាប់ឆ្ែ ឥំណទាននើម្ួយៗ ( េនកម្មរនធដ្ឋរ
 ព្មាប់ឆ្ែ នំើម្ួយៗដ្ឋច់វដ្ឋយផ្ ករើោែ ) និងព្បាក់រិន័យ ២% កែុងម្ួយផ្ខ្ ព្មាប់ផ្ខ្ឥណទាន
នើម្ួយៗកែុងរយៈវរល ៣ឆ្ែ  ំផ្ដ្លអាចនាឱំ្យមានរនធកាត់ទុកបូកបងគរកំណត់វ ើងេញិរយៈវរលជាង 
៣ ឆ្ែ  ំម្ន ៨.៣៥% x ១៤% x [១ + (២៥% x ៣) + (២% x ៣៦ x ៣៧ / ២ / ១២)] = ៣.៣៤% 
ម្នឥណទានាច់ព្បាក់ វ លគឺរនធកាត់ទុក រុបនឹងព្តូេទូទាត់ ព្មាប់រយៈវរល ៣ ឆ្ែ  ំ ព្មាប់បុវរ
ព្បទានាច់ព្បាក់ផ្ដ្លបានវធវើកិចច នាកែុងអព្តា ៧.៩៥% កែុងម្ួយឆ្ែ ។ំ  

 
ម្ ាងេញិវទៀត បុវរព្បទានាច់ព្បាក់អព្តា ូនយរវាងបុគគលទាក់ទិន អាចព្តូេបានកំណត់រនធវ ើងេញិ
 ព្មាប់រយៈវរល ៣ឆ្ែ វំព្កាយ       ជាម្ួយនឹងការរិន័យរនធវ មើនឹងរនធផ្ដ្លអាចអនុេតតបានចំវ ះ
ឥណទានាច់ព្បាក់ ៧,៩៥%កែុងម្ួយឆ្ែ  ំ វៅវរលផ្ដ្លការបូក រុបឥណទានអាចមានចំនួនរាប់
ោនដុ្ោល រអាវម្រកិ។ បញ្ហា ថាវតើ បុវរព្បទានាច់ព្បាក់អព្តា ូនយរវាងបុគគលទាក់ទិនជាវោល
ការណ៍ គឺព្តូេបានអនុញ្ហញ តិវហើយ កែុងករណើ ជាក់ោក់ផ្ដ្លអាច ួរបានជាបញ្ហា ចម្បង។ 

 
៥) ភារនទុយោែ ជាម្ួយឥណទានរវាងបុគគលម្ិនទាក់ទិន ផ្ដ្លអាចវធវើកិចច នាវដ្ឋយវ រ ើវៅកែុង
អព្តា ូនយវដ្ឋយរុំមាននលេបិាករនធធៃន់ធៃរវៅកែុងវរលវធវើ េនកម្មរនធដ្ឋរនាវរលអនាគត គឺចា ់
ជាកម្មេតែុម្នការកាន់កាប់ជាមុ្ន ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនអនតរជាតិ       ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនទាងំវនាះម្ិនអាច
ទទួលបានការធានាថា      វៅវព្កាម្អព្តាទើនារផ្ដ្លបាននេរវនាយផ្ដ្លខ្លួនមានវ រ ើភារកែុងការ
កំណត់ថាវតើ អព្តាម្ួយណាផ្ដ្លខ្លួនចង់អនុេតត រមួ្ទាងំអព្តា ូនយ ព្មាប់បុព្ត ម្ព័នធរប ់ខ្លួនកែុង
ព្បវទ កម្ពុជា វដ្ឋយរុំមាននលេបិាករនធធៃន់ធៃរវៅកែុងវរលវធវើ េនកម្មរនធដ្ឋរនាវរលអនាគត។ 

 
    ៦)  ូម្ទាញចំណាប់អារម្មណ៍វៅវម្ើល ព្បភរវដ្ើម្ម្នបទបបញតតិអំរើការវនទរម្លល៖ ដូ្ចជា ព្បកា 
វលខ្ 986  ហេ.ព្បក ចុះម្លៃទើ១០ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០១៧ ផ្ដ្លផ្ចងវៅកែុងព្បការ ៥ ថាភាគើ ក់
រ័នធ “អាចវនទរអតែព្បវយាជន៍” តាម្រយៈការវនទរម្លល ព្ប ិនវបើព្បតិបតតិការវនទរម្លលទាងំវនះវធវើវ ើងតាម្
អព្តាទើនារ “ដូ្ចជាព្បតិបតតិការអាជើេកម្មផ្ដ្លបានវធវើវ ើងរវាង ហព្ោ ឯករាជយ” ។  
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    ព្ប ិនវបើវយើងកត់ មាគ ល់វឃើញថា៖  

- បុវរព្បទាន ឬឥណទានអនតរព្កុម្ហ ុនកែុងអព្តាការព្បាក់ ូនយភាគរយកំរុងបវងកើនរនធវលើព្បាក់
ចំវណញ ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជាព្តូេបង់ និង  

-    ព្បតិបតតិការព្បវភទវនះ គឺអាចទទួលយកបានតាម្នលូេចាប់រវាង ហព្ោ ឯករាជយវដ្ឋយរុំ
ចាបំាច់នដល់ការបញ្ហជ ក់អំរើមូ្លវហតុ ឬឯការដ្ល់ េនកររនធអំរើព្បតិបតតិការទាងំវនះវ ើយ 
វនាះព្បវភទម្នព្បតិបតតិការរវាងភាគើ ក់រ័នធវនះ ម្ិនគួរចាត់ទុកថាជួយ ព្មាលបនទុករនធរប ់
ព្កុម្ហ ុនវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា ឬកាត់បនែយរនធវលើភាគោភអនាគតបានវ ើយ វហើយគួរផ្ត
អាចទទួលយកបានជាវោលការណ៍រវាងព្កុម្ហ ុន ក់រ័នធវដ្ឋយរុំចាបំាច់នដល់ការបញ្ហជ ក់អំរើ
មូ្លវហតុ ឬឯការវ ើយ។ 

 
៧) អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានចាប់វនដើម្វចាទ ួរអំរើឥណទានអព្តាការព្បាក់ ូនយភាគរយ ផ្ដ្ល
បានចុះហតែវលខាវៅឆ្ែ  ំ២០១៥ វដ្ឋយព្កុម្ហ ុន ិងាបុរ ើម្ួយចំនួនជាម្ួយព្កុម្ហ ុនបុព្ត ម្ព័នធរប ់
ខ្លួនវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា វដ្ឋយវធវើជាកំណត់អព្តាការព្បាក់វ ើងវៅេញិវៅព្តឹម្ ៤% កែុងម្ួយឆ្ែ  ំ
និងទាម្ទាររនធកាត់ទុកវលើអព្តាការព្បាក់ផ្ដ្លបានកំណត់វ ើងេញិទាងំវនះ វដ្ឋយផ្លម្ទាងំមាន
ព្បាក់រិន័យទាងំអ ់ផ្ដ្លភាជ ប់ម្កជាម្ួយការកំណត់វ ើងេញិយតឺយា េវនះវទៀតនងផ្ដ្រ។ អាព្ ័យ
វហតុវនះ ចាបំាច់ព្តូេមានការបញ្ហជ ក់អំរើបញ្ហា ទាងំវនះឱ្យបានឆ្ប់រហ័ ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្នែកឯកជន វ ែើវ ើងថា វព្កាម្អព្តាការព្បាក់ទើនារផ្ដ្លបាននេរវនាយ បុគគលទាក់ទិននឹងមានវ រ ើ
ភារកែុងការ វព្ម្ចថាវតើ ការព្បាក់ណាខ្លះផ្ដ្លងាយព្ ួល ព្មាប់ជាព្បវយាជន៍ម្ន ហព្ោ រប ់
ខ្លួន លុះព្តាផ្តខ្លួនរកាទុកនូេឯការចា ់ោ ់អំរើឥណទាន ឬបុវរព្បទានាច់ព្បាក់ផ្ដ្លខ្លួនវធវើកិចច
 នារមួ្ោែ ។ វ រ ើភារវនះគួរមានផ្ចងចា ់វៅកែុងារាចរផ្ណនាវំលខ្ ៤៩០៩  ឬព្បកា បផ្នែម្ 
កែុងរវបៀបដូ្ចោែ ផ្ដ្លវ រ ើភារវនះមានផ្ចងយា ងចា ់វៅកែុងវ ចកដើផ្ណនាវំលខ្ ១៥១  ព្មាប់
បុគគលម្ិនទាក់ទិន។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការវ្លើយតបកែុងកិចចព្បជុំរវាង ព្កមុ្ការងារអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវធវើបចចុបបនែភារវលើដ្ំវណើ រការលអជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
ទាក់ទងនឹងការវធវើបចចុបបនែភាររនធដ្ឋរ។ ករណើ វនះព្តូេបានវគចាត់ទុកថាជាការវដ្ឋះព្ាយ  
វដ្ឋយារផ្តអាជ្ាធររនធដ្ឋរបានវចញវ ចកតើផ្ណនាជំានលូេការវលើបញ្ហា វនះវដ្ឋយវធវើការផ្ក ព្ម្ួល
ម្ួយចំនួនវៅនឹងបទបបចញតតិមុ្ន 

ចំណុចទើម្ួយម្នចាប់ម្ិនព្តូេបានផ្លល  ់បតូរគឺម្ិនមានទំនាក់ទំនងរវាងអែកខ្ចើ និងមាច  ់ឥទាន។ ចំណុចទើ
រើរម្នចាប់បានផ្ចងថា អែកខ្ចើអាចមានផ្ននការអាជើេ¬កម្ម និងវោលបំណងម្នព្បាក់កម្ចើ។ វទាះបើជា
យា ងណាក៏វដ្ឋយ វាវៅម្ិនទាន់ចា ់វៅវ ើយវទថា វតើផ្ននការអាជើេកម្មព្បវភទណា ដ្ល់កព្ម្ិតណា
ម្នរ័ត៌មានលម្អិតផ្ដ្លរួកវគគួរវរៀបចំ។ វតើមានបញ្ហា ព្បឈម្ណាម្ួយ រួកវគនឹងរិភាកាបផ្នែម្
ជាម្ួយអាជ្ាធររនធដ្ឋរ។ 
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ចំណុចទើបើ ដ្ំវណាះព្ាយ DOD  ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនទាងំវនាះផ្ដ្លមាន DOD។ 

ចំណុចទើបួន ាច់ព្បាក់ជាមុ្ន៖ មាន ំណួរជាវព្ចើនបានវចាទ ួរអំរើការចាត់ទុកបុវរព្បទានរយៈវរល
ខ្លើជាព្បាក់កម្ចើ និងមានការព្បាក់។  

វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ បទបបចញតតិលមើវនះបាននតល់ឱ្យព្កុម្ហ ុននូេភារ ជាក់ោក់ខ្លះៗ។ ឧទាហរណ៍ 
ព្ប ិនវបើព្បាក់បុវរព្បទានតិចជាង 12 ផ្ខ្ វាម្ិនគួរព្តូេបានចាត់ទុកជាព្បាក់កម្ចើ វហើយម្ិនគួរអនុេតតការ
ព្បាក់វ ើយ។ វៅវព្កាម្បទបបចញតតិ វាម្ិនបញ្ហជ ក់អំរើអព្តាការព្បាក់វទ ព្ប ិនវបើអព្តាការព្បាក់រប ់
អែកតព្ម្ឹម្ និងម្ិនវលើ រើអព្តាទើនារ។ 

គសច្កតីជូន ំណឹងគលែ ១០៩៧៩ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  តើរើ"ឯការចាបំាច់វដ្ើម្បើោពំ្ទការគិតការ
ព្បាក់វលើព្បាក់កម្ចើភាគើ ក់រ័នធ ចុះម្លៃទើ២៥ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២២  

គ ីមបធីានាបាននូវការអនុគោមតាម របកាស គលែ ៩៨៦ MEF.P. ចុ្ុះថ្ងៃទី១០ ខែតុោ ឆ្ន ២ំ០១៧ 
សតីពីការកំណត់តថ្មលគទេររបាក់     និងគ ីមបទីតល់មូលដាា នសមគេតុទលកនុងការកំណត់អរតាការរបាក់គលី
របាក់កមចីភាគីពាក់ព័នធ អគានាយកដាា នពនធដារ បានទតល់ការខណនា ូំច្ខាងគរកាមៈ 

ក. សេរោសកមពុជាខ លែចីរបាក់ជាមួយភាគីពាក់ព័នធអាច្កំណត់ការរបាក់     គដាយខទែកគលីអរតាការ
របាក់ខ លរតូវបានរពមគរពៀងោន គៅវញិគៅមក។ សេរោសមិនចបំាច្់គោរពតាមគោលការណ៍របខវង
ថ្  (មានកនុងរបកាសគលែ ៩៨៦) គទ គដាយថាសេរោសមានឯកសារ ូច្ខាងគរកាមគ ីមបោីរំទកមចី៖ 

កិច្ចរពមគរពៀងរបាក់កមចីខ លបញ្ហា ក់ពីលកខែណឌ ថ្នរបាក់កមចី និងកាតពវកិច្ចសងបំណុល។ ផ្ននការ
អាជើេកម្ម ឬរបាយការណ៍ហរិចញេតែុបចចុបបនែ/រាករណ៍វៅវរលខ្ចើ ផ្ដ្លនតល់ភ តុតាងម្នវោលបំណងម្ន
ការខ្ចើក៏ដូ្ចជាការរនយល់។ ការយល់ព្រម្រើព្កុម្ព្បឹកាភិបាល ( ព្មាប់ ហព្ោ ទាងំវនាះផ្ដ្លម្ិន
ផ្ម្នជាព្កុម្ហ ុនឯកជនផ្ដ្លមាន មាជិកផ្តម្ួយ)។ 

ែ. គៅគពលែចីរបាក់ពីភាគីពាក់ព័នធអរតាការរបាក់    ខ លសេរោសគរបីរបាស់មិនរតូវគលីសពីអរតាការ
របាក់ទីទាររបចឆំ្ន ខំ លកំពុងមានគៅគពលែចី។ អរតាទីទារបច្ចុបបននគឺជាម្យមថ្នអរតាការរបាក់កមចី
របស់្នាោរ្ំៗច្ំនួនរបារំបស់កម្ពុជា។     អព្តាការព្បាក់ទើនារព្តូេបានវចញវៅវលើមូ្លដ្ឋា នព្បចាឆំ្ែ ំ
វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

គ. សេរោសទាងំឡាយណ្ឋខ លបានទទួលរបាក់បុគររបទានពីភាគីពាក់ព័នធខ លរតូវសងកនុងរយៈគព
លមួយឆ្ន ថំ្នការទទួល     មិនរតូវជារបាក់កមចីភាគីពាក់ព័នធសរមាប់គោលបំណងថ្នរបកាសគលែ៩៨៦ 
និងគោលការណ៍របខវងថ្ ខ លមានខច្ងកនុងគនាុះគទ។ 
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 ១១   

  

ការវាយតំម្លវ ើងេញិវដ្ឋយ ឯកវតាភាគើ  
  

ល ើកល ើងលដាយ សោកក្ ើ ផ្ហម បញ្ហញ , ក្កុមហ ៊ុៃ អ អិម សអ (សខមបូឌា) ភើ អិ   ៊ុើ សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២១ 
ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ សៅកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កុមការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ  

ៃិងអភិបា កិច្េ គៅថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ព្កុម្ហ ុនបានចូលរមួ្យា ង កម្មវៅកែុងការព្បជុំ    និងនតល់ឯការផ្ដ្លបានវ ែើ ំុក៏ប ុផ្នតឯការម្ួយ
ចំនួនម្ិនអាចរកបាន ឬ ព្តូេបាត់បង់។វដ្ឋយវព្បើវហតុនលថាព្កុម្ហ ុនម្ិននតល់ឯការម្ួយឫរើរព្បវភទ 
 េនកររនធដ្ឋរ បាន វព្ម្ចវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុនជាឯកវតាភាគើវហើយគិតព្បាក់រិន័យ ៤០ ភាគរយ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ដ្រាបណាព្កុម្ហ ុនចូលរមួ្យា ង កម្មនិងនតល់ឯការផ្ដ្លបានវ ែើ ំុវ ទើរផ្តទាងំអ ់ វនាះព្កុម្ហ ុន
ម្ិនគួរព្តូេបានវាយតម្ម្លជាឯកវតាភាគើ និងទទួលព្បាក់រិន័យ ៤0% វទ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជូនដ្ំណឹងថា កែុងអំ ុងវរលរិភាការប ់រួកវគ អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ  បានវលើកវ ើងថា ការវាយតម្ម្លជាឯកវតាភាគើនឹងព្តូេបានអនុេតតផ្តវៅវរលផ្ដ្លអែកបង់រនធ
ម្ិន ហការ  ឬនតល់ការោពំ្ទកែុងអំ ុងវរលវធវើបចចុបបនែភាររនធដ្ឋរ។  

វទាះយា ងណាក៏វដ្ឋយ មានការព្រួយបារម្ភអំរើរវបៀបផ្ដ្លអាជ្ាធររនធដ្ឋរកំណត់ កយថា " ហការ
យា ង កម្ម" វដ្ឋយារនិយម្ន័យវនះអាចព្តូេបានបកព្ាយខុ្ ៗោែ ។ ដូ្វចែះព្កុម្ការងារ
បវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹងរិភាកាវលើបញ្ហា វនះម្តងវទៀតបនាទ ប់រើទទួលបានការដ្ឋក់វចញឲ្យអនុេតត និង
ផ្ វងរកនើតិេធិើបនត។ 
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 ១២   

  

 ំវណើ ចំណាយវលើការព្បាក់បងគរដ្ល់ភាគើ ក់រ័នធកែុងរយៈវរល 180 ម្លៃម្ន BFIs  
ជាការចំណាយផ្ដ្លអាចកាត់បាន 

 

  
គលីកគ ងី គដាយវោក Thomas Schings,  មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា គៅថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វយាងតាម្មាព្តា ២៥.២.C ម្នព្បកា  តើរើរនធវលើព្បាក់ចំណូលវលខ្ 0៩៨ ចុះម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ  ំ
២០២០ 
 
“[…]  ព្មាប់ការចំណាយទាងំវនាះផ្ដ្លព្តូេបានវធវើវ ើង ព្មាប់ភាគើ ក់រ័នធ ាែ ប័នអាចកាត់កែុងឆ្ែ ំ
ជាប់រនធបចចុបបនែ ព្ប ិនវបើការចំណាយទាងំវនាះវធវើវ ើងកែុងរងវង់ ១៨០ ម្លៃម្នឆ្ែ បំនាទ ប់ វលើកផ្លងផ្ត
ការចំណាយផ្ដ្លអាចកាត់បានម្នការរវំោះព្ទរយ កម្ម។ ការចំណាយទាងំវនាះផ្ដ្លព្តូេបានវធវើវ ើង
 ព្មាប់ភាគើ ក់រ័នធផ្ដ្លម្ិន ែិតវៅវព្កាម្របបវាយតម្ម្លវដ្ឋយខ្លួនឯង ម្ិនព្តូេបានអនុញ្ហញ តឱ្យកាត់
វចញមុ្នការចំណាយជាក់ផ្ តងវនាះវទ។ កែុងករណើ ការចំណាយផ្ដ្លបានវធវើវ ើង ព្មាប់ភាគើ ក់
រ័នធដូ្ចបានវរៀបរាប់កែុងកថាខ្ណឌ វនះម្ិនព្តូេបានបង់កែុងរយៈវរល ១៨០ ម្លៃម្នឆ្ែ បំនាទ ប់ ការចំណាយ
វនាះព្តូេបផ្នែម្ព្ត ប់ជាចំណូលជាប់អាករ ព្មាប់ឆ្ែ ជំាប់រនធបចចុបបនែ វហើយម្ិនព្តូេបានអនុញ្ហញ តឱ្យ
កាត់ទុកកែុងឆ្ែ បំនាទ ប់វ ើយ។ 
 
អាជើេកម្ម ំខាន់រប ់ BFIs គឺការនតល់ព្បាក់កម្ចើ និងទទួលព្បាក់បវចញើ។ ជាម្ួយនឹងព្បតិបតតិការព្បាក់
បវចញើ ធនាោរ BFIs នឹងព្គបដ្ណត ប់វលើការចំណាយការព្បាក់ដ្ល់អែកដ្ឋក់ព្បាក់បវចញើវដ្ឋយអនុវោម្
តាម្ព្បវភទម្ននលិតនលព្បាក់បវចញើដូ្ចជាព្បាក់បវចញើមានកាលកំណត់ និងការ នេធំម្មតា។ ជាទូវៅ 
ព្បាក់បវចញើមានកាលកំណត់អាចមានរហូតដ្ល់ ៣ ផ្ខ្ ៦ ផ្ខ្ ១ ឆ្ែ  ំ២ ឆ្ែ  ំឬ ៣ ឆ្ែ  ំផ្ដ្លអតិលិជនអាច
វព្ជើ វរ ើ ជាជវព្ម្ើ ដ្៏លអបំនុតរប ់រួកវគ។ 
 
ឧទាហរណ៍៖ ព្កុម្ហ ុន  ុខ្ាន គឺជាព្កុម្ហ ុនបុព្ត ម្ព័នធរប ់ធនាោរ ណិជជ។ ព្កុម្ហ ុន  ុខ្ 
ាន បានដ្ឋក់ព្បាក់បវចញើ ១០០,០០០,០០០វរៀល វៅកែុងធនាោរ ណិជជ ផ្ដ្លមានរយៈវរល
កំណត់ ៣ឆ្ែ  ំចាប់រើផ្ខ្ម្ករា ២០២០ ដ្ល់ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២២ វដ្ឋយទទួលបានអព្តាការព្បាក់វលរ ៥% 
កែុងម្ួយឆ្ែ ។ំ វៅកែុងរបាយការណ៍ហរិចញេតែុ ធនាោរ ណិជជព្តូេកត់ព្តាការចំណាយការព្បាក់បងគរចំនួន 
៥,000,000 វរៀលកែុងម្ួយឆ្ែ  ំ  ព្មាប់ឆ្ែ ២ំ០២០ ដ្ល់ ២០២២  រុបចំនួន ១៥,000,000 វរៀល 
ផ្ដ្លនឹងព្តូេទូទាត់វៅម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២២។ 
 
វយាងតាម្មាព្តា ២៥.២.C ម្នព្បកា វលខ្ 0៩៨  តើរើរនធវលើព្បាក់ចំណូល ធនាោរ ណិជជម្ិនអាច
ទាម្ទារការកាត់វលើការចំណាយការព្បាក់បងគរផ្ដ្លវកើតវ ើង ព្មាប់ឆ្ែ ២ំ០២០ និង២០២១ វទ។ 
មានផ្តការចំណាយវលើការព្បាក់បងគរ ព្មាប់ឆ្ែ ២ំ០២២ ប ុវណាណ ះផ្ដ្លអាចទាម្ទារកាត់បាន។ 
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ដូ្ចោែ វនះផ្ដ្រ ព្បតិបតតិការព្បាក់កម្ចើផ្ដ្ល BFIs បានខ្ចើរើភាគើ ក់រ័នធផ្ដ្លមានរយៈវរលជាក់ោក់
ម្ួយវដ្ើម្បើបង់ការព្បាក់បនាទ ប់រើឆ្ែ ជំាប់រនធបចចុបបនែនឹងព្បឈម្មុ្ខ្នឹងបញ្ហា ដូ្ចោែ ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វស័ិយឯកជនវ ែើ ំុទាម្ទារចំណាយការព្បាក់បផ្នែម្វៅភាគើ ក់រ័នធកែុងរយៈវរល ១៨០ ម្លៃ វៅកែុង
ការចំណាយកាត់កងកែុងឆ្ែ ជំាប់រនធបចចុបបនែ ព្មាប់ BFIs និងម្ិនវោររតាម្មាព្តា ២៥.២.C ម្ន
ព្បកា វលខ្ 0៩៨។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ  បានបញ្ហជ ក់ថា ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរនឹងទទួលខុ្ ព្តូេកែុង
ការរិភាកាបផ្នែម្ជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 
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១៣  

  

ការបង់រនធមិ្ន ម្វហតុនលរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វៅ SALASUSU  
  

ល ើកល ើងលដាយ សោក Kenta Aoki, SALASUSU សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២២  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  <ម្នទខាងវព្កាយ> 
SALASUSU បានកាល យជាាែ ប័នឯករាជយរើអតើតអងគការ គវព្មាង Kamonohashi ឆ្ែ ២ំ០១៨។ 
មុ្នវរលទទួោនឯករាជយ វយើងបានបង់រនធកែុងលកខខ្ណឌ ម្នការវបើកព្បាក់ផ្ខ្ និងម្លលជួលការយិាល័
យ។ វទាះយា ងណាក៏វដ្ឋយ ទាក់ទងនឹងរនធវលើព្បាក់ចំណូល ដូ្ចជារនធបង់ព្បាក់ជាមុ្ន ឬរនធវលើ
ព្បាក់ចំណូល វយើងម្ិនអាចបង់បានវទ។ វនះគឺវដ្ឋយារផ្តនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបាននិយាយថា "អងគ
ការម្ិនផ្ម្នរដ្ឋា ភិបាលម្ិនអាចព្បកា រនធនិងរនធវលើការវព្បើព្បា ់វលើព្បាក់ចំណូលបានវទ" វទាះបើជា
វយើងរាយាម្បវងកើត កយ ំុរនធក៏វដ្ឋយ។ កាលរើផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២១ អាជ្ាធររនធដ្ឋរកម្ពុជាបានវធវើ
ការព្តួតរិនិតយ និងទាម្ទាររិន័យជាព្បាក់ព្បមាណ ៥៤ ោនវយ ន (ព្បផ្ហល ៥00,000 ដុ្ោល រ) 
 ព្មាប់នលព្បវយាជន៍ និងការផ្លករិន័យ វព្ៅរើរនធផ្ដ្លវយើងម្ិនអាចបង់បានរហូតម្កដ្ល់វរល
វនះ។ 
<បញ្ហា > 
ជាទូវៅ វយើងចង់យករនធ វព្ ះវនាះក៏ជាម្វធាបាយម្ួយកែុងការរមួ្ចំផ្ណកដ្ល់ ងគម្ និងព្បជាជន
កម្ពុជាផ្ដ្លរ ់វៅទើវនះ។ វទាះយា ងណាក៏វដ្ឋយ មានចំនួនទឹកព្បាក់វព្ចើនផ្ដ្លម្ិន ម្វហតុនល 
ផ្ដ្លទាម្ទារវដ្ឋយនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ទាម្ទារ ំវណើ ម្ិន ម្វហតុនលរើ
អងគការវព្ៅរដ្ឋា ភិបាល រមួ្ទាងំ SALASUSU វដ្ឋយារមានការផ្លល  ់បតូរយា ងខាល ងំវៅកែុងចាប់
រនធ  និងមានភារម្ិនចា ់ោ ់បនតកែុងការវម្ើលផ្លអងគការវព្ៅរដ្ឋា ភិបាលនងផ្ដ្រ។ 
ឧទាហរណ៍  ការចំណាយផ្ដ្លវយើងបានចំណាយវៅកែុងភូម្ិនឹងម្ិនព្តូេបានវគវម្ើលវឃើញថាជាការ
ចំណាយនលូេការវនាះវទ វព្ ះវាម្ិនមានាល ក ញ្ហញ  ឬម្ិនអាចព្តូេបានវគវម្ើលវឃើញថាជាេកិកយបព្តនលូេ
ការវនាះវទ។ វៅទើបចចប់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានដ្ឋក់ ១៥% ម្នព្បាក់ចំវណញ (WHT) និងរនធ
វដ្ឋយផ្នអកវលើវា។ វដ្ឋយផ្នអកវលើជំរូកទើ៥ ម្នព្បកា  តើរើ TOI វាព្តូេបានផ្ចងយា ងតឹងរងឹថា "ការ
ចំណាយកាត់កង គឺជាការចំណាយផ្ដ្លអែកជាប់រនធបានបង់ ឬវកើតវ ើងកែុងឆ្ែ រំនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើអនុេតត
អាជើេកម្ម វហើយផ្ដ្លម្ិនបណាត លឱ្យមានការរមួ្បចចូ លវៅកែុងព្ទរយ ម្បតតិ ឬការលុបបំបាត់វចាលរើ
បំណុលណាម្ួយ។ ដូ្ចបានវរៀបរាប់ខាងវលើ     ការចំណាយវៅតាម្ភូម្ិម្ិនព្តូេបានវគវម្ើលវឃើញថា
ជាការចំណាយផ្ដ្លអាចកាត់បានវ ើយ។        វយើងកំរុងរាយាម្កាត់បនែយការផ្លករិន័យតាម្រយៈ
ការចរចារ         ប ុផ្នតការផ្លករិន័យ រុបព្តូេបានវគររំឹងថានឹងមានព្បផ្ហល          ៧២0,000,000 -
១,៤00,000,000 វរៀល។ វយើងបានវធវើវ ចកតើផ្លលងការណ៍តបតម្ួយរចួវហើយ វបើវទាះបើជាចំនួន រុប
ម្នការរិន័យម្ិនព្តូេបានលយចុះដូ្ចផ្ដ្លវយើងររំឹងទុកក៏វដ្ឋយ។ 
វៅវរលវយើងរិភាកាជាម្ួយ CCC (គណៈកមាម ធិការ ហព្បតិបតតិការ ព្មាប់កម្ពុជា) វយើងបានដ្ឹង
ថា អងគការវព្ៅរដ្ឋា ភិបាលវនេងវទៀតបានព្បឈម្មុ្ខ្នឹងបញ្ហា រនធព្ វដ្ៀងោែ  និងវដ្ឋះព្ាយជាម្ួយ
រួកវគ វដ្ើម្បើវជៀ វាងការកេយ័ធន។ 
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លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

<វ ែើ ំុ> 
វយើងចង់វ ែើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ព្មាប់ ំវណើ ចំនួន ៥ ខាងវព្កាម្៖ 
• វ ែើ ំុផ្តងតាងំម្ន្តនតើកំរូល ឬ ឯកឧតតម្ គង់ េបុិល ព្បតិភូរាជរដ្ឋា ភិបាលទទួលបនទុកអគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើវធវើការរនយល់បផ្នែម្ េគគ ំណួរ-ចវម្លើយ 

• វ ែើ ំុការរិភាកាអំរើចំនួនទឹកព្បាក់ ១៥% WHT រមួ្ទាងំលទធភារម្នការលះបង់វា (រមួ្ជាម្ួយការ
រិចារណាវ ើងេញិនូេការចំណាយវៅតាម្ភូម្ិ) 

• ការវ ែើ ំុការអនុម្័តវលើការវលើកផ្លងរនធវលើព្បាក់ចំណូលទាងំអ ់ វដ្ឋយារព្បាក់ចំណូលទាងំ
អ ់គឺ ព្មាប់ កម្មភាររប ់អងគការម្ិនផ្ម្នរដ្ឋា ភិបាល ម្ិនផ្ម្នជាអាជើេកម្ម ព្មាប់ព្បាក់
ចំវណញវនាះវទ 

• វ ែើ ំុការអនុម្័តវលើការវលើកផ្លងការព្បាក់រនធ និងការផ្លករិន័យ 
• វ ែើ ំុការបំភលឺជុំេញិការបង់រនធវដ្ឋយអងគការវព្ៅរដ្ឋា ភិបាល 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc   បានរនយល់ថា ករណើ វនះម្ិន ែិតវព្កាម្ការអនតរាគម្ន៍រប ់ ព្កុម្ការងារ “ឃ” 
វនាះវទ។     ដូ្វចែះ ូម្បចជូ ន ំណំុវរឿងវនះវៅព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើរិភាកា និងនតល់
វយាបល់បផ្នែម្។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានយល់ព្រម្កែុងការវរៀបចំជូបជាម្ួយ SALASUSU។ 
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 ១៤   

  

 ំវណើ  ំុរនារវរលការអនុេតតព្បកា វលខ្ ៥៤២ ចុះម្លៃទើ0៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២១  
  

ល ើកល ើងលដាយ សោក Thomas Schings,  មាគមធនាោរសៅកមព៊ុជា សៅនថ្ៃទើ១៦ ផ្ខមិងុនា ឆ្ន ាំ២០២២  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ឯការវយាង៖ - ព្បកា វលខ្ ៥៤២ ចុះម្លៃទើ ០៨ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ  ំ២០២១  តើរើេធិាន និងនើតិេធិើម្នការ
អនុេតតអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើ ណិជជកម្មវអ ចិព្តូនិក 
 
អនុព្កឹតយវលខ្៦៥ អនព្ក.បក ចុះម្លៃទើ០៨ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២១  តើរើការអនុេតតអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើ
 ណិជជកម្មវអ ចិព្តូនិក 
 
ព្បកា វលខ្ ០៩៨      ចុះម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២០   តើរើរនធវលើព្បាក់ចំណូល ចាប់ តើរើរនធដ្ឋរ 
កែុងរយៈវរលប ុនាម នឆ្ែ ចុំងវព្កាយវនះ េ ័ិយធនាោរ និងហរិចញេតែុវៅកម្ពុជាមានការរ ើកចវព្ម្ើនគួរឲ្យ
កត់ មាគ ល់។         វេទិកាព្បតិបតតិការឌ្ើជើលល ព្មាប់ព្បតិបតតិការហរិចញេតែុព្តូេបានបវងកើតវ ើងវដ្ឋយ
 មាជិកម្ន ABC និង CMA វដ្ឋយវព្បើការខ្ិតខ្ំព្បឹងផ្ព្បង និងធនធានផ្លទ ល់ខ្លួនរប ់រួកវគ វព្កាម្ការ
ផ្ណនារំើរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា (RGC) និងធនាោរជាតិម្នកម្ពុជា តាម្វោលនវយាបាយយុទធាន្ត ត
ជាតិ ព្មាប់ ការវលើកកម្ព ់ការអភិេឌ្ឍន៍េ ័ិយឌ្ើជើលល។ ព្បរ័នធព្បតិបតតិការហរិចញេតែុឌ្ើជើលលដូ្ច
ជា Internet Banking, Mobile Banking, Bakong និង Retail Pay ផ្ដ្លព្តូេបានបវងកើតវ ើងវដ្ឋយ
ធនាោរជាតិម្នកម្ពុជា (NBC) និងព្បរ័នធព្បតិបតតិការឌ្ើជើលលវនេងវទៀតព្តូេបានបវងកើតវ ើងជាម្ួយ
នឹងមុ្ខ្ងារវព្ចើន ផ្ដ្លនតល់ភារងាយព្ ួលបផ្នែម្វទៀតដ្ល់ អែកវព្បើព្បា ់វដ្ើម្បើវធវើព្បតិបតតិការហរិចញេ
តែុ។ កែុងឆ្ែ  ំ២០២០ និង ២០២១ កម្ពុជា ក៏ដូ្ចជាព្បវទ នានាជុំេញិរិភរវោកបាននឹងកំរុងព្បឈម្
មុ្ខ្នឹងការលំបាកផ្ដ្លបណាត លម្ករើ Covid-19។ រាជរដ្ឋា ភិបាលបាននឹងកំរុងចាត់េធិានការ
ព្បកបវដ្ឋយទំនួលខុ្ ព្តូេ និងកិចចខ្ិតខ្ំព្បឹងផ្ព្បងវដ្ើម្បើព្បយុទធព្បឆ្ងំនឹង Covid-19 វរញម្ួយេធិាន
ការ ុខ្ភារបនាទ ន់ ជារិវ  បព្មាម្វោចរកែុងតំបន់ម្ួយចំនួន វដ្ើម្បើបចឈប់ចលនារប ់ព្បជារលរ
ដ្ា។ កែុងអំ ុងវរលដ្៏លំបាកវនាះ ព្គឹះាែ នធនាោរ និងហរិចញេតែុ (BFIs) បានវដ្ើរតួនាទើយា ង ំខាន់
វដ្ើម្បើោពំ្ទដ្ល់យុទធាន្ត ត ែិរភារវ ដ្ាកិចចជាតិ វហើយវដ្ឋយមានការដ្ឹកនាផំ្លទ ល់រើ NBC ធនាោរ 
BFIs អាចរកាដ្ំវណើ រការធម្មតាម្នព្បរ័នធព្បតិបតតិការឌ្ើជើលលរប ់រួកវគ វដ្ើម្បើឱ្យអតិលិជនអាច វធវើការ
ទូទាត់ឌ្ើជើលល ព្មាប់ការទិញអាហារ និងទំនិញវព្បើព្បា ់កែុងនទះចាបំាច់វនេងវទៀត។ 
វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ វដ្ើម្បើទទួលបានព្បរ័នធព្បតិបតតិការឌ្ើជើលលព្តូេបានបវងកើតវ ើង  មាជិកម្ន 
ABC និង CMA ផ្តងផ្តព្បឈម្មុ្ខ្នឹងបញ្ហា រើរដូ្ចជា ១. កងវះអែកជំនាញកែុងព្ ុក និង ២. លេកិា។ ក
ងវះអែកជំនាញកែុងព្ ុកនតល់ឱ្យ មាជិកម្ន ABC និង CMA នូេជវព្ម្ើ ម្ួយវដ្ើម្បើជួលអែកជំនាញម្ករើ
បរវទ ជាម្ួយនឹងការចំណាយខ្ព ់វដ្ើម្បើអភិេឌ្ឍព្បរ័នធឌ្ើជើលលផ្ដ្លការចំណាយភាគវព្ចើនព្តូេបង់រនធ
កាត់ទុក ១៤% ។ ដូ្វចែះ ព្ប ិនវបើ VAT វលើ E-Commerce ព្តូេបានអនុេតត រាល់ការចំណាយវៅអែក
ជំនាញវៅបរវទ នឹងព្តូេបានបផ្នែម្ VAT ១0% វលើរនធកាត់ទុក ១៤% ផ្ដ្លមានព្ាប់ ផ្ដ្ល
 មាជិកម្ន ABC និង CMA បានបង់វដ្ឋយផ្លទ ល់ ឬវដ្ឋយព្បវយាល។ ការដ្ឋក់រនធចំនួន ២  រុបចំនួន 
២៤% គឺជាឧប គគដ្៏ធំម្ួយកែុងការរនយតឺដ្ំវណើ រការអភិេឌ្ឍន៍ម្នព្បរ័នធឌ្ើជើលល ព្មាប់ BFIs 
វដ្ឋយារផ្តលេកិាមានកំណត់។ វាក៏ប ះ ល់ដ្ល់ផ្ននការលេកិារយៈវរលខ្លើ និងម្ធយម្រប ់ BFIs នង

 



86 

 

ផ្ដ្រ។ វនះនឹងវធវើឱ្យេ ័ិយធនាោរ និងហរិចញេតែុម្ិនអាចអនុេតតតាម្វោលនវយាបាយយុទធាន្ត តរប ់
រាជរដ្ឋា ភិបាល ព្មាប់ការរព្ងឹងការអភិេឌ្ឍន៍េ ័ិយឌ្ើជើលល។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ែើ ំុការរនារវរលម្នការអនុេតតព្បកា វលខ្ ៥៤២  ព្មាប់ធនាោរ និងព្គឹះាែ នហរិចញេតែុ រហូត
ដ្ល់ម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២៤ ជាការវលើកទឹកចិតត ព្មាប់ BFIs កែុងអំ ុងវរលនលប ះ ល់ម្ន 
Covid-19 និងវដ្ើម្បើវលើកទឹកចិតត BFIs បនតអភិេឌ្ឍព្បរ័នធបវចចកេទិាឌ្ើជើលលបផ្នែម្វទៀត។ វោល
នវយាបាយ RGC  តើរើការអភិេឌ្ឍន៍បវចចកេទិាកែុងវ ដ្ាកិចចឌ្ើជើលល ឧ ាហកម្ម ៤.0 ។ ជាងវនះវៅ
វទៀត ការរនារវរលកែុងការអនុេតតរនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើ E-Commerce នឹងនតល់វរលវេោបផ្នែម្
វទៀតដ្ល់ BFIs វដ្ើម្បើទទួលបានការយល់ដ្ឹងយា ងចា ់អំរើបទបបចញតតិ ក់រ័នធ និងព្បវភទម្នព្បតិបតតិ
ការឌ្ើជើលលផ្ដ្ល ែិតវៅវព្កាម្វ វាហរិចញេតែុចម្បង ក៏ដូ្ចជាផ្ វងរកអែកជំនាញកែុងព្ ុកវដ្ើម្បើជំនួ ។ 
បរវទ ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ វលើកវ ើងថា ជវព្ម្ើ ដ្៏លអម្នករណើ វនះ គឺផ្ វងរកការវលើកផ្លងរនធ។ 

វោក Arnaud Darc បានបផ្នែម្ថា ករណើ វនះម្ិនអាចនាមំ្កកិចចព្បជុំ GPSWG-D បានវទ ទាម្ទារ
ភារចា ់ោ ់បផ្នែម្វទៀតវលើអនុា ន៍ រមួ្នឹងការវលើកវ ើងរប ់ ក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ 
ផ្ដ្លភ តុតាង និងរ័ត៌មានជាក់ផ្ តង (អាចវព្បើព្បវទ ជិតខាងវដ្ើម្បើវព្បៀបវធៀប) គឺចាបំាច់វដ្ើម្បើវធវើ 
អាគុយម្ ង់វនះកាន់ផ្តរងឹមា។ំ 

 ំណូម្ររ៖ វដ្ើម្បើឱ្យ ABC  រវ រ ំបុព្តវៅ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ឋយផ្នអកវលើការនដល់វយាបល់
ខាងវលើ និងផ្ចករផំ្លកលិខ្ិតម្ួយចាប់វៅកាន់វលខាធិការដ្ឋា នម្នព្កុម្ការងារ “ឃ”។ 
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 ១៦   

  

យនតការកែុងការអនុេតតចំវ ះការវលើកទឹកចិតតបផ្នែម្ផ្នែករនធដ្ឋរ  ព្មាប់ព្កមុ្ហ ុន ឬ ហព្ោ  QIP  
  

គលីកគ ងីគដាយ កញ្ហញ  Kaing Monika, សមាគមគោងច្រកកាត់គ រកមពុជា (GMAC) គៅថ្ងៃទី១៧ ខែមីនា ឆ្ន ២ំ០២២  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ចាប់ តើរើេនិិវយាគលមើម្នព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា           ព្តូេបានព្បកា ឲ្យវព្បើវដ្ឋយព្រះរាជព្កម្វលខ្
ន /រកម្/១០២១/០១៤ ចុះម្លៃទើ១៥ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០២១ វហើយផ្នែក ំខាន់ម្នចាប់វនះ ក់រ័នធវៅ
នឹងការវលើកទឹកចិតតផ្នែករនធដ្ឋរ។    យា ងណាម្ិញវៅរុំទាន់មានវ ចកតើផ្ណនាលំម្អិត ក់រ័នធវៅនឹង
នើតិេធិើ និងលកខខ្ណឌ កែុងការអនុេតតវដ្ើម្បើទទួលបានការវលើកទឹកចិតតបផ្នែម្ផ្នែករនធដ្ឋរ  ព្មាប់ព្កុម្
ហ ុន ឬ ហព្ោ ផ្ដ្លបានចុះបចជ ើជា QIP ដូ្ចមានផ្ចងកែុងមាព្តាទើ២៧ ម្នចាប់វនះ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្នែកឯកជនវ ែើ ំុ ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច     និងហរិចញេតែុ វចញព្បកា        ឬវ ចកតើផ្ណនាលំម្អិត ក់រ័នធ
វៅនឹងនើតិេធិើ            និងលកខខ្ណឌ កែុងការអនុេតត វដ្ើម្បើទទួលបានការវលើកទឹកចិតតបផ្នែម្ផ្នែករនធដ្ឋរ
 ព្មាប់ព្កុម្ហ ុន ឬ ហព្ោ ផ្ដ្លបានចុះបចជ ើជា QIP  ដូ្ចមានផ្ចងកែុងមាព្តាទើ២៧ម្នចាប់ តើរើេនិិ
វយាគលមើ។ វហើយវដ្ើម្បើវអាយមានភារជាក់ផ្ តងនិងងាយព្ ួលកែុងការអនុេតត   ផ្នែកឯកជនក៏វ ែើ ំុវអា
យមានឱ្កា កែុងការនតល់វយាបល់ជាមុ្ននងផ្ដ្រវលើវ ចកតើព្ ងព្បកា  ឬវ ចកតើផ្ណនាទំាងំវនាះ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

Mr. Arnaud Darc [វោក អានូដ្ ដ្ឋក] បានវលើកវ ើងថាវ ចកតើព្ ងអនុព្កឹតយវដ្ើម្បើអនុេតតចាប់ តើរើ
េនិិវយាគ កំរុងព្តូេបានរិនិតយវដ្ឋយព្ក ួងវ ដ្ាកិចច    និងហរិចញេតែុ។  វោកបានវ ែើ ំុចាប់ចម្លង
 ព្មាប់េ ័ិយឯកជនរិនិតយ ប ុផ្នតទទួលបានការវ្លើយតបថា វយើងព្តូេរង់ចាកំារវ្លើយតបរើព្ក ួងវ ដ្ា
កិចច និងហរិចញេតែុ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បាននតល់វយាបល់ថា ជាជាងវ ែើ ំុឱ្យការនតល់និយម្ន័យ និង
ឧទាហរណ៍  មាគម្វរាងចព្កកាត់វដ្រកម្ពុជាគួរផ្តរាយបចជ ើឧទាហរណ៍ផ្ដ្លរួកវគយល់ថា គួរផ្តមាន
 ិទធិទាម្ទារ និងនតល់និយម្ន័យ វដ្ើម្បើទទួលបានការយល់ព្រម្រើព្កុម្ព្បឹកាអភិេឌ្ឍន៍កម្ពុជាតាម្រយៈ
ព្កុម្ការងារ “ឃ”។ 

រ័ត៌មានផ្ដ្លបានវធវើបចចុបបនែភារ៖  
 
វៅម្លៃទើ២៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា   បានវចញអនុព្កឹតយវលខ្ ១៣៩ អនព្ក.បក 
ជារិវ   ជំរូកទើ ៧ – មាព្តា ២៩ និង ៣០ – ការទិញ ការលក់ ឬការរមួ្បចចូ លោែ ម្នគវព្មាងេនិិវយា
គ។ 
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 ១៧   

  

ការគិតរនធវលើនាយកផ្ដ្លមិ្នផ្ម្នជានិវា នជន  
  

គលីកគ ងី គដាយវោក YOSHIDA Shigeki, សមាគម្ុរកិច្ចជប ុនថ្នកមពុជា (JBAC) គៅថ្ងៃទី១៧ ខែវចិ្ឆិកា ឆ្ន ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភាររើព្កុម្បវចចកវទ រនធដ្ឋរកែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច  

គៅថ្ងៃទី១៨ ខែមកោ ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  មានករណើ ម្ួយចំនួនផ្ដ្ល មាជិករប ់ JBAC៖ 
នាយកម្ិនផ្ម្ននិវា នជនម្នព្កុម្ហ ុន      ម្ិនជាប់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍ទលុះព្តាផ្តរួកវគមានព្បាក់
ចំណូលព្បភរកម្ពុជា។ ដូ្វចែះ ព្កុម្ហ ុនកម្ពុជាផ្ដ្លមាននាយកម្ិនផ្ម្នជាអែកាែ ក់វៅម្ិនមាន
កាតរវកិចចកាត់ទុក ឬបង់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍ ើយ។ 

កែុងនាម្ជាការអនុេតតរប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានករណើ ជាវព្ចើនផ្ដ្លនាយកម្ិនផ្ម្ននិវា នជន
ព្តូេបានទទួលាគ ល់ថាជាព្បាក់ចំណូលផ្ដ្លបានគិត វហើយព្កុម្ហ ុនវៅកម្ពុជាព្តូេទទួលរងការយក
រនធបផ្នែម្ វព្កាម្វហតុនលម្ិនវោររតាម្កាតរវកិចចកាត់ទុក និងការទូទាត់។ 

JBAC យល់វឃើញថា៖ 
ការយករនធវលើព្បាក់ចំណូលជាប់រនធផ្ដ្លម្ិនមានព្ាប់ម្ិនគួរមានវទ។ រើមុ្ន អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
បានរនយល់ថា ការយករនធវដ្ឋយការទទួលាគ ល់ព្បាក់ចំណូលជាប់រនធព្បឌ្ិត (ការបង់រនធផ្ដ្លព្តូេ
បានវគចាត់ទុកថា)   នឹងម្ិនព្តូេបានអនុេតតវៅវរលផ្ដ្លព្បាក់ចំណូលជាប់រនធដូ្ចជាព្បាក់ចំណូល
ម្ិនមានវទ   វហើយវាគឺជាការយល់ដ្ឹងទូវៅម្ួយ។ 
 
វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ តាម្ការរិត មានករណើ ជាវព្ចើនផ្ដ្លនាយកម្ិនផ្ម្ននិវា នជនផ្ដ្លម្ិន
ទទួលបានព្បាក់កម្ព្ម្ណាម្ួយព្តូេបានទទួលាគ ល់ថាមានព្បាក់ចំណូលផ្ដ្លម្ិនមាន វហើយព្តូេជាប់
រនធបផ្នែម្។ 
 
 ព្មាប់នាយកផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជានាយកព្បតិបតតិ ព្បាក់ចំណូលផ្ដ្លមានព្បភររើព្បវទ កម្ពុជាគួរផ្តជា
វរឿងផ្ដ្លម្ិនអាចគិតគូរបាន វហើយការរិន័យវលើរនធបផ្នែម្គឺម្ិន ម្វហតុនលខាល ងំណា ់។ 
 
វយើងវ ែើ ំុឱ្យ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បញ្ហជ ក់ឱ្យចា ់ថា ការយករនធផ្ដ្លវគចាត់ទុកថា នឹងម្ិនព្តូេ
បានអនុេតត និងធានាថានាយកដ្ឋា ន ក់រ័នធទាងំអ ់ព្តូេបានជូនដ្ំណឹងឱ្យបានហមត់ចត់។  
 
JBAC បានវលើកវរឿងវនះវៅ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វហើយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវ្លើយតបដូ្ច
ខាងវព្កាម្៖ 
 
ការវ្លើយតបរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ៖ 
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ការវជៀ វាងរនធម្ិនព្តូេបានអនុញ្ហញ តវទ វហើយព្ប ិនវបើមានព្បភរចំណូលរើកម្ពុជា វានឹងព្តូេជាប់
រនធ វបើវទាះបើជាាជើេកម្មកម្ពុជាម្ិនព្តូេបានបង់ក៏វដ្ឋយ។ 

•  ូម្បើផ្តនាយកផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជានាយកព្បតិបតតិ      ក៏អាចព្តូេបានវគទទួលាគ ល់ថាជាព្បាក់
ចំណូលរើព្បវទ កម្ពុជា ដូ្ចជាការវព្បើព្បា ់ ិទធិវបាះវឆ្ែ តវៅព្កុម្ព្បឹកាភិបាល វហើយ
ចំនួនទឹកព្បាក់ផ្ដ្លវ មើនឹងព្បាក់ ំណងរប ់រួកវគអាចព្តូេបានទទួលាគ ល់ និងបង់រនធ។ 

• វៅវរលផ្ដ្ល JBAC បានចងអុលបងាា ញថាការយករនធរប ់នាយកម្ិនផ្ម្នព្បតិបតតិគឺព្បឆ្ងំ
នឹងការអនុេតតអនតរជាតិ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវ ែើឱ្យបនតការរិភាកាបនាទ ប់រើការបញ្ហជ ក់
វដ្ឋយភាគើទាងំរើរ វហើយវាព្តូេបានយល់ព្រម្។ 

   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

JBAC ចង់ផ្ វងរកដ្ំបូនាម ន និង ំណូម្ររបផ្នែម្ថា ការយករនធផ្ដ្លវគចាត់ទុកថា វនះនឹម្ិនព្តូេបាន
អនុេតតវដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវទ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ 
សៅនថ្ៃទើ១៧ ផ្ខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០២២៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ្លើយតបថា បញ្ហា វនះនឹងព្តូេវលើកម្ករិភាកាជាម្ួយ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើទទួលបញ្ហជ ក់បផ្នែម្។ 
 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ 
សៅនថ្ៃទើ១៨ ផ្ខមករា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹងវលើកយកបញ្ហា វនះវៅរិភាកាជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ
 ព្មាប់ការបំភលឺបផ្នែម្។ 
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១៩ 
 

  

អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ លមើៗវនះបានបង់រនធអតែព្បវយាជន៍បផ្នែម្វលើេ ើា   និងប័ណណការងារផ្ដ្លបង់
វដ្ឋយព្កមុ្ហ ុនកែុងនាម្បុគគលិកបរវទ រប ់ខ្លួន 

 

  
គលីកគ ងីគដាយ វោក Anthony Galliano, AmCham គៅថ្ងៃទី១៧ ខែវចិ្ឆិកា ឆ្ន ២ំ០២២   

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  លមើៗវនះវៅកែុង េនកម្ម អែក េនករបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធអតែព្បវយាជន៍វលើទិដ្ឋា ការ និងប័
ណណការងារ កែុងករណើ ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនបង់ជំនួ បុគគលិកបរវទ ។ វនះជាការអនុេតតលមើៗដូ្ចកាលរើមុ្ន 
ផ្ដ្លវនះម្ិនផ្ម្នជាករណើ វនាះវទ។ ទិដ្ឋា ការព្តូេបានទាម្ទារវដ្ឋយរដ្ឋា ភិបាល ព្មាប់ជនបរវទ ាែ
ក់វៅកែុងព្បវទ  វហើយព្តូេបានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ ព្មាប់ប័ណណការងារ។ លិខ្ិតអនុញ្ហញ តការងារព្តូេ
បានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ ព្មាប់ជនបរវទ ម្កវធវើការវៅកែុងព្បវទ   ព្មាប់ព្កុម្ហ ុន។  
 
តាម្រិត វ ៀេវៅការងារកម្ពុជា ព្មាប់និវយាជិតកម្ពុជាព្តូេបានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ វហើយការអនុេតត
រប ់ព្កុម្ហ ុនគឺព្តូេបង់ម្លលទាងំវនះនងផ្ដ្រ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ម្ិនចាត់
ទុកវនះជាអតែព្បវយាជន៍ផ្ដ្លមានព្បវយាជន៍វនាះវទ។ ព្ប ិនវបើទិដ្ឋា ការ និងលិខ្ិតអនុញ្ហញ តការងារ
ព្តូេបានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ ព្មាប់ជនបរវទ ម្កវធវើការឱ្យព្កុម្ហ ុន វហើយព្កុម្ហ ុនព្តូេធានាថាឯការ
ទាងំវនះវៅនឹងកផ្នលង វបើម្ិនដូ្វចាែ ះវទព្កុម្ហ ុននឹងព្តូេរិន័យ វនាះម្ិនគួរចាត់ទុកថាជាអតែព្បវយាជន៍
ដ្៏កព្ម្ដូ្ចជនជាតិផ្ខ្មរវ ើយ។ វ ៀេវៅការងារ ព្មាប់និវយាជិតកម្ពុជាម្ិនមានវទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វស័ិយឯកជនគសនីសំុឱ្យ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ទទួលសាា ល់ថាទិដ្ឋា ការព្តូេបានទាម្ទារ ព្មាប់ការ
អនុញ្ហញ តការងារវដ្ឋយចាប់ វហើយលិខ្ិតអនុញ្ហញ តការងារព្តូេបានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់ ព្មាប់ជនបរវទ 
វធវើការឱ្យព្កុម្ហ ុន ដូ្វចែះព្ប ិនវបើវនះជាតព្ម្ូេការវព្កាម្ចាប់ វនាះវាម្ិនផ្ម្នជាអតែព្បវយាជន៍វទ។ 
វ ៀេវៅការងារកម្ពុជា ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនបង់ឱ្យបុគគលិកកម្ពុជា ម្ិនព្តូេបានរិចារណាវលើអតែព្បវយាជន៍ជា
យថាវហតុវនាះវទ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Anthony Galliano បានផ្ចករផំ្លកការព្រួយបារម្ភរប ់ោត់ថាទិដ្ឋា ការ      និងលិខ្ិតអនុញ្ហញ ត
ការងារព្តូេបានតព្ម្ូេវដ្ឋយចាប់    វហើយម្ិនគួរជាការទទួលខុ្ ព្តូេរប ់ព្កុម្ហ ុនកែុងការបង់រនធ
ជំនួ បុគគលិកវនាះវទ។ 

វោក Arnaud Darc និង ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បញ្ហជ ក់ថា កែុងករណើ វនះ ព្កុម្ហ ុនព្តូេទទួល
ខុ្ ព្តូេកែុងការបង់រនធ វព្ ះចាត់ទុកថាជាអតែព្បវយាជន៍ជាប់រនធ។ 
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 ២១   

  

ការរនារវរលកែុងការវចញេញិ្ហញ បនបព្តាខាជូន ហព្ោ (បនត)វដ្ឋយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  
  

គលីកគ ងីគដាយ កញ្ហញ    ុន រា  ើ, THALIAS Co.Ltd គៅថ្ងៃទី១៨ ខែម្ករា ឆ្ន ២ំ០២៣   

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០២២ វយើងបានដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុបនតនូេេញិ្ហញ បនបព្តម្នាខា ហព្ោ 
 ព្មាប់ាខារប ់វយើង តាម្រយៈព្បរ័នធឯការអនឡាញ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។       វៅម្លៃទើ២ 
ផ្ខ្េចិេិកា ឆ្ែ ២ំ០២២ វយើងបានទទួលការវៅទូរ ័រទរើម្ន្តនតើរនធដ្ឋរវដ្ឋយវ ែើ ំុឱ្យវយើងបចជូ នឯការ
វដ្ើម្វៅរដ្ាបាលរនធដ្ឋរ ព្មាប់វោលបំណងវនទៀងផ្លទ ត់។ ដូ្វចែះវហើយ វៅម្លៃទើ៤ ផ្ខ្េចិេិកា វយើងបាន
វៅាោជាតិរនធដ្ឋរ ជាន់ទើ៦ វដ្ើម្បើដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុ និងឯការោពំ្ទ។ វព្កាយម្កវៅម្លៃទើ១៤ ផ្ខ្
េចិេិកា ឆ្ែ ២ំ០២២ វយើងផ្ កន QR Code វដ្ើម្បើរិនិតយវម្ើលាែ នភារម្នទព្ម្ង់ កយ ំុរប ់វយើង វា
ព្ោន់ផ្តបងាា ញថាឯការវៅផ្តមានវៅការយិាល័យរដ្ាបាល។ វយើងបានបនតរង់ចារំហូតដ្ល់ម្លៃទើ៥ ផ្ខ្
ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២២ វយើងបានរិនិតយតាម្រយៈកម្មេធិើ Track and Check វាបងាា ញាែ នភារថា "វជាគជ័យ" 
ដូ្វចែះវយើង នមត់ថាេញិ្ហញ បនបព្តាខារនធរចួរាល់ ព្មាប់វយើងកែុងការព្បមូ្ល។ វយើងបានវៅាោ
ជាតិរនធដ្ឋរ ម្ន្តនតើរនធដ្ឋរបាននិយាយថា េញិ្ហញ បនបព្តម្ិនទាន់វចញវទ រួកវគនឹងទាក់ទងម្កវយើងវៅ
វរលវចញ។ រហូតដ្ល់ម្លៃទើ២៦ ផ្ខ្ធែូ វយើងបានទទួលទំនាក់ទំនងរើម្ន្តនតើរនធដ្ឋរឲ្យវៅព្បមូ្លលិខ្ិត
បញ្ហជ ក់ាខា ហព្ោ វៅាោជាតិរនធដ្ឋរជាន់ទើ៦។ 

ដូ្វចែះ រុបវ ចកតើម្ក វយើងបានរង់ចាជំិត ៣ ផ្ខ្ វដ្ើម្បើទទួលបានេញិ្ហញ បនបព្តចុះបចជ ើរនធដ្ឋរ ព្មាប់
ាខាម្ួយ វនះមានន័យថាដ្ំវណើ រការព្តូេបានអូ បនាល យ។ ខ្ណៈផ្ដ្លវយាងតាម្មាព្តា ៧ ម្ន
ព្បកា វលខ្ ៧០១  តើរើការចុះបចជ ើរនធដ្ឋរ និងការវធវើបចចុបបនែភាររ័ត៌មានរប ់ ហព្ោ  អែកជាប់
រនធអាចទទួលបានការ វព្ម្ចចិតតចុះបចជ ើរនធ ឬវធវើបចចុបបនែភាររ័ត៌មានកែុងរយៈវរលរើ ៧ វៅ ១០ ម្លៃ
ម្នម្លៃវធវើការ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ែើ ំុអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ រវនលឿននើតិេធិើកែុងការវចញេញិ្ហញ បនបព្ត និងវ្លើយតបចំវ ះអែកជាប់រនធ 
ប ះ ល់ដ្ល់អាជើេកម្មរប ់អែកជាប់រនធ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា រយៈវរល១៥ម្លៃចាប់រើការជួលទិនែនល E-Commerce 
នឹងព្តូេនតល់ឱ្យព្កុម្ហ ុនវៅវរលផ្ដ្លរួកវគចុះវ ម្ ះាខាលមើវៅព្ក ួង ណិជជកម្ម។ ភាគើព្កុម្ហ ុន
អាចបនតវ ែើ ំុវៅកាន់ខាង អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ឋយរុំទទួលរងការរិន័យអវើវ ើយ។ 
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 ២២   

  

វ ែើ ំុជួ ជុលកំហុ វៅកែុងរ័ត៌មានលម្អតិរប ់នាយកព្កមុ្ហ ុនវលើព្បរ័នធអនឡាញរប ់ព្ក ួង
 ណិជជកម្ម ផ្ដ្លរារាងំព្កមុ្ហ ុនកែុងការវធវើវ ចកតើព្បកា ព្បចាឆំ្ែ តំាម្អនឡាញ 

 

  
គលីកគ ងីគដាយ កញ្ហញ    ុន រា  ើ, THALIAS Co.Ltd គៅថ្ងៃទី១៨ ខែម្ករា ឆ្ន ២ំ០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ចាប់រើឆ្ែ ២ំ០១៨ ដ្ល់ឆ្ែ ២ំ០២០ ព្កុម្ហ ុនរប ់វយើងបានដ្ឋក់វ ចកតើព្បកា ព្បចាឆំ្ែ  ំ តាម្រយៈ
ព្បរ័នធអនឡាញរប ់ ព្ក ួង ណិជជកម្ម ប ុផ្នតវៅកែុងផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២០វយើងបានចាប់វនតើម្វចញវ 
ចកតើព្បកា ព្បចាឆំ្ែ  ំ ដូ្ចធម្មតា វយើងព្តូេវធវើបចចុបបនែភារផ្នែកនើម្ួយៗតាម្តព្ម្ូេការវៅកែុងព្បរ័នធអន
ឡាញរហូតវៅកាន់ "ព្កុម្ព្បឹកាភិបាល" ផ្ដ្លមានវចញ ារកំហុ ម្ួយ។ ារកំហុ វនះវធវើឱ្យព្កុម្
ហ ុនម្ិនអាចបនតវៅជំហានបនាទ ប់បានវទ ផ្ដ្លបណាត លឱ្យវយើងម្ិនអាចដ្ឋក់ AD តាម្អុើនធឺណិតវៅ
ឆ្ែ ២ំ០២០។ វៅម្លៃដ្ផ្ដ្លវនាះ ព្កុម្ហ ុនបានទាក់ទងវៅម្ន្តនតើ ព្ក ួង ណិជជកម្ម ផ្ដ្លទទួលបនទុក 
វហើយវយើងព្តូេបានវគផ្ណនាឱំ្យដ្ឋក់ AD វដ្ឋយផ្លទ ល់។ វៅនាយកដ្ឋា នចុះបចជ ើ ណិជជកម្ម វហើយ
នាយកដ្ឋា ននឹងរិនិតយវលើបញ្ហា វនះ វហើយវដ្ឋះព្ាយជូនវយើងវៅវរលវព្កាយ។ វទាះបើជាយា ងណាក៏
វដ្ឋយ ម្កទល់នឹងវរលវនះ ព្កុម្ហ ុនម្ិនអាចដ្ឋក់ AD វៅកែុងព្បរ័នធបានវទ វដ្ឋយារមានកំហុ 
កែុងរ័ត៌មានលម្អិតរប ់ព្កុម្ព្បឹកាភិបាល។ រហូតដ្ល់ម្លៃទើ៩ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៣ វយើងបានដ្ឋក់
 ំវណើ រជាោយលកខណ៍អកេរវៅ ព្ក ួង ណិជជកម្ម វដ្ើម្បើវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា កំហុ ្គង វដ្ើម្បើឱ្យឆ្ែ ំ
វព្កាយវយើងអាចដ្ឋក់ AD តាម្អុើនធឺណិតបាន ប ុផ្នតម្ន្តនតើនាយកដ្ឋា នចុះបចជ ើអាជើេកម្មបាននិយាយថា 
ព្បរ័នធអនឡាញរប ់ ព្ក ួង ណិជជកម្ម បាននិយាយថា រួកវគម្ិនអាចជួ ជុលកំហុ វៅកែុងព្បរ័នធ
អនឡាញ ព្មាប់រួកវយើងបានវទ។ អវើផ្ដ្លវយើងព្តូេវធវើគឺបចជូ ន AD វដ្ឋយផ្លទ ល់វៅ ព្ក ួង ណិជជក
ម្ម។ ម្ន្តនតើម្ិនបានទទួល ំវណើ ររប ់វយើងវទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វ ែើ ំុ ព្ក ួង ណិជជកម្មនតល់ការោពំ្ទបផ្នែម្ដ្ល់េ ័ិយឯកជន វដ្ឋយម្ន្តនតើគួរផ្តទទួលបានលិខ្ិត
រប ់វយើង វហើយនតល់ការវ្លើយតបជានលូេការ ផ្ដ្លអាចរនយល់វយើងកាន់ផ្តចា ់។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc បានបញ្ហជ ក់ថា បញ្ហា វនះនឹងព្តូេវលើកម្ករិភាកាកែុងកិចចព្បជុំព្កុម្ការងារ “ឃ” 
រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល និងេ ័ិយឯកជន។ 
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 ២៣   

  

ព្ក ួង ណិជជកម្ម វដ្ើម្បើរិនិតយវ ម្ ះាខាព្កមុ្ហ ុនផ្ដ្លបាន រវ រវៅវលើលិខិ្តយល់ព្រម្វលើ
ការចុះបចជ ើាខារើ ព្ក ួង ណិជជកម្ម  

 

  
គលីកគ ងីគដាយ កញ្ហញ    ុន រា  ើ, THALIAS Co.Ltd គៅថ្ងៃទី១៨ ខែម្ករា ឆ្ន ២ំ០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ព្បកា វលខ្ ០១៦៩  តើរើការវព្បើព្បា ់ កយកាត់វដ្ើម្បើកំណត់ទព្ម្ង់ចាប់រប ់ព្កុម្ហ ុន ចុះម្លៃទើ១២ 
ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២១ 

"ាខាកែុងព្ ុករមួ្បចចូ លវ ម្ ះរប ់នាយកវៅកែុងវ ម្ ះនិង កយ "ាខាមូ្លដ្ឋា ន" ខាងវលើឬវៅរើ
មុ្ខ្វ ម្ ះ។ 

កែុងឆ្ែ  ំ២០១៤ ព្កុម្ហ ុនវយើងខ្្ុ ំបានដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុចុះបចជ ើាខាលមើ "មា លើ  វ ៀម្រាប" មានទើតាងំ
វៅនទះវលខ្ ២៥០  ងាក ត់ាវ យដ្ងគុ ំ  ១ ព្កុងវ ៀម្រាប វខ្តតវ ៀម្រាប ប ុផ្នតលិខ្ិតអនុញ្ហញ តចុះបចជ ើ
ាខារើ MOC គឺ រវ រថា "ាខាម្ន ព្កុម្ហ ុន THALIAS Co., Ltd "វ ៀម្រាប"។ 

វព្កាយម្កវៅឆ្ែ  ំ២០១៧ វយើងវ ែើ ំុចុះបចជ ើាខាម្ួយវទៀតផ្ដ្លមានទើតាងំវៅវខ្តតវ ៀម្រាបផ្ដ្ល
មានវ ម្ ះថា "វខ្ម្អងគរ" វហើយព្ក ួង ណិជជកម្មបានវចញលិខ្ិតយល់ព្រម្វលើការចុះបចជ ើាខា
វដ្ឋយ រវ រវ ម្ ះជា "ាខាព្កុម្ហ ុន THALIAS Co., Ltd "វ ៀម្រាប" ។ វ ម្ ះទាងំ ២ វនះផ្ដ្ល
 រវ រវៅវលើលិខ្ិតអនុម្័តការចុះបចជ ើាខារើ ព្ក ួង ណិជជកម្ម គឺវ ទើរផ្តជាវ ម្ ះដូ្ចោែ  ផ្ដ្លវធវើ
ឱ្យវាម្ិនអាចឱ្យភាគើ ក់រ័នធ ម្ដ្គូអាជើេកម្មរប ់វយើងកំណត់អតត ញ្ហញ ណថាេញិ្ហញ បនបព្តម្ួយណា
 ំវៅវលើាខាណាម្ួយរប ់វយើង វព្ ះេញិ្ហញ បនបព្តម្ិនរមួ្បចចូ លវ ម្ ះ វភាជនើយដ្ឋា នខ្លួនឯង។ 

ម្ ាងេញិវទៀត កែុងការអនុេតតជាក់ផ្ តង វលើអាជ្ាប័ណណវទ ចរណ៍ ព្ក ួងវទ ចរណ៍ម្ិនយកវ ម្ ះ
ាខា ដូ្ចផ្ដ្លបាន រវ រវៅវលើលិខ្ិតអនុញ្ហញ តរើ ព្ក ួង ណិជជកម្ម វនាះវទ។ វនះក៏មានន័យថា
វយើងម្ិនមានវ ម្ ះដូ្ចោែ  ព្មាប់ាខាវៅវលើឯការនលូេការរើ ព្ក ួង ណិជជកម្ម, អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ, ព្ក ួងការងារនិងបណតុ ះបណាត លេជិាជ ជើេៈ, ព្ក ួងវទ ចរណ៍, លិខ្ិតអនុញ្ហញ តផ្លល ក ញ្ហញ
អាជើេកម្ម (វព្ ះវនះគឺ ព្មាប់ផ្លល ក ញ្ហញ អាជើេកម្មផ្ដ្លបងាា ញវៅកែុងបរវិេណ) 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វយើងវ ែើឱ្យ ព្ក ួង ណិជជកម្ម រិនិតយវលើបញ្ហា វនះ វដ្ើម្បើព្បាកដ្ថាវ ម្ ះវៅវលើអកេរនលូេការទាងំវនះ
គឺដូ្ចោែ  វដ្ឋយបងាា ញរើវ ម្ ះាខាដូ្ចផ្ដ្លបានចុះបចជ ើវៅនាយកដ្ឋា នកម្ម ិទធិបញ្ហញ ម្ន ព្ក ួង
 ណិជជកម្ម។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc បានផ្ណនា ំThalias ឱ្យវន្ើលិខ្ិតម្ួយចាប់វព្កាម្វ ម្ ះ ព្កុម្ការងារ “ឃ” វៅ
កាន់ព្ក ួង ណិជជកម្ម វដ្ើម្បើវ ែើ ំុព្បកា  ឬារាចរផ្ណនាផំ្ដ្លមានការរនយល់ចា ់ោ ់។ 
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 ២៤   

  

ការវចញេញិ្ហញ បនបព្ត តើរើគុណភារ ព្ប ិទធភារម្នព្បរ័នធបងាក រ និងរនលត់អគគើភ័យ រប ់ 
ព្ក ួងម្ហាម្នទ 

 

  
គលីកគ ងីគដាយ កញ្ហញ    ុន រា  ើ, THALIAS Co.Ltd គៅថ្ងៃទី១៨ ខែម្ករា ឆ្ន ២ំ០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  មាព្តា ១៩ ម្នចាប់ តើរើការបងាក រ និងរនលត់អគគើភ័យ ចុះវៅឆ្ែ ២ំ០១៣៖ “ការព្តួតរិនិតយ និងការវចញ
េញិ្ហញ បនបព្ត តើរើគុណភារ ព្ប ិទធភារម្នព្បរ័នធបងាក រ      និងរនលត់អគគើភ័យដ្ល់ទើតាងំព្តូេវធវើវ ើងកែុង
រយៈវរល ២ ឆ្ែ ។ំ វបើចាបំាច់ មាច  ់ទើតាងំអាចវ ែើ ំុឱ្យមានការរិនិតយវ ើងេញិមុ្នវរលនុតកំណត់ម្ន
េញិ្ហញ បនបព្ត។ ទព្ម្ង់ផ្បបបទ និងនើតិេធិើម្នការព្តួតរិនិតយ េញិ្ហញ បនបព្តគុណេុឌ្ឍ ិព្ប ិទធភារម្នព្បរ័នធ
បងាក រ និងរនលត់អគគើភ័យ ព្តូេបានកំណត់វដ្ឋយព្បកា រប ់រដ្ាម្ន្តនតើព្ក ួងម្ហាម្នទ»។ 

វទាះជាយា ងវនះកតើ ព្បកា កំណត់ទព្ម្ង់ និងនើតិេធិើម្នការព្តួតរិនិតយ េញិ្ហញ បនបព្តគុណេុឌ្ឍ ិ ព្ប ិទធ
ភារម្នការបងាក រ និងរនលត់អគគើភ័យ ម្ិនទាន់ព្តូេបានវចញវៅវ ើយវទ។ ម្លលវ វាាធារណៈ ព្មាប់
េញិ្ហញ បនប័ព្តវនះម្ិនទាន់ព្តូេបានវចញវៅវ ើយវទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

េញិ្ហញ បនបព្តរនលត់អគគើភ័យវនះគឺជាឯការម្ួយកែុងចំវនាម្ឯការចាបំាច់វនេងវទៀត     វដ្ើម្បើ ំុអាជ្ា
ប័ណណវទ ចរណ៍ វយើងបានវៅនាយកដ្ឋា នរនលត់អគគើភ័យ វហើយទាក់ទងវៅអគគ ែងការនគរបាលជាតិ 
ប ុផ្នតវយើងម្ិនទទួលបានការបំភលឺណាម្ួយអំរើវរឿងវនះវទ។ អាព្ ័យវហតុវនះ វយើងខ្្ុ ំ ូម្វ ែើរដ្ល់
ព្ក ួងម្ហាម្នទ វចញព្បកា  ក់រ័នធ អំរើនើតិេធិើម្នការអនុេតតេញិ្ហញ បនបព្ត ក៏ដូ្ចជាម្លលវ វាាធារណៈ 
ផ្ដ្ល ព្ម្ួលដ្ល់េ ័ិយឯកជន កែុងការព្បតិបតតិតាម្ និងអនុេតតចាប់ តើរើការបងាក រ និងរនលត់អគគិភ័យ។ 
កាន់ផ្តមានព្ប ិទធភារ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc បានផ្ណនា ំThalias ឱ្យវន្ើលិខ្ិតវព្កាម្វ ម្ ះ ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម 
រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅកាន់ព្ក ួងម្ហាម្នទ  ព្មាប់ការវ ែើ ំុព្បកា     ឬារាចរផ្ណនាវំដ្ើម្បើ
ោពំ្ទការអនុេតតដូ្ចផ្ដ្លបានវលើកវ ើង។ 

 

   

 

  



95 

 

 ២៨   

  

អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានបា ន់ាម នវដ្ឋយបូកបផ្នែម្ជា(%) វៅវលើព្បាក់ចំណូល ុទធព្បចាឆំ្ែ ំ
រប ់ព្កមុ្ហ ុនផ្ដ្លបានព្បកា   

 

  
 

គលីកគ ងី គដាយអែករសី Isabelle Leroux ម្ករើ LBL International គៅថ្ងៃទី១៥ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទី១៣ ខែកកកដា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ       យល់វឃើញថាព្បាក់ចំណូល ុទធវៅកែុងេ ័ិយព្កុម្ហ ុន ំណង់ព្តូេផ្តដូ្ច
ោែ វៅនឹងកព្ម្ិតរមួ្ម្ួយផ្ដ្លរួកវគបានកំណត់ និងម្ិនអាចទទួលយកបានផ្ដ្លព្បាក់ចំណូល ុទធ
វដ្ឋយគវព្មាងអាចខុ្ ោែ រើ BOQឬក៏អាចខុ្ ោែ រើគវព្មាងម្ួយវនេងវទៀតផ្ដ្រ។  

វហើយរួកក៏ម្ិនចង់យល់ផ្ដ្រថា វៅវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនមានចំណាយជាព្បចាមំានចំនួនវព្ចើនជាម្ួយ
នឹងព្បាក់ចំណូលមានចំនួនតិច វហើយវារិតព្បាកដ្ណា ់ថាវានឹងប ះ ល់វៅវលើព្បាក់ចំណូលមាន
ការលយចុះវដ្ឋយ វ័យព្បេតតិរិតព្បាកដ្។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

មិ្នមានវោលនវយាបាយអនុា ន៍  

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ក្កមុការងារ “ឃ”  ផ្ននកៃើតិកមម ពៃធដារ ៃិងអភិបា កិច្េ 
សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ ែើវអាយបព្ងួម្េាិលភារម្នបញ្ហា វនះ។ កែុងករណើ វនះ  េនករ
អាចវធវើអនដរាគម្ន៍ ព្ប ិនវបើរួកវគម្ិនអាចកំណត់អតត ញ្ហញ ណវរញវលញម្នព្បាក់ចំណូល។   វដ្ើម្បើ
វជៀ វេៀងនូេការ នមតរប ់រួកវគ វយើងព្តូេមានភ័ ដតាងជាក់ផ្ ដង។ 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចចសៅ
នថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាបញ្ហា វនះគឺជាករណើ ដូ្ចោែ ជាម្ួយបញ្ហា ៖ 

• ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ  

• អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិ      នូេរនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់
ព្កុម្ហ ុន 
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• ករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េនករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ផ្ដ្ល
ទាងំអ ់ព្តូេបានបា ន់ាម នវដ្ឋយ   អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   វដ្ើម្បើយកវៅវាយតម្ម្លារជាលមើ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានវហតុនលវនេងៗោែ អំរើ
រវបៀបផ្ដ្លរួកវគវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុន និងអវើផ្ដ្លគួរ និងម្ិនគួរ។ 
 
ម្វធាបាយផ្ដ្លអាចវធវើវៅរចួវដ្ើម្បើដ្កអងគភារទាងំវនាះវចញរើការចាត់ទុកគឺ:  
         ១. រួកវគបានទទួលេញិ្ហញ បនបព្តការអនុេតតគណវនយយលអរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
         ២. រួកវគគឺជាព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់លអផ្ដ្លទទួលាគ ល់វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធ
              ដ្ឋរ 
 

ជាឧទាហរណ៍ វៅកែុងករណើ ម្នការបង់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេ វោក វហង ធើ តំណាងព្កុម្ហ ុន PwC បាន
បផ្នែម្ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានរាយាម្បំវរញចវនាល ះផ្ដ្លរួកវគ នមតថា បុគគលិក/អែករ ់វៅ
បរវទ ទទួលបានព្បាក់ចំណូលរើវព្ៅព្បវទ  និង/ឬវធវើការវលើ រើម្ួយ ព្កុម្ហ ុន។ វោកបានវ ែើថា 
អែកជាប់រនធគួរមានភ តុតាងវដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ដូ្ចជាតារាងតុលយការចា ់ោ ់ និងកិចច នាការងារ។ 

សដ្ើមបើបចេប់ សោក Arnaud Darc ៃឹងសធវើការពិៃិតយស ើងវញិជារមួស ើបញ្ហា អគគនាយកដាឋ ៃពៃឌដារ បាៃ
បា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសដាយបូកបផ្ៃាមជា(%) សៅស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ៊ុទធក្បចាាំឆ្ន ាំរប ់ក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃក្បកា , 
ការបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសៅស ើក្បាក់ផ្ខ ាំរាប់ជៃបរសទ , អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារបាៃវាយតនមលស ើងវញិៃូវពៃធ
ស ើក្បាក់សបៀវតសរស៍ ើភាគទ៊ុៃិករប ់ក្កុមហ ៊ុៃ, ៃិងករណើ ផ្ដ្ អនកជាប់ពៃធសោរពតមច្ាប់ ប៉ា៊ុផ្ៃត វៃ
ករសៅផ្តសធវើការវាយតនមលស ើងវញិ សដ្ើមបើរមួបចេូ  ជាឯកស្ថរសយាងនៃការអៃ៊ុវតតបច្េ៊ុបបៃន ៃិងបចេូ  កន៊ុង
រសបៀបវារៈនៃកិច្េក្បជ៊ុាំបនាទ ប់ ក្កុមការងារ “ឃ“ រវាងរាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ។ 
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 29   
  

ការងារឬស វាផ្ដ្ ក្កមុហ ៊ុៃបាៃបាំសពញឲ្យអតិថិ្ជៃសៅកន៊ុងផ្ខធនូ សហើយក្តវូបាៃសច្ញវកិកយបក្តសៅ
៧នថ្ៃសក្កាយបនាទ ប់ពើនថ្ៃ៣១ ផ្ខធនូ 

 

  
គលីកគ ងី គដាយអែករសី Isabelle Leroux, LBL International ថ្ងៃទី១៥ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៣។ 

នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  
និងអភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៣ ខែកកកដា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ការវចញេកិកយបព្តវៅវលើការងារផ្ដ្ល ំវរចបានជាព្បចាផំ្ខ្  វដ្ឋយព្តូេផ្តវោររវៅតាម្កិចច នា
ផ្ដ្លបានចុះហតែវលខ្តាម្គវព្មាងនើម្ួយៗ។  រាល់ការងារផ្ដ្ល វព្ម្ចបានព្បចាផំ្ខ្នើម្ួយៗ  ព្តូេបាន
វន្ើវៅឲ្យមាច  ់គវព្មាងនិងទើព្បឹកាបវចចកវទ    (Consultant) វធវើការអនុម្័តយល់ព្រម្ជាមុ្ន។  ជា
ធម្មតារួកវគព្តូេការវរល១៥ម្លៃវដ្ើម្បើព្តួតរិនិតយនិងវធវើបចចុបបនែភារ  ការងារផ្ដ្លចាបំាច់។  វយើងអាច
វចញេកិកយបព្តអារករបាន  លុះព្តាផ្តមានការយល់ព្រម្វដ្ឋយមានការចុះហតែវលខាវៅវលើ  Progress 
Certificate Approved ព្តូេយកម្កភាជ ប់ជាម្ួយនឹងេកិកយបព្តអារករ  ផ្ដ្លបានវចញវៅឲ្យអតិលិជន។ 
វហើយវរលខ្លះព្តូេការរយៈវរលយូរជាងវនះវទៀតក៏មានផ្ដ្រ  ជារិវ  វៅវរល  ផ្ដ្លគវព្មាងនើម្ួយៗ
ជិតចប់ វដ្ឋយវយើងអាចវចញេកិកយបព្តអាករបានវៅវរលរើរ ឬបើផ្ខ្បនាទ ប់។ 
វាគឺជាមូ្លវហតុ ំរាប់បិទបចជ ើព្បចាឆំ្ែ  ំ(cut off)  ំរាប់ការបង់អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្  ផ្ដ្លរួកវគចាត់
ទុកថាការបង់យតឺ   ) ផ្ខ្កុម្ភៈ  ឬផ្ខ្ម្ិនា  វៅកែុងឆ្ែ បំនាទ ប់។   ំរាប់រនធវលើព្បាក់ចំណូល (TOI) និងព្បាក់
រវំដ្ឋះរនធវលើព្បាក់ចំណូល(PPT) ព្តូេបានកត់ព្តាជាចំណូលបងគរ វាជាការព្តឹម្ព្តូេវហើយ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

មិ្នមានវោលនវយាបាយអនុា ន៍  

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Arnaud Darc បានវ ែើឱ្យអែកព្ ើ Isabelle និងព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ រិភាកាបញ្ហា
វនះជាម្ួយព្កុម្ការងារេ ័ិយឯកជនកែុងេ ័ិយ ំណង់ វដ្ើម្បើផ្ វងយល់បផ្នែម្អំរើដ្ំវណើ រការ និង
ដ្ំវណាះព្ាយ។ វោកបានបផ្នែម្ថា    បញ្ហា វនះនឹង ែិតកែុងរវបៀបវារៈ ព្មាប់កិចចព្បជុំបនាទ ប់ ព្កុម្
ការងារ “ឃ“ រាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន។ 
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 ៣០   

  

ការបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសៅស ើក្បាក់ផ្ខ ាំរាប់ជៃបរសទ   
  

 

ល ើកល ើង លដាយលោកប្សើ Isabelle Leroux, LBL International លៅម្ថៃទើ១៥ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច លៅម្ថៃទើ១៣ ណខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មាន្នទៈវធវើការកំណត់រនធវទបើងេញិវៅវលើរនធវលើព្បាក់វបៀេតេ ំរាប់ជន
បរវទ ម្ួយចំនួនវដ្ឋយបា ន់ាម នថាព្បាក់ផ្ខ្តិច វដ្ឋយម្ិនបានវម្ើលវៅវលើជំនាញនិងការទទួលខុ្ 
ព្តូេរប ់បរវទ ទាងំវនាះវទបើយ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

មិ្នមានវោលនវយាបាយអនុា ន៍  

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ ែើវអាយបព្ងួម្េាិលភារម្នបញ្ហា វនះ។ កែុងករណើ វនះ  េនករ
អាចវធវើអនដរាគម្ន៍ ព្ប ិនវបើរួកវគម្ិនអាចកំណត់អតត ញ្ហញ ណវរញវលញម្នព្បាក់ចំណូល។ វដ្ើម្បើ
វជៀ វេៀងនូេការ នមតរប ់រួកវគ វយើងព្តូេមានភ័ ដតាងជាក់ផ្ ដង។ 

អនកក្ ើ Isabelle Leroux ៃិង ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ៃឹងសធវើការរមួោន សដ្ើមបើរមួបចេូ  ករណើ
សៃោះជាមួយៃឹងការយកពៃធ។ 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាបញ្ហា វនះគឺជាករណើ ដូ្ចោែ ជាម្ួយបញ្ហា ៖ 

• ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ  

• អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់ព្កុម្
ហ ុន 

• ករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េនករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ផ្ដ្ល
ទាងំអ ់ព្តូេបានបា ន់ាម នវដ្ឋយ   អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   វដ្ើម្បើយកវៅវាយតម្ម្លារជាលមើ 
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ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានវហតុនលវនេងៗោែ អំរើ
រវបៀបផ្ដ្លរួកវគវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុន និងអវើផ្ដ្លគួរ និងម្ិនគួរ។ 
 
ម្វធាបាយផ្ដ្លអាចវធវើវៅរចួវដ្ើម្បើដ្កអងគភារទាងំវនាះវចញរើការចាត់ទុកគឺ:  
         ១. រួកវគបានទទួលេញិ្ហញ បនបព្តការអនុេតតគណវនយយលអរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
         ២. រួកវគគឺជាព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់លអផ្ដ្លទទួលាគ ល់វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធ
              ដ្ឋរ 
 

ជាឧទាហរណ៍ វៅកែុងករណើ ម្នការបង់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេ វោក វហង ធើ តំណាងព្កុម្ហ ុន PwC បាន
បផ្នែម្ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានរាយាម្បំវរញចវនាល ះផ្ដ្លរួកវគ នមតថា បុគគលិក/អែករ ់វៅ
បរវទ ទទួលបានព្បាក់ចំណូលរើវព្ៅព្បវទ  និង/ឬវធវើការវលើ រើម្ួយ ព្កុម្ហ ុន។ វោកបានវ ែើថា 
អែកជាប់រនធគួរមានភ តុតាងវដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ដូ្ចជាតារាងតុលយការចា ់ោ ់ និងកិចច នាការងារ។ 
 
សដ្ើមបើបចេប់ សោក Arnaud Darc ៃឹងសធវើការពិៃិតយស ើងវញិជារមួស ើបញ្ហា អគគនាយកដាឋ ៃពៃឌដារ បាៃ
បា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសដាយបូកបផ្ៃាមជា(%) សៅស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ៊ុទធក្បចាាំឆ្ន ាំរប ់ក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ បាៃក្បកា , 
ការបា៉ា ៃ់ស្ថម ៃសៅស ើក្បាក់ផ្ខ ាំរាប់ជៃបរសទ , អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារបាៃវាយតនមលស ើងវញិៃូវពៃធ
ស ើក្បាក់សបៀវតសរស៍ ើភាគទ៊ុៃិករប ់ក្កុមហ ៊ុៃ, ៃិងករណើ ផ្ដ្ អនកជាប់ពៃធសោរពតមច្ាប់ ប៉ា៊ុផ្ៃត វៃ
ករសៅផ្តសធវើការវាយតនមលស ើងវញិ សដ្ើមបើរមួបចេូ  ជាឯកស្ថរសយាងនៃការអៃ៊ុវតតបច្េ៊ុបបៃន ៃិងបចេូ  កន៊ុង
រសបៀបវារៈនៃកិច្េក្បជ៊ុាំបនាទ ប់ ក្កុមការងារ “ឃ“ រវាងរាជរដាឋ ភិបា -ផ្ននកឯកជៃ។ 
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 ៣១   

  

ប្បាក់ចាំលែញរកាទុកស មើៃឹងស្គច់ប្បាក ់  
  

ល ើកល ើង លដាយលោកប្សើ Isabelle Leroux, LBL International លៅម្ថៃទើ១៥ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  មន្រៃតើ វៃកមមរប ់អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ គិតថាក្បាក់ច្ាំសណញរការទ៊ុក     ក្តូវស មើស្ថច្់ក្បាក់សៅកន៊ុង
ធនាោរ។ 
 

 

   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

មិ្នមានវោលនវយាបាយអនុា ន៍  

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាករណើ វនះអាចជាបញ្ហា អែកជាប់រនធ ឬជាបញ្ហា ម្ន្តនតើ
រនធដ្ឋរ។ វហតុដូ្វចែះវហើយ បនទុកបផ្នែម្វទៀតម្នភ តុតាងជាឧ ាហកម្មគឺព្តូេការជាចាបំាច់ វដ្ើម្បើវដ្ឋះ
ព្ាយបញ្ហា វនះ។ 
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 ៣២   

  
 

អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារបាៃវាយតនមលស ើងវញិៃូវពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរស៍ ើភាគទ៊ុៃិករប ់ក្កមុហ ៊ុៃ  
 

  
ល ើកល ើង លដាយលោក Anthony Galliano, CIM Holding លៅម្ថៃទើ១៥ ណខម្ិថុន ឆ្ន ាំ២០២៣ 

នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 
លៅម្ថៃទើ១៣ ណខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ថ្មើៗសៃោះសៅកន៊ុង វៃកមម  វៃករបាៃសធវើការវាយតនមលស ើងវញិអាំពើពៃធស ើក្បាក់សបៀវតសរ ៍ក្មាប់មាេ  ់
ភាគហ ៊ុៃរប ់ក្កុមហ ៊ុៃសដាយផ្នអកស ើការ ៃមត់ថា ភាគទ៊ុៃិករប ក់្កុមហ ៊ុៃ គឺជាមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃផ្ដ្ 
កាំព៊ុងសធវើការនៃអាជើវកមម មិៃថាមាេ  ់ភាគហ ៊ុៃមាៃទើតាំងសៅកន៊ុងក្បសទ កមព៊ុជា ឬសៅសក្តក្បសទ សនាោះ
សទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

មាច  ់ភាគហ ុនគឺជាមាច  ់អាជើេកម្ម មាច  ់ភាគហ ុន វហើយបានេនិិវយាគកែុងអាជើេកម្ម វហើយម្ិនផ្ វងរក
ការយកការេនិិវយាគរប ់រួកវគវចញរើអាជើេកម្មជាព្បាក់ផ្ខ្ ផ្ដ្លវធវើឲ្យបាត់បង់វោលបំណងម្នការេ ិ
និវយាគកែុងអាជើេកម្ម។ កែុងនាម្ជាេនិិវយាគិន និងមាច  ់អាជើេកម្ម មាច  ់ភាគហ ុនម្ិនគួរព្តូេបានវាយតម្ម្ល
វ ើងេញិចំវ ះរនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍ទ ព្ប ិនវបើរួកវគម្ិនទទួលយកព្បាក់ផ្ខ្។ មានករណើ ជាវព្ចើន
ផ្ដ្លមាច  ់ភាគហ ុនព្តូេបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ព្មាប់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេរផ៍្ដ្លរួកវគ ែិតវៅកែុង
ការយិាល័យវៅវព្ៅព្បវទ  វហើយ ែិតកែុងតំផ្ណង CEO ម្នព្កុម្ផ្ដ្លព្គបដ្ណត ប់ព្បវទ ជាវព្ចើន 
វហើយម្ិនវធវើការ ព្មាប់អាជើេកម្មវៅកម្ពុជាទាល់ផ្តវាះ។ កែុងករណើ ផ្ដ្លភាគទុនិកទទួលព្បាក់ផ្ខ្
វនាះ មាច  ់ភាគហ ុនគួរផ្តបង់រនធវលើព្បាក់ផ្ខ្។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ ែើវអាយបព្ងួម្េាិលភារម្នបញ្ហា វនះ។ កែុងករណើ វនះ  េនករ
អាចវធវើអនដរាគម្ន៍ ព្ប ិនវបើរួកវគម្ិនអាចកំណត់អតត ញ្ហញ ណវរញវលញម្នព្បាក់ចំណូល។   វដ្ើម្បើ
វជៀ វេៀងនូេការ នមតរប ់រួកវគ វយើងព្តូេមានភ័ ដតាងជាក់ផ្ ដង។ 

វោក Anthony Galliano ៃិង ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ៃឹងសធវើការរមួោន សដ្ើមបើរមួបចេូ  ករណើ
សៃោះជាមួយៃឹងការយកពៃធ។ 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាបញ្ហា វនះគឺជាករណើ ដូ្ចោែ ជាម្ួយបញ្ហា ៖ 
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• ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ  

• អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់ព្កុម្
ហ ុន 

• ករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េនករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ផ្ដ្ល
ទាងំអ ់ព្តូេបានបា ន់ាម នវដ្ឋយ   អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   វដ្ើម្បើយកវៅវាយតម្ម្លារជាលមើ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានវហតុនលវនេងៗោែ អំរើ
រវបៀបផ្ដ្លរួកវគវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុន និងអវើផ្ដ្លគួរ និងម្ិនគួរ។ 
 
ម្វធាបាយផ្ដ្លអាចវធវើវៅរចួវដ្ើម្បើដ្កអងគភារទាងំវនាះវចញរើការចាត់ទុកគឺ:  
         ១. រួកវគបានទទួលេញិ្ហញ បនបព្តការអនុេតតគណវនយយលអរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
         ២. រួកវគគឺជាព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់លអផ្ដ្លទទួលាគ ល់វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធ
              ដ្ឋរ 
 

ជាឧទាហរណ៍ វៅកែុងករណើ ម្នការបង់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេ វោក វហង ធើ តំណាងព្កុម្ហ ុន PwC បាន
បផ្នែម្ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានរាយាម្បំវរញចវនាល ះផ្ដ្លរួកវគ នមតថា បុគគលិក/អែករ ់វៅ
បរវទ ទទួលបានព្បាក់ចំណូលរើវព្ៅព្បវទ  និង/ឬវធវើការវលើ រើម្ួយ ព្កុម្ហ ុន។ វោកបានវ ែើថា 
អែកជាប់រនធគួរមានភ តុតាងវដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ដូ្ចជាតារាងតុលយការចា ់ោ ់ និងកិចច នាការងារ។ 

វដ្ើម្បើបចចប់ វោក Arnaud Darc នឹងវធវើការរិនិតយវ ើងេញិជារមួ្វលើបញ្ហា អគគនាយកដ្ឋា នរនឌដ្ឋរ បាន
បា ន់ាម នវដ្ឋយបូកបផ្នែម្ជា(%) វៅវលើព្បាក់ចំណូល ុទធព្បចាឆំ្ែ រំប ់ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបានព្បកា , 
ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ , អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធ
វលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់ព្កុម្ហ ុន, និងករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េន
ករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ វដ្ើម្បើរមួ្បចចូ លជាឯការវយាងម្នការអនុេតតបចចុបបនែ និងបចចូ លកែុង
រវបៀបវារៈម្នកិចចព្បជុំបនាទ ប់ ព្កុម្ការងារ “ឃ“ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន។ 
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 ៣៣   

  

ករែើ ណែ អ្នកជាប់ពនធលគរពតាម្ចាប់ ប ុណនែសវនករលៅណតល វ្ើការវាយតម្ម្ៃល ើងវញិ 
 

 

 

គលីកគ ងី គដាយគោក Anthony Galliano, CIM Holding គៅថ្ងៃទី១៥ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច គៅថ្ងៃទី១៣ ខែកកកដា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  កែុងករណើ  េនកម្មម្ួយចំនួន អែកជាប់រនធអាចអនុវោម្តាម្ចាប់រនធដ្ឋរយា ងវរញវលញ ប ុផ្នត េន
ករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ។ ទាងំវនះម្ិនផ្ម្នជាករណើ ផ្ដ្ល េនករ ងេយ័វលើការរាយការណ៍
អំរើចំណូល ឬការចំណាយ ផ្ដ្លជាវរឿយៗជាចំណុចម្នការរិភាកាវៅកែុង េនកម្ម ប ុផ្នតវៅវរល
ផ្ដ្ល េនករម្ិនទទួលយកភ តុតាងោពំ្ទផ្ដ្លបាននតល់ឱ្យ ព្បផ្ហលជាម្ិនយល់រើអាជើេកម្ម 
ឬគណវនយយ ឬម្ិនយល់ព្រម្ រវបៀបផ្ដ្លអាជើេកម្មដ្ំវណើ រការ។ ជួនកាលការវាយតម្ម្លវ ើងេញិអាច
ព្តូេបានវធវើវ ើងវដ្ឋយការររំឹងទុកវដ្ឋយ េនករថាព្បាក់ចំណូលគឺ ែិតវៅវព្កាម្របាយការណ៍ និងការ
ចំណាយវលើ រើការបញ្ហជ ក់។ ខ្ណៈវរលផ្ដ្លករណើ វនះអាចជាករណើ  ព្មាប់អែកជាប់រនធផ្ដ្លម្ិន
វោររតាម្ អែកជាប់រនធផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់ជួបព្បទះការលំបាកផ្ដ្លម្ិនចាបំាច់កែុង េនកម្ម។ 

ឧទាេរណ៍ថ្នករណីខបបគនុះគឺជាមួយសាខាពនធដារ        ៧ មកោ      ាខារនធដ្ឋរ ព្មាប់ព្កុម្ហ ុន 
Regiotels (Cambodia) Co. Ltd. ព្កុម្ហ ុនវព្បើព្បា ់ព្បរ័នធគណវនយយ XERO មានការអនុវោម្
ភារវរញវលញជាម្ួយឯការរនធ បាននតល់គំនរ និងគំនរភ តុតាងដ្ល់ េនករ ប ុផ្នត ព្តូេបានវគវាយ
តម្ម្លចំនួន ១០៥,៧៧៨,៧៩១ វរៀល (ដុ្ោល  ២៦.៤ ន់)  ព្មាប់ឆ្ែ  ំ២០២១។  ព្មាប់បរបិទ ព្កុម្
ហ ុនបានបាត់បង់ព្បាក់ ដុ្ោល  ៤២ ន់ វលើព្បាក់ចំណូលចំនួន ដុ្ោល  ២៩ ន់ ជាការចាប់វនតើម្អាជើេកម្ម
រើព្បវទ លុច ំបួរ ផ្ដ្លជាព្កុម្ហ ុនលុច ំបួរដ្ំបូងវគផ្ដ្លចូលម្កកម្ពុជា។ 

បញ្ហា គឺ៖ 

ការោោងំគដាយសារការែកខានកនុងការរកាគណគនយយ និងទតល់ឯកសារ។ ព្កុម្ហ ុនបានវព្បើ XERO 
តាងំរើវដ្ើម្ដ្ំបូងម្ក វហើយបានរកាកំណត់ព្តាកត់ព្តាយា ងលអឥតវខាច ះ។ ព្កុម្ហ ុនបាននតល់របាយ
ការណ៍ទាងំអ ់រើ XERO ប ុផ្នត េនករអះអាងថាោត់ម្ិនយល់រើរួកវគ។ ឯការទាងំអ ់ព្តូេបាននត
ល់ឱ្យវហើយមានគំនរនិងគំនរភ តុតាង។ 

សវនករកំពុងវាយតថ្មលពនធគលីតថ្មលបខនែម និង PPT វលើអែកទទួល (ផ្ដ្លភ តុតាងព្តូេបាននតល់រនធផ្បប
វនះព្តូេបានបង់វៅវរលផ្ដ្លព្បាក់ចំណូលព្តូេបានព្បកា ) វៅវលើព្បាក់កម្ចើមាច  ់ភាគហ ុន (ផ្ដ្ល
ការកាត់ទុក ១៤% ព្តូេបានបង់វលើការព្បាក់ និងកិចចព្រម្វព្រៀងព្បាក់កម្ចើព្តូេបាននគត់នគង់) វលើការព្បាក់
ផ្ដ្លព្តូេបង់ និងម្លលជួល។ 

សវនករកំពុងវាយតថ្មលពនធគលីតថ្មលបខនែមពីរបាយការណ៍្នាោរ។ 
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សវនករកំពុងវាយតថ្មលរបាក់ច្ំណូលគលីកិច្ចសនាគដាយខទែកគលីកាលបរគិច្ឆទចុ្ុះេតែគលខាជាជាងការ
ចប់គទតីម (កាលបរគិច្ឆទចប់គទតីម) 

សវនករកំពុងវាយតថ្មលពនធគលីរបាក់គបៀវតសរគ៍លីរបាក់គបៀវតសរ ៍៥ ន់ ដុ្ោល រអាវម្រកិកែុងម្ួយផ្ខ្ វលើ
មាច  ់ភាគហ ុនផ្ដ្លរ ់វៅកែុងព្បវទ លុច ំបួរ ផ្ដ្លម្ិនបានវធវើការឱ្យព្កុម្ហ ុនកែុងព្បវទ កម្ពុជា។ 
ព្បាក់ចំណូលវរញម្ួយឆ្ែ គំឺ ២៦.៤ ន់ ដុ្ោល រ ។ 

សវនករកំពុងវាយតថ្មលរបាក់គបៀវតសរ ៍ ២,000 ដុ្ោល រអាវម្រកិកែុងម្ួយផ្ខ្ រនធវលើព្បាក់វបៀេតេរ ៍ព្មាប់
នាយកឯករាជយផ្ដ្លកំរុងព្តូេបានបង់តាម្រយៈព្កុម្ហ ុនរនធ ព្មាប់ការរកាកំណត់ព្តារនធ។ 

សវនករកំពុងវាយតថ្មលការបង់របាក់ច្ំនួន ៤00 ដុ្ោល រកែុងម្ួយផ្ខ្ រនធកាត់ទុក ១៥%  ព្មាប់ការដ្ឋក់
ព្បាក់វៅកែុងធនាោរផ្តម្ួយ       ផ្ដ្លវធវើវ ើងវដ្ឋយបុគគលិករប ់ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបានបចចូ លព្កុម្ហ ុន
 ព្មាប់ការដ្ឋក់ព្បាក់បវចញើវបើកធនាោរផ្តម្ួយដ្ងចំនួន ១00 ដុ្ោល រវដ្ើម្បើវបើកគណនើធនាោរ។ ជា
ផ្នែកម្ួយម្នការចុះវ ម្ ះព្កុម្ហ ុន (ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនព្តូេបានបង់ ព្មាប់វ វាកម្មវនះវដ្ើម្បើវធវើការដ្ឋក់
ព្បាក់)។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

កែុងករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធ កយបណតឹ ងព្បឈម្មុ្ខ្នឹងការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ          ផ្ដ្លមានកំហុ 
ចា ់ោ ់ ជាធម្មតាមានដ្ំវណើ រការតវា ដ្៏យូរជាម្ួយ េនករ ផ្ដ្លម្ិនអាចផ្លល  ់បតូរការវាយតម្ម្លវ ើង
េញិបាន វទាះបើជាមានភ តុតាងោពំ្ទក៏វដ្ឋយ  ព្មាប់ការជំទា ់ជាវព្ចើន។ វនះជាការចំណាយវព្ចើន
 ព្មាប់អែកជាប់រនធ និង អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ និងជាការលំបាកដ្ល់អែកជាប់រនធ។ ព្ប ិនវបើមាន
ជំវនឿមុ្តមាថំាមានបញ្ហា ការព្បព្រឹតត វដ្ើម្បើ នេវំរលវេោ និងចំណាយ ព្មាប់អែកជាប់រនធ និង អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ដ្ំវណើ រការរាយការណ៍ ឬបណតឹ ងឧទធរណ៍វៅកែុងករណើ ទាងំវនះនឹងរវនលឿនករណើ
ទាងំវនះ បផ្នែម្តុលយភារ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៥ ផ្ខមិថ្៊ុនា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ ែើវអាយបព្ងួម្េាិលភារម្នបញ្ហា វនះ។ កែុងករណើ វនះ  េនករ
អាចវធវើអនដរាគម្ន៍ ព្ប ិនវបើរួកវគម្ិនអាចកំណត់អតត ញ្ហញ ណវរញវលញម្នព្បាក់ចំណូល។   វដ្ើម្បើ
វជៀ វេៀងនូេការ នមតរប ់រួកវគ វយើងព្តូេមានភ័ ដតាងជាក់ផ្ ដង។ 

វោក Anthony Galliano ៃិង ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ៃឹងសធវើការរមួោន សដ្ើមបើរមួបចេូ  ករណើ
សៃោះជាមួយៃឹងការយកពៃធ។ 

ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពកន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច
សៅនថ្ៃទើ១៣ ផ្ខកកកដា ឆ្ន ាំ២០២៣៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាបញ្ហា វនះគឺជាករណើ ដូ្ចោែ ជាម្ួយបញ្ហា ៖ 

• ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ  
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• អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធវលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់ព្កុម្
ហ ុន 

• ករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េនករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ផ្ដ្ល
ទាងំអ ់ព្តូេបានបា ន់ាម នវដ្ឋយ   អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   វដ្ើម្បើយកវៅវាយតម្ម្លារជាលមើ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មានវហតុនលវនេងៗោែ អំរើ
រវបៀបផ្ដ្លរួកវគវាយតម្ម្លព្កុម្ហ ុន និងអវើផ្ដ្លគួរ និងម្ិនគួរ។ 
 
ម្វធាបាយផ្ដ្លអាចវធវើវៅរចួវដ្ើម្បើដ្កអងគភារទាងំវនាះវចញរើការចាត់ទុកគឺ:  
         ១. រួកវគបានទទួលេញិ្ហញ បនបព្តការអនុេតតគណវនយយលអរើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
         ២. រួកវគគឺជាព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់លអផ្ដ្លទទួលាគ ល់វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធ
              ដ្ឋរ 
 

ជាឧទាហរណ៍ វៅកែុងករណើ ម្នការបង់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេ វោក វហង ធើ តំណាងព្កុម្ហ ុន PwC បាន
បផ្នែម្ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានរាយាម្បំវរញចវនាល ះផ្ដ្លរួកវគ នមតថា បុគគលិក/អែករ ់វៅ
បរវទ ទទួលបានព្បាក់ចំណូលរើវព្ៅព្បវទ  និង/ឬវធវើការវលើ រើម្ួយ ព្កុម្ហ ុន។ វោកបានវ ែើថា 
អែកជាប់រនធគួរមានភ តុតាងវដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ដូ្ចជាតារាងតុលយការចា ់ោ ់ និងកិចច នាការងារ។ 
 
វដ្ើម្បើបចចប់ វោក Arnaud Darc នឹងវធវើការរិនិតយវ ើងេញិជារមួ្វលើបញ្ហា អគគនាយកដ្ឋា នរនឌដ្ឋរ បាន
បា ន់ាម នវដ្ឋយបូកបផ្នែម្ជា(%) វៅវលើព្បាក់ចំណូល ុទធព្បចាឆំ្ែ រំប ់ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបានព្បកា , 
ការបា ន់ាម នវៅវលើព្បាក់ផ្ខ្ ំរាប់ជនបរវទ , អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរបានវាយតម្ម្លវ ើងេញិនូេរនធ
វលើព្បាក់វបៀេតេរវ៍លើភាគទុនិករប ់ព្កុម្ហ ុន, និងករណើ ផ្ដ្លអែកជាប់រនធវោររតាម្ចាប់ ប ុផ្នត េន
ករវៅផ្តវធវើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ វដ្ើម្បើរមួ្បចចូ លជាឯការវយាងម្នការអនុេតតបចចុបបនែ និងបចចូ លកែុង
រវបៀបវារៈម្នកិចចព្បជុំបនាទ ប់ ព្កុម្ការងារ “ឃ“ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន។ 
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 ៣៥   

  

ការបង់រនធវទវរដ្ង/ការយករនធវលើការយិាល័យវព្ៅព្ កុ  
  

ល ើកល ើង លដាយលោក Anthony Galliano, Tilleke & Gibbins (Cambodia) Ltd លៅម្ថៃទើ១០ ណខសើហា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  Tilleke & Gibbins (Cambodia) Ltd បានគិតម្លលការយិាល័យព្បចាពំ្បវទ ម្ល (បុព្ត ម្ព័នធនិង
ការយិាល័យកណាត ល) រប ់ខ្លួននូេម្លលវ វារកាទុកព្បចាផំ្ខ្ ព្មាប់វ វាកម្មផ្ដ្លបាននតល់ដ្ល់
ការយិាល័យព្បវទ ម្ល។ ម្លលវ វារកាទុកព្តូេបានគិតតាម្េកិកយបព្តរនធ វហើយអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ 
និង PPT ព្តូេបានបង់វៅឱ្យ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ។ វៅព្បវទ ម្ល (ការយិាល័យកណាត ល) បាននត
ល់វ វាកម្មដ្ល់អតិលិជនអនតរជាតិ        វហើយបានបចជូ នការងារកែុងព្ ុកវៅកាន់ាខាផ្ដ្លអាចបនត
ការងារបាន រមួ្ទាងំព្បវទ កម្ពុជានងផ្ដ្រ។ វោលបំណងម្នម្លលវ វារកាទុកផ្ដ្លបងឱ់្យកម្ពុជារើ
ព្បវទ ម្ល គឺ ព្មាប់វ វាកម្មផ្ដ្លការយិាល័យព្បវទ ម្លទទួលបានម្ករើអតិលិជនអនតរជាតិទាងំវនះ 
ផ្ដ្លតព្ម្ូេឱ្យវធវើវៅកម្ពុជា។ 
 
ការយិាល័យកណាត លព្បវទ ម្ល បានវចញេកិកយបព្តជូនអតិលិជនអនតរជាតិរើព្បវទ ម្ល និងបានបង់
រនធវៅព្បវទ ម្ល។ ព្ប ិនវបើមានតព្ម្ូេការវព្បើព្បា ់ការយិាល័យវៅកម្ពុជា វ វាកម្មព្តូេបានវធវើវៅ
កម្ពុជា វហើយវចញេកិកយបព្តរើកម្ពុជាវៅព្បវទ ម្លតាម្រយៈម្លលវ វាអែករកា។ 
 
កម្ពុជាបានវចញេកិកយបព្តវៅព្បវទ ម្លនូេម្លលវ វារកាទុកព្បចាផំ្ខ្វដ្ឋយេកិកយបព្តរនធ វហើយបានបង់
រនធអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្និង PPT វៅ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ព្មាប់វ វាកម្មផ្ដ្លនតល់ឱ្យព្បវទ 
ម្ល។ ម្លលអែករកាទុកផ្ដ្លកម្ពុជាទទួលកែុងរយៈវរលវនះគឺខ្ព ់ជាងម្លលវ វាផ្ដ្លវចញវដ្ឋយព្បវទ 
ម្ល។ ដូ្វចែះ ការយិាល័យកម្ពុជាបានបង់រនធវព្ចើនជាងការចាបំាច់។ 
 
វៅកែុង េនកម្មបចចុបបនែ    តាម្រយៈការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ េនករកំរុងរាយាម្យករនធវលើព្បាក់
ចំណូលផ្ដ្លទទួលបានវដ្ឋយការយិាល័យវៅព្បវទ ម្ល បផ្នែម្រើវលើរនធផ្ដ្លបង់វដ្ឋយការយិាល័យ
កម្ពុជាវលើម្លលវ វាអែករកា។  េនករបាននឹងកំរុងរាយាម្យករនធទាងំការយិាល័យកម្ពុជា និងម្ល។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយើងស នើ ៊ុាំ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ជួយអៃតរាគមៃ៍ សក្ ោះសៃោះជាការបង់ពៃធសទវរដ្ង/អាជ្ាធរពៃធដារកមព៊ុ
ជាផ្ដ្ យកពៃធការយិា ័យសៅសក្តក្បសទ សច្ញពើផ្ដ្ៃ មតាកិច្េរប ់ខលួៃ ការយិា ័យកន៊ុងក្ ុកហមត់
ច្ត់។ កមព៊ុជាបាៃបង់ពៃធ អាករស ើតនមលបផ្ៃាម ៃិង PPT ស ើនថ្លស វាអនករកាផ្ដ្ បាៃសច្ញវកិកយបក្ត
សៅក្បសទ នថ្ សហើយនថ្ក៏បាៃបង់ពៃធនងផ្ដ្រ សៅក្បសទ នថ្ ស ើក្បាក់ច្ាំណូ ផ្ដ្ ទទួ បាៃពើអតិថ្ិ
ជៃអៃតរជាតិ។ 
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ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ      បាៃស ើកស ើងថាបញ្ហា សៃោះជាករណើ ប៊ុគគ ជាជាងវ ័ិយ ាំងមូ ។
ស ោះជាយា៉ា ងណាក៏សដាយអនកនាងោាំក្ទអៃ៊ុស្ថ ៃ៍        ផ្ដ្ ស ើកស ើងសដាយមាេ  ់បញ្ហា សដាយសហត៊ុ 
អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មិៃមាៃសហត៊ុន ក្តឹមក្តូវកន៊ុងការយកពៃធស ើការយិា ័យសក្តក្ ុកសទ។ 
 
សោក Arnaud Darc បាៃស នើឱ្យក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ ក្បឈមម៊ុខៃឹងបញ្ហា ដូ្ច្ោន  ក្បមូ ភ ត៊ុតង សដ្ើមបើ
សរៀបច្ាំ ក្មាប់ការសឆលើយតប។ 
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 ៣៦   

  

ការវ ែើ ំុបនធូរបនែយរនធមុ្នការអនុម័្ត ម្នកិចចព្រម្វព្រៀង តើរើការវចៀ វាងការយករនធព្តតួោែ  និង
ការបងាក រការកិបវកងបនលំរនធ ក់រនធនិងរនធវលើព្បាក់ចំណូល (DTA) រំុមានបញ្ហជ ក់ចា ់ោ ់រើ 

រយៈវរលកែុងការអនុម័្ត 

 

  
ល ើកល ើង លដាយលោក Lucas R Moro ប្គឹេះស្គា នម្ើប្កូហរិញ្ាវតាុ លអ្ អ្ឹម្ លខ ម្ថៃទើ១០ ណខ សើហា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វយាងតាម្វ ចកតើផ្ណនាវំលខ្  ៤០៨៤ GDT ចុះម្លៃទើ ២៦ ផ្ខ្ ម្ើនា ឆ្ែ  ំ២០១៨ វដ្ើម្បើទទួលបានការ
បនធូរបនែយរនធ រើកិចចព្រម្វព្រៀង តើរើការវចៀ វាងការយករនធព្តួតោែ  និងការបងាក រការកិបវកងបនលំរនធ
 ក់រនធនិងរនធវលើព្បាក់ចំណូល (DTA) អែកជាប់រនធនិវា នជនព្តូេផ្តដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុមុ្នការអនុម្័ត 
រើនាយកដ្ឋា ននិតិកម្ម វោលនវយាបាយារវរើរនធ និង ហព្បតិបតតិការ រនធដ្ឋរអនតរជាតិ ម្នអគក
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 
 
ឯការផ្ដ្លតព្ម្ូេវអាយភាជ ប់ម្កជាម្ួយ កយវ ែើ ំុ ព្មាប់និតិបុគគល វដ្ើម្បើទទួលបានការបនធូរបនែយ
រនធរើកិចចព្រម្វព្រៀង (DTA) មានដូ្ចជា៖ 
 

- េញិ្ហញ បនបព្តនិវា នជន ផ្ដ្លវចញវដ្ឋយអាជ្ាធរមាន ម្តែកិចចម្នរដ្ាភាគើផ្ដ្លមានទំនាក់
ទំនង 

- េញិ្ហញ បនបព្តចុះបចជ ើ ហព្ោ វដ្ើម្ 
- លកខនតិកៈព្កុម្ហ ុន 
- កិចច នា/ឯការ ក់រ័នធនិងការទូទាត់ចំណូល 
- លិខ្ិតវនទរ ិទធិ 

 
 កយវ ែើ ំុព្តូេផ្តវធវើវ ើងដ្ឋច់វដ្ឋយផ្ ករើោែ វៅតាម្វ វាកម្មនើម្ួយៗ។ វៅវរលផ្ដ្លទទួលបាន
ការអនុម្័តម្តង គឺមាន ុរលភាររយៈវរល ១ឆ្ែ  ំចាប់រើវរលផ្ដ្លទទួលបានការអនុម្័ត។ 
 
វយាងតាម្វ ចកតើផ្ណនាវំលខ្  ៣០៨៥៦ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ចុះម្លៃទើ ១៩ ផ្ខ្ ធែូ ឆ្ែ  ំ២០២២ បាន
នតល់រត៌មានលម្អិតទាក់ទងនិងការដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុតាម្អនឡាញ ប ុផ្នតរុំបានបញ្ហជ ក់រើរយៈវរលកែុង
ការអនុម្័តវ ើយ។ 
 
នាវរលបចចុបបនែ វយើងខ្្ុ ំបានដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុ (DTA) វហើយវៅរងចាអំ ់រយៈវរល ១៤  បាត ហ៍ម្ក
វហើយរុំមានការវ្លើយតម្ម្កវទ។  កយវ ែើ ំុបនធូរបនែយរនធតព្ម្ូេវអាយមានឯការកិចច នាវរញ
វលញ និងព្គប់ឯការតព្ម្ូេទាងំអ ់មុ្នវរលអនុម្័ត។    រយៈវរលដ្ំវណើ រការ កយវ ែើ ំុទាងំវនះ វា
រិតជាមានារៈ ំខាន់ណា ់ វដ្ើម្បើដ្ំវណើ រការវៅបានរលូនរវាងភាគើទាងំរើរ។ ការ  រនាវរលកែុងការ
អនុម្័តវៅវលើ ំវណើ រ ំុ (DTA) អាចវធវើវអាយលទធភារកែុងការទទួលបានការបនធូរបនែយរនធមាន
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កព្ម្ិតតិចតួចរើកិចចព្រម្វព្រៀង វដ្ឋយារការវ ែើ ំុ (DTA) ម្តងមាន ុរលភារព្តឹម្រយៈវរល ១ឆ្ែ  ំ
ប ុវណាណ ះចាប់រើវរលផ្ដ្លទទួលបានការអនុម្័ត។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

- ស នើ ៊ុាំការបៃធូរបៃាយពៃធម៊ុៃការអៃ៊ុម័ត នៃកិច្េក្ពមសក្ពៀង តើពើការសច្ៀ វាងការយកពៃធក្តួតោន  ៃិង
ការបងាក រការកិបសកងបៃលាំពៃធ ក់ពៃធៃិងពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  (DTA)    សធវើការអៃ៊ុម័តក្តឹមរយៈ
សព  ៤  បាត ហ៍ ចាប់ពើនថ្ៃផ្ដ្ បាៃដាក់ កយស នើ ៊ុាំ។ 

- ស នើ ៊ុាំនត ់ការអៃ៊ុម័ត ក្មាប់រយៈសព ក៊ុងក្ត សដាយមិៃកក្មិតក្តឹមរយៈសព ១ឆ្ន ាំ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សោក Lucas R Moro តាំណាងក្គឹោះស្ថា ៃមើក្កូហរិចញវតា៊ុ សអ អឹម សខ បាៃផ្ច្ករ ាំផ្ កពើបញ្ហា ក្បឈមផ្ដ្ 
ក្កុមហ ៊ុៃនានាជួបក្បទោះ ខណៈសព ផ្ដ្ ការស នើ ៊ុាំការអៃ៊ុម័តជាម៊ុៃនៃកិច្េក្ពមសក្ពៀងពៃធក្តួតោន  ទើ
មួយគឺការកាំណត់សព សវោនៃការទទួ បាៃការអៃ៊ុម័តក្តូវច្ាំណាយសព រហូតដ្ ់ ១៤  បាត ហ៍ 
សហើយវាមាៃ ៊ុព ភាព ក្មាប់ផ្តឆ្ន ាំនៃក្បតិទិៃៃើមួយៗ ផ្ដ្ វាពៃោរ មតាភាពសដ្ើមបើទទួ បាៃការ
បងាក រផ្ដ្ មាៃសៅសក្កាមកិច្េក្ពមសក្ពៀង។ អាក្ ័យសហត៊ុសៃោះ សោកស នើឱ្យកាត់បៃាយសព សវោនៃការ
អៃ៊ុម័តមកក្តឹម ៤  បាត ហ៍ សហើយដ្ាំសណើ រការសដាយមិៃគិតនថ្លសក្តនលូវការ។ 
 
សោក Arnaud Darc យ ់អាំពើការ ាំបាក ៃិងផ្ណនាាំដ្ ់ ក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារស ើកយក
បញ្ហា សៃោះសៅពិភាកាជាមួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ    សដាយស នើឱ្យ មភាគើនត ់ការបៃធូរបៃាយការអៃ៊ុ
ម័តរយៈសព ដ្ ់សៅ  ៤ បាត ហ៍         សដាយចាប់សនតើមពើនថ្ៃទទួ បាៃ ិខិតបញ្ហា ក់ពើអគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ ។ 

 

   

 

  



110 

 

 ៣៧   

  

ទិញ១ ផ្ថ្ម១ សដាយឥតគិតនថ្ល  
  

ល ើកល ើង លដាយកញ្ញា  ណហម្ បញ្ញា , EFG (Cambodia) Co., Ltd លៅម្ថៃទើ១០ ណខសើហា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ជាទូសៅ ក្កុមហ ៊ុៃមាៃការបចេ៊ុ ោះតនមលការ ក់ ឬការនសពវនាយ ក់ជូៃអតិថ្ិជៃទូសៅ ជាយ៊ុទធស្ថន្រ តទើ
នារដូ្ច្ជា ទិញ ១ ផ្ថ្ម១ សដាយឥតគិតនថ្ល។ ច្ាំៃួៃផ្ដ្ ក្តូវបង់ពៃធ គឺពៃធអាករស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% 
ៃិង ២0% ពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ផ្ដ្ ក្តូវជាស្ថច្់ក្បាក់ពិតក្បាកដ្ផ្ដ្ ទទួ បាៃ។ ផ្នអកស ើច្ាប់ តើពើ
ស្ថរសពើពៃធ ក្កុមហ ៊ុៃក្តូវទទួ ស្ថគ  ់ច្ាំណូ  ៃិងពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% ស ើន ិតន   ាំង ២។ 
សៃោះគឺជាយ៊ុទធស្ថន្រ តទើនារផ្ដ្ ក្តូវបាៃអៃ៊ុវតតជា ក ។ ដូ្សច្នោះច្ាប់ តើពើស្ថរសពើពៃធរប ់សយើងគួរបៃត
សធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពសដ្ើមបើក្ បតមការអភិវឌ្ឍពិភពសោក។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ច្ាំស ោះបញ្ហា ផ្ដ្ បាៃស ើកស ើងខ្ងស ើ ខ្៊ុ ាំ ូមផ្ណនាាំថា  ក្មាប់ការ ក់បចេ៊ុ ោះតនមលជូៃអតិថ្ិជៃ
ទូសៅ គឺមិៃក្តូវយកពៃធស ើតនមលបផ្ៃាម ១0% សហើយក្តូវបាៃវាយតនមលស ើងវញិ ២0% TOI ដ្រាបណា
មាៃការក្បកា ជាស្ថធារណៈ ៃិងអនកជាប់ពៃធមាៃកាតពវកិច្េសរៀបច្ាំឯកស្ថរក្តឹមក្តូវ ៃិងក្គប់ក្ោៃ់។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

សោក Arnaud Darc បាៃបញ្ហា ក់ថា GDT ធាល ប់តក្មូវឱ្យ ហក្ោ បង់ពៃធស ើតនមលបផ្ៃាមស ើតនមល រ៊ុប
 ាំងក្ ុងម៊ុៃសព បចេ៊ុ ោះតនមល ប៉ា៊ុផ្ៃតបនាទ ប់ពើការពិភាកា ពួកសគបាៃ សក្មច្ច្ិតតអៃ៊ុវតត VAT ស ើតនមល
បនាទ ប់ពើការបចេ៊ុ ោះតនមល។ 
 
ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ  បាៃបញ្ហា ក់ថា GDT ៃឹងទទួ យកការបចេ៊ុ ោះតនមល ក្ប ិៃសបើអាជើវកមម
អាច្នត ់ឯកស្ថរសយាងសដាយសក្បើក្បព័ៃធ ស ច្កតើសក្ពៀង ៃិងកមមវធិើនានា សដ្ើមបើបងាា ញពើរយៈសព បចេ៊ុ ោះ
តនមល ៃិងអក្តបចេ៊ុ ោះតនមល។ ស ោះជាយា៉ា ងណាក៏សដាយ ការអៃ៊ុវតតច្ាំស ោះផ្តការបចេ៊ុ ោះតនមលផ្ដ្ មាៃ ៊ុ
ព ភាព ក្មាប់ហាង ាំងមូ  ៃិងមិៃផ្មៃ ក្មាប់អតិថ្ិជៃពិស  ប៉ា៊ុសណាណ ោះសទ។ 
 
សោក Ken Loo ៃិងសោក Arnaud Darc បាៃនត ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍ឲ្យក្កុមហ ៊ុៃ ក្មបតម ឬផ្ក ក្មួ 
ក្បព័ៃធននទកន៊ុងរប ់ពួកសគពើ "ទិញ១ ផ្ថ្ម១ សដាយឥតគិតនថ្ល" សៅ "ទិញទាំៃិញ ២ ម៊ុខ ជាមួយៃឹងការ
បចេ៊ុ ោះតនមល ៥០%" ។ 
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 ៣៨   

  

 ាំសណើ  ៊ុាំពៃោសព អៃ៊ុវតត អៃ៊ុក្កឹតយស ខ ២៨៦ អៃក្ក.បក ច្៊ុោះនថ្ៃទើ២០ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៣  តើ
អាករ ក្មាប់បាំភលឺស្ថធារណៈផ្ដ្ តសមលើង អាក្តអាករបាំភលឺស្ថធារណៈ 

 

  
 

ល ើកល ើង លដាយ កញ្ហញ  Hun Oudamsoriya មកពើឧ ាហកមមថាន ាំជក់នៃកមព៊ុជា លៅម្ថៃទើ១០ ណខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០២៣ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  រាជរដ្ឋា ភិបាលបានវចញអនុព្កឹតយវលខ្ ២៨៦ អនព្ក.បក ចុះម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣  តើអាករ
 ព្មាប់បំភលឺាធារណៈផ្ដ្លតវម្លើង    អាព្តាអាករបំភលឺាធារណៈរើ ៣ (បើ) ភាគរយវៅ៥ (ព្បា)ំ ភាគ
រយ ចាប់រើម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤វនះតវៅ។ 
 
វយើងខ្្ុ ំជា មាជិកម្នឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ម្នកម្ពុជាវៅកាត់ថា “ATIC” ោពំ្ទចំវ ះវោលនវយាបាយ
វលើការ ព្ម្ួលដ្ល់ការព្បមូ្លរនធរប ់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ ប ុផ្នត វដ្ឋយារកតាត េបិតតិវ ដ្ាកិចចរិភរវោក 
ការផ្លល  ់បតូរ និងការតវម្លើងរនធនទួនៗវៅកែុងរយៈវរលខ្លើកនលងម្ក វនះ បទបចញតតិចាប់រតឹបនតឹងបផ្នែម្វលើ
េ ័ិយថាែ ជំក់ ព្រម្ទាងំការវកើនវ ើងម្ន ណិជជកម្មបារ ើខុ្ ចាប់វលើទើនារ វនាះ មាគម្ថាែ ជំក់វយើងខ្្ុ ំ
យល់វឃើញថាការតវម្លើងអព្តាអាករបំភលឺាធារណៈវដ្ឋយមានការជូនដ្ំណឹងកែុងរយៈវរលខ្លើនឹងវធវើឲ្យ
ប ះ ល ់កាន់ផ្តខាល ងំបផ្នែម្វទៀតវលើការលក់ និងព្បតិបតិតការអាជើេកម្មរប ់ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់វៅកែុង
ព្ោដ្៏លំបាកវនះ។       វយើងខ្្ុ ំ ូម្វធវើការ វងខបកតាត ឬ គល់ចម្បង ំខាន់ៗ រើនលប ះ ល់ម្នការត
វម្លើងអព្តាអាករបំភលឺាធារណៈដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 
 
១) បនទុករនធវព្ចើនវលើ លុប-ការតវម្លើងអាព្តារនធចំនួនរើរកែុងរយៈវរលព្បាផំ្ខ្បផ្នែម្រើវលើបនទុករនធ
ផ្ដ្លមានព្ាប់៖ ព្កុម្ហ ុនថាែ ជំក់ផ្ដ្លអនុវោម្ចាប់បានព្តឹម្ព្តូេគឺជាព្កុម្ហ ុនបង់រនធវព្ចើនជាងវគ 
វបើវព្បៀបវធៀបជាម្ួយព្កុម្ហ ុនផ្ដ្ល ែិនកែុងឧ ាហកម្មចំណើ អាហារភាគវព្ចើន   ផ្ដ្លរមួ្មាន   ការ
បង់អាកររិវ     អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្(១០ភាគរយ)  អាករបំភលឺាធារណៈ (៣ភាគរយផ្ដ្លនឹងព្តូេ
តវម្លើង វៅ៥ភាគរយ) រនធនាចូំល(៧ វៅ ៣៥ភាគរយ) និងរនធវលើព្បាក់ចំណូលព្កុម្ហ ុន ២០ភាគរ
យ។ វៅកែុងរយៈវរលព្តឹម្ផ្តព្បាផំ្ខ្ មានការ តវម្លើងរនធវលើបារ ើជាប់នទួនោែ ៗ៖ 
 

ក) ការតវម្លើងអព្តាអាករបំភលឺាធារណៈរើ ៣% វៅ ៥% កាលបរវិចេទព្ប ិទធិភារអនុេតត ម្លៃទើ០១ ផ្ខ្
ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤  

រាជរដ្ឋា ភិបាលបានវចញអនុព្កឹតយវលខ្ ២៨៦ អនព្ក.បក ចុះម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣  តើអាករ
 ព្មាប់បំភលឺាធារណៈផ្ដ្លតវម្លើង    អាព្តាអាករបំភលឺាធារណៈរើ ៣ (បើ) ភាគរយវៅ៥ (ព្បា)ំ ភាគ
រយ ចាប់រើម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤វនះតវៅ។  
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ខ្) ការអនុេតតអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះបារ ើនាចូំល កាលបរវិចេទព្ប ិទធិភារអនុេតត ម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ ើហា 
ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

លមើៗវនះ ចាប់រើម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ  ំ២០២៣ ការវលើកផ្លងការអនុេតតអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ចំវ ះបារ ើ
នាចូំលព្តូេបានលុបវចាល វដ្ឋយមានការជូនដ្ំណឹងព្តឹម្ផ្តរយៈវរលម្ួយផ្ខ្មុ្នម្នម្លៃអនុេតត ផ្ដ្លប
ណាត លឲ្យឧ ាហកម្មថាែ ជំក់អនុវោម្ចាប់ទាងំមូ្ល ជួបព្បវទះជាម្ួយនលប ះ ល់ ផ្ននការហរចិញេតែុ
យា ងធៃន់ធៃរ។ ព្កុម្ហ ុនក៏បានដ្ឋក់វចញនូេចំណាត់ការម្នទកែុងវលើព្បតិបតតិការអាជើេកម្មជាវព្ចើនកែុងការ
កាត់បនែយនលប ះជាជាអេជិជមានរើការផ្លល  ់បតូរវោលនវយាបាយរនធលមើវនះវដ្ើម្បើរការការងារដ្ល់
បុគគលិកជាវព្ចើន ន់អែកផ្ដ្លកំរុងបវព្ម្ើការងារកែុង   េ ័ិយ ថាែ ជំក់ រមួ្ទាងំការការ រអាជើេកម្មរប ់
អាជើេករលក់ដុ្ំ និងរាយទូទាងំព្បវទ នងផ្ដ្រ។ 

គ) ការតវម្លើងតម្ម្លចម្លងការគយកែុងការកំណត់តម្ម្លបារ ើនាចូំល 

វៅកែុងអំ ុងវរលវដ្ើម្ឆ្ែ វំនះ តម្ម្លទំនិញចម្លងការគយ ព្មាប់បារ ើនាចូំលព្តូេបានតវម្លើងជាគំហុករើ
១០ភាគរយ វៅ៤០ភាគរយអាព្ ័យតាម្មា កនលិតនលនើម្ួយៗ។ ផ្នអកតាម្ការអនុេតតបចចុបបនែ តម្ម្ល
ទំនិញចម្លងការគយមានការផ្លល  ់បតូរជាវរៀងរាល់ឆ្ែ ផំ្ដ្លវធវើឲ្យការកំណត់តម្ម្លបារ ើនាចូំលអាចវកើនវ ើង
ជាវរៀងរាល់ឆ្ែ  ំនិងកាន់ផ្តខ្ព ់វ ើងៗជាងតម្ម្លទើនារ។ 

វៅកែុងបរបិទវនះ ការអនុេតតវោនវយាបាយរនធលមើវនះនឹងនានូំេនលលំបាកកាន់ផ្តធៃន់ធៃរ បផ្នែម្វទៀត
ដ្ល់ឧ េហកម្មថាែ ជំក់ព្ បចាប់។  

២) េបិតតិវ ដ្ាកិចចរិភរវោក និងបទបចញតតិចាប់ផ្ដ្លផ្តងផ្លល  ់បតូរ និងម្ិនអាចដ្ឹងមុ្ន បវងកើន មាព ធ
វលើព្កុម្ហ ុនថាែ ជំក់អនុវោម្ចាប់ផ្ដ្លអាចនាហំានិភ័យវៅដ្ល់និរនតភារអាជើេកម្ម៖  

ក) េបិតតិវ ដ្ាកិចចរិភរវោកលមើៗ វនះម្ិនព្តឹម្បាននាមំ្កនូេនលប ះ ល់គួរឲ្យកត់ មាគ ល់ដ្ល់ព្បតិបតតិ
ការអាជើេកម្មរប ់ព្កុម្ហ ុនផ្តប ុវណាណ ះវទ ផ្តក៏បានវធវើឲ្យមានប ះ ល់ដ្ល់ការចំណាយរប ់អតិលិជន
នងផ្ដ្រ វនះជាវហតុវធវើឲ្យចំនួនម្នកាលក់ និងព្បាក់ចូលបានរើការលក់រប ់ ព្កុម្ហ ុនអនុវោម្តាម្
ចាប់ មានការលយចុះ រើវព្ ះអតិលិជនកាត់បនែយការចំណាយរប ់រួកវគ និងមានការព្បុងព្បយត័ែ
ជាម្ួយតម្ម្លទំនិញព្រម្ទាងំងាកវៅរកទំនិញផ្ដ្លមានតម្ម្លទាប។ 

ខ្) បទបចញតតិចាប់ផ្ដ្លផ្តងផ្តផ្លល  ់បតូរ និងម្ិនអាចដ្ឹងមុ្ន បានបវងកើតបរយិាកា ធុរៈកិចចម្ិន
អំវណាយនល ផ្ដ្លនាឲំ្យមាននលប ះ ល់ខាល ងំដ្ល់និរនតភារអាជើេកម្ម និងការេនិិវយាគបផ្នែម្។ 
 
៣) ការផ្លល  ់បតូររូបភារារព្រមាន ុខ្ភារលមើវលើនលិនលថាែ ជំក់ 
ឧ េហកម្មថាែ ជំក់ផ្ដ្លអនុវោម្ចាប់បានព្តឹម្ព្តូេផ្តងផ្តជួបព្បទះនលេបិាកជាវព្ចើនកែុងអំ ុងវរល
ការផ្លល  ់បតូររូបភារារព្រមាន ុខ្ភារលមើ។ វយាងតាម្  វ ចកតើផ្ណនារំប ់ព្ក ួង ុខាភិបាលចុះម្លៃ
ទើ២០ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៣ រូបភារារព្រមាន ុខ្ភារលមើរើរនឹងព្តូេ អនុេតតចាប់រើម្លៃទើ ០១ ផ្ខ្ឧ ភា 
ឆ្ែ ២ំ០២៤ ខាងមុ្ខ្វនះតវៅ។ រាល់កចចប់នលិនលថាែ ជំក់ទាងំអ ់នឹងព្តូេវបាះរុម្ពជាម្ួយរូបភារារ
ព្រមាន ុខ្ភារលមើ តាម្ការវរៀបវរៀង និងរចនាបទលមើ ជាវដ្ើម្ វហើយនលិតនលថាែ ជំក់ផ្ដ្លមានារ
ព្រមាន ុខ្ភារចា ់ ផ្ដ្លវៅវ   ល់នឹងព្តូេបំផ្លល ញវចាល វធវើឲ្យព្កុម្ហ ុន ព្តូេចំណាយលេកិារជា
វព្ចើននងផ្ដ្រ។ 
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៤) ការបនតវកើនវ ើងម្ន ណិជជកម្មបារ ើផ្កលងកាល យ និងបារ ើវគចរនធ រមួ្ជាម្ួយការអនុេតតចាប់មាន
កព្ម្ិត 
វយើងតាម្ការ ិកាព្ាេព្ជាេវលើ ណិជជកម្មបារ ើខុ្ ចាប់ វដ្ឋយព្កុម្ហ ុន Kantar កាលរើឆ្ែ ២ំ០២០ 
បានរកវឃើញថាបារ ើខុ្ ចាប់វលើទើនារមានចំនួន ១៨.៥% ផ្ដ្លវធវើឲ្យរដ្ឋា ភិបាលបាត់បង់ចំណូលរនធ
ព្បផ្ហល ១០ ោនដុ្ោល រ ហរដ្ាអាវម្រចិ ជាវរៀងរាល់ឆ្ែ ។ំ វយើងវជឿជាក់ថាមានការបនតវកើនវ ើងម្នន
លិត នលបារ ើខុ្ ចាប់ផ្ដ្លកំរុងផ្តវកើនវ ើងយា ងខាល ងំវៅកែុងទើនារកម្ពុជានិងនាមំ្កនូេនលប ះ ល់ 
យា ងខាល ងំដ្ល់អាជើេកម្មព្ បចាប់ វៅកែុងឧ ាហកម្ម ថាែ ជំក់។ វោលនវយាបាយរនធលមើរមួ្ជាម្ួយរនធ 
វនេងៗវទៀតវលើនលិតនលថាែ ជំក់ នឹងនាឲំ្យមានការវកើនវ ើង តម្ម្លនលិតនលថាែ ជំក់ព្ បចាប់វហើយ
ជា កតាត វធវើឲ្យ មានគមាល តតម្ម្លកាន់ផ្តធំរវាងនលិតនលថាែ ជំក់ព្ បចាប់ និងនលិតនលថាែ ជំក់ខុ្ ចា
ប់។ វហតុដូ្ចវនះ អែកវព្បើព្បា ់នលិនលថាែ ជំក់នឹងងាក វៅវព្បើព្បា ់នលិតនលខុ្ ចាប់ឬនលិតនល 
ផ្ដ្លមានគុណភារទាបផ្ដ្លមានតម្ម្លទាប។ វលើ រើវនះវៅវទៀត ការអនុេតតបទបបចញតតិនាវរល
បចចុបបនែវៅ មានកព្ម្ិត អាចវធវើឲ្យមានការវកើនវ ើងនលិតនលខុ្ ចាប់ និងបណាត លឲ្យបាត់បង់
ចំណូលរនធជាវព្ចើន នទុយនឹងវោលវៅរប ់ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហរិចញេតែុកែុងការបវងកើនចំណូលរដ្ា 
តាម្វោលនវយាបាយារវរើរនធ។ 
 
 រុបម្ក ការផ្លល  ់បតូរវោលនវយាបាយរនធភាល ម្ៗវនះ រិវ  ការតវម្លើងអាករបំភលឺាធារណៈកែុងវរល
ដ្៏ខ្លើវនះ នឹងនាមំ្កនូេនលប ះ ល់ជាអេជិជមានដ្ល់ ផ្នែកហរិចញេតែុ និងវធវើឲ្យធាល ក់ចុះបរមិាណ លក់រប ់
ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ព្ បចាប់ ព្រម្ទាងំប ះ ល់ដ្ល់វោល នវយាបាយបវងកើនចំណូលរប ់រាជរដ្ឋា ភិបា
ល នងផ្ដ្រ។ វយាតាម្វ ចកតើវរៀបរាប់ខាងវលើ ព្កុម្ហ ុនអនតរជាតិម្ួយចំនួន អាចព្បឈម្នឹង ការបិទ
អាជើេកម្មរប ់ខ្លួន ឬកាត់បនែយការេនិិវយាគ ផ្ដ្លនាឲំ្យបាត់បង់ ឬកាត់បនែយការងាររប ់បុគគលិករាប់
 ន់នាក់ ព្រម្ទាងំអាចជំរុញឲ្យមានការវកើនវ ើងនូេការជួញដូ្របារ ើខុ្ ចាប់  និងការវគចរនធនងផ្ដ្រ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

 មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ម្នកម្ពុជា  ូម្វោររវ ែើ ំុឲ្យរនាវរលអនុេតត អនុព្កឹតយវលខ្ ២៨៦ អន
ព្ក.បក ចុះម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៣  តើអាករ ព្មាប់បំភលឺាធារណៈផ្ដ្លតវម្លើង អាព្តាអាករបំភលឺ
ាធារណៈ    រើកាលបរវិចេទព្ប ិទិធភារម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤ ម្កម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
េញិ។ 

តាម្យៈការអនុវព្ោះវលើការរនាវរល ព្មាប់ការអនុេតតអនុព្កឹតយវនះនឹងអាចនតល់វរលវេោព្គប់
ព្ោន់ដ្ល់ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ អាចវរៀបចំផ្ននការអាជើេកម្ម រប ់ខ្លួន បាន ម្រម្យ កែុងព្ោដ្៏លំបាក
វនះ    និងកាត់បនែយនលប ះ ល់ហរិចញេតែុ ផ្ដ្លម្ិនររំឹងទុកវនះ វដ្ើម្បើធានាបាននូេនិរនតភារអាជើេកម្ម
េ ័ិយថាែ ជំក់ និងផ្ននការេនិិវយាគបផ្នែម្។ វលើ រើវនះ ការរនាវរលវនះក៏អាចនតល់វរលវេោ ព្គប់
ព្ោន់ដ្ល់អាជ្ាធរ មាន ម្ែតកិចច ព្មាប់រព្ងឹងការអនុេតតចាប់    និងចាត់ េធិានការជាអាទិភារវលើ
ព្កុម្ហ ុនថាែ ជំក់ខុ្ ចាប់ផ្ដ្លម្ិនទាន់បង់រនធ ឲ្យបង់រនធព្តឹម្ព្តូេ វដ្ើម្បើធានាបាននូេតមាល ភារ និងការ
ព្បកួតព្បផ្ជងវដ្ឋយវ មើភារ វៅវលើទើនារ មុ្នវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុន ថាែ ជំក់ទាងំអ ់ព្តូេអនុេតតអនុព្កឹតយ
វនះ វដ្ឋយោម នករណើ វលើកផ្លង។ 
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វោលនវយាបាយរនធព្បកបវដ្ឋយ ម្ភារ រមួ្ជាម្ួយរយៈវរល ម្រម្យម្នការជូនដ្ំណឹង ម្ិនព្តឹម្ផ្ត
ធានានូេ និរនតរភារម្នឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ ព្បាក់ចំណូល រប ់បុគគលិក  និងអាជើេករប ុវណាណ ះវទ ប ុផ្នត 
អាចជួយឲ្យរដ្ឋា ភិបាល វព្ម្ចបាននូេវោល វៅបវងកើនចំណូលរដ្ាកែុងរយៈវរលផ្េងនងផ្ដ្រ។ 

វយើងខ្្ុ ំវជឿជាក់ថា  កម្មភារជាអាទិភារចំវ ះមុ្ខ្ គឺការរព្ងឹង និងអនុេតតបទបចញតតិជាធរមាន វលើ
ព្កុម្ហ ុនថាែ ជំក់ផ្ដ្លម្ិនបង់រនធជាជំហានចំបងជាារេន័ត ជាជាងការដ្ឋក់វចញនូេបទបចញតតិលមើ ព្រម្
ទាងំធានាបាននូេការព្បកួតព្បផ្ជងវដ្ឋយវាម ះព្តង់ និងវ មើភារ កែុងន័យោពំ្ទដ្ល់បរយិាកា ធុរកិចច
វដ្ឋយតមាល ភារ ព្ បតាម្កំផ្ណទព្ម្ង់ វោលនវយាបាយលមើរប ់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក អ ុ ៊ុំ រតនា តំណាង មាគម្ថាែ ជំក់អង់វគល ព្បចាកំម្ពុជា (BATC) និងព្កុម្ហ ុន JT International 
មានព្បា ន៍ថា កងវល់រប ់វោកចំវ ះអនុព្កឹតយផ្ដ្លចុះហតែវលខាវដ្ឋយ ឯកឧតតម្បណឌិ ត អូន 
រ័នធមុ្នើរត័ែ ឧបនាយករដ្ាម្ន្តនតើ កែុងការបវងកើនអព្តារនធ PLT រើ ៣% វៅ ៥% ចាប់រើផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ំ
២០២៤។ BTAC, ATIC និង JT International ោពំ្ទយា ងវរញទំហងឹចំវ ះវោលនវយាបាយព្បមូ្ល
រនធ និងបទបបចញតតិវនេងវទៀតវដ្ើម្បើោពំ្ទដ្ល់រដ្ឋា ភិបាល វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ ការវកើនវ ើងរនធនា
វរលលមើៗវនះ បងកឱ្យមានការព្រួយបារម្ភដ្ល់ឧ ាហកម្មទាងំមូ្ល។ 
 
វោកព្ ើ Hun Oudamsoriya ម្ករើ JT International បានជូនដ្ំណឹងថា កែុងរយៈវរលព្តឹម្ផ្តព្បាំ
ផ្ខ្ប ុវណាណ ះ ចាប់រនធលមើចំនួនរើរផ្ដ្លបងកបនទុកយា ងធៃន់ធៃរដ្ល់អាជើេកម្មថាែ ជំក់ និងបវងកើនការព្រួយបារម្ភ
អំរើនិរនតរភារម្នឧ ាហកម្មថាែ ជំក់នាវរលអនាគតព្តូេបានអនុេតតន៍។ 
 
ជាលទធនល វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាដំ្ល់ មាគម្ថាែ ជំក់  មាគម្អែកនាចូំលនិងផ្ចកចាយ
ព្ាវបៀរ និងព្ា និងព្កុម្ហ ុន ក់រ័នធវរៀបចំបចចុបបនែភារមា ព្ទើ ម្នបញ្ហា  វដ្ឋយបងាា ញរើមូ្លវហតុ
ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនព្តូេការរយៈវរលអនុវព្ោះម្ួយឆ្ែ  ំ និងគូ បញ្ហជ ក់រើេ ័ិយម្ិនយុតតិធម្៌រវាងព្កុម្ហ ុន
ផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់ និងព្កុម្ហ ុនម្ិនអនុវោម្តាម្ចាប់។ 
 
មា ព្ទើ ម្នបញ្ហា ផ្ដ្លបានវធវើបចចុបបនែភារនឹងព្តូេបចចូ នម្កព្កុម្វលខាធិការវៅផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២៣។ 
 
បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្ននកឯកជៃ ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច   វៅម្លៃទើ
១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

ព្កមុ្បវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានផ្លលងថាបញ្ហា វនះព្តូេបានវដ្ឋះព្ាយ។ 

វោក Arnaud Darc    បានវ ែើឱ្យវលខាធិការដ្ឋា នទាក់ទងវៅ ATIC វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ថាបញ្ហា វនះព្តូេ
បានវដ្ឋះព្ាយ។ 
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 ៣៩   

  

 ំវណើ រ ំុរនារវរលការអនុេតត អាករ ំរាប់បំភលឺាធារណៈ ផ្ដ្លមានអព្តា ៥%  
រហូតដ្ល់វដ្ើម្ឆ្ែ  ំ២០២៥ 

 

  
ល ើកល ើង លដាយទ៊ុយ  ៊ុវណណតរា មកពើ មាគមអនកនាាំចូ្ ៃិងផ្ច្កចាយក្ស្ថសបៀរ ៃិងក្ស្ថ លៅម្ថៃទើ១០ ណខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០២៣  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វយាង អនុព្កឹតយ វលខ្ ២៨៦ អនព្ក. បក រប ់រដ្ឋា ភិបាល  តើរើ អាករ ព្មាប់បំភលឺាធារណៈ អនុេតត
ចំវ ះការនគត់នគង់នលិតនល  ុរាវម្រយ័ ឬថាែ ជំក់ ផ្ដ្លបានកំណត់តាម្អព្តា ៥% វព្ោងនឹងអនុេតត 
ចាប់រើម្លៃទើ១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤ តវៅ។ 
 
 មាគម្អែកនាចូំលនិងផ្ចកចាយ ព្ាវបៀរ និងព្ា វយើងខ្្ុ ំ រមួ្នឹងព្កុម្ហ ុនកែុងេ ័ិយវព្គឿងព្ េងឹ
វនេងវទៀត ដូ្ចជា ព្កុម្ហ ុនផ្ហនណឺផ្កន វខ្ម្បូវឌ្ៀ និង ព្កុម្ហ ុនវខ្ម្ព្បូ វយើងឱ្យតម្ម្លខ្ព ់ចំវ ះការ
យកចិតតទុកដ្ឋក់ និងការវបតជ្ាចិតតរប ់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជាកែុងការខ្ិតខ្ំព្បឹងផ្ព្បងរប ់ខ្លួនវដ្ើម្បើ
រព្ងឹងវ ដ្ាកិចចជាតិរប ់វយើង តាម្រយៈកំផ្ណទព្ម្ង់រនធអាករដ្៏ ំខាន់។ វដ្ឋយទទួលាគ ល់រើារៈ
 ំខាន់ម្នកំផ្ណទព្ម្ង់ទាងំវនះ វយើងខ្្ុ ំចង់ផ្ចករផំ្លកការរិចារណាម្ួយចំនួន ជាធាតុចាបំាច់ វដ្ើម្បើ
ធានាបាននូេភាររុងវរឿងវៅេញិវៅម្កម្នឧ ាហកម្មរប ់វយើង និងព្បវទ ជាតិរប ់វយើង។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

 មាជិកម្ន មាគម្វយើងទាងំមូ្ល រមួ្ទាងំេ ័ិយវព្គឿងព្ េងឹវនេងវទៀត ដូ្ចជាព្កុម្ហ ុនផ្ហនណឺផ្កន
វខ្ម្បូវឌ្ៀ និង ព្កុម្ហ ុនវខ្ម្ព្បូ វយើងខ្្ុ ំ ូម្វ ែើ ំុ និង 
នតល់ជាអនុា ន៍ ដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

      - វយើងខ្្ុ ំោពំ្ទយា ងខាល ងំចំវ ះគំនិតម្នកំផ្ណទព្ម្ង់រនធ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ វដ្ឋយវម្ើល
វឃើញរើាែ នភារវ ដ្ាកិចចបចចុបបនែផ្ដ្លជះឥទធិរលដ្ល់ការលក់រប ់វយើង វយើង ូម្នតល់ការ
ផ្ណនាឱំ្យរិចារណាវ ើងេញិកែុងការកំណត់វរលវេោ    ព្មាប់ការដ្ំវ ើងរនធអាករ ព្មាប់បំភលឺ
ាធារណៈផ្ដ្លវព្ោងវ ើងរើ ៣% វៅ ៥% វដ្ឋយរនារការអនុេតតរហូតដ្ល់វដ្ើម្ឆ្ែ  ំ២០២៥ 
នឹងនតល់ឱ្យឧ ាហកម្មរប ់វយើងនូេបរយិាកា អំវណាយនលបផ្នែម្វទៀតវដ្ើម្បើ ព្ម្បខ្លួន និង
រ ើកចវព្ម្ើន។ 

- វដ្ើម្បើបវងកើន កាត នុរលចំណូល ព្មាប់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា វយើងខ្្ុ ំវ ែើឱ្យមានការ ងកត់ធៃន់វលើ
ការអនុេតតយា ងម្ ត់ចត់ម្នបទបបចញតតិរនធនានានាផ្ដ្លមានព្ាប់នាវរលបចចុបបនែ។ ការធានា
បាននូេការព្បកាន់ខាជ ប់យា ងតឹងរុងឹចំវ ះកាតរវកិចចរនធវៅព្គប់េ ័ិយទាងំអ ់     អាចជំរុញការ
ព្បមូ្លចំណូលរនធយា ង ំខាន់។ 

- ការវកើនវ ើងម្នរនធអាចនាឱំ្យមានការវកើនវ ើងម្ន កម្មភារ ណិជជកម្មខុ្ ចាប់។ ជាម្ួយ
នឹងរនធខ្ព ់ អាចជាការវលើកទឹកចិតត ព្មាប់ការរត់រនធ និងព្បតិបតតិការផ្ដ្លម្ិនមានចាប់
អនុញ្ហញ តវនេងវទៀតកាន់ផ្តវកើនវ ើង។ វនះម្ិនព្តឹម្ផ្តបងកការគំរាម្កំផ្ហងដ្ល់ព្បាក់ចំណូល
រប ់រដ្ឋា ភិបាល  ុខ្ភារាធារណៈ និង ុេតែិភារប ុវណាណ ះវទ ផ្លម្ទាងំប ះ ល់ដ្ល់អាជើេកម្ម
ព្ បចាប់នងផ្ដ្រ។ អាជើេកម្មព្ បចាប់ គឺជាអាជើេកម្មផ្ដ្លរមួ្ចំផ្ណកយា ងរិតព្បាកដ្ដ្ល់
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វ ដ្ាកិចចរប ់ព្បវទ  វហើយការនគត់នគង់រប ់រួកវគគឺមានារៈ ំខាន់ ព្មាប់េឌ្ឍនភាររមួ្
រប ់វយើង។ 

 
វយើងខ្្ុ ំរ ើករាយកែុងការ ហការយា ងជិត ែិទធជាម្ួយរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា។ វយើងវជឿជាក់ថា តាម្រយៈ
កិចចខ្ិតខ្ំព្បឹងផ្ព្បងរមួ្ោែ  និងយុទធាន្ត តគិតគូរ វយើងអាចផ្ វងរកបញ្ហា ព្បឈម្នាវរលបចចុបបនែ និង
ព្តួ ព្តាយនលូេ ព្មាប់អនាគតដ្៏រុងវរឿង ព្មាប់កម្ពុជា។ 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក អ ុ ៊ុំ រតនា តំណាង មាគម្ថាែ ជំក់អង់វគល ព្បចាកំម្ពុជា (BATC) និងព្កុម្ហ ុន JT International 
មានព្បា ន៍ថា កងវល់រប ់វោកចំវ ះអនុព្កឹតយផ្ដ្លចុះហតែវលខាវដ្ឋយ ឯកឧតតម្បណឌិ ត អូន 
រ័នធមុ្នើរត័ែ ឧបនាយករដ្ាម្ន្តនតើ កែុងការបវងកើនអព្តារនធ PLT រើ ៣% វៅ ៥% ចាប់រើផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ំ
២០២៤។ BTAC, ATIC និង JT International ោពំ្ទយា ងវរញទំហងឹចំវ ះវោលនវយាបាយព្បមូ្ល
រនធ និងបទបបចញតតិវនេងវទៀតវដ្ើម្បើោពំ្ទដ្ល់រដ្ឋា ភិបាល វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ ការវកើនវ ើងរនធនា
វរលលមើៗវនះ បងកឱ្យមានការព្រួយបារម្ភដ្ល់ឧ ាហកម្មទាងំមូ្ល។ 
 
វោកព្ ើ Hun Oudamsoriya ម្ករើ JT International បានជូនដ្ំណឹងថា កែុងរយៈវរលព្តឹម្ផ្តព្បាំ
ផ្ខ្ប ុវណាណ ះ ចាប់រនធលមើចំនួនរើរផ្ដ្លបងកបនទុកយា ងធៃន់ធៃរដ្ល់អាជើេកម្មថាែ ជំក់ និងបវងកើនការព្រួយបារម្ភ
អំរើនិរនតរភារម្នឧ ាហកម្មថាែ ជំក់នាវរលអនាគតព្តូេបានអនុេតតន៍។ 
 
ជាលទធនល វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាដំ្ល់ មាគម្ថាែ ជំក់  មាគម្អែកនាចូំលនិងផ្ចកចាយ
ព្ាវបៀរ និងព្ា និងព្កុម្ហ ុន ក់រ័នធវរៀបចំបចចុបបនែភារមា ព្ទើ ម្នបញ្ហា  វដ្ឋយបងាា ញរើមូ្លវហតុ
ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនព្តូេការរយៈវរលអនុវព្ោះម្ួយឆ្ែ  ំ និងគូ បញ្ហជ ក់រើេ ័ិយម្ិនយុតតិធម្៌រវាងព្កុម្ហ ុន
ផ្ដ្លអនុវោម្តាម្ចាប់ និងព្កុម្ហ ុនម្ិនអនុវោម្តាម្ចាប់។ 
 
មា ព្ទើ ម្នបញ្ហា ផ្ដ្លបានវធវើបចចុបបនែភារនឹងព្តូេបចចូ នម្កព្កុម្វលខាធិការវៅផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២៣។ 
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 ៤០   

  

នាយកដាឋ ៃ វៃកមម ហក្ោ  (EAD)  សក្មច្យកពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  “ToI” ច្ាំៃួៃ ៥% ស ើ 
មមូ ប៊ុពវោភក្បចាាំឆ្ន ាំ (APE) ផ្ដ្ ចាត់ទ៊ុកថាជាប៊ុពវោភផ្ដ្ បាៃសធវើ វៃកមមសដាយក្កមុហ ៊ុៃ

 វៃកមមធាំៗ ាំង៤ 

 

  
 

ល ើកល ើង លដាយ សោក  ៊ុភារា៉ា  ឈៃ មកពើក្កុមហ ៊ុៃ ក្ពូដ្ិៃ   (សខមបូឌា) ធានារា៉ាប់រងអាយ៊ុជើវតិ ភើអិ  ៊ុើ  
លៅម្ថៃទើ១០ ណខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ២០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ក្កុមហ ៊ុៃធានារា៉ាប់រងអាយ៊ុជើវតិយកកាតពវកិច្េពៃធរប ់ខលួៃយា៉ា ងយកច្ិតតទ៊ុកដាក់។ ក្បតិបតតិការហរិចញ
វតា៊ុក្តូវបាៃសធវើ វៃកមមជាសទៀង ត់សដាយក្កុមហ ៊ុៃ វៃកមមធាំៗច្ាំៃួៃ ៤ ចាប់តាំងពើការចាប់សនតើមអាជើវ
កមម ៃិងទទួ បាៃ ិខិតបញ្ហា ក់ការអៃ៊ុសោមតមច្ាប់ខព ់បាំន៊ុតជា "មា "  ក្មាប់រយៈសព  ៦ ឆ្ន ាំ
ច្៊ុងសក្កាយជាប់ោន សក្កាមក្បកា  តើពើច្ាំណាត់ថាន ក់នៃការអៃ៊ុសោមតមច្ាប់។ 

ស ោះបើជាយា៉ា ងណាក៏សដាយ នាយកដាឋ ៃ វៃកមម ហក្ោ  (EAD) នៃ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បាៃ
សធវើ វៃកមមពៃធទូ ាំទូោយ ៃិងបាៃសច្ញស ច្កតើជូៃដ្ាំណឹងអាំពើការវាយតនមលស្ថរសពើពៃធស ើងវញិ 
(“NoTR”) ផ្ដ្ ជា ទធន នៃការសធវើ វៃកមម។ កន៊ុងច្ាំសណាមការវាយតនមលពៃធសនសងសទៀត មាៃពៃធ 
៥% ស ើក្បាក់ច្ាំណូ  (ToI) ស ើប៊ុពវោភផ្ដ្ បាៃចាត់ទ៊ុកថា ស ើ ពើប៊ុពវោភផ្ដ្ បាៃក្បកា 
ផ្ដ្ ក្តូវបាៃសធវើ វៃកមមសដាយក្កុមហ ៊ុៃ វៃកមមធាំ ៤ ។ 
 
សដាយផ្នអកស ើ NoTR EAD យក មមូ ប៊ុពវោភក្បចាាំឆ្ន ាំ (APE) ៃិងច្ាំៃួៃបូក រ៊ុបរប ់វាចាប់ពើ
ការចាប់សនតើមអាជើវកមមរហូតដ្ ់ច្៊ុងបចេប់នៃឆ្ន ាំ វៃកមមពៃធជាច្ាំណូ ប៊ុពវោភជាប់ពៃធ ក្មាប់សោ 
បាំណង ToI ។ ទិៃនៃ័យ APE ទទួ បាៃពើការច្៊ុោះបចា ើសោ ៃសយាបាយផ្ដ្ សយើងបាៃដាក់ជូៃអនក
 វៃករពៃធសដ្ើមបើពិៃិតយកន៊ុងអាំ ៊ុងសព នៃ វៃកមមពៃធ។ សបើសក្បៀបសធៀបសៅៃឹងក្បាក់ច្ាំណូ ប៊ុពវោភ
 រ៊ុបផ្ដ្ បាៃក្បកា សៅកន៊ុង ToI ក្ត ប់មកវញិកន៊ុងអាំ ៊ុងសព ឆ្ន ាំ វៃកមមពៃធ EAD បាៃ ៃមត់ថា
ច្ាំៃួៃសនសងោន គឺជាការរាយការណ៍សក្កាមការរាយការណ៍នៃប៊ុពវោភ រ៊ុប      ផ្ដ្ ក្តូវបង់ពៃធស ើក្បាក់
ច្ាំណូ  5% សហើយតមសនាោះបាៃវាយតនមលស ើងវញិៃូវ ៥% ToI ៃិងរមួបចេូ  ការពិៃ័យ។ ៃិងច្ាំណាប់
អារមមណ៍សរៀងៗខលួៃ។ 
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សដាយផ្នអកស ើផ្ននកទើ ១១.១ នៃក្បកា ស ខ ១០៥៩ ក្កុមហ ៊ុៃធានារា៉ាប់រងក្តូវបង់ពៃធស ើក្បាក់
ច្ាំណូ ស មើៃឹង ៥% នៃប៊ុពវោភ រ៊ុបផ្ដ្ ទទួ បាៃ។ សៅសក្កាមបទបបចញតតិពៃធ ប៊ុពវោភរា៉ាប់រង រ៊ុប
ផ្ដ្ បាៃទទួ ក្តូវបាៃកាំណត់ថាជាច្ាំៃួៃក្បាក់   ផ្ដ្ បាៃបង់សដាយអនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយធានា
រា៉ាប់រងស ើមូ ដាឋ ៃស្ថច្់ក្បាក់ស ោះបើជាការទូ ត់ក្តូវបាៃសធវើស ើងសពញស ញឬជាការដ្ាំស ើងក៏សដាយ។ 
 
សដ្ើមបើ ក្មួ ការពៃយ ់រប ់សយើង សយើងនត ់ឧ ហរណ៍ខ្ងសក្កាមអាំពើមូ សហត៊ុផ្ដ្ ន បូកនៃ 
APE ខ៊ុ ពើប៊ុពវោភ រ៊ុបជាក់ផ្ តង (មូ ដាឋ ៃស្ថច្់ក្បាក់)។ 
ស ណារ ើយ៉ាូ ១ - ស ណារ ើយ៉ាូដ្៏ អ 
 

Year 1 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Total 

APE 
 

1,200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,200 

Premium 
received 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200 

 
សៅសក្កាមស ណារ ើយ៉ាូដ្៏ អសៃោះ អនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយៃឹងបៃតបង់ប៊ុពវោភរប ់ពួកសគ ៃ់សព សវ
ោ។ សៅកន៊ុងស ណារ ើយ៉ាូដ្៏ អឥតសខ្េ ោះសៃោះ APE ៃិងប៊ុពវោភ រ៊ុបផ្ដ្ ទទួ បាៃកន៊ុងអាំ ៊ុងឆ្ន ាំស្ថរសពើ
ពៃធស មើៃឹង។ វាៃឹងមិៃមាៃការខវោះខ្តប៊ុពវោភផ្ដ្ ក្តូវចាត់ទ៊ុកថាជាច្ាំណូ ប៊ុពវោភផ្ដ្ មិៃ ៃ់
បាៃក្បកា  ក្មាប់សោ បាំណងពៃធសនាោះសទ។ 
ស ណារ ើយ៉ាូទើ ២ - ការបចេប់សោ ៃសយាបាយ 
 

Year 1 Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Total 

APE 
 

1,200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,200 

Premium 
received 

100 100 100 100 100 100 100 0 0 0 0 0 700 

 
 

Analysis of APE vs  

 Actual gross premium (cash basis) 

APE Actual gross premium (Cash basis) 
APE is a measure used by an insurance 

industry to compare life insurance revenue 

by normalising policy premiums into the 

equivalent of regular annual payments. This 

is particularly used when the sales contain 

both single premium and regular premium 

business.  

Single premium insurance policies require a 
single lumpsum payment from the policy 
holder. The regular premium policies are 
annualized by taking the premium amount 
and multiplying it by the frequency of 
payments in the billing cycle. 

A common approach taken by insurance 
companies is that APE is the sum of total 
value of regular or recurring premiums. In 
short, APE is an equivalent amount and not 
actual gross premiums received annually. 

In actual business, not all issued policies 
remain active or in-force for the insurance 
company. From time to time, the policy 
holders may choose to surrender their policies 
and stop paying premiums to insurance 
company due to various factors depending on 
their financial status, interest, or other causes. 

It would be ideal if the insurance company can 

receive full payments of premiums from 

policies holders over the insured period. That 

will be our expected maximum premium 

revenues we would get from the policy 

holders. But in reality, it is not possible to 

achieve such perfect scenario.  
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សៅសក្កាមស ណារ ើយ៉ាូសៃោះអនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយ សក្មច្ច្ិតតឈប់បង់ប៊ុពវោភចាប់ពើផ្ខ ើហាតសៅ 
សហើយច្ង់បចេប់សោ ៃសយាបាយរប ់ពួកសគ។ អនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយអាច្មាៃសហត៊ុន រប ់
ោត់កន៊ុងការ សក្មច្ច្ិតតបចឈប់ការបង់ប៊ុពវោភរា៉ាប់រង ៃិងបចេប់សោ ៃសយាបាយ។ កន៊ុងកា ៈសទ ៈ
ផ្បបសៃោះ ប៊ុពវោភធានារា៉ាប់រងកន៊ុងមួយការច្៊ុោះបចា ើ APE  ក្មាប់ឆ្ន ាំស្ថរសពើពៃធគឺ ដ្៊ុោល  ១,២00 ប៉ា៊ុផ្ៃត
ក្បាក់ច្ាំណូ ប៊ុពវោភ រ៊ុប           ផ្ដ្ ទទួ បាៃពើអនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយគឺក្តឹមផ្ត ដ្៊ុោល  ៧00 
ប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ 
 
សៃោះមាៃៃ័យថា APE ក្ោៃ់ផ្តជា ូច្នាករក្បចាាំឆ្ន ាំនៃការសក្បៀបសធៀបការ ក់ ក្មាប់ក្កុមហ ៊ុៃធានា
រា៉ាប់រងស ើក្បាក់ច្ាំណូ ប៊ុពវោភអតិបរមាផ្ដ្ រ ាំពឹងទ៊ុកផ្ដ្ ទទួ បាៃពើអនកកាៃ់សោ ៃសយាបាយ
ប៉ា៊ុសណាណ ោះ សហើយមិៃផ្មៃជាប៊ុពវោភ រ៊ុបជាក់ផ្ តងផ្ដ្ ទទួ បាៃសនាោះសទ។ ស ើ ពើសៃោះ សៅកន៊ុង
ឧ ាហកមមធានារា៉ាប់រងអាយ៊ុជើវតិ មាៃការផ្កល  ់បតូរទូសៅផ្ដ្ ៃឹងរ ាំខ្ៃដ្ ់ការក្បមូ ប៊ុពវោភ ផ្ដ្ 
សោ ការណ៍សៃោះបាត់បង់ ការច្៊ុោះចាញ់ ការផ្កល  ់បតូរប៊ុពវោភ ការ ម រមរណភាព ពិការភាពអច្ិនន្រៃត
យ ៍រ៊ុប (TPD) ៃិងការ ម រសក្ោោះថាន ក់។ 
 
សយើងសជឿថាឧ ហរណ៍ខ្ងស ើអាច្នត ់ៃូវការបាំភលឺតមគាំៃិត ក្មាប់ភាពខ៊ុ ោន រវាង APE ៃិងប៊ុពវ
ោភ រ៊ុបជាក់ផ្ តង សហើយថាមូ ដាឋ ៃវាយតនមលពៃធស ើងវញិរប ់ EAD សដាយសក្បើការច្៊ុោះបចា ើ APE គឺ
មិៃក្តឹមក្តូវ ក្មាប់សោ បាំណងពៃធ ៥% ស ើក្បាក់ច្ាំណូ ។ 

 
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយើង ូមស នើ ៊ុាំការពិៃិតយស ើងវញិៃូវការអៃ៊ុវតតរប ់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។  

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក ឈន  ុភារា       តំណាងព្កុម្ហ ុនព្រូដ្ិន លកម្ពុជាបានផ្ចករផំ្លកកតើបារម្ភរប ់វោកផ្ដ្ល 
(EAD) ម្ន អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ចាត់ទុកថាចំនួនវនេងោែ រវាងព្បាក់បុរវោភព្បចាឆំ្ែ  ំ (APE) និង
ចំណូលបុរវោភ គឺជាចំណូលផ្ដ្លម្ិនមានរបាយការណ៍ផ្ដ្លព្តូេបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូល ៥ ភាគរ
យ។ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ទាម្ទារបនទុកបផ្នែម្វទៀតម្នភ តុតាងវដ្ើម្បើបងាា ញអំរើភារព្តឹម្ព្តូេរាល់
ព្បតិបតតិការផ្ដ្លបានវធវើវ ើង និងវាយតម្ម្លរនធវ ើងេញិវដ្ឋយគិតវ ើងេញិដ្ល់ឆ្ែ  ំ២០១៣-២០១៦។ 
 
វោកបានគូ បញ្ហជ ក់បផ្នែម្ថា ព្កុម្ហ ុនព្រូដ្ិន លបានទទួលេញិ្ហញ បនបព្តអនុវោម្តាម្ចាប់ខ្ព ់
បំនុតជា "មា "  ព្មាប់រយៈវរល ៦ឆ្ែ ចុំងវព្កាយជាប់ៗោែ រើ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ វហើយរុំមាន
បញ្ហា អវើវទរហូតដ្ល់ការវធវើ េនកម្មកែុងផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២៣។ ព្កុម្ហ ុនបានវន្ើលិខ្ិតជំទា ់វៅ អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ និងរុំទាន់ទទួលការរវ្លើយតបណាម្ួយវ ើយ។ 
 
វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាឱំ្យរកាបញ្ហា វនះវៅវព្កាម្ ព្កុម្ការងារ ឃ វហើយរង់ចាកំារវ្លើយតប
រើអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ ទនទឹម្នឹងវនះ ព្កុម្ហ ុនព្រូដ្ិន លគួរផ្តទាក់ទងវៅព្កុម្ហ ុនរមួ្ឧ ាហ
កម្មវនះ វដ្ើម្បើ ិកា កែុងករណើ រួកវគកំរុងជួបព្បទះនឹងបញ្ហា ដូ្ចោែ ។ 
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 ៤១   

  

ឥណ ៃមាៃតួនាទើជាពៃធកាត់ទ៊ុក (WHT) សៅកន៊ុងក្បព័ៃទ E-Filing  
  

 

ល ើកល ើង លដាយសោក ម៊ុើ  ៊ុវណាណ  ក្កុមហ ៊ុៃ EFG (Cambodia) Co., Ltd លៅម្ថៃទើ១១ ណខមករា ឆ្ន ាំ២០២៤  
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ជាទូវៅ ព្កុម្ហ ុនមានការចំណាយបងគរ និងបានបង់ រនធកាត់ទុក វដ្ឋយផ្នអកវលើមូ្លដ្ឋា ន ម្នចំណាយ
ផ្ដ្លបានបងគរ។  វៅផ្ខ្បនាទ ប់ ព្កុម្ហ ុនទទួលបានេកិយ័ប័ព្ត ជាម្ួយនឹងចំនួនរិតព្បាកដ្។ ដូ្វចែះ
វហើយ ព្កុម្ហ ុនព្តូេវធវើការវនទៀងផ្លទ ត់រវាងចំណាយផ្ដ្លបានបងគរទុកមុ្ន និងចំនួនរិតព្បាកដ្ ។ 
ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនកត់ព្តាចំណាយបងគរតិចជាងជាក់ផ្ តង ព្កុម្ហ ុននឹងព្បកា ចំនួនទឹកព្បាក់បផ្នែម្។ 
ប ុផ្នត ព្ប ិនវបើវយើងកត់ព្តាចំណាយបងគរវលើ  វយើងព្តូេផ្កតព្ម្ូេជាឥណទាន វដ្ើម្បើកាត់កងម្កេញិនូេ
ចំនួនរនធកាត់ទុកផ្ដ្លបានបង់វលើ វៅកែុងការព្បកា រនធព្បចាផំ្ខ្ តាម្ព្បរ័នធវអ ចិព្តូនិក(E-
filling)  រប ់អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ ឧទាហរណ៍ម្ួយវទៀត ព្កុម្ហ ុនព្តូេបានគិតម្លលវលើ  វហើយអែក
នគត់នគង់ បានវចញេកិ័យប័ព្តឥណទាន ព្មាប់កាត់កងជាម្ួយនឹងចំនួនផ្ដ្លបានគិតម្លលវលើ  ។ ដូ្វចែះ 
វាជាមុ្ខ្ងារចាបំាច់បផ្នែម្ ព្មាប់រនធកាត់ទុកតាម្ព្បរ័នធវអ ចិព្តូនិក( E-filling)  រប ់អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

អនកតាំណាងវ ័ិយឯកជៃ ស នើ ៊ុាំឱ្យ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ បផ្ៃាមម៊ុខងារផ្ដ្ អាច្កាត់កងពៃធកាត់
ទ៊ុក បាៃកន៊ុងការបាំសពញតមក្បព័ៃធសអ ចិ្ក្តូៃិក( E-filling) រប ់អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។ សដាយមូ 
សហត៊ុថា ក្កុមហ ៊ុៃសយើងសធវើការក្បកា ពៃធតមរបបពិត ៃិងសធវើការក្បកា ពៃធ វ័យក្បកា  ដូ្ច្សៃោះ អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារគួរផ្តអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យមាៃម៊ុខងារសៃោះ សហើយកន៊ុងអាំ ៊ុងសព  វៃកមម   ក្កុមហ ៊ុៃ មាៃ
កាតពវកិច្េបងាា ញឯកស្ថរោាំក្ទ     សដ្ើមបើបងាា ញអាំពើភាពក្តឹមក្តូវនៃកាំណត់ក្តឥណ ៃ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក មុ្ើ  ុេណាណ  តំណាងព្កុម្ហ ុន EFG (Cambodia) Co., Ltd បានវលើកវ ើងថារនធកាត់ទុក 
(WHT) រនធកាត់ទុកនឹងអនុេតតខ្ណៈវរលផ្ដ្លអែកកត់ព្តាចំនួនទឹកព្បាក់។ អនុេតតគំនិតវនះវៅតាម្
វោលការណ៏គណវនយយ វៅវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនទទួលបានការចំណាយវដ្ឋយផ្នអកវលើេកិ័យបព្តផ្ដ្ល
បា ន់ាម ន។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានរនយល់ថា វទាះបើជាព្កុម្ហ ុនទទួលបានេកិកយបព្តរិតព្បាកដ្ ឬ
អត់ក៏វដ្ឋយ វោលការណ៍ WHT តព្ម្ូេឱ្យព្កុម្ហ ុនបង់រនធកែុងផ្ខ្ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនកត់ព្តាការចំណាយ។ 
វៅវព្កាម្ព្បរ័នធព្បកា  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វារារាងំអែកជាប់រនធម្ិនឱ្យមានការផ្កតព្ម្ូេណាម្ួយ
ចំវ ះព្បរ័នធ។ ដូ្ចវនះ េ ័ិយឯកជនវ ែើឱ្យវធវើការជាម្ួយព្កុម្បវចចកវទ ព្បរ័នធ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋ
រ។ វដ្ឋយអនុេតតតាម្ចាប់វដ្ឋយព្តឹម្ព្តូេ ព្បរ័នធគួរផ្តអនុញ្ហញ តឱ្យអែកវព្បើព្បា ់វធវើការផ្កតព្ម្ូេកែុងផ្ខ្បនត
បនាទ ប់វទៀត។ 
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ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានបផ្នែម្ថា កែុងករណើ ផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនបង់លុយតាម្េកិកយបព្តជាក់ផ្ ត
ង ព្កុម្ហ ុនអាចផ្កផ្ព្ប និងបង់ចំនួនព្បាក់ផ្ដ្លតិចបាន។ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុន
បង់ព្បាក់វលើ េកិកយបព្តរិតព្បាកដ្ វហើយចង់ទាម្ទារម្កេញិ អែកជាប់រនធព្តូេ រវ រលិខ្ិតវៅ អគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ផ្ដ្លចំណាយវរលវព្ចើន ព្មាប់ដ្ំវណើ រការផ្បបវនះ។ 

ជាចុងបចចប់ វោក Arnaud Darc ទទួលាគ ល់បញ្ហា ព្បឈម្រប ់េ ័ិយឯកជន វហើយបានផ្ណនាឲំ្យ 
ព្កុម្ហ ុន EFG (Cambodia) វធវើការវដ្ឋយផ្លទ ល់ជាម្ួយ ព្កុម្បវចចកវទ រនធដ្ឋរ និងរមួ្បចចូ លការព្បជុំ
រវាង ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ និងអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានទទួលយក ំវណើ វនះ វហើយនឹងបនតដ្ំវណើ រការវៅតាម្វនាះ។ 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ 
ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់អងគព្បជុំថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានបញ្ហជ ក់ជា
េជិជមានវដ្ើម្បើបវងកើតមុ្ខ្ងារម្ួយ ព្មាប់អែកវព្បើព្បា ់      វដ្ឋយម្ិនចាបំាច់វ ែើ ំុការយល់ព្រម្រើអគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ ព្កុម្កាងារបវចចកវទ  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បា ន់ាម ននឹងបចចប់ វៅវលើ
ការងារ វនះវៅកែុងរយៈវរលម្ួយផ្ខ្។ វោកបានបញ្ហជ ក់ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ព្បមូ្លរ័ត៌មានអំរើ
វ វាវអ ចិព្តូនិក និងវ ែើ ំុឱ្យអែកជាប់រនធរិនិតយវម្ើលមុ្ខ្ងារផ្ដ្លមានផ្ចងកែុងវ ចកតើព្ ង 
SOP    តើរើវ វាអែកជាប់រនធ និងការព្បកា រនធ។ 
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 ៤២   

  

 
ការដ្កទាំៃិញឬស វាមកសក្បើក្បា ់ ក្មាប់ក្បកបអាជើវកមមមិៃក្តវូចាត់ទ៊ុក 

ជា ក់សទ 

 

  
ល ើកល ើង លដាយសោក ម៊ុើ  ៊ុវណាណ  ក្កុមហ ៊ុៃ EFG (Cambodia) Co., Ltd លៅម្ថៃទើ១១ ណខមករា ឆ្ន ាំ២០២៤   

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ផ្នអកវៅវលើព្បការ ២៨. ចំនុចទើ៦ ម្នព្បកា ០៩៨ ការដ្កទំនិញឬវ វាម្កវព្បើព្បា ់ ព្មាប់ព្បកប
អាជើេកម្មម្ិនព្តូេចាត់ទុកជាលក់វទ ប ុផ្នតព្តូេមានបនទុកភ តុតាងចា ់ោ ់ វហើយម្ិនព្តូេកាត់ព្តាជា
ចំណាយផ្ដ្រ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វដ្ឋយផ្នអកវលើមាព្តាខាងវលើ ព្កុម្ហ ុនយល់ថា វៅវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនដ្កយក នែិធិរប ់ខ្លួន ផ្ដ្ល
ជាតព្ម្ូេការ ព្មាប់វព្បើព្បា ់កែុងអាជើេកម្មវនាះ វាម្ិនព្តូេបានចាត់ទុកថាជាការលក់វនាះវទ។ ដូ្វចែះ
វហើយ ក៏ម្ិនព្តូេជាប់រនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ១0% ឬរនធវលើព្បាក់ចំវណញវនាះវទ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវលើកវ ើងថាបញ្ហា វនះបានរិភាកានិងវដ្ឋះព្ាយរចួរាល់វហើយ 
ព្បជុំជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរវៅកែុងផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤។ វោកបាន ងាក ត់ធៃន់ថាការយក
ារវរើភ័ណឌ ម្នអាជើេកម្មវដ្ើម្បើនគត់នគង់ព្បាក់ចំណូល ម្ិនគួរព្តូេបានអនុេតត ព្មាប់VATនិងតម្ម្លវនទរភាគ
ហ ុនរើារវរើភណឌ័ វៅជាម្លលវដ្ើម្ម្នអាជើេកម្ម(ការចំណាយ) វហើយចាត់ទុកជាការចំណាយផ្ដ្លអាច
កាត់កងបាន។ 

វោក Arnaud Darc បានវលើកវ ើងថាកំណត់ព្តាម្នអងគព្បជុំជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នឹងផ្ចក
រផំ្លក វៅវរលផ្ដ្លទទួលបាន។ 
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 ៤៣   

  

ពៃធស ើការនាាំសច្ញស ើការក្បមូ ពៃធទង់ផ្ដ្ង (២៥% ស ើតនមល ក់បូកៃឹងនថ្លដឹ្កជចាូ ៃ) សធវើឱ្យការ
ជើកយកផ្រ ៉ាទង់ផ្ដ្ងមិៃរកក្បាក់ច្ាំសណញ 

 

  
ល ើកល ើង លដាយសោក Richard Stanger, Golden Resource Development Co., Ltd លៅម្ថៃទើ៧ ណខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ពៃធនាាំសច្ញ ២៥% ស ើការក្បមូ នែ៊ុ ាំទង់ផ្ដ្ង សធវើឱ្យការជើកយកផ្រ ៉ាទង់ផ្ដ្ងសៅកមព៊ុជា រារា ាំងការវៃិិសយាគ 
ៃិងការអភិវឌ្ឍៃ៍ផ្ដ្ មិៃរកក្បាក់ច្ាំសណញ ដូ្សច្នោះផ្ដ្ អាច្នត ់ន ក្បសយាជៃ៍ដ្ ់ក្បសទ ជាតិ ៃិងនត
 ់ការងារ។ ៨0% នៃការច្ាំណាយស ើដ្ាំសណើ រការច្៊ុោះសក្កាម ៃិងការបផ្ៃាមតនមលនៃការន ិតទង់ផ្ដ្ងសកើត
ស ើងសៅកផ្ៃលងជើកផ្រ ៉ាដ្ ់កក្មិតក្បមូ នត៊ុ ាំ (ការជើកយកផ្រ ៉ា កាំសទច្ កិៃ បផ្ណត ត ក្បមូ នត៊ុ ាំ)។ ដ្ាំណាក់
កា ច្៊ុងសក្កាយនៃការផ្កនច្នទង់ផ្ដ្ងគឺការរោយ ៃិងច្ក្មាញ់ ផ្ដ្ មាៃច្ាំៃួៃ ២0% នៃតនមលបផ្ៃាម។ 
ការច្ាំណាយសដ្ើមទ៊ុៃកន៊ុងការស្ថង ង់សរាងច្ក្កច្ាំហ៊ុយគឺខព ់ណា ់ សហើយមាៃការគិតគូរពើបរសិ្ថា ៃ។ 
មាៃ មតាភាពច្ាំហ៊ុយស ើ សៅទូ ាំងពិភពសោក។ អក្តពៃធរប ់រដាឋ ភិបា  ៃិងច្ាំណូ មិៃផ្មៃពៃធ
បច្េ៊ុបបៃន គឺជាពៃធរប ់ក្កុមហ ៊ុៃ ៣0%  ក្មាប់ក្កុមហ ៊ុៃរ៊ុករកផ្រ ៉ា ៃិង ៦%  ួយស្ថរអាករស ើតនមល ក់
ក្បមូ នត៊ុ ាំ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

កាត់បៃាយពៃធនាាំសច្ញពើ ២៥% មកក្តឹម ០% ស ើតនមល ក់បូកៃឹងនថ្លដ្ឹកជចាូ ៃ     សដ្ើមបើការជើកយកផ្រ ៉ា
ទង់ផ្ដ្ងមិៃរកក្បាក់ច្ាំសណញ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Richard Stanger តំណាងព្កុម្ហ ុន Golden Resource Development Co., Ltd បានមាន
ព្បា ន៍ថា រនធនាវំចញ ២៥% កំរុងវធវើឱ្យលទធភារម្នការជើកយកផ្រ  ទង់ផ្ដ្ងម្ិនទទួលបាននល
ចំវណញ វហតុដូ្ចវនះរនធគួរផ្តព្តូេបានដ្កវចញ។ រដ្ឋា ភិបាលនឹងវៅផ្តទទួលបានព្បាក់ចំណូល
វនេងវទៀតដូ្ចជា ួយារអាករ ៦% វលើការនលិតការព្បមូ្លនតុ ំទង់ផ្ដ្ង   និងរនធ ៣0% វលើព្បាក់
ចំវណញ។ វោក Richard Stranger នឹងវធវើបចចុបបនែភារវៅវលើបញ្ហា  និងបកផ្ព្បបទបងាា ញជា
ភាាផ្ខ្មរ។ 
 
ការរិភាកាបានវធវើវ ើងជុំេញិរនធវលើព្បាក់ចំណូល    ៣0%  ព្មាប់េ ័ិយរុករកផ្រ     ផ្ដ្លខ្ព ់ជាង
២0%  ព្មាប់ឧ ាហកម្មភាគវព្ចើន។ 
 
វោក Arnaud Darc   បានវ ែើវលើកយកបញ្ហា រនធវលើការនាវំចញ   ២០% វនះ   វៅកែុងរវបៀបវារៈ
 ព្មាប់ការកិចចព្បជុំ   រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន    ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង
អភិបាលកិចច ។ 
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 ៤៤   

  

ឧ ាហកម្មឱ្ ល វ ែើ ំុការជាប់រនធវលើការលក់គំរូ  
  

 

ល ើកល ើងលដាយ សោក Babulal Pariha មកពើ  ភា ណិជជកម្មឥណាឌ វៅកម្ពុជា លៅម្ថៃទើ០៧ ណខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៤ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ការនសពវនាយន ិតន ឱ្ ថ្ (ថាន ាំ), ក្កុមហ ៊ុៃតក្មូវឱ្យនែ ់ទាំៃិញគាំរូសៅអតិថ្ិជៃ/សវជាបណឌិ ត។  ក្ម
ប់ក្កុមហ ៊ុៃមាៃកតពវកិច្េក្តូវបង់ក្បាក់ពៃធ អាករស ើតនមលបផ្ៃាម ១0%, ក្បាក់រ ាំសដាោះពៃធស ើក្បា ់ច្ាំណូ  
១%, ៃិងពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ២0% (សបើ ិៃ ច្ាំសណញ)។ ទាំៃិញគាំរូក្កុមហ ៊ុៃបាៃនែ ់ឱ្យអតិថ្ិជៃ ជា
ឱ្ ថ្គាំរូសដាយឥតគិតនថ្ល ផ្ដ្ បាៃអៃ៊ុវតតកន៊ុងវ ័ិយឧ ាហកមមជាការនសពវនាយន ិតន ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

នែ ់ទាំៃិញគាំរូសដាយឥតគិតនថ្លមិៃផ្មៃជាការ ក់ ក្កុមហ ៊ុៃស នើ ៊ុាំមិៃឱ្យចាត់ទ៊ុកជាការ ក់ធមមតសនាោះ
សទ។ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ អាច្កាំណត់ភាគរយក្ បតមតនមលទាំៃិញគាំរូនៃការ ក់សដាយផ្នអកតម
តនមលកន៊ុងវកិកយបក្ត។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Babulal Pariha តំណាង ភា ណិជជកម្មឥណាឌ វៅកម្ពុជា ទទួលាគ ល់បញ្ហា ព្បឈម្រប ់េ ័ិ
យឯកជន វហើយវ ែើឱ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ  ចាត់េធិានការវលើបញ្ហា វនះ ការកំណត់ភាគរយ
ម្នការលក់គំរូវធៀបនឹងតម្ម្លេកិកយបព្ត។ ការរិភាកាបានវធវើវ ើងវៅជុំេញិ ១0% vat, ១% PPT និងរនធ
វលើព្បាក់ចំវណញ ២0% ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ  បាន ងកត់ធៃន់ថា ឧ ាហកម្មឱ្ លព្តូេកំណត់វហតុនលលអ វដ្ើម្បើ
ផ្លល  ់បតូរចាប់។ 

វោក Arnaud Darc បាននតល់ដ្ំបូនាម នដ្ល់វលខាធិការដ្ឋា ន  ភា ណិជជកម្មអនដរជាតិម្នកម្ពុជា ឱ្យ
តាម្ដ្ឋនវលើបញ្ហា វនះ  និងអវចជ ើញព្កុម្ហ ុនឱ្ លម្កដ្ឋក់ ំវណើ ដ្៏ទូលំទូោយ ព្មាប់   អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ   ផ្ដ្លព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ អាចទទួលយកបាន។ 

បចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរកែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជព្មាបជូនថាបញ្ហា វនះកំរុងរង់ចាដំ្ំវណាះព្ាយ វដ្ើម្បើវលើកយក
រិភាកាជាម្ួយនឹងបញ្ហា លមើផ្ដ្លបានវលើកវ ើងវៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ “ការបចចុ ះតម្ម្លម្ិន
ព្តូេបានអនុញ្ហញ តជាការកាត់បនែយព្បាក់ចំណូលវទ”។ 
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 ៤៥   

  

ឧ ាហកម្មឱ្ ល វ ែើ ំុវលើអព្តាបចចុ ះតម្ម្លវលរ  
  

 

ល ើកល ើងលដាយ សោក  Babulal Pariha មកពើ Indian Business Chamber in Cambodia លៅម្ថៃទើ០៧ ណខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៤ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ច្ាំស ោះវកិកយបក្ត ក់ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ  បាៃផ្ណនាាំឲ្យក្កុមហ ៊ុៃសក្ជើ សរ ើ អក្តបចេ៊ុ ោះតនមលក្តឹម
ផ្តពើរប៉ា៊ុសណាណ ោះ។ អក្តបចេ៊ុ ោះតនមលមួយ ក្មាប់ការ ក់រាយ ៃិង អក្តបចេ៊ុ ោះតនមលមួយសទៀត ក្មាប់ការ
 ក់សបាោះដ្៊ុាំ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សៅកន៊ុងការអៃ៊ុវតតធ៊ុរកិច្េ  ហក្ោ ធមមតមិៃអាច្សធវើការសក្ជើ សរ ើ អក្តបចេ៊ុ ោះតនមលមួយ ក្មាប់ការ
 ក់រាយ ៃិងមួយសនសងសទៀត ក្មាប់ការ ក់សបាោះដ្៊ុាំបាៃសទ។ សក្ ោះអក្តបចេ៊ុ ោះតនមលសនសងោន រវាងអតិថ្ិ
ជៃមាន ក់សៅអតិថ្ិជៃមាន ក់សទៀត សដាយផ្នអកសៅតម កខណ:វៃិិច្ឆ័យជាសក្ច្ើៃ ដូ្សច្នោះសហើយ ូម អគគ
នាយកដាឋ ៃពៃធដារ   អៃ៊ុញ្ហញ តឲ្យមាៃអក្តបចេ៊ុ ោះតនមលផ្ដ្ អាច្បត់ផ្បៃបាៃ ឬយា៉ា ងសហាច្ណា ់អៃ៊ុ
ញ្ហញ រឲ្យមាៃច្សនាល ោះអក្តនៃការបចេ៊ុ ោះតនមល ក្មាប់ការ ក់រាយ ៃិងការ ក់សបាោះដ្៊ុាំឲ្យដាច្់ពើោន ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Babulal Pariha តណំាង ភា ណិជជកម្មឥណាឌ វៅកម្ពុជា បានរិភាកាអំរើបញ្ហា ជុំេញិការ
បចចុ ះតម្ម្លព្តឹម្ផ្តរើរប ុវណាណ ះ រវាងការបចចុ ះតម្ម្លលក់រាយ និងលក់ដុ្ំ។ 
 

 

 ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ        មានព្បា ន៍ថាមានគវព្មាងទើនារជាវព្ចើនវៅកែុងឧ ាហកម្ម
ឱ្ ល ព្ប ិនវបើរួកវគអាច ហការ និងរិនិតយវ ើងេញិជាបញ្ហា រមួ្ផ្តម្ួយ។ 
 
វោក Arnaud Darc បាននតល់ដ្ំបូនាម នដ្ល់វលខាធិការដ្ឋា ន  ភា ណិជជកម្មអនដរជាតិម្នកម្ពុជា ឱ្យ
តាម្ដ្ឋនវលើបញ្ហា វនះ   និងអវចជ ើញព្កុម្ហ ុនឱ្ លម្កដ្ឋក់ ំវណើ ដ្៏ទូលំទូោយ ព្មាប់ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ផ្ដ្ល ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ  អាចទទួលយកបាន។ 
 
បចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  
ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជព្មាបជូនថាបញ្ហា វនះកំរុងរង់ចាដំ្ំវណាះព្ាយវដ្ើម្បើវលើកយក
រិភាកាជាម្ួយនឹងបញ្ហា លមើផ្ដ្លបានវលើកវ ើងវៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ "ការបចចុ ះតម្ម្លម្ិន
ព្តូេបានអនុញ្ហញ តជាការកាត់បនែយព្បាក់ចំណូលវទ”។ 
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 ៤៦   

  

 ាំសណើ  ៊ុាំកាត់បៃាយពៃធនាាំចូ្  ៃិងអាករស ើទូក ៃិងនាវាកមាៃតកន៊ុងក្បសទ កមព៊ុជា  
  

 

ល ើកល ើង លដាយសោក Peter Brongers មកពើ Royal Cambodia Yacht Club Association លៅម្ថៃទើ៧ ណខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៤ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ព្បេតតិបញ្ហា  

• បនទុករនធខ្ព ់៖ បចចុបបនែវនះ រនធនាចូំល អាករ និងរនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្រមួ្បចចូ លោែ ចំនួន 
១១៥.៣២៥% វលើតម្ម្លរិត ម្ននាវា និងទូកផ្ដ្លនាចូំលម្កកម្ពុជា។ 

• គុណេបិតតិ វបើវព្បៀបវធៀបវៅនឹងព្បវទ ជិតខាង៖ អព្តារនធខ្ព ់ផ្បបវនះ វធវើឱ្យកម្ពុជាកាន់ផ្ត
មានភារទាក់ទាញ ព្មាប់វទ ចរណ៍ព្បណើ ត និង កម្មភារ មុ្ព្ទតិច វបើវធៀបនឹងព្បវទ ជិតខាង 
ដូ្ចជាព្បវទ ម្ល ផ្ដ្លនតល់ជូន 0% វលើរនធនាចូំល អាករ និងរនធវលើទំនិញព្បណិតៗ  ព្មាប់ទូក និង
នាវាកម្ានត 

• នលប ះ ល់មានកំណត់ ព្មាប់ការនាចូំលរចួរនធបវណាត ះអា នែ៖ ាែ នភារការនាចូំលរចួ
រនធបវណាត ះអា នែរយៈវរលម្ួយឆ្ែ  ំ អាចជួយបានផ្តរយៈវរលវណាត ះអា នែប ុវណាណ ះ វហើយម្ិនផ្ម្ន
ជាដ្ំវណាះព្ាយរយៈវរលផ្េងវនាះវទ ជារិវ   ព្មាប់មាច  ់នាវាកម្ានត និងព្បជាជនកែុងព្ ុក។ 

• ការបំវរញផ្បបបទបវចចញទំនិញម្ិនចា ់ោ ់ និងបនទុកធៃន់៖ ការចំណាយវលើការការ
បំវរញផ្បបបទបវចចញទំនិញ ព្មាប់ការយកនាវាកម្ានតចូលព្បវទ កម្ពុជាម្ិនព្បាកដ្ព្បជា ផ្ព្ប
ព្បួល និងព្ បតាម្ការចរចា ឬការផ្លល  ់បតូរវោលនវយាបាយ ផ្ដ្លជាការបវងកើតបរយិាកា បទបបចញតតិ
ម្ិនអំវណាយនល។ 

រនធនាចូំលខ្ព ់ និង អាករវលើទូក និងនាវាកម្ានត វធវើឱ្យព្បវទ កម្ពុជាម្ិន ូេទាក់ទាញ ព្មាប់
វទ ចរណ៍ព្បណើ ត និង កម្មភារ មុ្ព្ទ។ ជាលទធនល៖ 

• បាត់បង់ឱ្កា រកចំណូល៖ កម្ពុជាខ្កខានទទួលបានអតែព្បវយាជន៍វ ដ្ាកិចចដ្៏មាន កាដ នុ
រលរើវទ ចរណ៍ព្បណើ ត និង កម្មភារ មុ្ព្ទ។ 

• គុណេបិតតិ វបើវព្បៀបវធៀបវៅនឹងម្ដ្គូព្បកួតព្បផ្ជងកែុងតំបន់៖ រនធខ្ព ់ដ្ឋក់កំហតិដ្ល់ ម្តែ
ភាររប ់កម្ពុជាកែុងការព្បកួតព្បផ្ជងជាម្ួយព្បវទ ជិតខាង។ 

• ការបងាអ ក់ទឹកចិតតដ្ល់ភារជាមាច  ់និងការវព្បើព្បា ់នាវាកម្ានត៖ បនទុករនធខ្ព ់បងាអ ក់ទឹកចិតត
ដ្ល់បុគគលទាងំឡាយម្ិនឲ្យមានភារជាមាច  ់ និងវព្បើនាវាកម្ានតវៅកម្ពុជា។ 
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លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

កាត់បនែយរនធនាចូំល និងអាករវលើទូកនិងនាវាកម្ានតម្កព្តឹម្ 0%។ វធវើដូ្ចវនះនឹង៖ 

• បវងកើន ម្តែភារព្បកួតព្បផ្ជងរប ់កម្ពុជា៖ វាបវងកើតបរយិាកា ទាក់ទាញជាងមុ្ន ព្មាប់
វទ ចរណ៍ព្បណិត កើឡាជិះទូកវកាដ ង និងព្គប់ទព្ម្ង់ម្ន កម្មភារផ្ដ្ន មុ្ព្ទ ជាការជព្ម្ុញឱ្យមាន
ការវភ្ៀេវទ ចរណ៍ និងមាច  ់ទូក និងនាវាកាន់ផ្តវព្ចើនវ ើង។ 

• ជំរុញវ ដ្ាកិចចកែុងព្ ុក៖ បវងកើន កម្មភារវទ ចរណ៍ ការជិះទូកវកាដ ង និងការជិះនាវា
កម្ានត នឹងនាឱំ្យមានការបវងកើនព្បាក់ចំណូល ព្មាប់អាជើេកម្មវៅតំបន់វ្ែរ ដូ្ចជាកំរង់វាម្ ផ្កប 
និងតារាាគរ។ 
 
• ជំរុញការេនិិវយាគរយៈវរលផ្េង៖ រនធទាបជំរុញឱ្យមានកម្ម ិទធិវលើនាវាកម្ានត វហើយអាចឱ្យ
រួកវគតាងំមូ្លដ្ឋា ននាវារប ់រួកវគវៅកម្ពុជា ផ្ដ្លនាឱំ្យមាន កម្មភារវ ដ្ាកិចចព្បកបវដ្ឋយនិរនតរ
ភារ។ ជាលទធនល វានឹងមានតព្ម្ូេការ ព្មាប់កំរង់ផ្ន ព្មាប់លំផ្ហកម្ានតជាម្ួយនឹងវហដ្ឋា រចនា 
ម្ព័នធរ័ទធជុំេញិ វដ្ឋយការអភិេឌ្ឍន៍ និងការាង ង់មានកព្ម្ិតខ្ព ់នឹងម្ិនអាចវធវើវៅបានវទ ព្ប ិនវបើ
ម្ិនមាន កម្មភារ មុ្ព្ទ និងនាវាកម្ានតវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Peter Brongers តំណាង មាគម្ Royal Cambodia Yacht Club បានវ ែើឱ្យេ ័ិយឯកជន
ដ្ករនធនាចូំល និងរនធវលើទូកកម្ានត និងទូកកម្ានតវៅកម្ពុជាវនះនឹងមានឥទធិរលេជិជមាន រមួ្ទាងំការ
បវងកើនឱ្កា វទ ចរណ៍។ 
 
វោក Arnaud Darc បានវ ែើឱ្យ មាគម្រិនិតយវម្ើលថាវតើការយករនធតាម្ព្បវភទទូក ឬថាម្រល
មា  ុើនដូ្ចវៅនឹងឧ ាហកម្មរលយនត និងវដ្ើម្បើវធវើបចចុបបនែភារបញ្ហា វនះ។ 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១១ ផ្ខ្វម្ា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

វោក Arnaud Darc បានផ្ណនាថំាបញ្ហា វនះបចចុបបនែព្តូេបានផ្លអ កវដ្ឋយរង់ចាកំារវធវើបចចុបបនែភាររើ
មាច  ់បញ្ហា ។ 
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 ៤៧   

  

អាករវលើព្បាក់បវចញើ ព្មាប់ក ិកម្ម  
  

ល ើកល ើងលដាយ អនកក្ ើ Lynda Chea មកពើ KD Consultants Company Limited លៅម្ថៃទើ០៧ ណខមើនា ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ១. TOI គិតម្លលវលើព្បាក់បវចញើ ព្មាប់ឧ ាហកម្មក ិកម្ម វលើកផ្លងផ្តឧ ាហកម្ម ំណង់។ 
២. ការបងវិល ងរនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្មុ្នឆ្ែ  ំ២០២១ ម្ិនទាន់ទទួលបាន ំណងវៅវ ើយវទ។ 
៣. PLT ព្កុម្ហ ុនធំៗម្ួយចំនួនបានបង់ PLT ៥% រចួវហើយចាប់រើម្លៃទើ១ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២៤។ 

 

 

   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

១. សយើងស នើ ៊ុាំ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ក៊ុាំអៃ៊ុវតតពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ ជាម៊ុៃ ឬក្បាក់បសចញើផ្ដ្ ទទួ 
បាៃពើអតិថ្ិជៃ សដាយស្ថរអាជើវកមមក ិកមមមិៃទទួ បាៃក្បាក់ច្ាំសណញសក្ច្ើៃសនាោះសទ។ 

២. ការបងវិ  ងពៃធស ើតនមលបផ្ៃាមមិៃ ៃ់ក្តូវបាៃ ងវញិសៅស ើយសទ បាៃតមដាៃរចួ្សហើយ
ជាមួយ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ប៉ា៊ុផ្ៃតពួកសគមិៃ ៃ់បាៃដ្ាំសណើ រការវាសៅស ើយសទ។  ូមបៃតតមដាៃ
ជាមួយ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ សដ្ើមបើពសៃលឿៃបញ្ហា សៃោះ។ 

៣. PLT – ក្កុមហ ៊ុៃធាំៗមួយច្ាំៃួៃបាៃដ្ាំសណើ រការ ៃិងបង់ក្បាក់រចួ្សហើយតាំងពើផ្ខមករា មកសមល៉ាោះ 
សដាយស្ថរពួកសគអៃ៊ុវតតតមអៃ៊ុក្កឹតយ។ សដាយស្ថរពួកសគបាៃបង់ក្បាក់ PLT រចួ្សហើយចាប់តាំងពើផ្ខមក
រាមក សយើងស នើ ៊ុាំ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ក៊ុាំឱ្យអៃ៊ុវតតក្បកា ចា ់ (៣% នៃ ២0%  ក្មាប់អនកផ្ច្ក
ចាយ)        សៅសព ពួកសគសធវើ វៃកមម សដាយស្ថរពួកសគមិៃដ្ឹងថាវាក្តូវបាៃពៃោរសព ដ្ ់នថ្ៃទើ១ 
ផ្ខសមស្ថ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ         វ ែើ ូម្កុំឲ្យវលើកវ ើងវព្ ះចាប់បានវរៀបចំរចួវហើយ។    ប ុផ្នត
ព្ប ិនវបើវយើងចង់វ ែើ ំុ វយើងអាចវ ែើ ំុ ព្មាប់ឧ ាហកម្មជាក់ោក់ផ្តប ុវណាណ ះ។ 
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 ៤៨   

  

ការព្បាក់វលើ កំណត់គិតវលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ  
  

ល ើកល ើង លដាយសោក Casey Barnett មកពើ AmCham លៅម្ថៃទើ១១ ណខសមស្ថ ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វយើងទទួលយកតព្ម្ូេការកែុងការគិតម្លលរិន័យ និងការព្បាក់វលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ ប ុផ្នតការគិតព្បាក់
១៨% គឺហួ វហតុកែុងការដ្ឋក់ទណឌ កម្ម និងខុ្ រើការអនុេតតលអបំនុតជាអនតរជាតិវហើយជាវរឿយៗមាន
ព្ប ិទធភារវទវដ្ង  និងបើដ្ង និងបួនដ្ងម្នការរិន័យវហើយវលើ រើអព្តាទើនារជាម្ធយម្ម្នចំណាប់
អារម្មណ៍។  
 
ចាប់ តើរើរនធដ្ឋរឆ្ែ ២ំ០២៣ មាព្តា២៣៣ គិតព្បាក់រិន័យវលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិចាប់រើ ១0-៤0% 
ម្នចំនួនទឹកព្បាក់ម្នការវាយតម្ម្លវ ើងេញិបូកនឹងការព្បាក់ ១.៥% កែុងម្ួយផ្ខ្ (១៨% កែុងម្ួយឆ្ែ )ំ។  
 
វនះរាប់បចចូ លទាងំការវាយតម្ម្លវ ើងេញិផ្ដ្លវកើតវ ើងរើ "ការវធវ ព្បផ្ហ " ផ្ដ្លរមួ្បចចូ លនូេ
កំហុ ាម្ចញ វដ្ឋយារផ្តការយល់ខុ្  ឬការបកព្ាយខុ្ ម្នចាប់រនធដ្ឋរ។  
 
វយើងម្ិនព្បឈម្នឹងការរិន័យវនះវទ ប ុផ្នតមានភារអយុតតិធម្៌ធៃន់ធៃរ និងបញ្ហា ជាម្ួយនឹងចំនួនការ
ព្បាក់ផ្ដ្លព្តូេបានគិតម្លល។  
 
ការផ្លករិន័យវលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិវដ្ឋយារផ្តការវធវ ព្បផ្ហ កែុងមាព្តា២៣៣ គឺ១0% ម្ន
ចំនួនទឹកព្បាក់ផ្ដ្លព្តូេបង់ ប ុផ្នតការព្បាក់ម្ួយឆ្ែ គំឺ ១៨% ។ វនះគឺជាការដ្ឋក់វទា វទវដ្ង ចំវ ះ
កំហុ ដ្ផ្ដ្ល។ 
  
វរលវេោម្នការវាយតម្ម្លវ ើងេញិម្ិន ែិតវៅកែុងការព្គប់ព្គងរប ់អែកជាប់រនធវទ គឺ ែិតវៅកែុងការ
ព្គប់ព្គងរប ់ េនកររនធដ្ឋរ។ ជាលទធនល ព្ប ិនវបើ េនកម្មរនធវធវើបានវលឿន និងលមើៗវនះអែកជាប់
រនធបង់ ១0% ប ុផ្នតព្ប ិនវបើ េនកម្មរនធយតឺ និងយតឺឆ្ែ អំែកជាប់រនធព្តូេបង់ ២៨% - ១00% ឬវព្ចើន
ជាងវនះម្នចំនួនផ្ដ្លបាន វាយតម្ម្លវ ើងេញិ។ វាជាវរឿងអយុតតិធម្៌កែុងការដ្ឋក់វទា អែកជាប់រនធ
ចំវ ះការ េនកម្មយតឺយា េរប ់ េនកររនធ ជារិវ  វៅវរលផ្ដ្ល េនកររនធកំរុងទទួលបាន
ព្បាក់រងាវ ន់វដ្ឋយផ្នអកវលើការព្បាក់វលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ។ 
 
ការអនុេតតលអបំនុតរើ៖ 
 ិងាបុរ ើ  
១% កែុងម្ួយផ្ខ្ អតិបរមា ១២ ផ្ខ្ ២ 

 ហរដ្ាអាវម្រកិ 
0.៥% កែុងម្ួយផ្ខ្ អតិបរមា ២៥% ៣ 
ចព្កភរអង់វគល  
អព្តាមូ្លដ្ឋា នផ្ដ្លបានកំណត់ព្បចាឆំ្ែ  ំ+ ២.៥%, បចចុបបនែ ៥% + ២.៥% = ៧.៥% ៤ 
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ជាម្ួយោែ វនះ IMF នតល់អនុា ន៍ថា ការព្បាក់ វលើការរិន័យយតឺយា េ ម្ិនផ្ម្នជាការដ្ឋក់ ទណឌ កម្ម
វទ ប ុផ្នតវធវើវ ើងវដ្ើម្បើចាប់យកតម្ម្ល វរលវេោម្នព្បាក់ និងខ្ព ់ជាងអព្តាទើនារបនតិច វដ្ើម្បើវលើកទឹក
ចិតតដ្ល់ការបង់ព្បាក់។ ការដ្ឋក់ ទណឌ កម្ម វដ្ឋយារវាមានអព្តាការព្បាក់ ជិតរើរដ្ងម្នទើនារ វហើយ
ម្ិនមានផ្ដ្ន កំណត់កែុងរយៈវរល។  
១. Law on Taxation, 2023, Article 200 
២. Singapore Interest on Late/Unpaid Taxes https://www.iras.gov.sg/taxes/individual-
income-tax/basics-of-individual-income-tax/receive-tax-bill-pay-tax-check-refunds/late-
payment-or-non-payment-of-individual-income-tax 
 
៣. US Interest on Late/Unpaid Taxes 
https://www.irs.gov/taxtopics/tc653 
 
៤. UK interest on Late/Unpaid Taxes 
https://www.gov.uk/government/publications/rates-and-allowances-hmrc-interest-rates-
for-late-and-early-payments/rates-and-allowances-hmrc-interest-
rates#:~:text=There%20are%202%20rates%3A,as%20the%20'minimum%20floor') 
 
៥. IMF Best Practice on Tax Penalties 
https://www.imf.org/-/media/Files/Publications/TLTN/TLTNEA2019001.ashx 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

១. គិតម្លលទើនារជាម្ធយម្ ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លមានការព្បាក់បូក ១% 
២. កំណត់ការព្បាក់វលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិដ្ល់ ១២ ផ្ខ្គិតចាប់រើម្លៃនុតកំណត់វដ្ើម្។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett ព្បធាន AmCham មានព្បា ន៍ថា ការដ្ឋក់រិន័យវលើការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ
មានចាប់រើ ១0-៤0% ម្នចំនួនទឹកព្បាក់ម្នការវាយតម្ម្លវ ើងេញិ បូកនឹងការព្បាក់ ១.៥% កែុងម្ួយផ្ខ្។ 
វោកបានបញ្ហជ ក់បផ្នែម្វទៀតកែុងការវលើកទឹកចិតតកម្ពុជាឱ្យអនុេតត   តាម្ការអនុេតតលអបំនុតជាអនតរជាតិ
ដូ្ចវៅព្បវទ  ិងាបុរ ើ និងព្បវទ ម្ល។ 

វោក Arnaud Darc នឹងដ្ឋក់បញ្ហា វនះវៅកែុងរវបៀបវារៈ ព្មាប់កិចចព្បជុំ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯក
ជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច ។ 
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 ៤៩   

  

វៃិិសយាគិៃមិៃក្បាកដ្ថាសតើភាគហ ៊ុៃពិស  ក្តវូជាប់ពៃធឬអត់ 
 

 

ល ើកល ើង សដាយសោក Casey Barnett, AmCham សៅនថ្ៃទើ១១ ផ្ខសមស្ថ ឆ្ន ាំ២០២៤  
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 
 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  វៅវរលផ្ដ្លព្កុម្ហ ុនលក់ ឬវចញវដ្ើម្ទុនភាគហ ុនបផ្នែម្កែុងឆ្ែ វំព្កាយ ការបវងកើតភាគហ ុនទាងំវនះ
ជាធម្មតាព្តូេបានលក់វលើ រើតម្ម្លភាគហ ុន។ 

ឧទាហរណ៍ តម្ម្លភាគហ ុនគឺ ១ ដុ្ោល រ ប ុផ្នតអែកេនិិវយាគបានរមួ្ចំផ្ណក ៥ ដុ្ោល រ ផ្ដ្លព្តូេបានផ្បង
ផ្ចកកែុងភាគហ ុនជាមូ្លធនភាគហ ុនធម្មតា ១ ដុ្ោល រ និងបុរវោភភាគហ ុន ៤ ដុ្ោល រ។  

 មាជិក AmCham    ម្ួយចំនួនបានទទួលការព្បឹកាផ្ដ្លនទុយោែ អំរើថាវតើភាគហ ុនបុរវោភ នឹងព្តូេ
បង់រនធឬអត់។ វនះជាលទធនលផ្ដ្លម្ិន ចាបំាច់ាទ ក់វ ទើរកែុងការេនិិវយាគវៅកម្ពុជា។ 

ព្បកា  វលខ្៩៨ ចុះម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២០ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយាងតមក្បកា រប ់ TOI ស ខ៩៨ សយើងៃឹងដ្ឹងគ៊ុណច្ាំស ោះវាក្ប ិៃសបើ  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ
នត ់ការបញ្ហា ក់ថាក្ បតមមាក្ត ១0 កថាខណឌ ទើ ៣ ថាការរមួច្ាំផ្ណកនៃសដ្ើមទ៊ុៃភាគហ ៊ុៃ រមួ ាំង
ប៊ុពវោភភាគហ ៊ុៃមិៃជាប់ពៃធ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett ព្បធាន AmCham    មានព្បា ន៍ថាេនិិវយាគិនអាវម្រកិចង់នាយំកវដ្ើម្ទុន
ម្កកាន់កម្ពុជាក៏ប ុផ្នតរួកវគបានទទួលបានការផ្ណនាផំ្ដ្លនទុយោែ ថាវតើភាគហ ុនបុវរវោភនឹងព្តូេបង់ 
ឬអត់។ វនះជាលទធនលផ្ដ្លម្ិនចាបំាច់ាទ ក់វ ទើរកែុងការេនិិវយាគវៅកម្ពុជា។ វោក បានបញ្ហជ ក់
បផ្នែម្វទៀតដ្ល់ព្កុម្ហ ុន អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  ព្មាប់ការនតល់ការបញ្ហជ ក់អំរើបុរវោភភាគហ ុនម្ិន
ព្តូេជាប់រនធ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ មានព្បា ន៍ថាវដ្ើម្បើវ ែើ ំុការបំភលឺអំរើបុរវោភភាគហ ុនម្ិនជាប់រនធ
រើអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

វោក Arnaud Darc បានវ ែើ ំុឱ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ដ្ឹកនាវំដ្ឋយផ្លទ ល់វៅ អគគនាយក
ដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់។ 
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បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ 
ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

វោក Casey Barnett, តំណាងឱ្យ AmCham បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់អងគព្បជុំថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
បានបញ្ហជ ក់ថា បុរវោភភាគហ ុន ម្ិនជាប់រនធវនាះវទ។ កំណត់ព្តាម្នអងគព្បជុំជាម្ួយ ព្កុម្ការងារ
បវចចកវទ រនធដ្ឋរ         និងអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ គួរផ្តព្តូេបាននេរវនាយព្តឹម្ម្លៃព្រហ បតិ៍ ទើ៣០ 
ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤ វហើយបនាទ ប់ម្កបញ្ហា វនះនឹងព្តូេបានបចចប់។ 
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 ៥០   

  

បាំណ៊ុ  អាក្កក់មិៃក្តវូបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តគិតជាការច្ាំណាយផ្ដ្ អាច្កាត់បាៃ ក្មាប់ក្កមុហ ៊ុៃសទ  
  

ល ើកល ើង សដាយសោក Casey Barnett មកពើ AmCham សៅនថ្ៃទើ១១ ផ្ខសមស្ថ ឆ្ន ាំ២០២៤ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ធនាោរព្តូេបានអនុញ្ហញ តឱ្យកត់ព្តាជាបំណុលអាព្កក់ការចំណាយប ុផ្នតព្បវភទអាជើេកម្មវនេងវទៀតម្ិន
ព្តូេបានអនុញ្ហញ តវទ។ ព្បកា វលខ្៩៨ ព្បការ១៥(២) និងព្បការ៦ និង៨ ម្នព្បកា ១៥៣៥ 
អនុញ្ហញ តឱ្យធនាោរចំណាយបំណុលអាព្កក់វដ្ឋយ១00% ម្នបំណុលព្តូេចំណាយកែុងករណើ ផ្ដ្លម្ិន
មានការទូទាត់រើព្បាក់កម្ចើព្តូេបានព្បមូ្ល ព្មាប់រយៈវរល ៣៦0 ម្លៃ ឬ វព្ចើនវទៀត។ ម្ិនមានវហតុ
នលវដ្ើម្បើវរ ើ វអើងចំវ ះអាជើេកម្ម ម្ិនផ្ម្នធនាោរកែុងការទទួលាគ ល់បំណុលអាព្កក់វនាះវទ។ អាជើេ
កម្មជាវព្ចើនដូ្ចជា អែកអភិេឌ្ឍន៍អចលនព្ទរយ និងព្កុម្ហ ុន ំណង់ ទទួលរងបំណុលធំ វហើយរងទុកខវទវ
ដ្ង វដ្ឋយារផ្តរួកវគព្តូេបានបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលវនាះ វទាះបើជារួកវគទទួលរងការខាតបង់ 
និងម្ិនទទួលបានអតែព្បវយាជន៍ណាម្ួយក៏វដ្ឋយ។ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
មានការអនុេតតម្ិនអនុញ្ហញ តឱ្យចំណាយបំណុលអាព្កក់  ព្មាប់អាជើេកម្មម្ិនផ្ម្នធនាោរ លុះព្តាផ្ត
មានការេនិិចេ័យរប ់តុោការ ផ្ដ្លជាដ្ំវណើ រការ ផ្ដ្លចំណាយវរលវេោ និងមានតម្ម្លម្លល។ 

ព្បកា  វលខ្៩៨ ចុះម្លៃទើ២៩ ផ្ខ្ម្ករា ឆ្ែ ២ំ០២០ 

ការអនុេតតលអបំនុតអនដរជាតិ៖ 
អូន្តាដ លើ៖ បំណុលម្ិនលអគឺអាចកាត់រនធបានវដ្ឋយមានភ តុតាងរមួ្ទាងំការជូនដ្ំណឹងរលឹំក និង/ឬការ
វៅទូរ ័រទ។ ោម នការទាម្ទាររប ់តុោការវទ ។១ 
 ហរដ្ាអាវម្រកិ៖ បំណុលម្ិនលអគឺអាចកាត់រនធបានវដ្ឋយមានភ ដុតាងរមួ្ទាងំការជូនដ្ំណឹងរលឹំក 
និង/ឬការវៅទូរ ័រទ។ ោម នការទាម្ទាររប ់តុោការវទ ។២ 
 ិងាបុរ ើ៖ បំណុលម្ិនលអគឺអាចកាត់រនធបានវៅវរលផ្ដ្ល ១២ផ្ខ្បានកនលងនុតវៅចាប់រើវរលនគត់នគង់
ទំនិញ វហើយអែកលក់បានរាយាម្ព្បមូ្លបំណុលវដ្ឋយទាក់ទង និងនដល់ការរលឹំកដ្ល់អតិលិជន ។៣ 
ព្បវទ មា វ  ុើ៖ បំណុលម្ិនលអគឺអាចកាត់រនធបានដ្រាបណាអែកលក់បានវចញការរលឹំកចំនួន3 ។៤ 

១. Australia Tax Office https://www.ato.gov.au/businesses-and-organisations/income-
deductions-and-concessions/income-and-deductions-for-
business/deductions/deductions-for-unrecoverable-income-bad-debts 

២. United States Internal Revenue Service  
https://www.irs.gov/taxtopics/tc453#:~:text=To%20show%20that%20a%20debt,year%
20the%20debt%20becomes%20worthless. 
 
 

 



134 

 

៣. Inland Revenue Authority of Singapore 
https://www.iras.gov.sg/taxes/goods-services-tax-(gst)/charging-gst-(output-
tax)/common-scenarios---do-i-charge-gst/bad-debt-relief 
 
៤. Malaysia https://www.gskassociates.net/post/bad-debts-written-off-tax-deductible 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ការមិៃបង់ក្បាក់រយោះសព  ៣៦0 នថ្ៃ ឬសក្ច្ើៃជាងសៃោះគឺជាភ ត៊ុតងយា៉ា ងជាក់ោក់នៃបាំណ៊ុ  អាក្កក់។ 
សយើង ូមនត ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍ថាអាជើវកមម ាំងអ ់ក្តវូបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តឱ្យនត ់ដូ្ច្ោន  ក្មាប់បាំណ៊ុ  អាក្កក់
ផ្ដ្ ក្តូវបាៃនត ់សៅឱ្យធនាោរ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett      ព្បធាន AmCham មានព្បា ន៍ថាធនាោរព្តូេបានអនុញ្ហញ តវអាយកត់
ព្តាបំណុលអាព្កក់ជាការចំណាយ ប ុផ្នតព្បវភទអាជើេកម្មវនេងវទៀតម្ិនមានវទ។     អាជើេកម្មជាវព្ចើន
ដូ្ចជាព្កុម្ហ ុនព្កុម្ហ ុនអភិេឌ្ឍន៍អចលនព្ទរយ និងព្កុម្ហ ុន ំណង់ទទួលរងបំណុលធំ និងរងទុកខវទវ
ដ្ង វដ្ឋយារផ្តរួកវគព្តូេបានបង់រនធវលើព្បាក់ចំណូលវនាះ វទាះបើជារួកវគទទួលរងការខាតបង់ 
និងម្ិនទទួលបានអតែព្បវយាជន៍ណាម្ួយក៏វដ្ឋយ។ វោកបាន ងកត់ធៃន់បផ្នែម្វទៀត  ព្មាប់កម្ពុជា
កែុងការបញ្ហជ ក់វៅវរលផ្ដ្លវយើងអាចកាត់បំណុលអាព្កក់បាន និងបាននតល់អនុា ន៍ឱ្យអនុេតតតាម្
ការអនុេតតអនតរជាតិវៅព្បវទ  ិងាបុរ ើជាគំរូដ្៏លអ ព្មាប់កម្ពុជា។ 
 
ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បាន ងកត់ធៃន់វលើព្បកា វលខ្ ៩៨ មាព្តា ១៥(២) វដ្ឋយការផ្លល  ់បតូ
រវៅជាមាព្តា ៣៣(៥) វៅកែុងបញ្ហា វនះវៅ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ វោកព្ ើបាន ងកត់ធៃន់បផ្នែម្
វទៀត ព្មាប់អនុា ន៍វដ្ើម្បើអនុេតតតាម្ការអនុេតតអនតរជាតិ   នឹងព្តូេបានបំភលឺជាម្ួយអាជ្ាធររនធមុ្ន
វរលព្តូេបានភាជ ប់ជាម្ួយឯការោពំ្ទ។ 

វោក Arnaud Darc បានផ្ណនា ំព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ឱ្យតាម្ដ្ឋនវលើព្បាក់ចំណូល ុទធរើ
រនធជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

វោក Casey Barnett, តំណាងឱ្យ AmCham បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់អងគព្បជុំថា បញ្ហា វនះកំរុង ែិត
វព្កាម្ការរិចារណាជាម្ួយ  អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ ទំហអំតិបរមិាម្នការទទួល ផ្ដ្លអាចព្តូេបាន
ព្បកា វដ្ឋយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ  និងរមួ្បចចូ លោែ ជាម្ួយនឹងផ្ដ្នកំណត់ម្នចំនួន (៣៦០) ម្លៃ។ 
វយើងនឹងព្តូេរង់ចាកំារវ្លើយតបរប ់រួកវគ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់អងគព្បជុំថា បញ្ហា វនះកំរុង ែិតវព្កាម្ការរិចារណា
ជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ វោកបានបញ្ហជ ក់ថា  វយើងព្តូេតាម្ដ្ឋនជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធ
ដ្ឋរ ឱ្យបានញឹកញាប់វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់ថាបទបបចញតតិព្តូេបានវចញ។ 
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 ៥១   

  

ការបចេ៊ុ ោះតនមលមិៃក្តវូបាៃអៃ៊ុញ្ហញ តជាការកាត់បៃាយក្បាក់ច្ាំណូ សទ  
  

 

ល ើកល ើង សដាយសោក Casey Barnett មកពើ AmCham សៅនថ្ៃទើ១១ ផ្ខសមស្ថ ឆ្ន ាំ២០២៤ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ  

និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា   ិទធិកែុងការកំណត់តម្ម្លគឺជាធាតុនេដំ្៏ ំខាន់ម្នទើនារវ រ ើផ្ដ្លមានមុ្ខ្ងារ។ រដ្ាធម្មនុចញកម្ពុជាក៏ធានា
នូេវ ដ្ាកិចចទើនារនងផ្ដ្រ។   វទាះយា ងណាក៏វដ្ឋយ មានរបាយការណ៍ ជាញឹកញាប់អំរើព្បាក់ចំណូល
ផ្ដ្លបានចាត់ទុកថា ឬការម្ិនអនុញ្ហញ តឱ្យមានការបចចុ ះតម្ម្លផ្ដ្លនតល់វដ្ឋយអែកលក់ដ្ល់អតិលិជន។ 

អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានវធវើវ ចកតើផ្លលងការណ៍ជាាធារណៈ ថាការបចចុ ះតម្ម្លនឹងព្តូេបានអនុញ្ហញ ត
ជាការកាត់បនែយព្បាក់ចំណូល។ ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនមានវោលការណ៍ តង់ដ្ឋរជាោយលកខណ៍អកេរ
 ព្មាប់ការបចចុ ះតម្ម្ល។ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយដូ្ចផ្ដ្លអែកផ្ដ្លបានទ េនាទើនារកម្ពុជាដ្ឹងវាជា
វរឿងធម្មតាវទផ្ដ្លការបចចុ ះតម្ម្ល គឺជាបញ្ហា វលើមូ្លដ្ឋា នអតិលិជន។ វាម្ិនអាចវៅរចួវទកែុងការមាន
វោលនវយាបាយបចចុ ះតម្ម្លដ្៏ទូលំទូោយវដ្ើម្បើព្គបដ្ណត ប់វលើព្រឹតតិការណ៍ទាងំអ ់វនាះ។  
 
ដូ្ចោែ វនះផ្ដ្រ វាជាវរឿងធម្មតាវទផ្ដ្ល អែកលក់នតល់ព្បាក់រងាវ ន់ (ឧ. ៣  ព្មាប់ ២, ២  ព្មាប់ ១) 
វដ្ឋយម្ិនគិតម្លល។ ប ុផ្នតម្ន្តនតើរនធដ្ឋរខ្លះចាត់ទុកព្បាក់ចំណូលវលើទំនិញម្ិនគិតម្លលទាងំវនះ។ 
 
វយើងម្ិនបានរកវឃើញព្បវទ ធំៗណាម្ួយវៅកែុងរិភរវោកផ្ដ្លម្ិនអនុញ្ហញ តឱ្យមានការបចចុ ះតម្ម្ល
 ណិជជកម្មផ្ដ្លព្តូេកាត់វចញរើព្បាក់ចំណូលជាប់រនធវនាះវទ។ កម្ពុជាហាក់មានលកខណៈខុ្ ផ្បលករើ
រិភរវោកវលើចំណុចវនះ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

សយើង ូមនត ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍ថា អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ទទួ ស្ថគ  ់ផ្តក្បាក់ច្ាំណូ  ៊ុទធ បនាទ ប់ពើការ
បចេ៊ុ ោះតនមល (នងផ្ដ្រសដាយ អៃ៊ុសោមតម CIFRS ៃិង CIFRS  ក្មាប់ ហក្ោ ធ៊ុៃតូច្ ៃិង
មធយម) ៃិងមិៃចាត់ទ៊ុកថាជាក្បាក់ច្ាំណូ   ក្មាប់ធាត៊ុនសពវនាយឥតគិតនថ្ល។  
 
អនក ក់មិៃបាៃទទួ ក្បាក់ច្ាំណូ បផ្ៃាមសទ សហើយការបង់ពៃធផ្បបសៃោះ គឺជាបៃទ៊ុកអយ៊ុតតិធម៌។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett ព្បធាន AmCham   មានព្បា ន៍ថា GDT ទទួលាគ ល់ផ្តព្បាក់ចំណូល ុទធ
បនាទ ប់រើការបចចុ ះតម្ម្ល (ក៏ព្ បតាម្ CIFRS និង CIFRS  ព្មាប់ ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្) 
វហើយម្ិនចាត់ទុកព្បាក់ចំណូល ព្មាប់ទំនិញនេរវនាយវដ្ឋយឥតគិតម្លលវនាះវទ ។ 
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ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ មានព្បា ន៍ថាការបចចុ ះតម្ម្លផ្នអកវលើចំនួន ុទធ និងបញ្ហជ ក់ជាម្ួយ
នឹងឯការព្គប់ព្ោន់វដ្ើម្បើរិភាកាជាម្ួយ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 

វោក Arnaud Darc បានវ ែើឱ្យអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ រិចារណារនធវដ្ឋយផ្នអកវលើេកិកយបព្ត។ 

វោក Arnaud Darc បានវ ែើឱ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វលើកបញ្ហា វនះវៅ អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ ។ 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ 
ផ្ខ្ឧ ភា ឆ្ែ ២ំ០២៤៖ 

វោក Casey Barnett, តំណាងឱ្យ AmCham បានជូនដ្ំណឹងដ្ល់អងគព្បជុំថា ឯកឧតដម្ គង់ េបុិល 
មានការនដល់វយាបល់ថាព្កុម្ហ ុនគួរមានវោលការណ៍ចា ់ោ ់ ដើរើការបចចុ ះតម្ម្ល។ ឯកឧតដម្ គង់ 
េបុិល ម្ិនយល់ព្ បវដ្ឋយ មានព្បា ន៍ថា ម្ិនាក ម្វហតុនលកែុងការវធវើវោលនវយាបាយា
ធារណៈម្ិនមានការ វព្ម្ចចិតតណាម្ួយព្តូេបានវធវើវ ើងវៅកែុងកិចចព្បជុំវនះ ។ វោក Casey 
Barnett បានវ ែើ ំុឱ្យវយើងរង់ចាកំារ វព្ម្ចចិតតរប ់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ មុ្នវរល វលើកវ ើងវៅ
កែុងកិចចព្បជុំ ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកឯកជន ។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានយល់ព្ ម្ជាម្ួយ វោក Casey Barnett ផ្ដ្លវ ែើ ំុ ឱ្យ វយើងនត
ល់វរលវេោ ព្មាប់ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ កែុងការ វព្ម្ចចិតត ។ 

វោក Arnaud Darc  បានផ្ណនាថំាបញ្ហា វនះបចចុបបនែកំរុងរង់ចាកំារ វព្ម្ចចិតតរើ អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ ។ 
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 ៥២   

  

លកខខ្ណឌ ម្នការអនុេតតម្នការកាន់បចជ ើការគណវនយយ  
  

ល ើកល ើង លដាយអនកក្ ើ ផ្ហម បញ្ហញ  មកពើ អ អិម សអ (សខមបូឌា) ភើ អិ   ៊ុើ ស ើកស ើងលៅម្ថៃទើ០៨ ណខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ផ្នអកវលើមាព្តា ៥ ម្នព្បកា វលខ្ ៦៣៨ ចុះម្លៃទើ៤ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០១៧ លកខណៈេនិិចេ័យម្នការកាន់
បចជ ើការគណវនយយម្ិនព្តឹម្ព្តូេរមួ្មាន ៖  

- ម្ិនបានកត់ព្តាបចជ ើគណវនយយបានព្គប់ព្ោន់តាម្លកខខ្ណឌ  ដូ្ចមានផ្ចងកែុងព្បការ៤ ម្ន
ព្បកា វនះ 

- ម្ិនបានវចញេកិកយបព្តវលើព្បតិបតតិការជំនួញ ដូ្ចមានផ្ចងកែុងមាព្តា៧៧ មាព្តា៧៨ មាព្តា
៧៩ និង មាព្តា៩៨ ម្នចាប់ តើរើារវរើរនធ 

- បានព្បព្រឹតតការវធវ ព្បផ្ហ ធៃន់ធៃរ ដូ្ចមានផ្ចងកែុងមាព្តា១២៦ ម្នចាប់ តើរើារវរើរនធ 
- បានវធវើការវគចវេះរនធ ដូ្ចមានផ្ចងកែុងមាព្តា១២៧ ម្នចាប់ តើរើារវរើរនធ 
- ោម នរបាយការណ៍ េនកម្មរប ់ េនករឯករាជយ កែុងករណើ  ហព្ោ ផ្ដ្លមាននលរបរវលើ 
រើ ២ ០០០ ោនវរៀលកែុងម្ួយឆ្ែ ។ំ 

 
បផ្នែម្រើវលើលកខខ្ណឌ ខាងវលើ អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ បានព្ចានវចាល ំវណើ ររប ់ព្កុម្ហ ុន 
វដ្ឋយារព្កុម្ហ ុនទទួលបានការកំណត់រនធវ ើងេញិ ផ្ដ្លរុំទាន់បចចប់។ ករណើ ទូវៅ  េនកររនធ
ដ្ឋរវធវើ េនកម្មរនធជាបនតបនាទ ប់វលើអែកជាប់រនធ វហើយវចញការវាយតម្ម្លវលើការកំណត់រនធវ ើងេញិ
វដ្ឋយផ្នអកវលើការបកព្ាយ ឬេនិិចេ័យវនេងៗ។ អែកជាប់រនធបានចូលរមួ្យា ង កម្មកែុងការរិភាកា
ជាម្ួយ េនកររនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើផ្ វងរកដ្ំវណាះព្ាយ និងវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា ជាក់ោក់ម្នការផ្ខ្វងគំនិត
ោែ វៅកែុងការកំណត់រនធវ ើងេញិ។ ព្កុម្ហ ុនបានវបតជ្ាថានឹង រាយាម្វដ្ើម្បើវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា ទាងំវនះ
ឱ្យបានទាន់វរល វេោ។ វទាះយា ងណាក៏វដ្ឋយ វាព្តូេការចំណាយវរលខ្លះ វដ្ឋយារវហតុនលម្ួយ
ចំនួន។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

កន៊ុងនាមវ ័ិយឯកជៃ សយើងសធវើការស នើ ៊ុាំឱ្យ អគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ ក៊ុាំដាក់ មាព ធស ើក្កុមហ ៊ុៃផ្ដ្ 
ទទួ បាៃការកាំណត់ពៃធស ើងវញិ សដាយបដ្ិស ធ កយស នើ ៊ុាំនៃការកាៃ់បចា ើការគណសៃយយក្តឹមក្តូវ 
សក្ ោះវាជាសរឿង២សនសងោន ។ ស ោះបើជាមាៃការជាប់ ក់ទងោន រវាងការកាំណត់ពៃធស ើងវញិ ៃិងការ
ក្បក្ពឹតតិខ៊ុ ធៃៃ់ធៃរដូ្ច្មាៃផ្ច្ងកន៊ុងមាក្ត ១២៦ ក៏សដាយ ក៏មន្រៃតើពៃធដារ មិៃគួរ ៃនិដាឋ ៃថាក្កុមហ ៊ុៃ 
មិៃបាៃបាំសពញតមកាតពវកិច្េនៃក្បកា ស ខ ៦៣៨ សៅដ្ាំណាក់កា សៃោះស ើយ សដាយស្ថរការ
កាំណត់ពៃធស ើងវញិ មិៃ ៃ់ក្តូវបាៃបចេប់សៅស ើយ។ 

ដូ្សច្នោះ ការកាំណត់ពៃធស ើងវញិ ផ្ដ្ មិៃ ៃ់បាៃបចេប់ មិៃគួរក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាជា កខខណឌ  ក្មាប់
បដ្ិស ធការស នើការកាៃ់បចា ើការគណសៃយយក្តឹមក្តូវសនាោះសទ។ 
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ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

អនកក្ ើ ផ្ហម បញ្ហញ   តាំណាង អ អិម សអ (សខមបូឌា) ភើ អិ   ៊ុើ មាៃក្បស្ថ ៃ៍ថា ការវាយតនមលពៃធ
ផ្ដ្ មិៃ ៃ់ សក្មច្ស ើងវញិ មិៃគួរក្តូវបាៃចាត់ទ៊ុកថាជាសហត៊ុន  ក្មាប់ការបដ្ិស ធការស នើ ៊ុាំ
ច្៊ុោះបចា ើគណសៃយយក្តឹមក្តូវសនាោះសទ។ 

សោក Arnaud Darc បាៃស នើ ៊ុាំក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ សដ្ើមបើសដាោះក្ស្ថយបញ្ហា សៃោះ។ ក្កុម
ការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ ៃឹងស ើកយកបញ្ហា សៃោះសៅពិភាកាជាមួយអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារ។  
 
សោក Arnaud Darc បាៃស នើ ៊ុាំអគគនាយកដាឋ ៃពៃធដារសដ្ើមបើកាត់បៃាយបញ្ហា នៃការវាយតនមលពៃធផ្ដ្ 
មិៃ ៃ់ សក្មច្ពើការដាក់ កយស នើ ៊ុាំ ក្មាប់ការអៃ៊ុវតតនៃការកាៃ់បចា ើគណសៃយយសអាយក្តឹមក្តូវ។ 
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៥៣  

  

ការអៃ៊ុវតតការអៃ៊ុសក្ោោះពៃធ  ក្មាប់វធិាៃសដ្ើមកាំសណើ ត (C.O) ផ្ដ្ កមព៊ុជាជាក្បសទ ហតាស ខើនៃ
កិច្េក្ពមសក្ពៀង ណិជាកមមស រ ើជាមួយបណាត ក្បសទ ជានដ្គូ 

 

  
ល ើកល ើង លដាយសោក ស ឿៃ ដារា៉ា  មកពើ ហព័ៃធឧ ាហកមមយាៃយៃតកមព៊ុជា (CAIF) លៅម្ថៃទើ៨ ណខសើហា ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា   មាជិក  មាជិការប ់ ហរ័នធបានកត់ មាគ ល់អំរើភារម្ិនព្បព្កតើម្នការនាចូំលរលយនតម្ ូផ្ដ្លចុង
វព្កាយម្កផ្ចកចាយលក់កែុងព្បវទ កម្ពុជារប ់អាជើេករ ឬព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លម្ិនទទួលបាន ិទធិផ្ចក
ចាយ ផ្ដ្លរលយនតម្ួយចំនួនព្តូេបាននាចូំល និងដ្ឋក់លក់វលើទើនារកែុងតំម្លទាប វបើវធៀបវៅនឹង       
តំម្លមូ្លដ្ឋា នរប ់រលយនត ព្មាប់ការនាចូំល បូករមួ្នឹងតំម្លរនធនាចូំល ។ 

វព្ៅរើវនាះ    មាជិករប ់ ហរ័នធក៏បានរកវឃើញផ្ដ្រថា ការនាចូំលរលយនតម្ ូផ្ដ្លចុងវព្កាយម្ួយ
ចំនួនផ្ដ្លបាននាចូំលវដ្ឋយអាជើេករ        ឬព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លម្ិនទទួលបាន ិទធិផ្ចកចាយ អាចវ ែើ ំុ
លកខខ្ណឌ អនុវព្ោះរនធវដ្ឋយវព្បើព្បា ់េធិានវដ្ើម្កំវណើ ត(C.O) វដ្ើម្បើទទួលបានការអនុវព្ោះរនធនាំ
ចូល ដូ្ចផ្ដ្លមានផ្ចងវៅកែុងកិចចព្រម្វព្រៀង ណិជជកម្មវ រ ើលកខណៈវទវភាគើ ឬរហុភាគើ តាម្រយៈ
ការយករនធវ មើ ូនយ ឬក៏រនធកាត់បនែយ ព្មាប់ការនាចូំល ។ 

កតាត វនះ បាននាឲំ្យរលយនតទាងំវនាះនាចូំលកែុងតំម្លទាបជាងព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លទទួលបាន ិទធិផ្ចកចាយ
ព្ បចាប់ និងបានកំរុងបងកនូេបញ្ហា ព្បឈម្នានា ដ្ល់ មាជិក  មាជិការប ់ ហរ័នធ ក៏ដូ្ចជា
ព្កុម្ហ ុនហ ុនផ្ដ្លទទួលបាន ិទធិផ្ចកចាយព្ បចាប់ រុំអាចមានលទធភារកែុងការព្បកួតព្បផ្ជងតំម្ល
រលយនតកែុងទើនារបាន ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

 ក់រ័នធនឹងករណើ ខាងវលើ  ហរ័នធ ំវណើ  ំុដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

• អគគនាយកដ្ឋា នគយ និងរដ្ឋា ករកម្ពុជា បកព្ាយ ក់រ័នធនឹងនើតិេធិើម្នការអនុេតតេធិានវដ្ើម្
កំវណើ ត (C.O)  ព្មាប់ការវ ែើ ំុអនុវព្ោះរនធដូ្ចផ្ដ្លមានផ្ចងវៅកែុងកិចចព្រម្វព្រៀង ណិជជកម្ម
វ រ ើ និងបញ្ហជ ក់ឲ្យបានចា ់រើភាគើផ្ដ្លអាចមាន ិទធិវ ែើ ំុ និងទទួលបានការអនុវព្ោះរនធ ព្មាប់
ការនាចូំល។ 

• ករណើ វបើមានភាគើផ្ដ្លម្ិនផ្ម្នជាព្កុម្ហ ុនទទួលបាន ិទធិរើមាច  ់មា ក វហើយអាចវ ែើ ំុនិង
អនុេតតេធិានវដ្ើម្កំវណើ ត (C.O) វដ្ើម្បើទទួលបានការអនុវព្ោះរនធរិតផ្ម្ន  ហរ័នធវ ែើ ំុព្ក ួងវ ដ្ា
កិចច និងហរិចញេតែុ រិនិតយ និង វព្ម្ចលុបវចាលការទទួលាគ ល់េធិានវដ្ើម្កំវណើ ត (C.O) រើភាគើទាងំ
វនាះ វដ្ើម្បើធានាដ្ល់ព្ប ិទធិភារម្នការអនុេតតកិចចព្រម្វព្រៀង ណិជជកម្មវ រ ើ និងនតល់អតែព្បវយាជន៍
ជូនដ្ល់ព្កុម្ហ ុន ក៏ដូ្ចជាេនិិវយាគិនផ្ដ្លបានវបាះទុនេនិិវយាគវលើអាជើេកម្មរលយនតរាប់ ិបោន
ដុ្ោល រ កែុងព្បតិបតតិការអាជើេកម្មកែុងព្បវទ កម្ពុជា និងធានាដ្ល់តុលយភារកែុងការព្បកួតព្បផ្ជងតំម្ល
កែុងទើនាររលយនតនងផ្ដ្រ។ 
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ការគ ល្ីយតបនិង 
សាែ នភាពបច្ចុបបនន 

សោក ស ឿៃ ដារា៉ា  តាំណាង ហព័ៃធឧ ាហកមមយាៃយៃតកមព៊ុជា (CAIF) មាៃក្បស្ថ ៃ៍ថា  មាជិក
រប ់ ហព័ៃធឧ ាហកមមយាៃយៃតកមព៊ុជា បាៃជូៃដ្ាំណឹងអាំពើភាពមិៃក្បក្កតើនៃការនាាំចូ្ យាៃយៃត
ថ្មើពើ ាំណាក់អាជើវករ ឬឈមួញផ្ដ្ ោម ៃការអៃ៊ុញ្ហញ ត ក្មាប់ ក់សៅកមព៊ុជា។ ជាមួយៃឹងតនមលបងាា ញគឺ
 បជាងតនមលមូ ដាឋ ៃនៃយាៃយៃត បូកៃឹងពៃធនាាំចូ្ ។ 

សោក Arnaud Darc បាៃនត ់សយាប ់មួយច្ាំៃួៃ៖ 
• ស ើកបញ្ហា សៃោះពិភាកាជាមួយក្កុមការងារអគគនាយកដាឋ ៃគយៃិងរដាឋ ករកមព៊ុជា 
• សធវើការ ទង់មតិសដ្ើមបើក្ស្ថវក្ជាវការអៃ៊ុវតតទូសៅ ៃិងវធិាៃការបងាក រសៅកន៊ុងក្បសទ ជិតខ្ង 
• សរៀបច្ាំ ិកាខ ស្ថោ/សវទិកាសៅកមព៊ុជាជាមួយក្បសទ ជិតខ្ង សដ្ើមបើពិភាកាអាំពើបញ្ហា  ដ្ាំសណាោះក្ស្ថយ
 កាត ៃ៊ុព  ៃិងនែ ់អៃ៊ុស្ថ ៃ៍។ 

 

   

  



141 

 

 ៥៤   

  

បញ្ហា ក្បាក់រ ាំសដាោះពៃធស ើក្បាក់ច្ាំណូ  ១% ស ើតនមល ក់ ៃិងពៃធអបបបរមាស ើន របររប ់អនកផ្ច្ក
ចាយ/ ក់ដ្៊ុាំ/ ក់រាយ 

 

  
ល ើកល ើង លដាយសោក សរឿៃ ប ៊ុៃសហង មកពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ លៅម្ថៃទើ៨ ណខសើហា ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ារបាន៖ 

ព្កុម្ហ ុនយល់វឃើញថា ព្បកា វលខ្ ៥៩៧  ហេ.ព្បក  តើរើ “ការទទួលាគ ល់ និងកាតរវកិចចរនធម្ួយ
ចំនួនរប ់ភាែ ក់ងារនគត់នគង់ទំនិញឫវ វាកែុងនាម្ ហព្ោ វដ្ើម្” វៅកាត់ថា “ព្បកា  ៥៩៧” ផ្ដ្ល
បានវចញកែុងផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០១៨ គឺមានវោលបំណងកែុងការកាត់បនែយបនទុករនធរប ់អែកលក់ដុ្ំតាម្
រយៈការយករនធវលើព្បាក់កម្ព្ម្វជើងារផ្ដ្លភាែ ក់ងារទទួលបាន ជំនួ ឲ្យការយករនធវលើការលក់ឬ
នលរបរ។ ព្កុម្ហ ុនយល់វឃើញថា ការបនធូរបនែយបនទុករនធរប ់អែកលក់ដុ្ំនិងអែកលក់រាយវព្កាម្ព្កប
ខ្ណឌ ារវរើរនធផ្ដ្លមានព្ាប់វនះ វៅរុំទាន់មានព្ប ិទធភារវៅវ ើយវដ្ឋយផ្នអកវលើកតាត ចម្បងដូ្ច
ខាងវព្កាម្៖ 

-  ព្កុម្ហ ុននលិត និងព្កុម្ហ ុននាចូំល ព្តូេវព្ជើ វរ ើ យកទព្ម្ង់អាជើេកម្ម (Business 
Model) ជា ហព្ោ វដ្ើម្-ភាែ ក់ងារ (Principal-agent)។ ទព្ម្ង់អាជើេកម្ម ហព្ោ វដ្ើម្-ភាែ ក់ងារ 
គឺរិបាកកែុងការអនុេតតជាក់ផ្ តង ព្មាប់ព្កុម្ហ ុននលិត/នាចូំល ផ្ដ្លមានអែកលក់ដុ្ំនិងអែកលក់
រាយរាប់ ន់នាក់ជាអតិលិជនរប ់ខ្លួន។ កែុងការព្បតិបតតិ ណិជជកម្មជាក់ផ្ តង ការចុះបចជ ើរអែកលក់ដុ្ំ
និងរាយទាងំវនះជាភាែ ក់ងាររប ់ ហព្ោ វដ្ើម្គឺរុំអាចអនុេតតិបានវនាះវទ វដ្ឋយមូ្លវហតុថា ព្កុម្
ហ ុននលិត/នាចូំលព្តូេបំវរញនូេតព្ម្ូេការបផ្នែម្ ព្មាប់ការព្គប់ព្គង នែិធិទំនិញនិងព្បរ័នធ POS 
 ព្មាប់ការវចញេកិកយបព្តវៅតាម្ទើតាងំរប ់ភាែ ក់ងារនើម្ួយៗ  ផ្ដ្លនាឲំ្យមានបនទុករដ្ាបាលកាន់ផ្ត
ធៃន់។ វលើ រើវនះ ព្កុម្ហ ុននលិត/នាចូំលព្បឈម្នឹងបញ្ហា  ទះលំហូរាច់ព្បាក់វដ្ឋយារផ្តការ
បងវិល តុកទំនិញនិងការលក់យតឺជាងមុ្ន ។ 

 
- អែកផ្ចកចាយ/លក់ដុ្ំ/លក់រាយ ផ្ដ្លលក់នលិតនលចំរុះជាវព្ចើនរើព្កុម្ហ ុននលិតនិងអែកនាំ

ចូលវនេងោែ  ព្តូេដ្ឋក់ កយ ំុអាជ្ាប័ណណ ភាែ ក់ងារដ្ឋច់វដ្ឋយផ្ ក ព្មាប់ទំនិញនើម្ួយៗផ្ដ្លនលិតឬ
នាចូំលវដ្ឋយព្កុម្ហ ុនខុ្ ោែ , វព្បើព្បរ័នធ POS ដ្ឋច់វដ្ឋយផ្ ក, មានការព្តួតរិនិតយនិងព្គប់ព្គង នែិ
ធិទំនិញវដ្ឋយផ្ ក ព្មាប់នលិតនលនើម្ួយៗ ផ្ដ្លអែកលក់ដុ្ំឬលក់រាយលក់កែុងនាម្ ហព្ោ 
វដ្ើម្វនេងោែ  (ព្កុម្ហ ុននលិត និងនាចូំល) 
 
អែកផ្ចកចាយ/លក់ដុ្ំ/លក់រាយវៅផ្តមាននលេបិាកនិងបនទុករនធធៃន់ជាងភាែ ក់ងារ វដ្ឋយារផ្តព្បាក់
រវំដ្ឋះរនធវលើព្បាក់ចំណូល (PTOI) ១% និងរនធអបបបរមាព្តូេបានអនុេតតវលើការលក់ ឬនលរបររប ់
អែកផ្ចកចាយ។ ព្ប ិនវបើកព្ម្ិតព្បាក់ចំវណញព្បតិបតតិការ (Operating Profit Margin) រប ់អែក
ផ្ចកចាយ/លក់ដុ្ំ/លក់រាយ ែិតវៅចវនាល ះរើ ២% - ៥% វនាះការបង់ព្បាក់រវំដ្ឋះរនធវលើព្បាក់ចំណូល 
១% ឬ រនធអបបបរមានឹងមានចំនួនវព្ចើនជាងរនធវលើព្បាក់ចំណូលព្បចាឆំ្ែ ។ំ  
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ការយករនធព្តតួ ុើោែ វលើមូ្លដ្ឋា នរនធផ្តម្ួយ៖ 
ឧទាហរណ៍, ព្កុម្ហ ុននលិត/នាចូំលលក់នលិតនលកែុងតម្ម្ល ដុ្ោល  ១0 វដ្ឋយម្ិនរាប់បចចូ លអាករវលើ
តម្ម្លបផ្នែម្វៅឱ្យអែកផ្ចកចាយ។ អែកផ្ចកចាយកំណត់ ដុ្ោល  ១ ជាកព្ម្ឹតព្បាក់ចំវណញរប ់រួកោត់ 
វហើយលក់បនតកែុងតម្ម្ល ដុ្ោល  ១១ វដ្ឋយម្ិនរាប់បចចូ លអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វៅអែកលក់ដុ្ំតូចៗ។ អែក
លក់ដុ្ំតូចៗកំណត់តម្ម្ល ដុ្ោល  ១ ជាកព្ម្ឹតព្បាក់ចំវណញ វហើយលក់បនតកែុងតម្ម្ល ដុ្ោល  ១២  ព្មាប់
ហាងលក់វភ ជជៈ និងហាងតូចៗ។ ហាងទាងំវនះកំណត់តម្ម្ល $1 ជាកព្ម្ឹតព្បាក់ចំវណញ វហើយលក់
វៅឱ្យអែកវព្បើព្បា ់ចុងវព្កាយកែុងតម្ម្ល 13 ដុ្ោល រ។ 
 
 
 
 
 
ការជាប់រនធ ១% PTOI ផ្នអកវលើ ខាងវលើឧទាហរណ៍ខាងវលើ៖ 
- ១% PTOI/រនធអបបបរមាផ្ដ្លព្តូេបង់ ព្មាប់ព្កុម្ហ ុននលិត/អែកនាចូំលៈ ដុ្ោល  ១0 x ១% = 
ដុ្ោល  0.១0 
- ១% PTOI/រនធអបបបរមាផ្ដ្លព្តូេបង់ ព្មាប់អែកផ្ចកចាយ: ដុ្ោល  ១១ x ១% = ដុ្ោល  ០.១១  
- ១% PTOI/រនធអបបបរមាផ្ដ្លព្តូេបង់ ព្មាប់អែកលក់ដុ្ំ: ដុ្ោល  ១២ x ១% = ដុ្ោល  0.១២ 
- ១% PTOI/រនធអបបបរមាផ្ដ្លព្តូេបង់ ព្មាប់ហាង/ហាងវភ ជជៈ ដុ្ោល  ១៣x ១% = ដុ្ោល  ០.១៣ 
 
ផ្នអកវលើចំណុចខាងវលើ     ព្បាក់ចំវណញរប ់អែកផ្ចកចាយនើម្ួយៗម្នផ្ខ្េ ងាវ ក់តម្ម្លគឺលយចុះជា
លំដ្ឋប់វដ្ឋយារការបង់ព្បាក់រនធ ១% PTOI មានចំនួនកាន់ផ្តវព្ចើនវៅវរលផ្ដ្លម្លលលក់វកើនវ ើង 
វទាះបើជារួកវគមានព្បាក់ចំវណញដូ្ចោែ ក៏វដ្ឋយ។ ការណ៍វនះបវងកើន មាព ធកាន់ផ្តខាល ងំវ ើងវលើអាជើេ
កម្មតូចៗ។ 
 
ព្បកា វលខ្ ៦៣៨ MEF.PrK ចុះម្លៃទើ៤  ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០១៧  តើរើលកខណៈេនិិចេ័យ ព្មាប់
គណវនយយម្ិនព្តឹម្ព្តូេ និងនើតិេធិើ ព្មាប់ការបង់រនធអបបបរមា៖ 
 
 រុបម្ក ព្បកា វនះនតល់នូេលកខណៈេនិិចេ័យ ព្មាប់ការវលើកផ្លងរនធអបបបរមា ប ុផ្នត ១% PTOI វៅ
ផ្តព្តូេបានដ្ឋក់វលើការវនទរព្បាក់ ដូ្វចែះម្ិនមានអតែព្បវយាជន៍វ ដ្ាកិចចតិចតួច ព្មាប់អែកផ្ចកចាយ
វដ្ើម្បើ្ លងកាត់ដ្ំវណើ រការដ្ឋក់ កយ ំុយា ងម្ ត់ចត់វដ្ើម្បើទទួលបានការវលើកផ្លងរនធអបបបរមា។ 
 
វតើមាន PTOI ១% វៅកែុងព្បវទ អាា នវនេងវទៀតវទ? 
 
វបើវព្បៀបវធៀបជាម្ួយបណាត ព្បវទ វៅអាា នវនេងវទៀត រុំមានការយករនធ ១% PTOI/រនធអបបបរ
មាវលើព្បាក់ចំណូលដុ្លរប ់អែកជាប់រនធ វៅវព្កាម្យុតាត ធិការរនធម្នព្បវទ ទាងំវនះវនាះវទ។ អែក
ផ្ចកចាយ និងអែកលក់រាយកែុងបណាត ព្បវទ អាា នព្បកា រនធវលើព្បាក់ចំណូល    វដ្ឋយផ្នអកវលើ
ព្បាក់ចំវណញជាប់រនធព្បចាឆំ្ែ រំប ់រួកវគ។ 
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លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វដ្ើម្បើធានាបាននូេកព្ម្ិតរនធវ មើរភារោែ រវាងអែកផ្ចកចាយ/អែកលក់រាយ និងភាែ ក់ងារ, វយើង ូម្វ ែើ ំុ
ការអនុេតតន៍យនតការដូ្ចខាងវព្កាម្ៈ 

- ១% PTOI/រនធអបបបរមា៖ នឹងព្តូេបង់រនធវលើព្បាក់ចំវណញ រុបរប ់អែកផ្ចកចាយនិងអែកលក់រាយ 
ជំនួ ឱ្យតម្ម្លលក់ឬព្បាក់ចំណូលដុ្ល។ វដ្ើម្បើទទួលបានការវលើកទឹកចិតតរនធវនះ, អែកផ្ចកចាយ/អែក
លក់រាយព្តូេបចជូ នរបាយការណ៍ចំណូលរប ់រួកវគវៅអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើធានាការគណនា
រនធអបបបរមា/១% PTOI គឺព្តូេបានអនុេតតយា ងព្តឹម្ព្តូេ។ 

- អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ១0%៖ រកាយនតការបចចុបបនែ ព្មាប់អាជើេកម្មខាែ តម្ធយម្និងធំ។ រ ើឯអែកផ្ចក
ចាយផ្ដ្លបានចុះបចជ ើជាអែកជាប់រនធតូចអាចវ ែើ ំុអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្វលើធាតុចូលវរញវលញវលើ
ការទិញរើអែកជាប់រនធម្ធយម្និងធំ។ 

- ២0% CIT និងរនធវនេងវទៀត៖ រកាយនតការបចចុបបនែ។ 

ផ្នអកវលើទិនែន័យជំវរឿនវ ដ្ាកិចចកែុងឆ្ែ  ំ ២០២២  ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្កែុងេ ័ិយលក់ដុ្ំ លក់
រាយ និងជួ ជុលយានយនតមាន ៧១% ម្ន ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្ រុបវៅកម្ពុជា។ ៦៣% ម្ន 
៧១% ម្ន MSMEs វៅកែុងេ ័ិយខាងវលើគឺវៅវព្ៅព្បរ័នធ។  ំវណើ ខាងវលើគឺជាវោលនវយាបាយ
ឈែះ-ឈែះ ព្មាប់ ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្កែុងអាជើេកម្មលក់ដុ្ំ និងរាយ និងរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា 
(RGC) រើវព្ ះ៖ 

ក. ដ្ំវណាះព្ាយខាងវលើម្ិនប ះ ល់ដ្ល់ចំណូលរនធ    ផ្ដ្លព្បមូ្លបានរើអែកផ្ចកចាយ/អែកលក់ដុ្ំ 
និងអែកលក់រាយវទ។ 
 
ខ្. ដ្ំវណាះព្ាយវនះនឹងអនុញ្ហញ តឱ្យអែកផ្ចកចាយបង់រនធកែុងកព្ម្ិតដូ្ចោែ វធៀបនឹង ម្ភាគើភាែ ក់ងារ
រប ់រួកវគ វដ្ឋះវាលំហូរាច់ព្បាក់ព្បតិបតតិការ ព្មាប់ ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្កែុងេ ័ិយលក់
ដុ្ំ និងរាយ វដ្ឋយវលើកទឹកចិតតឱ្យរួកវគផ្លល  ់បតូររើវ ដ្ាកិចចវព្ៅព្បរ័នធវៅជាព្បរ័នធនលូេការ។ វនះគឺព្ ប
តាម្យុទធាន្ត តម្នទើរបចច វកាណដ្ំណាក់កាលទើ ១ រប ់រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា - ការ វព្ម្ចចកខុេ ័ិយ
កម្ពុជាឆ្ែ  ំ២០៥០ - យុទធាន្ត តម្នទើរបចច វកាណទើ ៣ - ការអភិេឌ្ឍន៍េ ័ិយឯកជន និងការងារ និងព្ ប
តាម្យុទធាន្ត តជាតិ តើរើការអភិេឌ្ឍន៍វ ដ្ាកិចចវព្ៅព្បរ័នធឆ្ែ  ំ ២០២៣-២០២៨ កែុងការកាត់បនែយ
បនទុកអនុវោម្តាម្ចាប់ ព្មាប់ ហព្ោ ធុនតូច និងម្ធយម្។ និងោពំ្ទរួកវគឱ្យផ្លល  ់បតូរវៅជា
វ ដ្ាកិចចនលូេការ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ មានព្បា ន៍ព្បាប់អងគព្បជុំថា ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹង
បចជូ នបញ្ហា វនះវៅកិចចព្បជុំរវាង ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ និងអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ នាវរល
ខាងមុ្ខ្ វៅម្លៃទើ០៥ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៤។ 
 
វោក Arnaud Darc បានវ ែើឱ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ រកាទុកបញ្ហា វនះ។ វោកបានវ ែើ
បផ្នែម្ថា ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វធវើការ ទង់ម្តិព្បវទ វនេងវទៀត វដ្ើម្បើវម្ើលថាវតើព្បវទ 
ណាវនេងវទៀតអនុេតតតាម្ការអនុេតតវនះ។ 
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 ៥៥   

  

ការកក្មិត ក្មាប់ការសរៀបច្ាំឯកស្ថរសនទរនថ្ល  
  

ល ើកល ើង សដាយសោក Casey Barnett មកពើ AmCham សៅនថ្ៃទើ១២ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ជាវាព្តូេចំណាយព្បាក់យា ងវព្ចើន ព្មាប់អាជើេកម្មខាែ តតូច និងម្ធយម្កែុងការវរៀបចំ និងផ្លរកាឯការ
ម្នការ វនទរម្លល។ 

ការតព្ម្ូេ ព្មាប់ឯការវនទរម្លល មានផ្ចងវៅកែុងព្បការ១៨ ម្នព្បកា វលខ្ ៩៨៦ (ព្បកា  ៩៨៦) 
រប ់ ព្ក ួង។ ព្បកា  ៩៨៦ រប ់ព្ក ួង តព្ម្ូេឱ្យព្បតិបតតិការជាម្ួយភាគើ ក់រ័នធ វរៀបចំ និងផ្ល
រកាឯការ ំខាន់ៗម្ួយចំនួន រមួ្ទាងំឯការទាងំឡាយផ្ដ្លបានកំណត់វៅកែុងព្បការ១៨ ចំណុច 
២ កថាខ្ណឌ  គ ។ 

១. វោលនវយាបាយម្លល លទធភារចំវណញរើនលិតនល រ័ត៌មានទើនារ ក់រ័នធនឹងការផ្បងផ្ចក
ចំវណញកែុង ចំវណាម្ ហព្ោ  ម្ព័នធញាតិ។ 

២. ឯការោពំ្ទដ្ល់ការវព្ជើ វរ ើ េធិើវនទរម្លល។ 

៣. កែុងករណើ មានជវព្ម្ើ េធិើវនទរម្លលវព្ចើន ព្តូេផ្តមានឯការផ្ដ្លបញ្ហជ ក់លម្អិតអំរើវហតុនលម្នការ
វព្ជើ វរ ើ េធិើណាម្ួយ និងវហតុនលម្នការម្ិនវព្ជើ វរ ើ េធិើដ្ម្ទវទៀត។ 

៤. ឯការជាភ តុតាងបញ្ហជ ក់អំរើមូ្លដ្ឋា ន និងជំហរ កែុងការចរចារវាងអែកជាប់រនធ និង ហព្ោ  
ម្ព័នធញាតិ ទាក់ទិនវៅនឹងព្បតិបតតិការអាជើេកម្ម។ 

៥. ឯការវនេងវទៀតផ្ដ្លទាក់ទងនឹងការវនទរម្លល។ ការវរៀបចំឯការខាងវលើទាម្ទារការចំណាយ 
និងជំនាញ វព្ចើន ផ្ដ្លជាបនទុកដ្៏ធៃន់ និងវលើ កព្ម្ិត។ ជាងវនះវៅវទៀត គួរកត់ មាគ ល់ថា ជំនាញ 
វនទរម្លលវៅកម្ពុជាវៅមានកព្ម្ិត។ 

ឧតតមានុេតតន៍រើ៖ 

ព្បវទ  ិងាបុរ ើ 
ការអនុវព្ោះឱ្យរចួនុតរើការវរៀបចំឯការវនទរម្លល ព្មាប់ការទិញ ការលក់ និងព្បាក់កម្ចើវព្កាម្ 
១៥.០០០.០០០ ដុ្ោល រ ិងាបុរ ើ។ វៅកែុងករណើ ទាងំវនះការដ្ំវ ើងម្លលលក់ ឬខ្ទង់ចំវណញ តង់ដ្ឋរអបប
បរមាព្តូេបានកំណត់វដ្ឋយអាជ្ាធររនធដ្ឋរ។ 
 
ព្បវទ វេៀតណាម្ 
១. ព្បតិបតតិការភាគើ ក់រ័នធកែុងព្បវទ  ផ្ដ្លភាគើទាងំរើរព្តូេបានតព្ម្ូេឱ្យបង់អព្តារនធដូ្ចោែ  ព្តូេបាន
វលើកផ្លង។ 
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២. ឯការវនទរម្លលព្តូេបានវលើកផ្លង ព្មាប់អងគភារផ្ដ្លមានព្បាក់ចំណូលវព្កាម្ $២.០០០.០០០ 
(៥០  ន់ោនដុ្ងវេៀតណាម្) និងផ្ដ្លដ្ឋក់ជូនកិចចព្រម្វព្រៀង ដើរើការកំណត់ម្លលជាមុ្ន (APA)។ 
 
ព្បវទ ម្ល 
១. អែកជាប់រនធផ្ដ្លមានព្បាក់ចំណូលព្បចាឆំ្ែ តំិចជាង $៥.៤៤៤.០០០ (២០០ ោនបាត) ព្តូេបាន
វលើកផ្លង ឱ្យរចួនុតរើការវរៀបចំឯការវនទរម្លល។ 
 
អែកជាប់រនធផ្ដ្លមានកិចចព្រម្វព្រៀង ដើរើការកំណត់ម្លលជាមុ្ន។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

គដាយគោរពតាមការអនុវតតជាអនតរជាតិ គយងីសូមទដល់អនុសាសន៍ឱ្យទដល់ការគលីកខលង ូច្ខាងគរកាម 
និងកំណត់ករមិតសុវតែិភាពសរមាប់អនកជាប់ពនធខ លរតូវបានតរមូវឱ្យគរៀបច្ំ និងខងរកាឯកសារគទេរថ្ងល៖ 

១. ោល់របតិបតតិការជាមួយភាគីពាក់ព័នធខ លមានទឹករបាក់សរុប ២០០០០ ឬតិច្ជាង២០០០០ 
 ុោល រអាគមរកិ 

២. ោល់របតិបតតិការសរមាប់ភាគីពាក់ព័នធ ខ លចុ្ុះប ា្ ីជាអនកជាប់ពនធនិវាសនជនខ លសែិតគរកាមអរតា
ពនធ មិនសមបទានគៅកនុងរបគទសកមពុជា (ឧទាេរណ៍៖ ពនធគលីរបាក់ច្ំណូល ២០%)។ 

៣. ោល់របតិបតតិការរបស់សេរោសខ លមានច្ំណូលសរុបគរកាម១០.០០០.០០០  ុោល រអាគមរកិ 
និង 

៤. ោល់របតិបតតិការខ លកិច្ចរពមគរពៀងកំណត់ថ្ងលជាមុនរតូវបានអនុម័តគដាយអគានាយកដាា នពនធដារ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett ព្បធាន AmCham មានព្បា ន៍ថា វាព្តូេចំណាយព្បាក់យា ងវព្ចើន ព្មាប់
អាជើេកម្មខាែ តតូច និងម្ធយម្កែុងការវរៀបចំ និងផ្លរកាឯការម្នការ វនទរម្លល។ 
 
វោក Arnaud Darc បានវ ែើវអាយ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វនះ។ 
ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹងវលើកបញ្ហា វនះវៅអគានាយកដាា នពនធដារ។ 
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 ៥៦   

  

ក្បាក់សបៀវតសររ៍ប ់ មាជិកក្កមុក្បឹកាភិបា  កាំណត់សដាយមន្រៃែើពៃធដារ  
  

ល ើកល ើង សដាយសោក Casey Barnett មកពើ AmCham សៅនថ្ៃទើ១២ ផ្ខកញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៤  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា   មាជិករប ់វយើងបានបនតរាយការណ៍ថា        េនកម្មរនធដ្ឋរបានចាត់ទុកព្បាក់វបៀេតេរប៍ ់
 មាជិកព្កុម្ព្បឹកាភិបាល ផ្ដ្លតាម្រិតម្ិនបានទទួលព្បាក់បំណាច់រើព្កុម្ហ ុនណាម្ួយវ ើយ។ 

វៅកែុងវេទិកាាធារណៈ ម្ន្តនតើអគានាយកដាា នពនធដារ បាននិយាយថា រួកវគម្ិនមានបំណងកំណត់
រនធវលើព្បាក់វបៀេតេររ៍ប ់នាយក ផ្ដ្លជាមាច  ់ភាគហ ុនវនាះវទ វហើយ ហព្ោ គួរផ្តរកាឯការ
ម្នកិចចព្រម្វព្រៀងរវាងនាយក និងព្កុម្ហ ុន វដ្ើម្បើបញ្ហជ ក់រើចំនួន ំណង ឬកងវះខាតវនាះ។ វទាះជា
យា ងណាក៏វដ្ឋយ  មាជិករប ់វយើងរាយការណ៍ អំរើការអនុេតតម្នការកំណត់រនធវលើព្បាក់វបៀេតេរ ៍
 ព្មាប់នាយកវៅផ្តវកើតមាន។ 

វាជាវរឿងធម្មតាវៅកែុងព្បវទ កម្ពុជា និងព្បវទ ដ្ម្ទវទៀតផ្ដ្លនាយកម្ិនទទួលបាន ំណងណា
ម្ួយវព្ៅរើភាគោភ។ ជាទូវៅនាយកគឺជាមាច  ់ភាគហ ុន ឬព្កុម្ព្គួារ     និងម្ិតតភកតិរប ់មាច  ់ភាគ
ហ ុន។    ជាវរឿយៗរួកវគវធវើការវដ្ឋយោម ន ំណងវហើយអាចចូលរមួ្ការព្បជុំព្តឹម្ផ្តរើរបើវមា ង ឬម្លៃ
កែុងម្ួយឆ្ែ ។ំ 

ដូ្វចែះអេតតមានម្នព្បាក់ឈែួល ព្មាប់នាយក្លុះបញ្ហច ងំរើការរិត; វាម្ិនផ្ម្នជាទព្ម្ង់ម្នការវគចរនធ
វទ។ 

ការអនុេតតលអបំនុតអនតរជាតិ៖ 

ព្បវទ វ ទើរផ្តទាងំអ ់វៅវលើរិភរវោក     រមួ្ទាងំ ហរដ្ាអាវម្រកិ  ចព្កភរអង់វគល  អូន្តាត លើ 
 ិងាបុរ ើ។ ម្ិនកំណត់ព្បាក់ចំណូល ព្មាប់នាយក។ ការអនុេតតវៅកម្ពុជាម្ិនព្ បនឹងការអនុេតតអនតរ
ជាតិវទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

វារតូវបានគសនីសំុឱ្យ អគានាយកដាា នពនធដារ បញ្ហា ក់ អគានាយកដាា នពនធដារ     នឹងម្ិនចាត់ទុកព្បាក់វបៀ
េតេរវ៍លើនាយក។ 
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ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Casey Barnett   ព្បធាន AmCham   មានព្បា ន៍ថានាយកព្តូេផ្តទទួលបានព្បាក់ឈែួល    
និងអនុេតតព្ បតាម្អនដរជាតិ។  
 
វោក Arnaud Darc បាននដល់ដ្ំបូនាម នថា បញ្ហា វនះព្តូេបានវលើកវ ើងរើមុ្នវៅកាន់ អគគនាយកដ្ឋា ន
រនធដ្ឋរ។   វោកបានវ ែើវអាយ  Casey  រិនិតយវ ើងេញិនូេការវ្លើយតបរើអគានាយកដាា នពនធដារ 
នឹងរិភាកាជាម្ួយ JBAC។ 
 
វោក Arnaud Darc បានវ ែើវអាយ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វនះ។  
ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ នឹងវលើកបញ្ហា វនះវៅអគានាយកដាា នពនធដារ ។ 
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 ៥៩   

  

ការបវងកើត តង់ដ្ឋរ ព្មាប់ការចំណាយវលើនារទំវនើប ព្មាប់នលិតនលផ្ដ្លនុតកំណត់ និងខូ្ច  
  

គលីកគ ងី គដាយវោក Kirk MacManus, Super Duper Supermarkets គៅថ្ងៃទី១៦ ខែមិងុនា ឆ្ន ២ំ០២២  

 
 

 

ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  ផ្នែកឯកជន សូមគលីកយកបញ្ហា  ូច្ខាងគរកាម៖ 

បចចុបបនែអគានាយកដាា នពនធដារ ម្ិនមានការផ្ណនាជំាោយលកខណ៍អកេរចា ់ោ ់ ព្មាប់ការ
ទទួលាគ ល់នលិតនលផ្ដ្លនុតកំណត់ និងខូ្ចជាការចំណាយព្ បចាប់ ព្មាប់ឧ ាហកម្មម្ាូប
អាហារ/នារទំវនើបវនាះវទ។ 

វៅកែុងរាល់ការវធវើ េនកម្ម អគានាយកដាា នពនធដារ កំរុងបដ្ិវ ធការទាម្ទារ ព្មាប់ការចំណាយ
ព្ បចាប់វលើនលិតនលផ្ដ្លនុតកំណត់ និងខូ្ច (ការរញួតូចផ្ដ្លវគាគ ល់) 

 េនករ អគានាយកដាា នពនធដារ  ចង់ឱ្យវយើងដ្ឋក់ កយជាោយលកខណ៍អកេរ វហើយរង់ចាអំធិការម្ក
ចូលរមួ្ មុ្នវរលផ្ដ្លនលិតនលខូ្ច ឬនុតកំណត់អាចព្តូេបានវបាះវចាល។ វនះម្ិនផ្ម្នជាការអនុេតត
ជាក់ផ្ តងវទ វដ្ឋយារនារទំវនើបព្តូេផ្តវបាះវចាលនលិតនលទាងំវនះជាវរៀងរាល់ម្លៃ វបើម្ិនដូ្វចែះវទ 
វានឹងមានបញ្ហា  ុខ្ភារាធារណៈជាម្ួយនឹងអាហាររលួយផ្ដ្លកកកុញវៅវលើទើតាងំ។ ម្ា ងេញិ
វទៀត នារទំវនើបម្ិនមានកផ្នលង តុកទុក  ូម្បើផ្តនទុកបរមិាណវព្ចើនផ្ដ្លព្តូេវបាះវចាល ព្ប ិនវបើរួក
វគព្តូេរង់ចាអំែកព្តួតរិនិតយរនធព្គប់វរល។ 

អគានាយកដាា នពនធដារ  ទទួលយកកំណត់ព្តាកុំរយូទ័រ POS រប ់វយើងវដ្ើម្បើកំណត់តម្ម្លម្ននលិតនល
ផ្ដ្លបានលក់ ខ្ណៈវរលផ្ដ្លរួកវគបដ្ិវ ធម្ិនទទួលយកវាវដ្ើម្បើកំណត់តម្ម្លម្ននលិតនលផ្ដ្ល
នុតកំណត់ ឬខូ្ច។ 

 

   
   

គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

វស័ិយឯកជ្ន សូម្សាំែូម្ពរែូចខាងលប្កាម្៖ 

អគានាយកដាា នពនធដារ       ទទួលយកកំណត់ព្តាវអ ចិព្តូនិករប ់នារទំវនើបម្ននលិតនលផ្ដ្លនុត
កំណត ់និងខូ្ច  ទាងំអ ់ដូ្ចោែ នឹងរួកវគទទួលយកកំណត់ព្តាវអ ចិព្តូនិចម្នការលក់ដ្ល់អតិលិជន
ផ្ដ្រ 
 
លុបបំបាត់តព្ម្ូេការ ព្មាប់ម្ន្តនតើ អគានាយកដាា នពនធដារ  វដ្ើម្បើព្តួតរិនិតយរាល់ការវចាលការបព្ងួម្នារ
ទំវនើប 
 
អគានាយកដាា នពនធដារ វដ្ើម្បើទទួលយកកំណត់ព្តានារទំវនើបវលើបរមិាណបព្ងួញ វដ្ឋយនតល់ថាភាគ
រយម្នការរញួគឺ ែិតវៅកែុង តង់ដ្ឋរឧ ាហកម្ម។ 
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អគានាយកដាា នពនធដារ      និងឧ ាហកម្មនារទំវនើបវដ្ើម្បើវធវើការរមួ្ោែ វដ្ើម្បើ រវ រ ំណំុម្ន តង់ដ្ឋរ
ផ្ដ្លអាចនទុកបានទាងំតព្ម្ូេការរប ់អគានាយកដាា នពនធដារ និងឧ ាហកម្មនារទំវនើប។ 

   
   

ការគ ល្ីយតបនិង 
សាែ នភាពបច្ចុបបនន 

វោក Arnaud Darc     បានវ ែើឱ្យ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ វដ្ឋះព្ាយបញ្ហា វនះវដ្ឋយ
រិភាកាជាម្ួយអគានាយកដាា នពនធដារ  វៅកែុងកិចចព្បជុំបនាទ ប់ ព្មាប់អនុា ន៍បផ្នែម្។ 
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 ៦០   

  

 ក់ព័ៃធៃឹងកាតពវកិច្េរប ់អនកន ិតកន៊ុងក្ កុកន៊ុងការដាក់ឧបករណ៍ ក្មាប់វា ់កក្មិតក្ស្ថសបៀរ ៃិង 
សភ ជាៈោម ៃជាតិអា ់ក៊ុ  

 

  
 

ល ើកល ើង លដាយ Khoun Sopheak មកពើ Cambrew Ltd. ល ើកល ើងលៅម្ថៃទើ១៤ ណខត៊ុោ ឆ្ន ាំ២០២១ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារកែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១១ ផ្ខ្េចិេិកា ឆ្ែ ២ំ០២១ 

បានវនទរវៅ វោក Anthony Galliano ម្ករើ AmCham វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៤ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ំ
២០២១៖ 

ដូ្ចផ្ដ្លបានកំណត់វដ្ឋយព្បកា វលខ្ ០១០ និងវ ចកតើផ្ណនាវំលខ្ ១៥០២៤ បានកំណត់រើកាល
េភិាគកែុងការដ្ំវ ើង និងអនុេតតកាតរវកិចចវនះ។ ម្កទល់វរលវនះ ម្ិនទាន់មានការផ្ណនាអំំរើលកខណៈ
បវចចកវទ  និងការព្ាយបំភលឺអំរើ ដង់ដ្ឋរបវចចកវទ លម្អិត៖ នា កិាវា ់ចំណុះ  នា កិាេភិាគា
ធាតុរាេ  ព្បអប់ព្តួតរិនិតយទិនែន័យ រមួ្បចជូ លទាងំ ព្បវភទ នើតិេធិើដ្ំវ ើង កូដ្ ុេតែិភារ កំណត់ព្តា
រងាវ  ់ និងលំផ្ហផ្លទា។ំ តាម្វ ចកតើផ្ណនាវំលខ្ ១៥០២៤ បានកំណត់រើវរលវេោផ្ដ្លព្តូេអនុេតត
ដូ្ចតវៅ៖ 
 

• ចាប់រើម្លៃទើ២០ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២១ ព្តូេវធវើការបញ្ហជ ទិញឧបករណ៍វា ់ចំណុះ 
• ចាប់រើម្លៃទើ២៥ ផ្ខ្េចិេិកា ឆ្ែ ២ំ០២១ ព្តូេវធវើការដ្ំវ ើងឧបករណ៍វា ់ចំណុះ និង 
• ចាប់រើម្លៃទើ០១ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០២១ ចាប់វនតើម្អនុេតតវព្បើព្បា ់ឧបករណ៍វា ់ចំណុះ 

 
យា ងណាម្ិញ ម្ិនទាន់មានការព្ាយបំភលឺ ក់រ័នធនឹងលកខណៈ តង់ដ្ឋរបវចចកវទ ជាក់ោក់ វដ្ើម្បើ
ដ្ឋក់ដ្ំវ ើង និងវព្បើព្បា ់ឧបករណ៍តាម្ការតព្ម្ូេវ ើយ។ បផ្នែម្វលើ រើវនះវៅវទៀត អែកព្កុម្
បវចចកវទ វៅផ្ខ្េ ងវក់នលិតកម្មព្តូេការ ិកា និងផ្ វងយល់អំរើព្បរ័នធដ្ំវណើ រការ និង Hardware 
តភាជ ប់ជាម្ួយនឹងព្បរ័នធដ្ំវណើ រការកំណត់វដ្ឋយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ។ 
 
វរលវេោកំណត់ខាងវលើ     ម្ិនវ្លើយតបនឹងកាលៈវទ ៈបចចុបបនែ ផ្ដ្លកំរុងផ្តរាតតាតវដ្ឋយេ ើរុ 
កូេ ើដ្-១៩។ 

វលើ រើវនះ ខ្ណៈផ្ដ្លនា កិាវា ់ចំណុះនឹងកាល យជាការចំណាយដ្៏ធំម្ួយរប ់អែកនលិតកែុងព្ ុក 
ជារិវ  កែុងកំ ុងវរលមានជំងឺរាតតាតវដ្ឋយកូេ ើដ្-១៩  ការអនុេតតជាក់ផ្ តង និងព្ប ិទធភាររប ់
ឧបករណ៍វា ់ចំណុះ គឺមានភារម្ិនព្បាកដ្ព្បជា។ វៅព្បវទ វនេងវទៀតដូ្ចជា ព្បវទ ម្ល និងវនបា 
ល់ តាម្បទរិវាធន៍បានបងាា ញថា ឧបករណ៍វា ់ចំណុះម្ិនវ្លើយតបវៅនឹងវោលបំណងវ ើយ។ 
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កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

ដូច្ផ្ដលបានក្ុំណតទ់ដ្ឋយប្បកាសទលខ ០១០ និងទសច្ក្តីផ្ណនុំទលខ ១៥០១៥ ប្ក្ុមហ ុននលិត
តប្មូវទអាយដុំទ ើង ឧបក្រណ៍សប្ាបវ់ាស់បរាិណប្ាទបៀរ និងទភសជជៈគ្មម នជាតិអាល់កុ្ល, 
ឧបក្រណ៍វាស់ច្រនត, ប្បអបប់្តួតពិនិតយ និងអនុវតតទៅតាមទពលទវលាក្ុំណតទ់ដ្ឋយអគគនយក្ដ្ឋា នពនធ
ដ្ឋរ។ តារាងទពលទវលាប្តូវបានក្ុំណតដូ់ច្ខាងទប្កាម៖ 
 
• នងៃទី២០ ផ្ខក្ញ្ញា  ឆ្ន ុំ២០២១ ទដើមបដី្ឋក្ក់ារបញ្ញជ ទិញឧបក្រណ៍ពីអនក្នគតន់គង ់
• នងៃទី២៥ ផ្ខវចិ្ឆិកា ឆ្ន ុំ២០២១ ទដើមបដីុំទ ើងឧបក្រណ៍ និង 
• នងៃទី១ ផ្ខធ្នូ ឆ្ន ុំ២០២១ ទដើមបចីាបទ់នតើមប្បតិបតតិការរបស់ឧបក្រណ៍ 

 
ឧបក្រណ៍សប្ាបវ់ាស់បរាិណប្ាទបៀរ និងទភសជជៈគ្មម នជាតិអាល់កុ្ល នឹងកាា យជាការច្ុំណាយ
ទដើមទុនដស៏ុំខានស់ប្ាបទ់រាងច្ប្ក្នលិតប្ា និងទភសជជៈគ្មម នជាតិអាល់កុ្លក្នុងប្សុក្តូច្ៗ ជា
ពិទសសក្នុងអុំ ុងទពលរាតតាតជមៃកូឺ្វដី១៩។ ទនោះគឺមនិអាច្ទទួលយក្បានសប្ាបទ់រាងច្ប្ក្នលិ
តប្ា និងទភសជជៈគ្មម នជាតិអាល់កុ្លក្នុងប្សុក្តូច្ៗ ទដ្ឋយគិតពីតនមាឧបក្រណ៍ និងការដុំទ ើង។ 
ទលើសពីទនោះអនក្នគតន់គងផ់្ដលបានទសនើទដ្ឋយអគគនយក្ដ្ឋា នពនធដ្ឋរ បានសផ្មតងការមនិចាបអ់ារមមណ៍
ក្នុងការដុំទ ើងឧបក្រណ៍សប្ាបប់្ក្ុមហ ុននលិតប្ាទបៀរខាន តតូច្ និងបានផ្ណនុំថាឧបក្រណ៍ទនោះ
នឹងានតនមានងាទពក្ ប្បសិនទបើមនិសមរមយ។ 
 
ការក្ុំណតទ់ពលទវលាផ្ដលបានក្ុំណតខ់ាងទលើគឺអាច្ទធ្វើទៅបានទទ ជាពិទសសក្នុងអុំ ុងទពល
រាតតាតននកូ្វដី១៩ទនោះ។ 
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គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៤ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ំ
២០២១៖ 

 ហព្ោ នលិត ូម្វ ែើ ំុ៖ 

• កិចចព្បជុំម្ួយជាម្ួយអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ វដ្ើម្បើរិភាកាលម្អិតអំរើបញ្ហា ទាងំវនះ 
• ការផ្ណនា ំការព្ាយបំភលឺជាោយលកខណ៍អកេរ និងនតល់វ ៀេវៅផ្ណនាបំវចចកវទ អំរើ តង់

ដ្ឋរបវចចកវទ ជាក់ោក់ កែុងការដ្ំវ ើងឧបករណ៍ និងអនុេតត 
• ចុះព្តួតរិនិតយទើតាងំជាមុ្ន កែុងករណើ ផ្ដ្លឧបករណ៍ផ្ដ្លបានតព្ម្ូេ ម្ិនព្តូេោែ នឹងព្បរ័នធន

លិតរប ់ ហព្ោ  
• រនារវរលយា ងតិចបំនុត ៦ ផ្ខ្ 
• វលើករើការព្រួយបារម្ភរប ់វយើងចំវ ះការបរជ័យម្នព្បរ័នធដ្ំវណើ រការម្នឧបករណ៍វា ់

ចំណុះ វព្ ះព្បវទ វនេងៗបានជួបព្បទះរចួវហើយ ។ 

កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

ព្កុម្ហ ុននលិតព្ាវបៀរតូចៗ និងអែកនលិតវភ ជជៈោម នជាតិអាល់កុល វ ែើ ំុអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ
វដ្ើម្បើ៖ 

• វលើកផ្លង ឬនតល់ផ្ដ្លម្ិនអាចអនុេតតបាន     ព្មាប់ព្កុម្ហ ុននលិតព្ាវបៀរតូចៗ និងអែក
នលិតវភ ជជៈោម នជាតិអាល់កុលវដ្ឋយផ្នអកវលើចំណូល/បរមិាណនលិត។ 

• ផ្ណនាអំែកនគត់នគង់ជំនួ  វដ្ឋយមានការចំណាយ ម្រម្យជាង ព្មាប់ព្កុម្ហ ុននលិតព្ា
វបៀរតូចៗ និងអែកនលិតវភ ជជៈោម នជាតិអាល់កុល 

• បនតរនាការអនុេតតតាម្ព្បកា  រហូតដ្ល់បញ្ហា ខាងវលើព្តូេបានវដ្ឋះព្ាយ។ 

 

   
   

ការគ ល្ីយតបនិង 
សាែ នភាពបច្ចុបបនន 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ  ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៤ 
ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០២១៖ 

វោក Anthony Galliano បានវលើកវ ើងថាមាច  ់បញ្ហា រិតព្បាកដ្ ព្កុម្ហ ុនព្ាវបៀរកម្ពុជា វខ្ម្ព្ប ូេ 
ម្ិនមានបញ្ហា កែុងការអនុេតតព្បកា វនះវទ និងកំរុងមានការទំនាក់ទំនងជាម្ួយនឹងអគគនាយកដ្ឋា នរនធ
ដ្ឋរ។ វោក Anthony Galliano បានជួបជាម្ួយ វោក Tassilo Brinzer វដ្ើម្បើរិនិតយវៅវលើាែ ន
ភារទាងំវនះ។ ព្កុម្ហ ុនព្ាវបៀរធំៗហាក់ដូ្ចកំរុងនឹងអនុេតតន៍ និងទទួលយកព្បកា វនះ។ បញ្ហា
ផ្ដ្លមានវនាះគឺព្បកា វនះហាក់ដូ្ចជាព្គបដ្ណត ប់វៅវលើវរាងចព្កព្ាវបៀរទាងំអ ់ ប ុផ្នតតម្ម្លអបបប
រមិា គឺខ្ព ់ខាល ងំ និងម្ិនអាចទទួលយកបានចំវ ះព្កុម្ហ ុនព្ាវបៀរធុនតូច។ ដូ្ចវនះ វយើងព្តូេព្តួត
រិនិតយវ ើងេញិវៅវលើមា ព្ទើ បញ្ហា វដ្ើម្បើវ ែើ ំុវអាយមានការរនយល់ថា វតើមានការកព្ម្ឹតបរមិាណ
អបបបរមាម្នចងាវ ក់នលិតកម្មផ្ដ្លឧបករណ៍វា ់ចំណុះម្ិនព្តូេបានទាម្ទារផ្ដ្រឬវទ។ 
 
ការព្រួយបារម្ភទើរើរ កាលបរវិចេទផ្ដ្លបានកំណត់ ព្មាប់ផ្ខ្ធែូ ផ្ដ្លជាការកំណត់ផ្ដ្លតឹងផ្តង។ 
វោក Anthony Galliano និងវោក Tassilo Brinzer កំរុងវធវើការព្ាេព្ជាេវអាយដ្ឹងព្ប ិនវបើមាន
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ព្បវទ ណាវនេងវទៀតវធវើដូ្ចវនះ ឬក៏មានផ្តព្បវទ កម្ពុជា វហើយវតើវានឹងាក ម្ ព្មាប់រនធរបប
 វ័យព្បកា ផ្ដ្រឬវទ។ 
 

បចចុបបនែភារកិចចព្បជុំ  ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

វោក Anthony Galliano បានវលើកវ ើងថាវដ្ឋយបចចុបបនែមានចា ់វហើយថា ព្បកា វនះនឹងព្តូេ
បានអនុេតតទាងំព្ ុង ព្មាប់វរាងចព្កនលិតព្ាវបៀរ   និងវភ ជជៈោម នជាតិអាល់កុល  ផ្ដ្ល ែិតវៅ
កែុងព្បវភទអែកជាប់រនធធំ ព្កុម្ការងារបាន វព្ម្ចចិតតដ្កបញ្ហា វនះវចញ។ 

   

 

  



154 

 

 ៦១   

  

ចំនួនមានកំណត់ម្នអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្ម ព្មាប់ការចុះវ ម្ ះព្កមុ្ហ ុន  
ចាប់រើម្លៃទើ០២ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ  ំ២០២១ 

 

  
 

គលីកគ ងីគដាយសភាពាណិជាកមមអឺរ  ុប (EuroCham) គៅថ្ងៃទី១៤ ខែតុោ ឆ្ន ២ំ០២១ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភារចុងវព្កាយរើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  

ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២ 

 

 
 

 

ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  ១. ព្ក ួង ណិជជកម្មអនុញ្ហញ តឱ្យផ្តអែក         ផ្ដ្លបានចូលរមួ្េគគបណតុ ះបណាត ល ព្មាប់អាជ្ាប័ណណ
ភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្មប ុវណាណ ះផ្ដ្លមាន ិទធិដ្ឋក់ កយ ំុអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជ
កម្ម។ វទាះជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ ការព្បកា ថាែ ក់បណតុ ះបណាត ល ក៏ដូ្ចជាចំនួនចុះវ ម្ ះចូលវរៀន
មានកព្ម្ិតខាល ងំណា ់ វហើយរហូតម្កដ្ល់វរលវនះមានផ្តម្នុ េចំនួន ៧៤ នាក់ប ុវណាណ ះផ្ដ្ល
អាចទទួលបានអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្ម។ រហូតម្កដ្ល់វរលវនះ ម្ិនទាន់មានថាែ ក់
បណតុ ះបណាត លណាម្ួយផ្ដ្លព្តូេវធវើវដ្ឋយព្ក ួង ណិជជកម្មវទ វហើយព្ប ិនវបើមាន វាអាចនទុក
អែកចូលរមួ្បានព្តឹម្ផ្តចំនួនកំណត់ប ុវណាណ ះ។ 

 
២. បចចុបបនែអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្មព្តូេបានអនុម្័ត ព្មាប់ផ្តបុគគលប ុវណាណ ះ ប ុផ្នតម្ិន
មាន ព្មាប់កព្ម្ិតព្កុម្ហ ុនវនាះវទ។ វដ្ឋយារបុគគលផ្ដ្លជាបុគគលិករប ់ព្កុម្ហ ុន និងទទួល
បានអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្មវដ្ើម្បើវធវើការឱ្យព្កុម្ហ ុន អាចចាកវចញរើព្កុម្ហ ុនបាន
ព្គប់វរលវេោ វារិតជាលំបាក ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនកែុងការអនុេតតអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជ
កម្មវ ើងេញិភាល ម្ៗ និងព្គប់វរលវេោបនាទ ប់រើការ ការោផ្លងរើតំផ្ណងរប ់បុគគលិក ជារិវ  
វៅវរលផ្ដ្លព្ក ួង ណិជជកម្មតព្ម្ូេឱ្យចូលវរៀនេគគបណតុ ះបណាត ល មុ្នវរលដ្ឋក់ កយ ព្មាប់
អាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្ម វហើយថាែ ក់ម្ិនផ្តងផ្តមានព្គប់ព្ោន់ ព្មាប់ការចុះវ ម្ ះ
វនាះវទ។ 

 

   
   

គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

ផ្នែកឯកជន វ ែើ ំុព្ក ួង ណិជជកម្មរិចារណាដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

១. វបើកថាែ ក់បណតុ ះបណាត លវ ើងេញិជាាធារណៈ និង កយ ំុលមើ ព្មាប់អាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង
 ណិជជកម្ម ព្មាប់ការចុះវ ម្ ះព្កុម្ហ ុនកែុងវរលឆ្ប់ៗវនះ។ ជាងវនះវៅវទៀត  ូម្រិចារណា
វលើការអនុញ្ហញ តិឱ្យមានចំនួនព្គូបណតុ ះបណាត ល/វបកខជនបផ្នែម្វទៀត ព្មាប់ការចុះវ ម្ ះ ព្មាប់
ថាែ ក់បណតុ ះបណាត ល និងការដ្ឋក់ កយ ំុអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្ម។ ព្ប ិនវបើ
ព្ក ួង ណិជជកម្មម្ិនអាចវបើកថាែ ក់ ឬកម្មេធិើបណតុ ះបណាត លបានឆ្ប់ វដ្ឋយារជំងឺកូេ ើដ្១៩លមើៗ
វនះ  ូម្រិចារណារនារវរលការអនុេតតលិខ្ិតជូនដ្ំណឹងវលខ្១៤៩៧ MOC ចុះម្លៃទើ៥ ផ្ខ្កកកដ្ឋ 
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ឆ្ែ ២ំ០២១ រហូតដ្ល់វរលផ្ដ្លព្ក ួង ណិជជកម្មអាចទទួលយកអែកដ្ឋក់ កយលមើបផ្នែម្វទៀត
 ព្មាប់អាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្មបាន។ 

២. វ ែើ ំុព្ក ួង ណិជជកម្មរិចារណាដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 
- ការនតល់អាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្មវដ្ឋយ វ័យព្បេតតិដ្ល់ព្កុម្ហ ុនគណវនយយ និង

ព្កុម្ហ ុនចាប់ផ្ដ្លមានអាជ្ាប័ណណរើអាជ្ាធរមាន ម្តែកិចចកែុងព្បវទ កម្ពុជា (ឧទាហរណ៍ 
KICPAA)។ 

- អនុញ្ហញ តឱ្យមានអាជ្ាប័ណណភាែ ក់ងារព្ក ួង ណិជជកម្ម ព្មាប់កព្ម្ិតព្កុម្ហ ុន។ 
- អនុញ្ហញ តឱ្យបុគគលនតល់ ិទធិឱ្យបុគគលវនេងវទៀតវៅកែុងព្កុម្ហ ុនផ្តម្ួយ។ 

   
   

Response and  
Current Status 

បចចុបបនែភាររើព្កមុ្បវចចកវទ រនធដ្ឋរ កែុងកិចចព្បជុំ  ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ 
និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

វោក Noe Schellinck បានវលើកវ ើងរើការវ្លើយតបរប ់ព្ក ួង ណិជជកម្មវលើបញ្ហា វនះថា 
វដ្ឋយារមានការតព្ម្ូេវអាយរូបេន័តបុគគលចូលរមួ្េគគបណតុ ះបណាត លវដ្ើម្បើកាល យជាភាែ ក់ងារ អាជ្ាបណណ
អាចនតល់ជូនផ្តបុគគលប ុវណាណ ះ។   ព្ក ួង ណិជជកម្មក៏បានវលើកវ ើងនងផ្ដ្រថា វដ្ឋយាែ នភារជំងឺ
កូេ ើដ្១៩ ព្តូេបានធូរព្ាល ព្ក ួងនឹងវរៀបចំេគគបណតុ ះបណាត លលមើវៅកែុងផ្ខ្ម្ិលុនា វហើយព្ក ួង
 ណិជជកម្មនឹងវរៀបចំេគគបណតុ ះបណាត លវនះរើរដ្ងកែុងម្ួយឆ្ែ  ំព្មាប់បុគគលវៅកែុងព្កុម្ហ ុនចូលរមួ្។ 
 
ក្កមុការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ ផ្ដ្ ជាមាេ  ់បញ្ហា បាៃស ើកស ើងថា ការសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពផ្ដ្ អនកក្ ើ
ទទួ បាៃពើកិច្េក្បជ៊ុាំជាមួយក្ក ួង ណិជាកមមគឺខ៊ុ ពើអវើផ្ដ្     សោក Noe Schellinck សធវើបច្េ៊ុបបៃន
ភាព។ ដូ្សច្នោះ ក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ  ស នើឱ្យមាៃការក្បជ៊ុាំជាមួយ ភា ណិជាកមមអ៊ុឺរ ៉ា៊ុប សដ្ើមបើ
អៃ៊ុសោមការយ ់ដ្ឹងរប ់ពួកសគម៊ុៃសព សយើង សក្មច្ច្ិតតជាំហាៃបនាទ ប់។ 
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 ៦៣   

  

ការច្៊ុោះស ម្ ោះស ើងវញិៃូវអងគភាពផ្ដ្ មាៃក្ស្ថប់ (អងគភាព) ផ្ដ្ ខកខ្ៃកន៊ុងការច្៊ុោះស ម្ ោះស ើង
វញិជាមួយក្ក ួង ណិជាកមមក្តឹមនថ្ៃទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៩ 

 

  
 

ល ើកល ើងលដាយ Eurocham សៅម្ថៃទើ១៤ ផ្ខត៊ុោ ឆ្ន ាំ២០២១ 
ៃឹងបាៃសធវើបច្េ៊ុបបៃនភាពច្៊ុងសក្កាយពើក្កុមការងារបសច្េកសទ ពៃធដារ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ”  

ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច សៅនថ្ៃទើ១៧ ផ្ខមើនា ឆ្ន ាំ២០២២ 

 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  -   អងគភាពច្ង់ដាក់ស ច្កតើក្បកា ក្បចាាំឆ្ន ាំនៃ ហក្ោ  ណិជាកមមតមក្បព័ៃធអ៊ុើៃធឺណិត ប៉ា៊ុផ្ៃតពួក
សគមិៃអាច្សធវើបាៃ។ 

-   អងគភាពច្ង់ ៊ុបស ម្ ោះឱ្យក្តឹមក្តូវ ពួកសគមិៃអាច្សធវើបាៃសទ ពើសក្ ោះការច្៊ុោះស ម្ ោះស ើងវញិមិៃក្តូវ
បាៃសធវើស ើងក្តឹមនថ្ៃទើ៣១ ផ្ខធនូ ឆ្ន ាំ២០១៩ សហើយ ាំខ្ៃ់ក្កុមក្បឹកាភិបា ផ្ដ្ មាៃក្ស្ថប់ ាំង
អ ់បាៃចាកសច្ញ ដូ្សច្នោះមាៃ ិខិតឆលងផ្ដ្ៃ ឬព័ត៌មាៃរប ់ មាជិកក្កុមក្បឹកាផ្ដ្ មាៃក្ស្ថប់
 ក្មាប់សោ បាំណងច្៊ុោះស ម្ ោះស ើងវញិតមក្បព័ៃធអៃឡាញ។  

-   ខលោះបាៃបាត់បង់ឯកស្ថរច្៊ុោះបចា ើសដ្ើម ផ្តរកាបាៃៃូវឯកស្ថរ -សមម   ប៉ា៊ុផ្ៃតខលោះបាត់បង់ឯកស្ថរ ាំង
ក្ ុង។ ដូ្សច្នោះពួកសគមិៃអាច្មាៃឯកស្ថរច្៊ុោះស ម្ ោះស កៃពណ៌ ក្មាប់សោ បាំណងច្៊ុោះស ម្ ោះស ើង
វញិតមក្បព័ៃធអ៊ុើៃធឺណិតបាៃសទ។ 

 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

ផ្នែកឯកជន វ ែើ ំុព្ក ួង ណិជជកម្ម ូម្រិចារណា៖ 

១) វបើកការចុះវ ម្ ះវ ើងេញិតាម្ព្បរ័នធអុើនធឺណិត ព្មាប់អងគភារផ្ដ្លខ្កខានម្ិនបានវធវើវៅព្តឹម្
ម្លៃទើ៣១ ផ្ខ្ធែូ ឆ្ែ ២ំ០១៩ វហើយផ្ណនាកំារផ្លករិន័យចំវ ះការចុះវ ម្ ះយតឺយា េជំនួ េញិ។ 

២)  អនុញ្ហញ តឱ្យអងគភារចុះវ ម្ ះរ័ត៌មានម្នព្កុម្ព្បឹកាភិបាលលមើវៅវរលចុះវ ម្ ះវ ើងេញិតាម្
ព្បរ័នធអុើនធឺណិត ព្ប ិនវបើព្កុម្ព្បឹកាផ្ដ្លបានចុះវ ម្ ះរចួរាល់ផ្លងវៅកែុងព្កុម្ហ ុន។ កែុង
ករណើ វនះព្ក ួង ណិជជកម្មគួរផ្ណនាកំាររិន័យចំវ ះការម្ិនចុះវ ម្ ះការផ្លល  ់បតូរ រើវលើការ
រិន័យចំវ ះការចុះវ ម្ ះយតឺយា េម្នព្បការ១ ខាងវលើ។ 

៣)  ការទទួលយកឯការ -វមម ផ្ដ្លបានវ កនម្នឯការចុះវ ម្ ះ។ កែុងករណើ វនាះ អងគភារផ្ដ្ល
បានបាត់បង់ឯការ ព្ក ួង ណិជជកម្មអាចអនុញ្ហញ តឱ្យនតល់ចាប់ចម្លងម្នឯការរើឃ្លល ងំរប ់
ព្ក ួង និងផ្ណនាមំ្លលវ វាឃ្លល ងំនលូេការ ព្មាប់វោលបំណងវនះ។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វោក Noe Schellinck បានវធវើបចចុបបនែភារអំរើបញ្ហា វនះ។ កិចចព្បជុំរវាងព្ក ួង ណិជជកម្ម និងមាច  ់
បញ្ហា ព្តូេបានវរៀបចំវ ើងវដ្ើម្បើរិភាកា។ វដ្ឋយារបញ្ហា វនះគឺជាបញ្ហា ឯកជនម្ួយរវាងអតិលិជនរប ់
មាច  ់បញ្ហា  ម្ិនមានការវ្លើយតបជាទូវៅណាម្ួយវព្ៅរើការម្ិនមានយនតការ ព្មាប់ការចុះវ ម្ ះវ ើង

 



157 

 

េញិវទ ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនមានការយតឺវរលរើរបើឆ្ែ  ំ វហើយនឹងមានការផ្លករិន័យវដ្ឋយផ្នអកវលើករណើ
ជាក់ោក់។ 

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ ផ្ដ្លជាមាច  ់បញ្ហា បានវលើកវ ើងថា វនះម្ិនផ្ម្នជាបញ្ហា បុគគលវនាះ
វទ វហើយព្កុម្ហ ុនជាវព្ចើនក៏កំរុងព្បឈម្នឹងបញ្ហា ដូ្ចោែ ។ ព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បានវ ែើ
 ំុជួបជាម្ួយ វោក Noe Schellinck វដ្ើម្បើមានការវយាគយល់ោែ  និង វព្ម្ចថាវតើព្តូេវលើកបញ្ហា
វនះវៅកិចចព្បជុំ     រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល និងេ ័ិយឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង
អភិបាលកិចចឬអត់។ 
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 ៦៦   

  

ការោពំ្ទេ ័ិយវទ ចរណ៍  
  

 

គលីកគ ងី គដាយគោក លូ គម ង ម្ករើសមាគមសេព័នធគទសច្រណ៍កមពុជា (CTFA) គៅថ្ងៃទី១២ ខែ ើហា ឆ្ន ២ំ០២១ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភាររើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

គៅថ្ងៃទី១៧ ខែម្ើនា ឆ្ន ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភាររើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

គៅថ្ងៃទី១៦ ខែម្ិលុនា ឆ្ន ២ំ០២២ 
នឹងបានវធវើបចចុបបនែភាររើព្កុម្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ កន៊ុងកិច្េក្បជ៊ុាំ ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 

គៅថ្ងៃទី១៣ ខែេចិេិកា ឆ្ន ២ំ០២៣ 

 

 
 

 

ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

តាមរយៈការបងខុំឱ្យទោជនីយដ្ឋា នបិទ ឬកាតប់នថយវាិលោពននប្បតិបតតិការរបស់ពួក្ទគ រដ្ឋា ភបិាល
បានជុំរុញសហប្គ្មសទុំងអស់ទឆ្ព ោះទៅរក្ការក្ស័យធ្ន។ 

កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

ការគ្មុំប្ទបផ្នថមទទៀតសប្ាបវ់ស័ិយទទសច្រណ៍ទៅទប្កាយកូ្វដី១៩។ 

 

   
   

គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

១. វនិិទោគនទពលអនគតសប្ាបវ់ស័ិយទនោះទដ្ឋយទសនើក្មមវធីិ្ាត រទ ើងវញិ (ការនតល់ជុំនួយ
ហិរញ្ា វតថុ) ដល់សហប្គ្មសននវស័ិយទនោះ។ ទប្បើក្មមវធីិ្ទនោះទដើមបជីុំរុញឱ្យានការបទងកើតវស័ិយ
ទទសច្រជានាូវការ។ ានផ្តប្កុ្មហ ុនផ្ដលបានចុ្ោះបញ្ជ ីប្តឹមប្តូវជាមយួអាជាា ធ្រទុំងអស់
ប ុទណាណ ោះផ្ដលនឹងទទួលបានអតថប្បទោជន។៍ ក្) ការទលើក្ផ្លងបុំណុល (ពនធ និងទនសងៗ
ទទៀត)។ អនុញ្ញា តឱ្យសហប្គ្មសទធ្វើទដើមទុនប្បតិបតតកិាររបស់ពួក្ទគ និងប្បមូលមូលនិធិ្
ទដើមបដីុំទណើ រការទ ើងវញិ។ ខ) កាតប់នថយពនធទលើតនមាបផ្នថម (១0% ទៅ ៥%) ក្នុងឆ្ន ុំ 
២០២២ និង ២០២៣ គ) គ្មម នពនធទលើប្បាក្ច់្ុំទណញសប្ាបឆ់្ន ុំ ២០២២ និងឆ្ន ុំ ២០២៣។ 

២. ជទប្មើសសប្ាបវ់ស័ិយទទសច្រទដើមបផី្លា ស់ទៅការងារទប្ៅទា ង និងប្បាក្ឈ់្នួលតាមទា ង។ 
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កិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ំ
២០២២៖ 

េនិិវយាគនាវរលអនាគតម្នេ ័ិយវនះវដ្ឋយវ ែើកម្មេធិើាត រវ ើងេញិ (ជំនួយហរិចញេតែុ) ដ្ល់ ហ
ព្ោ ម្នេ ័ិយវនះ។ វព្បើកម្មេធិើវនះវដ្ើម្បើវលើកទឹកចិតតដ្ល់ការបវងកើតជានលូេការម្នេ ័ិយវនះ។ មានផ្ត
ព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លបានចុះបចជ ើព្តឹម្ព្តូេជាម្ួយអាជ្ាធរទាងំអ ់ប ុវណាណ ះផ្ដ្លនឹងទទួលបានអតែព្បវយាជន៍ 
ក) ការវលើកផ្លងបំណុល (រនធ និងវនេងៗវទៀត)។ អនុញ្ហញ តឱ្យ ហព្ោ វធវើវដ្ើម្ទុនព្បតិបតតិការ
រប ់រួកវគ និងព្បមូ្លមូ្លនិធិវដ្ើម្បើដ្ំវណើ រការវ ើងេញិ។ 
ខ្) កាត់បនែយរនធវលើតម្ម្លបផ្នែម្ (១0% វៅ ៥%) កែុងឆ្ែ  ំ២0២២ និងឆ្ែ  ំ២0២៣ 
គ) ោម នរនធវលើព្បាក់ចំវណញ ព្មាប់ឆ្ែ  ំ ២០២២ និងឆ្ែ  ំ ២០២៣។ ជវព្ម្ើ  ព្មាប់េ ័ិយវដ្ើម្បើ
ផ្លល  ់ទើវៅព្បាក់ឈែួលវព្ៅវមា ង និងវមា ង។  

   
 
 

  

ការគ ល្ីយតបនិង 
សាែ នភាពបច្ចុបបនន 

បចចុបបនែភាររើកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១២ ផ្ខ្ ើហា ឆ្ែ ២ំ០២១៖ 

បញ្ហា ទាងំវនះព្តូេបានវលើកវ ើងរចួវហើយតាម្រយៈព្កុម្ការងារ “ខ្” វហើយកិចចព្បជុំម្ួយចំនួនព្តូេបាន
វធវើវ ើងជាម្ួយ ម្ភាគើរាជរដ្ឋា ភិបាលផ្ដ្ល ក់រ័នធ។ បញ្ហា ទាងំវនះនឹងព្តូេវលើកវ ើងតាម្រយៈព្កុម្
ការងារ “ឃ” វដ្ើម្បើឱ្យមានដ្ំវណើ រការតាម្ដ្ឋនជាម្ួយព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុអំរើអវើផ្ដ្លបាន
វលើកវ ើងវព្ ះកិចចព្បជុំវលើកមុ្នគឺជាកិចចព្បជុំជាក់ោក់ផ្ដ្លម្ិនអាចតាម្ដ្ឋនបាន។ 

បចចុបបនែភាររើកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១៧ ផ្ខ្ម្ើនា ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

ទលាក្ លូ ទម ង បានទធ្វើបច្ចុបបននោពអុំពីអនុាសនទ៍ក្ទ់ងនឹងការគ្មុំប្ទផ្ននក្ទសដាក្ិច្ច និងហិរញ្ា វតថុ
សប្ាបវ់ស័ិយទទសច្រណ៍។ អនុាសនម៍យួច្ុំនួនបានទទួលមតិផ្ក្លមអជាវជិជានជាមយួនឹងការ
ប្បកាសជានាូវការ។ ទទោះជាោ ងណាក្ទ៏ដ្ឋយ ក្មមវធិ្ីនតល់មូលនិធ្ិរបស់រដ្ឋា ភបិាលមនិទនអ់ាច្អនុវតត
បានទពញទលញទៅទ ើយទទ ទហើយសុំទណើ ពីរទនសងទទៀតទលើក្មមវធិ្ីាត រទ ើងវញិ និងជទប្មើសទដើមបី
ផ្លា ស់បតូរទៅការងារទប្ៅទា ង និងប្បាក្ឈ់្នួលតាមទា ងទៅផ្តមនិទនា់នការទ្ាើយតបទៅទ ើយ
ទទ។ 
 
ទលាក្ Arnaud Darc [ទលាក្ អានូដ ដ្ឋក្] បានទលើក្ទ ើងថា អនុាសនទ៍ុំងទនោះប្តូវបានទលើក្
ទ ើងកាលពីមុនជូន ឯក្ឧតតមបណឌិ ត ផ្លន់ នលាា  រដាទលខាធ្ិការប្ក្សួងទសដាក្ិច្ច និងហិរញ្ា វតថុ។ 
ប្ក្សួងទសដាក្ិច្ច និងហិរញ្ា វតថុបានទ្ាើយតបថានឹងទធ្វើការពិនិតយទមើល ទហើយទធ្វើសុំទណើ បនត។ ទលាក្ក្៏
បានទលើក្ទ ើងផ្ដរថា តាមបទពិទាធ្នរ៍បស់ទលាក្ ការគ្មុំប្ទផ្ននក្ហិរញ្ា វតថុទៅមនិអាច្ចូ្លបាន
ទូលុំទូលាយទៅទ ើយទទ ដូច្ទនោះគួរផ្តានការបុំភាបឺផ្នថម។ 
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សប្ាបក់្មមវធិ្ីាត រទ ើងវញិ ទលាក្ Arnaud Darc [ទលាក្ អានូដ ដ្ឋក្] បាននតល់អនុាសនទ៍អាយ 
ទលាក្ លូ ទម ង ទធ្វើការតាមដ្ឋនបនតជាមយួ ឯក្ឧតតមបណឌិ ត ផ្លន ់នលាា  តាមរយៈប្ក្ុមការងារ “ខ”។ 
ប្បសិនទបើមនិានការទធ្វើបច្ចុបបននោពទៅចុ្ងផ្ខមនីទនោះទទ ទយើងនឹងបញ្ចូ លបញ្ញា ទនោះទៅក្នុងរទបៀបវា
រៈទដើមបពីិោក្ាជាមយួ ឯក្ឧតតមអគគបណឌិ តសោចារយ អូន ពន័ធមុនីរត័ន ឧបនយក្រដាមន្រនតី រដាមន្រនតី
ប្ក្សួងទសដាក្ិច្ច និងហិរញ្ា វតថុ ក្នុងក្ិច្ចប្បជុុំប្ក្ុមការងារ “ឃ” រវាងរាជរដ្ឋា ភបិាលនិងវស័ិយឯក្ជន។ 

ទក្ទ់ងនឹងជទប្មើសននការផ្លា ស់បតូរទៅការងារទប្ៅទា ង និងប្បាក្ឈ់្នួលតាមទា ង ទលាក្ លូ ទម ង 
នឹងទនាើលិខិតនាូវការមយួទៅកានប់្ក្សួងការងារ និងបណតុ ោះបណាត លវជិាជ ជីវ ទដើមបទីសនើសុុំការទ្ាើយតបជា
នាូវការ។  

បចចុបបនែភាររើកិចចព្បជុំ ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច វៅម្លៃទើ
១៦ ផ្ខ្ម្ិលុនា ឆ្ែ ២ំ០២២៖ 

ទលាក្ លូ ទម ង បានទសនើសុុំការគ្មុំប្ទពីរដ្ឋា ភបិាលទក្ទ់ងនឹង (ក្). ការទលើក្ផ្លងបុំណុលទដ្ឋយ
អនុញ្ញា តឱ្យប្ក្ុមហ ុនបិទអាជីវក្មមទដើមបឱី្យពួក្ទគអាច្ទសនើសុុំមនិបងព់នធ។ តាមរយៈការទធ្វើដូទច្នោះ ប្ក្ុម
ហ ុនអាច្ានប្បវតតិាអ តសអុំ ផ្ដលទធ្វើឱ្យវាកានផ់្តងាយប្សួលក្នុងការផ្សវងរក្មូលនិធ្ិ/វនិិទោគិនងមីពី
បរទទស។ 

វោក Arnaud Darc បានវរៀបរាប់ថា វាម្ិនងាយព្ ួលវនាះវទ  ព្មាប់ព្កុម្ហ ុនកែុងការចាប់វនតើម្វ ើង
េញិ វបើវទាះបើជាមានជំនួយរើមូ្លនិធិក៏វដ្ឋយ។ ម្ា ងវទៀតព្កុម្ហ ុនផ្ដ្លម្ិនបានចុះបចជ ើព្ បចាប់
មានចំនួនវព្ចើន ផ្ដ្លរិបាកទទួលបានការោពំ្ទរើរដ្ឋា ភិបាល។ វោកក៏បានបញ្ហជ ក់នងផ្ដ្រថា 
ព្ប ិនវបើព្កុម្ហ ុនទាងំវនាះព្តូេបានចុះបចជ ើវដ្ឋយព្ បចាប់ ការនតល់វយាបល់អាចជាការវលើកផ្លង
រនធ និង/ឬម្ិនគិតម្លលវលើអាជ្ាប័ណណ។ 

វៅវលើចំណុច (ខ្)  វោក លូ វម្ ង បានវ ែើថា តាម្រយៈការកាត់បនែយអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ៥% វៅ
ឆ្ែ ២ំ០២២ និង២០២៣ វាអាចជំរុញឱ្យព្កុម្ហ ុនវធវើអាជើេកម្មជានលូេការ វបើវធៀបនឹងហានិភ័យម្នការម្ិន
បង់រនធ ៥% ។ ជាងវនះវៅវទៀត ព្កុម្ហ ុនកាន់ផ្តវព្ចើនដ្ឋក់ កយវ ែើ ំុជានលូេការ វនាះនឹងមានអែកបង់
រនធកាន់ផ្តវព្ចើននាវរលអនាគត វហើយជាលែូរនឹងការទទួលបានព្បាក់ចំវណញ ព្មាប់រដ្ឋា ភិបាល។  

ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ រនធដ្ឋរ បាន ួរថា វតើអាចបព្ងួម្េាិលភារដ្ល់េ ័ិយ/ព្បវភទអាជើេកម្មជាក់
ោក់បានវទឧទាហរណ៍ កយ́ភាែ ក់ងារវទ ចរណ៍ វហើយព្បវភទអាជើេកម្មវនេងៗោែ អាចជួបព្បទះការ
លំបាកវនេងោែ នងផ្ដ្រ។ 

វោក Arnaud Darc បានរនយល់ថា មានេធិើរើរយា ងកែុងការវម្ើលអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ (VAT) ផ្ដ្ល
មានការនាចូំល និងនាវំចញ។ ការនាវំចញ (ជាការលក់កែុងទព្ម្ង់ ឧ. វ វាកម្ម នលិតនល) គឺរមួ្
បចចូ លអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ ដូ្វចែះវដ្ឋយការបចចុ ះអាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ម្កព្តឹម្ ៥% អាចជួយទាក់ទាញ
វភ្ៀេវទ ចរកាន់ផ្តវព្ចើន និងវលើកទឹកចិតតភាែ ក់ងារឱ្យបវងកើតព្កុម្ហ ុនរប ់រួកវគជានលូេការនងផ្ដ្រ។ 
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វោក ហូ េណឌើ  បានវ ែើ ំុវយាបល់អំរើរវបៀបវធវើឱ្យេ ័ិយវទ ចរណ៍កម្ពុជាកាន់ផ្តមានភារទាក់ទាញ 
ឧទាហរណ៍វដ្ឋយបចចុ ះម្លលព្ចកចូលតំបន់វទ ចរណ៍ម្ួយចំនួន ដូ្ចជាព្បាាទអងគរេតត និងារម្នទើរ
ជាតិជាវដ្ើម្។ 
 
 វម្ដចធិបតើ នាយករដ្ាម្ន្តនដើ ហ ុន មា ផ្ណត បានផ្លលងវលើបញ្ហា វនះវៅកិចចព្បជុំ វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-
ផ្នែកឯកជន វលើកទើ ១៩ វៅម្លៃទើ១៣ ផ្ខ្េចិេិកា ឆ្ែ ២ំ០២៣។ 
 

បកផ្ព្បវព្ៅនលូ េការ  CamEd Business School  

 

៣.៦ ការនដល់ការវលើកទឹកចិតតវនេងវទៀត 
 
វព្ៅរើេ ័ិយក ិកម្ម និង វទ ចរណ៍, រាជរដ្ឋា ភិបាល ក៏បានទទួលការវ ែើ ំុ ក់រ័នធនឹង េ ័ិយវនេង
វទៀត រើព្កុម្ការងារផ្នែកនើតិកម្មរនធដ្ឋរ និង អភិបាលកិចច (ព្កុម្ “ឃ”) និង ព្កុម្ការងារ ផ្នែកនលិតកម្ម
ផ្កម្ចែ ព្មាប់នាវំចញ និង កិចច ព្ម្ួល ណិជជកម្ម (ព្កុម្ “្”) នងផ្ដ្រ, ជារិវ   ក់រ័នធនឹង ហ
ព្ោ  ជាគវព្មាងេនិិវយាគមានលកខណៈ ម្បតតិព្គប់ព្ោន់ (គ.ល.គ.-QIP) ។ វ្លើយតបវៅនឹងការវ ែើ
 ំុវនះ, រាជរដ្ឋា ភិបាល  វព្ម្ចដ្ឋក់វចញនូេេធិានការ ដូ្ចខាងវព្កាម្៖ 

ទើ១.  នតល់ការវលើកផ្លងរនធអបបបរមា ដ្ល់ ហព្ោ  ជា គ.ល.គ.  ព្មាប់ឆ្ែ ដំ្បូំង ផ្ដ្លមិ្នទាន់
មានរបាយការណ៍ េនកម្មឯករាជយ វដ្ឋយកំណត់លកខខ្ណឌ តព្ម្ូេឱ្យ ហព្ោ  នតល់របាយ
ការណ៍ េនកម្មឯករាជយម្កអគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ យា ងយូរព្តឹម្ដ្ណំាច់ផ្ខ្មិ្លុនា ម្នឆ្ែ ំ
បនាទ ប់; 

ទើ២.  នតល់ការអនុវព្ោះរយួរទុកជាបវណាត ះអា នែ នូេ ការបងព់្បាក់រវំដ្ឋះរនធវលើព្បាក់ ចំណូលព្បចាំ
ផ្ខ្រហូតដ្ល់ដ្ណំាច់ឆ្ែ  ំ២០២៥  ព្មាប់ ហព្ោ  ជា គ.ល.គ. រមួ្ មាន ហព្ោ នលិត
ាល កយើវហា ព្មាប់ វម្លៀកបំ ក់ (Garment Logo), នលិតនលវព្ាម្ម្ដ្ (Glove), 
វព្ាម្វជើង (Sock), កផ្នេង (Towel), វព្ាម្ វខ្ែើយ (Pillow Case), វព្ាម្ភួយ (Duvet 
Cover), កព្មាលរូក (Bed Sheet), និង កព្មាលតុ (Table Clothes) ដូ្ច ហព្ោ កែុ ងេ ិ
 ័យវាយនភណឌ ផ្ដ្រ ។ វដ្ើម្បើ ទទួលបានការវលើកទឹកចិតតវនះ,  ហព្ោ ព្តូេនារភាជ ប់ជាម្ួយ
នឹងអនុវោម្ភារ ារវរើរនធ ព្ បតាម្ចាប់ និង លិខិ្តបទដ្ឋា នគតិយុតត ជូតមានផ្ចងកែុ ង
ព្បការ ៤ ម្ន ព្បកា វលខ្ ០០២  ហេ.ព្បក.អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ ចុះម្លៃទើ ៦ ផ្ខ្ ម្ករា ឆ្ែ  ំ
២០២៣ រប ់ ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និង ហិរចញេតែុ  

ទើ៣.   ផ្ក ព្ម្ួលព្បកា វលខ្ ២១៧  ហេ.ព្បក ចុះម្លៃទើ ១៤ ផ្ខ្ ម្ើនា ឆ្ែ  ំ២០២២  តើរើ ការវលើក
ទឹកចិតតចំវ ះការផ្កតព្ម្ូេលិខិ្តព្បកា រនធវដ្ឋយ ម័ព្គចិតត វដ្ើម្បើការវលើក ផ្លងទណឌ កម្មរដ្ា
បាល ចំវ ះការផ្កតព្ម្ូេលិខិ្តព្បកា  វដ្ឋយ ម័ព្គចិតត វដ្ឋយទុក វរលរហូតដ្ល់ដ្ណំាច់ផ្ខ្ 
មិ្លុនា ឆ្ែ  ំ២០២៤ ។ វដ្ឋយផ្ ក, ការវ ែើ ំុផ្កតព្ម្ូេ លិខិ្តព្បកា វព្កាយកាលបរវិចចេទវនះ 
នឹងព្តូេទទួលរងទណឌ កម្ម ព្ បតាម្ចាប់និង លិខិ្តបទដ្ឋា នគតិយុតត ជាធរមាន ។ ទនទឹម្នឹង
វនះ, ការអនុញ្ហញ តវនះ នឹងមិ្នព្តូេ បានអនុេតតចំវ ះ ការផ្កតព្ម្ូេវលើលទធនល ផ្ដ្លព្តូេបានរក
វឃើញ កែុ ងអំ ុងវរល  េនកម្មរនធដ្ឋរវ ើយ; និង 
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ទើ៤.  រាជរដ្ឋា ភិបាលបាននតល់នូេការវលើកទឹកចិតតម្ួយចំនួន  ព្មាប់អាជើេកម្មវៅកែុ ងេ ័ិយ 
វទ ចរណ៍, ជារិវ   អាជើេកម្មវទ ចរណ៍វៅកែុ ងវខ្តតវ ៀម្រាប ផ្ដ្លខ្្ុ ំនឹង ជព្មាបជូន
លម្អិត វៅកែុ ងផ្នែក ការាត រ និង ការវលើក ទួយការអភិេឌ្ឍេ ័ិយវទ ចរណ៍ ។ 
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 ៦៨   

  

ឧ ាហកម្មទូរគម្នាគម្ន៍ផ្ដ្លជាផ្នែកមួ្យម្នផ្ននការាត រវ ើងេញិ - វព្បើឧ ាហកម្ម
ទូរគម្នាគម្ន៍វដ្ើម្បើចាប់វនតើម្ផ្ននការាត រវព្កាយកូេ ើដ្ -១៩  ព្មាប់កម្ពុជាតាម្រយៈការដ្ឋក់រព្ងាយ

ព្បរ័នធ ៥G 

 

  
ល ើកល ើង លដាយសោក Thomas Hundt  មកពើ Association Telecom of Cambodia (ATOC) លៅម្ថៃទើ១២ ណខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២១  

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ១. េ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍គួរព្តូេបានឲ្យតម្ម្លកែុងនាម្ជាម្ដ្គូរអភិេឌ្ឍន៍ជាម្ួយរាជរដ្ឋា ភិបាល:  
 
ព្បតិបតតិករទូរគម្នាគម្ន៍គឺជាចលករចូលរមួ្ចំផ្ណកដ្៏ ំខាន់កែុងេ ័ិយឌ្ើជើលល   ម្នព្រះរាជាណាចព្ក
កម្ពុជារាប់បចចូ លទាងំរវបៀបរបបម្នការរ ់វៅព្បកបវដ្ឋយភារឌ្ើជើលលរប ់ព្បជារលរដ្ាកម្ពុជា វហើយ
គឺព្តូេបានវដ្ើរតួរនាទើដ្៏ ំខាន់ចំវ ះេ ័ិយនានាជាវព្ចើននងផ្ដ្ររមួ្មាន៖ េ ័ិយធនាោរ  ណិជជកម្ម 
ម្ាូបចំណើ អាហារ វទ ចរណ៍ និងវរាងចព្កនលិតកម្មនានា។ ព្បតិបតតិករទូរគម្នាគម្ន៍បានេនិិវយាគទុន
កែុងទំហទំឹកព្បាក់ម្ួយដ្៏ធំព្បចាឆំ្ែ  ំ វដ្ើម្បើចូលរមួ្ចំផ្ណកអភិេឌ្ឍេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍កែុងព្រះរាជាណា
ចព្កកម្ពុជា។ ចកខុេ ័ិយ ំខាន់រប ់ព្បតិបតតិករវយើងខ្្ុ ំគឺនាមំ្កនូេបវចចកេទិាឌ្ើជើលលរិតព្បាកដ្ជូន
ដ្ល់ព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា។ វយើងខ្្ុ ំគឺជាចលករដ្៏ ំខាន់ផ្ដ្លបាននិងកំរុងតភាជ ប់េ ័ិយ Online 
នានាឲ្យកាន់ផ្តមានព្ប ិទធិភារ ផ្ដ្លវនះគឺជាផ្នែកម្ួយម្នការវ្លើយតបវៅនិងរវបៀបរបបម្នការរ ់វៅ
កែុងបរបិទ ងគម្ និងវ ដ្ាកិចច ម្័យលមើម្នព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា។ វយើងខ្្ុ ំបានបវងកើតការងារជាវព្ចើន
ជូនដ្ល់ព្បជារលរដ្ាកម្ពុជា វហើយវយើងខ្្ុ ំក៏ជាតួរអងគម្ួយផ្ដ្លបានចូលរមួ្ចំផ្ណកបង់លេកិារជាវព្ចើន
ជូនវៅដ្ល់រាជរដ្ឋា ភិបាលនងផ្ដ្រ។ 
 
វទាះជាយា ងណាកតើ វយើងខ្្ុ ំទាងំអ ់ោែ បានវម្ើលវឃើញថា ទំនាក់ទំនងរវាងព្ក ួងម្ព្ប ណើ យន៍ិង
ទូរគម្នាគម្ន៍ (MPTC) និងនិយត័ករទូរគម្នាគម្ន៍កម្ពុជា (TRC) ជាម្ួយនិងព្បតិបតតិករ
ទូរគម្នាគម្ន៍ នាវរលបចចុបបនែ ហាក់រុំមានភារលអព្បវ ើរ វដ្ឋយរុំទទួលបាននូេការទទួលាគ ល់ឲ្យ
បានព្គប់ព្ោន់កែុងនាម្ជាតួអងគផ្ដ្លកំរុងវដ្ើរតួនាទើយា ង ំខាន់កែុងេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍។ វយើងខ្្ុ ំ
យល់វឃើញថា ការនតល់តម្ម្ល និងការវោររោែ វៅេញិវៅម្កកែុងនាម្ជាម្ដ្គូរអភិេឌ្ឍន៍រវាង MPTC និង 
TRC ជាម្ួយព្បតិបតតិករទូរគមានគម្ន៍គួរព្តូេបានវរៀបចំវ ើងេញិឲ្យបានព្តឹម្ព្តូេ វដ្ើម្បើជាព្បវយាជន៍រមួ្
វៅកាន់ភាគើ ក់រ័នធទាងំអ ់។ 
 
វយើងខ្្ុ ំ ូម្វ ែើ ំុឲ្យមានការកាត់បនែយរវបៀបវធវើការងារផ្បបការយិាល័យធិបបវតយយ វដ្ឋយ ូម្បតូរម្ក
ជាកិចច ហព្បតិបតតិការការងារផ្បបជាម្ដ្គូរអភិេឌ្ឍន៍រវាង េ ័ិយឯកជន     និងេ ័ិយាធារណៈេញិ។ 
វយើងខ្្ុ ំបាន វងកតវឃើញថា មានការតព្ម្ូេឲ្យនតល់នូេរ័ត៌មាន និងទិនែន័យនានាជាវព្ចើន ប ុផ្នតហាក់រុំ
មានតមាល ភារព្គប់ព្ោន់អំរើេតែុបំណង និងការវព្បើព្បា ់រ័ត៌មាននិងទិនែន័យទាងំវនាះម្កដ្ល់វយើងខ្្ុ ំ។ 
តារាងឧប ម្ព័នធផ្ដ្លតព្ម្ូេវយើងខ្្ុ ំបំវរញរ័ត៌មាន មានភារ មុកាម ញខាល ងំ វហើយវរលខ្លះគឺរុំអាច
បំវរញបាន។ 
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ចំវ ះរព្ងាងអនុព្កឹតយ តើអំរើវហដ្ឋា រចនា ម្ព័នធរមួ្ ក៏ដូ្ចជាអនុព្កឹតយ តើអំរើការព្គប់ព្គងេាិលគម្ន៍
វន្តហវកង់ ៍េទិយុ វយើងខ្្ុ ំយល់វឃើញថាមានបចញតតិម្ួយចំនួន គឺមានភារម្ិន ម្ព្ បវៅនិងេតែុបំណង
ម្នការរព្ងឹង និងរព្ងើកគុណភារវ វាឲ្យកាន់ផ្តលអព្បវ ើរជូនដ្ល់ភាគើ ក់រ័នធទាងំអ ់។ 
 
ព្បតិបតតិករទូរ រទចល័តបានរមួ្ោែ បវងកើតជា មាគម្នព្បិតបតតិករទូគម្នាគម្ន៍ វដ្ឋយវៅកាត់ថា 
(ATOC)។ ចាប់តាងំរើម្លៃផ្ដ្ល មាគម្ន៍វនះព្តូេបានបវងកើតម្ក MPTC និង TRC វៅរុំទាន់បាននតល់
វរលវេោកែុងការជួបព្បជុំរិភាកាោែ វៅវ ើយ។ 
 
២. និរនតរភារចំវ ះេ ័ិយ 
 
ព្បតិបតតិករមានកាតរវកិចចបង់លេកិារជូនដ្ល់ MPTC/TRC រមួ្មាន៖ ចំណូលព្តូេផ្បងផ្ចក, លេកិារ
កាតរវកិចចវ វាាកលកែុងេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍ (USOF), ការកាង ម្តែភារ និងការព្ាេព្ជាេ 
និងការអភិេឌ្ឍន៍វលើេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍ និងបវចចកេទិាគម្នាគម្ន៍និងរ័ត៌មាន (CBRD), កម្ព្ម្វន្តហវ
កង់ ៍េទិយុព្បចាឆំ្ែ ,ំ កម្ព្ម្វន្តហវកង់ ៍ Microwave, កម្ព្ម្កាតភាជ ប់បណាត ញទូរគម្នាគម្ន៍ 
(Interconnection), កម្ព្ម្វលខ្ទូរ រទ និងវលខ្ទូរគម្នាគម្ន៍ (Numbering Fee)។ល។ គឺមាន
ការវកើនវ ើងជាលំដ្ឋប់ វហើយវយើងខ្្ុ ំក៏ព្តូេបង់ជូនវៅដ្ល់អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ (GDT) រមួ្មាន៖ 
General Tax និង Specific Tax។  រុបជារមួ្វឃើញថា ការបង់ជូនរាជរដ្ឋា ភិបាលមានការវកើនវ ើងរើ 
២៥% វៅដ្ល់៣០% ម្នចំណូល ផ្ដ្លវនះវៅម្ិនទាន់រាប់បចចូ លនូេតម្ម្លវន្តហវកង់ ៍ ព្មាប់ដ្ំវណើ រ
ការបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G) វៅវ ើយ។ 
 
វលើ រើវនះវៅវទៀត លកខខ្័ណឌ ម្ួយចំនួនម្នអាជ្ាប័ណណ ដូ្ចជាវោលការណ៍ម្នការគណនាចំណូលព្តូេ
ផ្បងផ្ចក និងខ្ទង់ផ្ដ្លអាចដ្កវចញរើការគណនា (Deductibles) គឺមានការផ្លល  ់បតូរ វហើយម្ួយ
ចំនួនវទៀតក៏តព្ម្ូេឲ្យវធវើការទូទាត់ព្ត ប់វព្កាយរើឆ្ែ ចំា ់កនលងវៅផ្លម្វទៀត ផ្ដ្លវនះគឺជាបនទុក
បផ្នែម្វលើខ្ទង់ចំណាយវៅដ្ល់ព្បតិបតតិករកែុងេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍។ 
 
ទំហមំ្នការេនិិវយាគរប ់ព្បតិបតតិករគឺអាព្ ័យវលើាែ នភារផ្ដ្លអាចរាករណ៍បានជាមុ្ន មាន
វ ែរភារ និងបរយិាកា បចញតតិកម្មមានភារអាចទុកចិតតបាន វហើយគួរមាន ម្តុលយរវាងការវលើកទឹក
ចិតតចំវ ះេនិិវយាគទុក និងកាតរវកិចចបង់េលិការជូនដ្ល់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ 
 
៣. បវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G) 
 
ព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាគឺព្តូេបានទទួលាគ ល់ជាព្បវទ ផ្ដ្លបានដ្ឋក់ឲ្យដ្ំវណើ រការវ វាបវចចកេទិា
ជំនាន់ទើ៤ (៤G) មុ្នវគ ប ុផ្នតកែុងបរបិទបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G) ព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាគឺមាន
ភារយតឺយា ងវបើវធៀបវៅនិងព្បវទ កែុងតំបន់អាា ន។ ព្បជារលរដ្ាកម្ពុជាគឺមានការវព្បើព្បា ់វ វា
បវចចកេទិាឌ្ើជើលលជា វព្ចើន។ រួកោត់គឺវព្បើព្បា ់ទូរ រទម្ដ្ និងវ វាអុើនធឺផ្ណត ព្មាប់ធុរៈកិចចព្បចាំ
ម្លៃរប ់រួកោត់ ខ្ណៈផ្ដ្លេ ័ិយនានាជាវព្ចើនវនេងវទៀតគឺមានការរឹងអាព្ ័យវលើភារទំវនើបទាន់
 ម្័យវដ្ឋយវព្បើព្បា ់វ វាអុើនធឺផ្ណតជាវោល ព្មាប់ការទំនាក់ទំនង ណិជជកម្មរប ់រួកោត់។ 
ជាលទធនលផ្ តងវចញរើការវព្បើព្បា ់វ វាអុើនធឺផ្ណតវលើវ វាបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៤ វឃើញថាមានការ
វព្បើព្បា ់យា ងវព្ចើនវលើ លុប។ កែុងន័យវនះ វយើងខ្្ុ ំយល់វឃើញថា វ វាបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G) 
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គឺជា តង់ដ្ឋវ វាបវចចកេទិាចុងវព្កាយ វហើយផ្ដ្លអាចមាន ម្តែភារខ្ព ់បំនុតវបើវធៀបវៅនិងវ វា
បវចចកេទិាជំនាន់ទើ៤ (៤G) វហើយវ វាបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G) វនះគឺអាចនាមំ្កនូេព្បវភទវ វា
កម្មនានាជាវព្ចើនបផ្នែម្វទៀត។ 
 
ជាក់ផ្ តង វដ្ើម្បើទាក់ទាញចំណាប់អារម្មណ៍រប ់េនិិវយាគអនតរជាតិ វយើងខ្្ុ ំយល់វឃើញថាព្រះរាជាណា
ចព្កកម្ពុជាគួរផ្តមានភារព្បគួតព្បផ្ជងវលើេ ័ិយវហដ្ឋា រចនា ម្ព័នធ។ នាវរលបចចុបបនែ វហដ្ឋា រចនា 
ម្ព័នធឌ្ើជើលលគឺមានារៈ ំខាន់បំនុតដូ្ចវៅនិងវហដ្ឋា រចនា ម្ព័នធនានានងផ្ដ្រ។ ខ្ណៈវរលផ្ដ្ល
ព្បវទ ម្ួយចំនួនកែុងតំបន់អាា នបាននិងកំរុងដ្ឋក់ឲ្យដ្ំវណើ រការវ វាបវចចកេទិាជំនាន់ទើ៥ (៥G)
វៅវហើយ ប ុផ្នតព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាវៅម្ិនទាន់ដ្ឋក់ឲ្យដ្ំវណើ រការវៅវ ើយ។ 
 
ព្រឹតតិការណ៍ម្នកិចចព្បជុំ ASEM និង ASEAN ផ្ដ្លនឹង្នម្កដ្ល់ខាងមុ្ខ្ គឺជាឱ្កា ដ្៏លអបំនុត
វដ្ើម្បើបងាា ញឲ្យបណាត ព្បវទ នានាវឃើញថាព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាគឺជាព្បវទ ម្ួយផ្ដ្លមានការវព្បើ
ព្បា ់នូេបវចចកេទិាទំវនើបទាន់ ម្័យដូ្ចបណាត ព្បវទ ដ្៏ម្ទវទៀតផ្ដ្រ។ 

   
   

លគ នលោបាយ 
អ្នុស្គសន ៍

១.  គួរមានការវបើកទូោយកែុងការទំនាក់ទំនងវដ្ឋយភារវោររោែ វៅេញិវៅម្ក            រវាងព្ក ួង
ម្ព្ប ណើ យន៍ិងទូរគម្នាគម្ន៍ និងនិយត័ករទូរគម្នាគម្ន៍កម្ពុជា ជាម្ួយនិងេ ័ិយផ្ដ្លមាន
 មាគម្ន៍ព្បតិបតតិករទូរគម្នាគម្ន៍ជាតំណាង និងព្បតិបតតិករនើម្ួយៗ វដ្ើម្បើនតល់ឱ្កា ដ្ល់
ព្បតិបតតិករបានបងាា ញជូននូេបញ្ហា ព្បឈម្ កងវល់ និងកិចចការវនេងៗវទៀតវដ្ើម្បើផ្ វងរកដ្ំវណាះ
ព្ាយរមួ្ោែ  ព្មាប់ជាព្បវយាជន៍ជូនដ្ល់ព្គប់បណាត ភាគើ ក់រនធទាងំអ ់។ 

២. ព្ក ួងម្ព្ប ណើ យន៍ិងទូរគម្នាគម្ន៍ និងព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតតុ គួរវធវើរការរិនិតយវ ើងេញិ
វៅវលើរនធព្គប់ព្បវភទផ្ដ្លបានដ្ឋក់វចញជាកាតរវកិចចវលើេ ័ិយទូរគម្នាគម្ន៍ វដ្ឋយមានការ
ចូលរមួ្រិភាការើ ំណាក់ព្បតិបតតិករនងផ្ដ្រ     វដ្ើម្បើកំណត់បាននូេកព្ម្ិតម្ួយព្បកបវដ្ឋយវ ែរ
ភារ។        ព្បតិបតតិករគួរព្តូេបានវលើកទឹកចិតតវដ្ើម្បើខ្ិតខ្ំបនតេនិិវយាគបផ្នែម្កែុងទិ វៅជំរុញការ
អភិេឌ្ឍន៍េ ័ិយឌ្ើជើលល និងការតភាជ ប់អុើនធឺផ្ណតវលបឿនវលឿនឲ្យកាន់ផ្តព្បវ ើរជាលំដ្ឋប់។ 

៣. ព្ក ួងម្ព្ប ណើ យន៍ិងទូរគម្នាគម្ន៍ គួរវរៀបចំផ្បងផ្ចកវន្តហវកង់ ៍េទិយុ ព្មាប់បវចចកេទិាជំនាន់
ទើ៥ (៥G) វៅដ្ល់ព្បតិបតតិករទូរគម្នាគម្ន៍កែុងអំ ុងផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២១វនះ វហើយតម្ម្លម្នវន្តហវ
កង់ ៍េទិយុ ក៏ដូ្ចជាលកខខ្័ណឌ ម្នអាជ្ាប័ណណ គឺគួរមានភារ ម្ព្ ប និងព្បកបវដ្ឋយការវលើកទឹក
ចិតតវៅដ្ល់ព្បតិបតតិករ វដ្ើម្បើឲ្យព្បតិបតតិករកាន់ផ្តមានការខ្ិតខ្ំព្បឹងផ្ព្បងេនិិវយាគបផ្នែម្។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

បញ្ហា ទាងំវនះព្តូេបានដ្ឋក់បចជូ នវៅព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុម្តងរចួវហើយវដ្ឋយវយើងចង់ដ្ឋក់
បញ្ហា ទាងំវនះវៅវលើរវបៀបវារៈម្នកិចចព្បជុំរវាងរាជរដ្ឋា ភិបាលជាម្ួយេ ័ិយឯកជនកាលរើម្លៃទើ៣ ផ្ខ្
 ើហាឆ្ែ  ំ២០២១ ប ុផ្នតព្តូេបានវ ែើ ំុឱ្យរនារវរលវៅវរលវព្កាយវព្ ះកិចចព្បជុំវៅម្លៃទើ៣ ផ្ខ្ ើហា
គឺវផ្លត តវៅវលើអំរើតព្ម្ូេការវអាយវធវើចតាត  ើ ័ក ព្មាប់និវា នជន មាច  ់អាជើេកម្ម និវយាជិត និងេនិិ
វយាគិន។ 
 
ព្កុម្ការងាររប ់ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច       និងហរិចញេតែុបានវ ែើ ំុឱ្យវយើងបចជូ នបញ្ហា ទាងំវនះបនាទ ប់រើកិចច
ព្បជុំ។ បញ្ហា ទាងំវនះកំរុងដ្ំវណើ រការ     ដូ្វចែះវយើងគួរផ្តវព្តៀម្ខ្លួន ព្មាប់ការវធវើបទបងាា ញវៅវរល
មានកិចចព្បជុំកំណត់វដ្ឋយព្ក ួង។ 
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ចំវ ះយុទធាន្ត តវឆ្ព ះវៅមុ្ខ្      វយើងព្តូេរង់ចាវំម្ើលការវ្លើយតបរប ់ ម្ភាគើរាជរដ្ឋា ភិបាលជាមុ្ន
 ិន។ ព្ប ិនវបើរួកវគវ្លើយតបវដ្ឋយចងអុលបងាា ញថាវយើងគួរផ្តវរៀបចំកិចចព្បជុំជាម្ួយព្កុម្ការងារឬ
ព្ក ួង ក់រ័នធវនាះ    វយើងនឹងព្តូេវធវើតាម្អនុា ន៍រប ់រួកវគដូ្ចអវើផ្ដ្លវយើងបានវធវើចំវ ះបញ្ហា
ការវធវើចតាត  ើ ័ក។ 
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 ៦៩   

  

វ ែើ ំុរិចារណាដ្កវចញការហាម្ឃ្លត់ការលក់ដូ្រវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល និងរិនិតយវម្ើល
ជវព្ម្ើ វោលនវយាបាយវនេងៗផ្ដ្លោពំ្ទកែុងការបងាក  និងទប់ាក ត់ការ ល្ងរាលដ្ឋលម្ន 

ជម្ៃឺកូេ ើដ្-១៩ 

 

  
 

ល ើកល ើង លដាយសោក Daren Ong ម្ករើ Pernod Ricard Cambodge លៅម្ថៃទើ១២ ណខ ើហា ឆ្ន ាំ២០២១ 
 

 
 

 

ការពិពែ៌នអ្ាំពើបញ្ញា  ព្កុម្ហ ុន វភើណូដ្ រ ើខាដ្ (វខ្ម្បូដ្) ឯ.ក បានចុះបចជ ើនលូេការកែុងព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជាតាងំរើឆ្ែ ំ
២០១៧។ ព្កុម្ហ ុន បាននិងកំរុងវធវើការជាម្ួយគណៈកម្មការព្ាវបៀរ ព្ា និងវ ពៀវរៀត ម្ន ភា
 ណិជជកម្ម ហគម្ន៍អឺរ  ុប (EuroCham’s Beer, Wine and Spirits Committee) ព្រម្ទាងំ
 មាគម្ន៍ធុរកិចច និង ណិជជកម្មនានា វដ្ើម្បើធានាការផ្ចកចាយ និងវព្បើព្បា ់វភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិ
អាល់កុល អនុវោម្វៅតាម្បរបិទកែុងព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា  និងមាន ុេតតិភារ ព្មាប់អែកវព្បើ
ព្បា ់ ផ្ដ្លជាអាទិងភារចំបងបំនុត។ 
 
តាម្រយៈយនតការម្ន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច, ព្កុម្ហ ុន វភើណូដ្ រ ើខាដ្ 
 ូម្វ ែើ គណៈកម្មការជាតិ  តើរើការអនុេតតេធិានការបិទខ្ទប់ វម្តាត រិចារណាដ្កវចញនូេការហាម្ឃ្លត់ប
វណាត ះអា នែនូេការលក់ដូ្រវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល ផ្ដ្លជាេធិានការម្ួយកែុងចំវណាម្េធិាន
ការបិតខ្ទប់នានាផ្ដ្លព្តូេអនុេតតកែុងអំ ុងវរលម្នការ្លងរាលដ្ឋលជំងឺកូេ ើដ្-១៩វនះ។ 
 
ព្កុម្ហ ុន វភើណូដ្ រ ើខាដ្  ូម្ោពំ្ទ និងវកើត រវ ើររាជរដ្ឋា ភិបាលកែុងការដ្ឋក់វចញនូេេធិានការ ំខាន់
នានាវដ្ើម្បើវ្លើយតប និងទប់ាក ត់ម្នការ្លងរាលដ្ឋលជំងឺកូេ ើដ្-១៩កែុងព្រះរាជាណាចព្កកម្ពុជា ជា
រិវ  ការ្លងរាលនូេវម្វរាគបំផ្បលងខ្លួនលមើ ព្បវភទផ្ដ្លតា (Delta)។ ព្កុម្ហ ុនវយើងខ្្ុ ំបានវោររយា ង
ហមតចត់នូេរាល់វោលការណ៍ផ្ណនា ំ និងេធិានការនានារប ់រាជរដ្ឋា ភិបាល។ វលើ រើវនះវទៀត ព្កុម្
ហ ុនវយើងខ្្ុ ំ បានចូលរមួ្ោពំ្ទកែុងការព្បយុទធព្បឆ្ងំនឹងជំងឺកូេ ើដ្-១៩     តាម្រយៈការឧបតែម្ភនូេ
ឧបករណ៍វធវើវត តរហ័  និង មាភ រៈការ រនានាជូនព្ក ួង ុខាភិបាលនងផ្ដ្រ។ 
 
វទាះបើជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ េធិានការវ្លើយតប និងទប់ាក ត់ម្នការ្លងរាលដ្ឋលជំងឺកូេ ើដ្-១៩ទាងំវនះ 
ម្ិនអាចវជៀ នុតវៅវលើការដ្ឋក់ មាព ធចំវ ះអាជើេកម្មទាងំឡាយ ផ្ដ្លកំរុងរាយាម្ត  ូវដ្ើម្បើឲ្យ
អាជើេកម្មរប ់ខ្លួនអាចដ្ំវណើ រការបានវៅមុ្ខ្បនតវទៀតកែុងរយៈវរលវនះ ជារិវ   អែកនាចូំល និង
អែកនលិត       វភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល អែកផ្ចកចាយ និងអែកលក់រាយធំៗ ព្រម្ទាងំ វភាជនើយ
ដ្ឋា ន អាជើេកម្មខាែ តតូចលកខណៈព្គួាររាប់ ន់ ផ្ដ្លជាផ្នែកម្ួយយា ង ំខាន់ម្នេ ័ិយបដ្ិ ណាា រកិចច 
និងវទ ចរណ៍ ផ្ដ្លជាបផ្ងអកដ្៏ ំខាន់ម្ួយម្នវ ដ្ាកិចចជាតិ។ 
 
ទនទឹម្នឹងវនះផ្ដ្រ វយើងខ្្ុ ំ ូម្ជព្មាបជូនរាជរដ្ឋា ភិបាលវម្តតព្ជាបថា ការរនាវរលបផ្នែម្វទៀតចំវ ះ
ការហាម្ឃ្លត់ការលក់ដូ្រវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល ទំនងជាអាចបណាត លឲ្យមាននលេបិាក
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វដ្ឋយម្ិនររំឹងទុកវនេងៗ ដូ្ចជា ការជព្ម្ុញឲ្យមានការលក់ដូ្រវដ្ឋយខុ្ ចាប់ និងបវងកើនឲ្យមានការន
លិតវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុលវៅតាម្នទះវដ្ឋយម្ិនបានកត់ព្តា (unrecorded home-brewed 
alcohol) ផ្ដ្លកតាត ទាងំរើរវនះ មានហានិភ័យ និងប ះ ល់ដ្ល់ ុេតែិភារអែកវព្បើព្បា ់ធៃន់ធៃរ។ 
 
វលើ រើវនះវទៀត វៅកែុងទើនារផ្ដ្លអនុញ្ហញត តវអាយមានការលក់រាយវព្ចើន វគ វងកតវឃើញថា មានភ
 តុតាងតិចតួចណា ់ផ្ដ្លថា ការលក់ដូ្រវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល នឹងចូលរមួ្វធវើឲ្យមានការ
បំ នវលើេធិានការគំោត ងគម្ ឬក៏មាននលប ះ ល់ជាអេជិជមានវនេងៗផ្ដ្លវធវើឲ្យការ្លងរាលដ្ឋល
ម្នជំងឺកូេ ើដ្-១៩។ វទាះបើជាយា ងណាក៏វដ្ឋយ វគ វងកតវឃើញមានភ តុតាងជាវព្ចើនបងាា ញថា កែុងទើ
នារនានាផ្ដ្លបានាកលបងរិវាធន៍ជាម្ួយការហាម្ឃ្លត់ម្ិនឲ្យលក់ដូ្រវភ ជជៈ     ផ្ដ្លមានជាតិ
អាល់កុលមានបញ្ហា ជាម្ួយ ណាត ប់ាធារណៈ វព្ ះថា អែកវព្បើព្បា ់នឹងផ្ វងរកម្វធាបាយនានា
វដ្ើម្បើទទួលបានឬ ទិញ     វភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល ផ្ដ្លទំនងនឹងបំ នេធិានការបងាក វនេងៗ
ម្នការ្លងរាលដ្ឋលជំងឺកូេ ើដ្-១៩។ 

   

   

គោលនគោបាយ 
អនុសាសន ៍

ព្កុម្ហ ុន វភើណូដ្ រ ើខាដ្  ូម្ាវ គម្ន៍នូេឱ្កា  វដ្ើម្បើនតល់ការោពំ្ទ និងផ្ចករផំ្លកការអនុេតតលអៗ  កែុង
ការចូលរមួ្ចំផ្ណកជាម្ួយរាជរដ្ឋា ភិបាលវដ្ើម្បើ រិភាកានិងដ្ឋក់វចញនូេវោលនវយាបាយវ្លើយតប 
ព្រម្ទាងំជវព្ម្ើ វោលនវយាបាយ ម្ព្ បនានា កែុងវោលវៅបងាក ការ្លងរាលដ្ឋលម្នជំងឺកូេ ើដ្-១៩ 
និងវដ្ឋះព្ាយនូេកងវល់ឡាងំឡាយ ក់រ័នធនឹងការវព្បើព្បា ់វភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុលវដ្ឋយ
ម្ិនទទួលខុ្ ព្តូេ (irresponsible consumption of alcohol) កែុងអំ ុងវរលម្នជំងឺរាតតាតវនះ 
និងវព្កាយវរលជំងឺរាតតាតវនះ។  
 
ព្កុម្ហ ុន វភើណូដ្ រ ើខាដ្ វខ្ម្បូដ្ វព្តៀម្ខ្លួនរចួជាវព្ ច វដ្ើម្បើវធវើការជាម្ួយគណៈកម្មការជាតិ  តើរើការ
អនុេតតេធិានការបិទខ្ទប់ គណៈកម្មការ និងាមុ្ើព្ក ួង ក់រ័នធនានា វដ្ើម្បើរិនិតយវម្ើលវ ើងេញិវលើ
េធិានការបចចុបបនែកែុងការបងាក ការ្លងរាលដ្ឋលជំងឺកូេ ើដ្-១៩ និងដ្ឋក់វចញនូេ ំវណើ េធិានការបងាក នានា
ផ្ដ្ល ក់រ័នធនឹង  េ ័ិយវភ ជជៈផ្ដ្លមានជាតិអាល់កុល។ 

 

   
   

ការល ៃ្ើយតបនិង 
ស្គា នភាពបចចុបបនន 

វយើងព្តូេការការរិភាកាទូលំទូោយអំរើ ណិជជកម្មខុ្ ចាប់ នលិតនលផ្កលងកាល យ     និងការការ រ
ការេនិិវយាគ។   វយើងព្តូេវម្ើលព្គប់ព្ជុងទាងំអ ់វហើយម្ិនវផ្លត តផ្តវលើឧ ាហកម្មជាក់ោក់ណាម្ួយ
វទ។ 
 
វលើកចុងវព្កាយ “ការហាម្ឃ្លត់វលើការលក់វព្គឿងព្ េងឹ”  ក់រ័នធនឹងជំងឺកូេ ើដ្-១៩    រប ់រដ្ាបាល
រាជធានើភែំវរញ គឺមានរយៈវរល ១៤ម្លៃ ចាប់រើម្លៃទើ២៤ ផ្ខ្កញ្ហញ  ដ្ល់ម្លៃទើ៧ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០២១។ 
វ ចកដើ វព្ម្ច វលខ្ៈ ៣០២/២១   រ។ 
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IV. វិធីសាស្រ ត 
 

ការណកសប្ម្ួ លសៀវលៅសលនេះ បងាា ញពើសាំលែើ លគ នលោបាយចាំនួន ៤៩ ណែ ានបាំែងណក ម្អចាប់ពនធដារនិងប្បព័នធ
អ្ភិបា កិចចលៅកម្ពុជា លែើម្បើបលងកើតបរោិកាសទក់ទញសប្ាប់វនិិលោគិន។ 

 
 

វោលនវយាបាយទាងំវនះព្តូេបានបកព្ាយយា ងលម្អិតកែុងកិចចព្បជុំជាវព្ចើនវលើករវាងតំណាងម្នផ្នែកឯកជន, រដ្ឋា ភិបាល   និងអគគ
នាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ (GDT)។ 

 
 

កែុងនាម្ជាតំណាងម្នកិចច ហព្បតិបតតិការរវាងេ ័ិយឯកជន និងរាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា វ ៀេវៅ   វនះមានវោលបំណង វងខបកែុងការ
្លុះបញ្ហច ងំព្បកបវដ្ឋយផ្នលផ្លក  និងបងាា ញរើ ម្តែភាររប ់វយើង និង្នទៈកែុងការវដ្ឋះព្ាយបញ្ហា ជាវព្ចើន។ 

 

ដូ្វចែះ អនុា ន៍រប ់វយើងមានទព្ម្ង់ដូ្ចខាងវព្កាម្ៈ 

 

~ ការពិពណ៌នាអំពីបញ្ហា  ~ 

ព័ត៌ាន ម្អិតអ្ាំពើស្គា នភាពបចចុបបនន និងបញ្ញា ណែ វស័ិយឯកជ្នជ្ួបប្បទេះ 

 

~ វោលនវយាបាយអនុា ន៍ ~ 

បងាា ញពើច្ាំណាត់ការជាក់ោក់កន៊ុងការផ្ក ាំអស្គា នភាពសអាយមាៃប្បលសើរល ើង 

 

~ ការវ្លើយតប និងាែ នភារបចចុបបនែ ~ 

ពិពែ៌នអ្ាំពើការវវិតែម្នការពិភាកាទក់ទងនឹងបញ្ញា ែូចគន  
 
 
 

កត់ចំណា៖ំ ការវបាះរុម្ព វ ៀេវៅ   វនះជាការតាម្ដ្ឋនការរិភាកា និង ំវណើ រប ់ ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង
អភិបាលកិចច (WGD) ចាប់រើវរលផ្ដ្ល វោក Arnaud Darc ចូលកាន់តំផ្ណងជា ហព្បធានវៅម្លៃទើ១ ផ្ខ្កកកដ្ឋ ឆ្ែ ២ំ០២១   រហូត
ដ្ល់ម្លៃទើ១២ ផ្ខ្កញ្ហញ  ឆ្ែ ២ំ០២៤ (មុ្នវរលកិចចព្បជុបំនាទ ប់ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន ព្កុម្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និង

អភិបាលកិចច (GPSWG-D) ម្លៃទើ៧ ផ្ខ្តុោ ឆ្ែ ២ំ០២៤)។ 
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V.   ពារយ រស រកាត់ 
 

ABC:  មាគម្ធនាោរវៅកម្ពុជា 

 

ACLEDA:  មាគម្ទើភាែ ក់ងារអភិេឌ្ឍន៍វ ដ្ាកិចចកែុងព្ កុកម្ពុជា 

 

AMCHAM:  ភា ណិជជកម្មអាវម្រកិព្បចាវំៅកម្ពុជា 

 

ASEAN:  មាគម្ព្បជាជាតិអា ុើអាវគែយ ៍

 

ATIC:  មាគម្ឧ ាហកម្មថាែ ជំក់ម្នព្បវទ កម្ពុជា 

 

AUCC: តំបន់ ែិតវព្កាម្ ម្តែិកិចចគយ 

 

BFIS: ព្គឹះាែ នធនាោរ និងហរិចញេតែុ 
 

BOQ: តារាងម្នបរមិាណ 

 

CAIF:  ហរ័នធឧ ាហកម្មយានយនតកម្ពុជា 

 

CCC:  ភា ណិជជកម្មកម្ពុជា 

 

CCCC: គណៈកមាម ធិការព្បយុទធព្បឆ្ងំនលិតនលផ្កលងកាល យ 

 

CDC: ព្កមុ្ព្បឹកាអភិេឌ្ឍន៍កម្ពុជា 

 

CGT: រនធវលើចំវណញវលើមូ្លធន 

 

CHA:  មាគម្ន៍ ណាា ោរកម្ពុជា 

 

CIFRS:  តង់ដ្ឋររបាយការណ៍ហរិចញេតែុអនតរជាតិ 
 

CMA:  មាគម្ម្ើព្កូហរិចញេតែុកម្ពុជា 

 

CTFA:  មាគម្ ហរ័នធវទ ចរណ៍កម្ពុជា 

 

DPM: ឧបនាយករដ្ាម្ន្តនតើ 
 

DTA: កិចចព្រម្វព្រៀង ដើរើការវចៀ វាងការយករនធព្តតួោែ  
 



171 

 

EUROCHAM:  ភា ណិជជកម្មអឺរ  ុបវៅកម្ពុជា 

 

FA: ព្ទរយ កម្ម 
 

GDCE: អគគនាយកដ្ឋា នគយនិងរដ្ឋា ករកម្ពុជា 

 

GDT: អគគនាយកដ្ឋា នរនធដ្ឋរ 
 

GMAC:  មាគម្វរាងចព្កកាត់វដ្រវៅកម្ពុជា (ឥ ូេ TAFTAC) 
 

GPSF: វេទិការាជរដ្ឋា ភិបាល-ផ្នែកឯកជន 

 

GPSWGD: រាជរដ្ឋា ភិបាល– ផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 
 

GST: រនធវលើវ វាកម្ម និងទំនិញ 

 

IBC:  ភា ណិជជកម្មអនតរជាតិម្នកម្ពុជា 

 

JBAC:  មាគម្ធុរកិចចជប ុនវៅកម្ពុជា 

 

JICA: ទើភាែ ក់ងារ ហព្បតិបតតិការអនតរជាតិម្នព្បវទ ជប ុន 

 

KHR: ផ្ខ្មរវរៀល 

 

KICPAA: េទិាាែ នម្នគណវនយយករ ជំនាញ និង េនករកម្ពុជា 

 

MEF: ព្ក ួងវ ដ្ាកិចច និងហរិចញេតែុ 
 

MLVT: ព្ក ួងការងារ និងបណតុ ះបណាត លេជិាជ ជើេៈ 
 

MOC: ព្ក ួង ណិជជកម្ម 
 

NBV: គណវនយយតម្ម្លវ ៀេវៅ ុទធ 
 

NGOS: អងគការម្ិនផ្ម្នរដ្ឋា ភិបាល 

 

OECD: អងគការ ព្មាប់កិចច ហព្បតិបតតិការ និងអភិេឌ្ឍន៍វ ដ្ាកិចច 
 

PPT: រនធវលើអចលនព្ទរយ 
 

PS: ផ្នែកឯកជន 

 

PSWGD:  ព្កមុ្ការងារផ្នែកឯកជន ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 
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QIP: គវព្មាងេនិិវយាគផ្ដ្លមានលកខណៈ ម្បតតិព្គប់ព្ោន់ 

 

RGC: រាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ពុជា 

 

SHV: វខ្តតព្រះ ើហនុ 

 

TAFTAC:  មាគម្វាយនភណឌ   វម្លៀកបំ ក់ ផ្ បកវជើង និងនលិតនលវធវើដ្ំវណើ រវៅកម្ពុជា 

 

TCP: នើតិេធិើព្គប់ព្គងព្បមូ្ល 

 

TOI: រនធវលើព្បាក់ចំណូល 

 

TWG: ព្កុម្ការងាររនធដ្ឋរ (ព្កមុ្ការងារបវចចកវទ វលើរនធដ្ឋរ) 
 

USD: ដុ្ោល រអាវម្រកិ 

 

VAT: អាករវលើតម្ម្លបផ្នែម្ 

 

WGD: ព្កមុ្ការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកម្ម រនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិចច 
 

WHT: រនធកាត់ទុក 

 

WSBIDA:  មាគម្អែកនាចូំល និងផ្ចកចាយ ព្ាវបៀរនិងព្ា 
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ក្រុមការងារ “ឃ” 

ផ្នែរនតីិរមម ពនធដារ និងអភិបាលរិច្ច 
 

១. វេទិការរាជរដាា ភិបាល–ផ្នែរឯរជន 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

កិច្ចប្រជ ុំ វេទិការរាជរដ្ឋា ភិបាល–ផ្នែកឯកជន វលើកទើ ១៩ វៅថ្ងៃទើ១៣ ផ្ែេចិ្ឆកិា ឆ្ែ ុំ២០២៣ 
 
 

       ២. រិច្ចក្រជ ុំរវាងរាជរដាា ភិបាល និង ផ្នែរឯរជន 
ក្រុមការងារ “ឃ” ផ្នែរនីតិរមម ពនធដារ និងអភិបាលរិច្ច  

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
               កចិ្ចប្រជ ុំ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល និង ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភបិាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៣ ផ្ែកញ្ញា  ឆ្ែ ុំ២០២២ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               កចិ្ចប្រជ ុំ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល និងផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ១៨ ផ្ែកញ្ញា  ឆ្ែ ុំ២០២៣ 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                កិច្ចប្រជ ុំ រវាងរាជរដ្ឋា ភិបាល និងផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ០៧ ផ្ែត លា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 
 



      ៣. រិច្ចក្រជ ុំ ផ្នែរឯរជន 
ក្រុមការងារ “ឃ” ផ្នែរនីតិរមម ពនធដារ និងអភិបាលរិច្ច   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ១២ ផ្ែសើហា ឆ្ែ ុំ២០២១  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

                  កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ០៩ ផ្ែកញ្ញា  ឆ្ែ ុំ២០២១ 

 



 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

              កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៤ ផ្ែត លា ឆ្ែ ុំ២០២១ 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតកិមម ពនធដ្ឋរ និងអភបិាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១១ ផ្ែេចិ្ឆកិា ឆ្ែ ុំ២០២១ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

  
 

 

 

 

       កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ១៧ ផ្ែមើនា ឆ្ែ ុំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

       កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ១៦ ផ្ែមិង នា ឆ្ែ ុំ២០២២ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
              កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ៣១ ផ្ែសើហា ឆ្ែ ុំ២០២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ០៩ ផ្ែកញ្ញា  ឆ្ែ ុំ២០២២ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

                កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៧ ផ្ែេចិ្ឆកិា ឆ្ែ ុំ២០២២ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតកិមម ពនធដ្ឋរ និងអភបិាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ២១ ផ្ែមើនា ឆ្ែ ុំ២០២៣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៥ ផ្ែមិង នា ឆ្ែ ុំ២០២៣ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

                 កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៣ ផ្ែកកកដ្ឋ ឆ្ែ ុំ២០២៣ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

               កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតកិមម ពនធដ្ឋរ និងអភបិាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១០ ផ្ែសើហា ឆ្ែ ុំ២០២៣ 

 

 

 

 

 

 

  

  
 

 

 

 

 

 

                កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១០ ផ្ែេចិ្ឆិកា ឆ្ែ ុំ២០២៣ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

                កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១១ ផ្ែមករា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

                 កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ០៧ ផ្ែមើនា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 



 

 

 

 

 

 

 

 

                កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១១ ផ្ែវមសា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតកិមម ពនធដ្ឋរ និងអភបិាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ១៦ ផ្ែឧសភា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

        កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ នងិអភបិាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ២៦ ផ្ែមិង នា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

          កចិ្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កុមការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតកិមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកិច្ច វៅថ្ងៃទើ០៨ ផ្ែសើហា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ១២ ផ្ែកញ្ញា  ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

       កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ និងអភិបាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ០៧ ផ្ែេចិ្ឆកិា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         កិច្ចប្រជ ុំ ផ្នែកឯកជន ប្កមុការងារ “ឃ” ផ្នែកនើតិកមម ពនធដ្ឋរ នងិអភបិាលកចិ្ច វៅថ្ងៃទើ២១ ផ្ែេចិ្ឆិកា ឆ្ែ ុំ២០២៤ 
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